
最新极端天气应急处置方案及流程(优
秀5篇)

为了确保我们的努力取得实效，就不得不需要事先制定方案，
方案是书面计划，具有内容条理清楚、步骤清晰的特点。方
案对于我们的帮助很大，所以我们要好好写一篇方案。以下
是小编给大家介绍的方案范文的相关内容，希望对大家有所
帮助。

极端天气应急处置方案及流程篇一

组长：

副组长：

成员：

暴雪应急领导小组成员和领导要每天关注天气情况，并做好
记录，遇到有暴雪天气应及时做好应对措施。

1.领导小组接到预警信息后，根据实际情况决定应急预案，
预案启动后，根据实际情况做好防暴雪工作。

2.及时准确的'做好现场整理工作，并以书面或电话的形式向
上级汇报。

3.全校老师及时投入雪天道理的清扫工作之中。

根据暴雪天气延迟上学时间，提前放学或放假。放假或开学
要保证校车接送学生的安全。

抢险救援总指挥负责灾后的善后处置工作，及时了解情况，
并形成书面材料上报。做好恢复正常教学的工作。



极端天气应急处置方案及流程篇二

为了加强学校安全工作，保障全校师生员工的平安工作，打
造和谐校园，防范暴雨、雷电天气安全事故的发生，并能快
速、及时、妥善的'处理突发事件，切实有效降低恶劣天气安
全事故的`发生。依照上级有关要求，切实从我校实际出发，
制定本预案。

组长：赵建华副组长：王卫兵、沈良涛、许宏波、毛永锋

成员：行政组成员、年级部主任及各班班主任

1、学校领导及值班人员应应在放学之前10分钟到达学校大门
口和教学楼梯门口，引导组织学生安全有序离开教学楼和学
校大门口。

2、各班主任要加强学生出勤考查，及时了解学生迟到、未到
校的情况及原因，告知家长后并及时汇总情况报告学校。

3、如遇有暴风雨恶劣天气时，应立即请示校领导是否停课或
提前放学，并通知班主任放学前要加强学生的安全教育，防
止交通、溺水、摔伤等伤害事故的发生。班主任应在放学前
巡视教室，要求值日生关好门窗，切掉微机、电视等一切电
源，确保学校财产的安全。

4、安全领导小组有关人员到岗，遇到暴雨天气时应提前通知
各年级学生放学，并在大门口组织引导学生安全离开校园，
引导家长站在大门两侧接送学生区接学生。

5、及时组织相关人员清扫校园内被风雨刮倒的杂物，及时加
强学生安全教育，保证师生的活动及人身安全，防止摔伤等
事件发生。

6、总务处要在极端天气到来前对校舍、场地、围墙、学校周



边、水沟、电线、树木等建筑开展自查，尽早发现问题，及
时消除安全隐患。

7、学校保安要在巡逻校园时，对重点部位（如围墙、广告牌、
宣传橱窗）加强巡查，发现情况及时汇报。

8、学校要安排好行政值班表，主要领导带班，并时刻保持通
讯畅通，如有重大灾害发生，及时向上级汇报灾情，立即启
动应急预案处置，使学校财产和师生生命安全得到最大限度
保护。

1、恶劣天气停止上体育课，班主任要通知学生在暴风雨前不
得进入运动场地，防止安全事故的发生。

2、暴风雨天气，在教室里的学生要关好门窗，不得将头伸出
窗外，如遇雷电天气，不得在走廊活动，以防雷击。

3、每一位教师有提醒、保护学生的义务。导护教师要坚守岗
位，确保师生安全。

4、未尽事宜，以当天紧急通知为准。

极端天气应急处置方案及流程篇三

组长：

职责：全面负责幼儿园雨雪天气安全工作，幼儿园安全第一
责任人。

副组长：

职责：带领全体教师开展清除雨水和积雪的工作

雨雪、大风、洪水、雷电、冰雹等。



1、加强园舍安全检查。幼儿园对园舍、围墙、厕所等进行一
次全面检查，并安排专人每天巡查。尤其是恶劣天气时要随
时检查，发现问题，及时解决处置。同时加强对园内电气线
路以及各种教育教学设施与设备的'检查，杜绝安全事故。采
取保暖防风措施，保证幼儿正常的活动及教育教学条件。

2、安全领导小组成员及时收听有关天气预报如有蓝色预警时，
即使安排好第二天的安全防范工作。

3、安全领导小组有关人员到岗，指挥各部门开展清除积水和
积雪的工作。遇到雨雪天气时应提前开大门，幼儿尽早离园。

4、值班教师及时清扫各班外走廊，先用扫帚清扫积水、积雪
和冰，再用干拖把将地面擦干，以免造成路面湿滑和结冰。

5、加强安全教育，提高安全防范意识，防止上下班期间发生
各类事故，提高在雨雪天气的安全意识。

6、各班班主任负责对幼儿进行雨雪天气的安全教育，提醒幼
儿及时添加衣物，防冻防寒，预防感冒。

7、如遇灾害天气，必要时幼儿园可采取停课、延迟入园时间、
提前放学、临时放假等措施，避免师幼出现安全事故（采取
措施前，应提前通知家长）。加强我园师幼防范意识，牢固
树立"安全第一"的思想，切实做好恶劣天气下师幼的安全工
作。

8、未尽事宜，以当天紧急通知为准。

极端天气应急处置方案及流程篇四

为切实做好恶劣天气情况下的师生安全工作，保证广大师生
的工作、学习和生活的安全；防范雨雪天气安全事故的发生，
并能快速、及时、妥善的'处理突发事件，切实有效降低雨雪



天气安全事故的发生。结合我校实际，特制定本预案。

雾霾、大风、雷电、雨雪（中大）、冰雹等天气。

（一）成立琴岛学校防雨雪冰冻等恶劣天气应急领导小组

组长：xxx、xxx、

副组长：xxx、xxx、

组员：xxx、xxx、各年级组长

（二）领导小组职责

1、加强和市气象部门的联系，依据气象部门发布的灾害信息，
做到早分析、早预警，及时响应、科学处置、有效应对。

2、经常性地组织开展校园安全隐患排查治理特别是校舍等建
筑物的安全隐患排查，预防自然灾害事件的发生。

4、根据气应急预案，研究部署并组织学校开展应急疏散工作。

5、及时向上级主管部门报告有关雨雪冰冻天气灾害情况等事
宜。

6、预警期间坚持24小时值班。值班人员要坚守岗位，不能离
岗、脱岗、代岗，通讯工具保持畅通。如遇特殊情况，主要
领导、班子成员、及相关老师，接到命令及时到岗。

7、广泛深入地开展防雨雪冰冻灾害的知识宣传，增强和提高
师生员工的防护意识和能力。积极与有关部门配合，加强防
寒、防冻、防病和治安工作，确保学校正常教学及生活秩序。

8、遭遇一般性雨雪冰冻灾害后，组织人员做好道路清扫、防



滑工作；遭遇破坏性雨雪冰冻天气灾害后，保持内部生活物
资的供应，解决受灾学生及教职工的吃穿住等紧急问题。

9、随时掌握雨雪冰冻天气发展趋势，并作出相应决策。

0、组织宣传防雨、雪、冰冻天气灾害科普知识，传授有关自
救、互救、雨雪冰冻天气道路安全等常识。

1、积极与有关部门配合，加强防寒、防冻、防病和治安工作，
确保学校正常教学及生活秩序。

1、遭遇雨雪冰冻天气灾害事件，领导小组立即按此预案开展
行动，召集小组成员讨论、研究、部署、指挥抢险救灾工作。
根据突发性强降温降雪冰冻灾害的程度，决定是否停课，如
何更好地提供师生安全保暖等措施。

2、一旦发现其他突发事件，立即与相关部门联系，采取应急
措施，确保师生生命安全。

3、恶劣天气时，学校领导小组将及时组织教师值班，值班教
师应在放学之前10分钟到达学校大门口和教学楼门口，疏导
校门口交通，疏散校门口车辆及接学生的家长。引导组织学
生安全有序离开教学楼和学校大门口。

4、安全领导小组有关人员到岗，并在大门口组织引导学生安
全离开校园，引导家长站在大门两侧接送学生接学生。各班
级在恶劣天气，应严格执行学校三遍铃制度，不得私自留学
生，否则追究其当事人的责任。

5、如突遇灾害天气，必要时，学校可采取停课、延迟上学时
间、提前放学、临时放假等措施，避免师生出现安全事故
（采取措施前，应提前通知家长）。

6、及时汇总各类灾害信息，向区教体局有关部门通报信息。



灾情信息报告内容：包括灾害发生的时间、地点、背景，灾
害造成的`损失，已采取的救灾措施和灾区救灾抢险应急救援
的需求。

7、恢复维修工作由学校后勤部门负责组织实施，需要上级部
门援助的，由学校提出请求，上级有关部门根据调查评估报
告。

极端天气应急处置方案及流程篇五

(一)成立公司防汛应急领导小组

组长：张永海、李纯英

副组长：__

成员：___等

领导小组职责：

1、负责公司防汛安全工作的领导、指导及应急处置工作。

2、负责对公司防汛组织和人员进行防汛知识、防汛技能的培
训及定期或不定期地做好组织防汛应急演练等。

3、对防汛出现的事故进行调查，查明事故原因，分析认定事
故的性质和责任，提出事故的处理意见和制定防止类似事故
再发生的措施等。

4、对防汛安全工作中的部门和人员进行奖惩。

领导小组下设办公室，办公室主任由范春辉担任。具体工作
有：负责传达上级防汛文件、指示;安排防汛期间的值班与各
项工作的检查落实，严格汛期对值班人员的查岗制度;搞好防



汛期间的车辆调配;搜集有关汛情信息并及时报告指挥和下传
到各个有关部门;协助指挥搞好汛期抢险工作。

二、防汛纪律

1、在防汛期间，要讲政治、讲纪律，确保政令畅通。切实做
到一声令下，立即行动。

2、各部门、子公司的主要负责人为本单位防汛第一责任人，
按照职责分工，提前做好防汛各项预案准备。

3、严格值班制度，坚持24小时值班，当班人员不得擅自离岗、
脱岗，做好值班记录。

三、工作要求

(一)领导要高度重视。要把防汛排涝工作纳入到公司领导班
子的议事日程，与公司的其他工作同研究、同检查、同考核，
确保防汛排涝工作取得实效。

(二)提高决策水平和应急能力。要把防汛排涝工作作为公司
安全生产、安全发展的一个重要内容来抓，加大对防汛排涝
的投入，增强对防汛事故的应急处置能力。

(三)加大对燃气管网的巡查力度。汛期要对燃气管网进行严
密巡查，对输气站、调压器、分气室等重点要害部位进行安
全检查，确保各类燃气设施能够经受住暴雨袭击，确保供气
安全。

(四)定期做好防汛排涝应急演练。每年要至少演练二次，提
高公司全体员工的应急处置能力。

(五)做好日常的宣传。要加大宣传的力度，利用各种方式、
各种载体宣传、普及防汛排涝知识，提高和增强员工的防汛



排涝意识。

(六)保持联系和沟通。要经常与县防汛指挥部保持工作上的
联系和沟通，经常请示汇报公司的防汛排涝工作，取得他们
的支持、帮助和指正，为做好公司的防汛排涝工作奠定良好
的基础。


