
2023年检讨书反省自己不遵守纪律(优
质5篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？以下是我为大家
搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

检讨书反省自己不遵守纪律篇一

敬爱的老师：

对不起！

首先，造成上课讲话最直接的原因是我的自我约束力差了，
当然，这不能成为上课不遵守纪律的理由。鲁迅先生说
过……歌德也说……我们只有认真反思，寻找错误后面的深
刻根源，认清问题的本质，才能给集体和自己一个交待，从
而得以进步。

这次上课讲话违背了教育管理体制，影响了老师的工作正常
运转，此乃不忠，一罪也。又有辜负了伟大父母对我殷切希
望，好浪费在校学习的时间，乃不孝，二罪也。

更让老师您为此事殚精竭虑，伤心失望，此乃不仁，三罪
也……在写此检讨之时，我深感自己的'无知，后悔之极。

此致

敬礼！

检讨人：xx



20xx年xx月xx日

检讨书反省自己不遵守纪律篇二

尊敬的公司领导：

我上周末未跟医院请假就擅自离院回家。违反了医院的规定，
经过一番深刻思索后，我熟悉到了自己的错误，特做以下检
讨。

我来到这个医院，在这里上班实习，就要听从医院的管理，
遵守医院的规定，不能有丝毫的懈怠。所以，我擅自离院是
错误的，是对工作不负责，对学习不负责，对自己不负责。
有家可以不回，但有班肯定不能不上。虽然最初我以为我的
做法没什么不妥，不过是两天治疗不上，回家看看生病的妈
妈，于情完全合理。但是医院有纪律在，就犹如我们面前的
一座高山不行跨越。假如跨越了，就必需付出代价，接受惩
处。所以，我心甘情愿仔细的写检查。我可以毫不遮掩，丝
毫不给自己留脸面的说声我错了。

人非圣贤，孰能无过，过而能改，善莫大焉。盼望老师能够
信任我，不要由于一次错误就否定我。我自以为我总体上还
是表现的可以的，不过，难免回有些小瑕疵。草木皆有情，
人怎可无情？离家久了想回家看看，工作累了想回家歇歇，
信任每个人都有这样的心情和体会。所以，我回家有情可原。
但是，于情可以说的过去的事情，却在纪律上不行以容忍。
所以，我还是错了，所以我检讨。

我只是微不足道的一个个体。少了我一个，太阳照旧东升西
落；少了我一个地球依旧按既定的轨道转动；少了我一个，
天气依旧有阴晴的变化，不时的有雷雨暴雨；少了我一个，
花依旧循着季节开和落；少了我一个，医院的工作照常进行，
不会受到丝毫的影响。对于我生活的四周环境和群体来说，
我并不重要。可是，对于我妈妈来说，我很重要，在她需要



我照看的时候，我能在她顺便对她来说是莫大的欣慰和幸福。
假如换成别人是我，或许和我一样直接回家。我可以很多次
的强调我回家是有理由的，于情是合理的年。可是，任何理
由和感情在医院的管理面前都是苍白无力的，比值得一提。
我只所以没请假也包含这个缘由。由于我请假的理由在规定
面前完全不被承认；就算得到了一丝丝承认，也是弱不禁风。
我主动请假也未必请的下来，所以干脆直接不请，还心存侥
幸心理，认定不会被逮到，可是我还是没有漏网。我说的'这
些完全属实，不含任何捏造的虚假成分。

无法规不成方圆，做人做事都要遵循肯定的准则。我们从小
到大接受的教育就是如此。规章由人而定，而一经制定就成
为客观存在，不在以他人的主观意志为转移。岁偶然，每个
人并不是生来就逆来顺受，注定要接受外界的约束和掌握的。
可是，我们在这个医院实习，接受医院的管理和其制度的约
束是理所当然的事情。出此没有任何选择。当我们的叛逆心
和不情愿得以表达和延长，但一旦遇到医院的管理制度，就
只能收起来。法规在扼杀我们的担心分之心上起了莫大的作
用。所以，我们不能不遵守医院的规章制度。

检讨人：xx

20xx年xx月xx日

检讨书反省自己不遵守纪律篇三

敬爱的老师：

您好！

老师，对不起，我不应该在课堂上违反校纪校规，因为这样
严重影响了课堂的纪律也影响了任课老师和其他正在看书的
同学，这也导致了我又一次犯错误，又一次的写检讨，老师，
你就大人不记小人过原谅我吧！我以后再也不犯了，如今我



已深刻的认识到自己错误的严重性，这是一个严重的原则性
问题，首先是对纪律的不尊重，对老师的不尊重。

其次是对你制定的班规的藐视，我知道老师你可能在监控中
看了很长时间，不然不会来教室把我叫到办公室去，我也知
道扰乱课堂纪律，是一个学生最可耻的行为！作为一个学生
去扰乱课堂纪律是万万不应该的。

我对于我这次犯的错误感到很惭愧，我真的不应该在上课的
时候违反纪律，我不该违背您制定的班规，我作为学生，就
应该完全的听懂老师的话，我感到很抱歉，我希望老师可以
原谅我的错误，我要以后避免这样的错误再度发生，希望老
师可以相信我的悔过之心相信老师看到我这个态度，也知道
我对这次的错误有很深刻的悔过态度，我这样如此的重视这
次的事件，希望老师可以原谅我的错误。

所以，我可以向老师保证！今后一定不再早自习及其他任课
老师上课时说话，所以老师您让我写这次检讨，一方面是教
育我，另一方面是让我深刻的认识到这点，其次我再早自习
的行为，也是对老师的.工作不尊重的表现，中国是一个礼仪
之邦，自古就讲究尊师重道，这是一种传统美德，过去我一
直忽视了它抛开这一层，不单单是老师，无论对任何人，我
们都应该尊重他，尊重他的劳动，尊重他的劳动成果，我这
样做，直接造成了不尊重老师，不尊重他人，旁边的同学也
说我，你再这样说下去，老师，一下就上来把你叫下去让你
锻炼，让你写检讨，可我却没听同学的劝告也就出现了这一
幕，做操的时候站在班级前面对全班班上的同学，班上的同
学则在下面偷偷的笑着，站在那里，他们一直笑我感觉面红
耳赤，想想都后悔，要是自己不多嘴，不和同学打闹，就不
会站在这里，也不会感到面红耳赤，想想都悔死了。

而且作为一名高中生，这么一点自制力都没有，而且这种表
现，也不是符合我的身份的，还有就是我这种行为还在班上
造成不好的影响，同学之间本应该互相学习，互相促进，纪



律良好，而且，老师你也希望我们班能从一个差班，变成一
个好班，但是我这种行为给同学带来了一个坏的头，不利于
您改善班风，学风，同时也对，你的工作照成的困难，我们
应该去共同维护和改善，班风，学风，而不是去破坏它，这
可能也让你对我们班的印象又差了一分。

这次的事，我真的感到很抱歉，希望老师可以原谅我，可以
认可我的认错态度，我真的已经深刻的反省了我的错误，现
在我想到那天站在大庭广众之下的样子，就感觉我们的脸在
发烫，也觉得很丑，希望老师，你给我一个知错就改的机会，
也希望同学也要以我为鉴，不要犯和我一样的错误。

请老师相信我，我以后保证不再犯了。

此致

敬礼！

检讨人：xxx

20xx年x月x日

文档为doc格式

检讨书反省自己不遵守纪律篇四

领导你好：

对于前段时间我所犯的错，接样时没有看清晰就签字，结果
消失特别时没有准时进行信息沟通，更甚出具报告时也没有
仔细的核对，由此造成对检验中心的恶劣影响，正是这种工
作中的不细心、不负责任造成的，这已严峻违反了检验中心
的规章制度，违反了作为一个检验员应有的谨慎与责任，也
严峻违反了我自己的做事原则，对此，我情愿担当领导赐予



的任何责罚！虽然有时候我不是很明白，但是我知道人和总
是要为自己犯下的错付出代价的，所以，就算有想法也是能
想得开的！

究其缘由，是自己的马虎与自己对工作态度的放松造成的，
其主要表现为工作懒散，虽然每天忙劳碌碌，却有种碌碌无
为的感觉！其次为试验中对于自己盲目的.自信。第三是现在
的自己好像丢失了当时刚工作时的热忱了。第五是由于一种
习惯性的错误造成的而这次的状况也使我深刻的熟悉到，自
己的不负责任对中心带来了什么样的后果，让领导及同事也
都受到了肯定的影响，为此我感到非常的愧疚与担心。

当我深感痛心的同时我也庆幸，庆幸自己准时的糊涂。盼望
各位同事以我作为反面材料，对比自己，改正自己。信任这
件事情在我人生中是种关键性的转折，也彻底转变了我的一
些愚腐的想法，工作或是生活，都不该有种得过且过的思想，
更不该由于世俗的偏见而抛弃了自己。所以假如能够重新熟
悉自己，假如这在以后的工作中起到警示的作用，我只能说
这是我的幸运，而非不幸！其实在车间采样的时间关于这件
事我也想了许多，也自我作了检讨，原来回来想向领导汇报，
只是以为这件事已经过去，我又何必抓住自己不放。

所以当大艳告知我可能会受处处罚的时候我不是没有想法的，
至于是种什么样的心理，我也无法分清，自私的来讲，我不
知道这对我是种乐观的督促作用还是一种消极的心理阴影。
当然我明白，一个人作下的因必定要承受它带来的果，工作
中尤其如此，我所犯下的错误，我也会担当后果！在此我保
证在以后的工作中我肯定会更加认真仔细，不会再犯类似的
错误！

检讨人：xx

20xx年xx月xx日



检讨书反省自己不遵守纪律篇五

班主任老师：

您好!

向您递交这份检讨书，反省我上课不遵守课堂纪律的错误行
为。

回顾开学期间我上课注意力不集中，是因为一些不会做的题
目，未顾及是上课时间，影响了自己的上课质量。没有养成
正确的学习方式，以后我一定改正错误。

关于玩电脑，我以后一定不玩了，因为它会影响我的学习成
绩，这次给我敲了一个大大的`警钟，辜负了老师对我的期望。
您在批评我的时候，不光我的眼睛在流泪，我想要改正这些
错误，可是我每次这样想但都没有做到……妈妈说过，学习
要靠自觉，对于我的学习退步不是因为我的能力不行，而是
我对学习的态度不够端正。

从今以后，我要认真的学习，不能让这个警钟白敲，我要改
掉爱上网和上课注意力不集中的坏习惯，不辜负妈妈对我的
期望和老师对我的栽培。

此致

敬礼

________

__年__月__日


