
2023年计划生育工作先进个人 总结表彰
会上的发言稿(汇总5篇)

计划可以帮助我们明确目标、分析现状、确定行动步骤，并
在面对变化和不确定性时进行调整和修正。计划为我们提供
了一个清晰的方向，帮助我们更好地组织和管理时间、资源
和任务。以下我给大家整理了一些优质的计划书范文，希望
对大家能够有所帮助。
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尊敬的各位领导、老师、家长代表，亲爱的同学们：

今天，是中考五十天誓师大会，很荣幸我们一起经历和见证
这一重要时刻。此时，我的心情非常激动！首先，我代表九
年级全体学生家长对牙科中学各位领导和老师表示诚挚的谢
意，感谢你们三年来为孩子们倾心的付出、辛勤的耕耘，你
们辛苦啦！谢谢你们！

光阴似箭，岁月如梭。孩子们，仿佛就在昨天，你们还在牙
牙学语，可是，在不经意间，你们已经渐渐长大，进入中学，
踏上了初三征程，迎来了人生的第一次重要挑战————中
考。孩子们，从今天开始就是五十天倒计时了，五十天，很
短暂，在历史的长河中，只是沧海一粟；在人的一生中，也
不过弹指一挥间；然而，五十天，又很漫长，长的足以改变
人的一生！著名作家路遥曾经说过“人生的道路是漫长的，
但关键的就是那么几步，特别是在自己年轻的时候”。所以，
中考，就是你们人生关键的第一步。相信此时，大家都已深
刻地体会到了它的重要性。我相信，在座的每一位同学都为
自己确立了一个奋斗目标————那就是考入自己心仪已久
的高中。如今，这个目标离我们越来越近了，仅有五十天的
距离，大家只需再拼搏这五十天，就会把“黑色六月”变
成“金色六月”，将会收获累累的硕果。



作为家长，我们深深地知道，中考就像一场没有硝烟的战争，
同样，备战中考也是一场激战。孩子们，你们在未来的五十
天里，要面临的，不仅仅是繁多的作业和屡次的考试，还有
身体和心理状态的调整。你们也许会因为压力过大而烦躁，
也许会因为成绩不佳而苦恼??无论遇到什么样的困难和压力
都要保持一颗平常心，正确面对困难，既要努力坚持，不抛
弃不放弃！也要松弛有度，及时化解压力！亲爱的孩子
们，“宝剑锋从磨砺出，梅花香自苦寒来”！珍惜五十天，
让智慧闪光；拼搏五十天，让斗志昂扬；苦战五十天，让血
泪埋葬；奋斗五十天，让梦想飞翔！在想中考进军的征途中，
你们绝不是孤军奋战，因为，我们每一位家长、每一个家庭
都做好了充足的准备，我们永远是你们最坚实的后盾，最温
暖的港湾，最亲密的战友。“没有比脚更长的路，没有比人
更高的山”，请相信自己，正确地评估自己，给自己确定一
个通过努力能够实现的目标，勇敢地、积极地、乐观地去面
对它、经历它、挑战它！这样，你们就一定能够取得胜利、
赢得未来！孩子们，让我们并肩作战，共同加油！

最后，衷心地祝愿我们每一个孩子在今年中考中取得理想的
成绩，考上理想的高中。为母校增光，为人生添彩！预祝孩
子们成功！祝全体老师身体健康，生活愉快！祝牙科中学越
办越好！

——谢谢大家
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尊敬的各位领导、老师们、同志们：

秋风送爽景色好，红花硕果暖人心。在这美好的金秋时节，
我们欢聚一堂，共同庆祝第xx个教师节。在此，我谨代表全
区教育工作者向受到表彰的先进集体、先进个人表示热烈的
祝贺，并祝我们广大的教职工身体健康、工作顺利、家庭和
睦、节日快乐！



近年来，区委区政府坚持把教育摆在优先发展的战略地位，
确立了“水平均衡、特色鲜明、品牌靓丽”的办学方针，提
出了“做学生敬爱的老师、创家长信赖的学校、办社会满意
的教育”的目标任务和具体要求，克服各种困难，大力推进
教育均衡发展，学校的办学环境不断优化，设施设备不断改
善。同时把立德树人贯穿教育发展的全过程，深层推进素质
教育，大力开展“阳光体育”健身和各类艺术活动，促进了
学生的全面发展，办学质量连年提高，教育成果捷报频传。

在这样的环境和背景下，我们阳泉七中广大教职工振奋精神，
迎难而上，内抓管理，外树形象，积极开展校园文化建设，
稳步推进课堂教学改革，校容校貌焕然一新，办学条件明显
改善，办学质量明显提高，办学声誉明显提升。

这些成绩的取得，凝聚着区委区政府和各级领导的关怀，饱
含着广大教育工作者的心血和汗水，借此机会，我想表达三
个感谢：

感谢区委区政府和区教育局等各级领导的关心和支持！

感谢老师们、职工们辛勤的工作和无私的奉献！

感谢学生们、家长们和社会各界的理解和帮助！

老师们，同志们，回首过去，我们豪情满怀；展望未来，我
们信心百倍。全面贯彻党的教育方针，落实立德树人的根本
任务，我们依然任重道远。让我们怀着感恩的心，志存高远、
脚踏实地，勇于担当，锐意进取，用汗水和智慧共同为学生
的健康成长、全面发展助力，为建设“四大城区”、实
现“城区梦”添彩，以负责的过程赢得我们无悔的人生！

最后再一次祝大家教师节快乐！

谢谢大家！
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老师们、同学们：

早上好!今天我演讲的题目是：《期中考试后的思索》!

对于我们中学生来说：

世界上有三样东西要等好久才能到来：生日、寒假、暑假。

世界上又有三样东西随时都会到来：阶段考试、期中考试和
期末考试。对待考试，我想各位都很有经验了，因为这已经
是家常便饭，但是为什么“失败乃成功之母”这句话总是不
会在某些同学的身上灵验，一次次的`考试失败之后还是失败。
我想这跟考试后对待考试的态度有很大的关系。

有的同学考试前对试题卷是“可欲而不可求”，考试时则是
对试题卷“奉若真神”，生怕漏了一道题，但是考试后则是
把它无情的抛弃。这时，他们的眼中只有分数了。时下不是
流行可持续发展吗?那么为什么有那么多的同学没有把眼光放
在以后。其实分数只不过是对你这阶段努力的一个评价。
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大家好！

我叫杨玉茹，来自二年级五班。我很荣幸有这个机会和你交
流。首先感谢为我的进步付出了巨大努力和心血的老师们，
感谢日夜陪伴我，鼓励我的同学们。谢谢你们！

第三，确定学习竞争对手。总是比较，选好的跟从，选坏的
换。学期开始，我在心里暗暗确定了一个竞争对手，看他每
科成绩如何，我和他当初的差距是什么，现在的差距是什么；
差距是在扩大还是在缩小？他的优点是什么，我的问题是什



么。平时他努力学习的时候我比他努力；他很懒，我也不放
松对自己的要求，直到完全超越他。然后选择下一个，找一
个比自己略强的对手，努力超越他。

第四，积累一些有用的答题方法。答题时，保持脸干净，答
题纸上字迹工整。书写语言要优美，不能写流水账。如果是
这样，再工整的文笔也拿不到高分。任何试卷的答案都要在
骨灰盒里放清楚，想清楚了再写。也是找出关键词然后回答
问题的好方法。遇到难题，可以适当放弃。如果你想了一个
问题5—10分钟，还是没有头绪，那就想下一个。等所有问题
都做完了，再回去想想，说不定一会儿就能解决。试卷发下
来之后，首先要做的就是看错误的原因，想一想为什么这种
错误是不可能的，或者是粗心大意。然后改正错误，先改正
自己能改正的，等老师讲完了再把错题抄在错题本上。每一
个错题都是好题，日积月累的话，肯定是自己受益。统一时
间重复一遍后，一定要保证错过的人不会再犯类似的错误。

我演讲完了，谢谢！
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在充满活力，日益开放的今天，我们可以使用发言稿的机会
越来越多，发言稿具有逻辑严密，态度明确，观点鲜明的特
点。你所见过的发言稿是什么样的呢？以下是小编为大家整
理的在年终表彰会上的发言稿，欢迎阅读与收藏。

今天，公司要我用几分钟时间讲讲自己对工作态度的认识，
那我就自己如何保持一种平和宁静的心态，有责任的工作讲
三个观点和感悟：

一、学会感恩。我认为感恩是一种处世哲学，也是生活中的
大智慧。谈及感恩，我们的人生有许多，小时候感谢父母的
养育之恩；读书时感谢老师的教导之恩；上班后对自己有这
份工作心怀感恩，因为这份工作不仅能养活自己，而且在人



生的道路中不会寂寞，并有地方可以体现自己的价值；我也
很感恩在工作中遇到了这么多有素质、有水平的公司领导及
身边和谐友好的同事，这些人曾帮助自己进步。比如，在我
眼中的董事长，就是一个“两高一快”的人，既工作目标高，
工作质量高，工作速度快，与他在一起工作你会有压力，但
可以跟他学会高节奏的工作方法，对问题的处理方法；他也
是一个宽厚、仁义的人，他会对你工作中的优秀表现及时表
扬，让你获得被肯定的满足，也会对你工作中的问题当面指
出，但决不会耿耿于怀，与他在一起工作你也会感到轻松。
同时也感恩那些对我有意见的人，是他们的意见让我把工作
做得更加完善。现在还感恩领导为我们创造了安定、高档的
办公环境，在这里工作，志豪感犹然而升。当我们把工作中
的人和事都报有感恩的心态时，会在工作中体验到更多得愉
快，工作效率也会大大提高，呈现一种完善的工作状态，心
态好了，身体就健康了，身体健康了，就不会影响工作了。

二、学会忠诚。我认为一个员工不管你的能力是强还是弱，
一定要具备忠诚的品格。首先要忠诚企业，我觉得普通员工
对公司的忠诚就是要有责任心；中层干部不仅仅要有责任心，
还要有上进心，而高层领导不但要适应公司的发展规划，还
要把公司当成是自己的公司，全身心为公司工作。就我自己
而言自认为只有三分能力，但我有七分的责任心，我会对自
己职责和领导安排的临时性工作，去想、去问、去思考，想
方设法把每一件事办得更完善，从中体验自己的工作价值，
享受忠诚企业的快乐。第二，要忠诚你的上级。在工作中，
我们有着最基本的上下级关系，彼此职务不同，所站的角度
也不同，处理问题的方式自然也不尽相同。但你一定要相信
自己的上级，他既然能成为你的上级，肯定有他的过人之处。
有一次新上任的总会计师与我谈供职的体会，他说“过去我
负责财务部的工作，现在担任总会计师的工作，经过几个月
的实践，这是两个不同的管理层面，总会计师承担的责任与
压力无疑比财务部长要大的多，我现在对财务管理的每项工
作的处理都很谨慎，因为我要对董事长负责，对公司负责”。
我认为这就是忠诚的表现，相信经过一段时间的.锻炼，他的



管理水平一定会有很大的提高。我举这个例子的目的是，当
你的上级把工作安排给你，哪怕是你没有稿过的工作，你一
定要乐意接受并把它完成好，你帮助上级工作了，也就是帮
助了你自己，你的上级一定会看到。当然，忠诚于自己的工
作，并非就意味着只从事一种职业，只在一个部门工作。但
只要你养成了忠诚敬业的习惯，不管你调到哪里工作，都会
得到大家的信赖；无论从事什么样的工作，都会有成功的机
会。第三，不贪个人小利。我们每个员工的工资收益完全来
自于公司的收益，因此，公司的利益就是自己利益的来源，
必须忠诚于你的团队。我记得过去公司有个非常优秀职工，
经不起外界的诱惑，利用工作之便，搞自己的蝇头小利，若
干年后发现了，离开了公司，因为这件事而离开公司，心里
是什么滋味只有他自己晓得，在我看来，这种懊悔的记忆在
他的脑海中会长久挥之不去。我想，不发“不义之财”，心
境会更坦然一些，心情坦然了，身体就健康了。

三、快乐的工作。有句话说的好：愚人向远方寻找快乐，智
者在身旁培养快乐。我们每个人一生离不开工作，而且大部
分时间在工作中度过，如果我们在工作中感受不到快乐，那
么人生的3、40年就不会快乐，这样的人生是很可惜的。当然，
我们任何人都有可能是在做自己不喜欢的工作，而且任何一
份工作，做久了也会感到单调乏味。那么，当你无法选择工
作本身时，可以选择自己的工作方式，可以选择自己的态度。
我觉得有责任的工作就是一种工作态度：首先要热爱自己的
工作，只有热爱了才不会敷衍；然后要快乐的工作，只有快
乐了才不会抱怨；再次要创造性的工作，只有善于创造才不
会安于现状，你的工作才会精彩。我喜欢创造性的工作，再
多的事也不会推诿，总是带着阳光快乐的心情处理分管的工
作，在工作中让自己的智力、能力、潜力、综和创造力淋漓
尽致的发挥出来。以积极的心态去参与公司的每一步成长，
不计较个人得失，一步一个脚印，为企业工作，为自己工作，
再苦再累，也会乐在其中。我觉得用快乐去诠释工作，人就
远离了愁怅和烦恼，应该是一个人最有价值的无形资产。只
要你快乐工作了，身体就健康了。



我讲了三个观点，这三个观点也许只适合我个人，但心态好
了，身体就健康了应该适合每个人，这是我今天发言的最终
目的。

最后祝各位领导、各位同事、各位来宾春节愉快，给力身心
健康！给力快乐的每一天。谢谢大家！


