
个人离职申请报告(优质5篇)
随着个人素质的提升，报告使用的频率越来越高，我们在写
报告的时候要注意逻辑的合理性。报告书写有哪些要求呢？
我们怎样才能写好一篇报告呢？下面我给大家整理了一些优
秀的报告范文，希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

个人离职申请报告篇一

尊敬的张校长：

您好!

今天，我怀着复杂的心情写下这封辞职信，百感交集地向学
校正式提出辞职。

首先，我最想说的，就是“对不起”，真的对不起，四年来，
没能以最好的成绩回报您的知遇之恩。四年来，愧疚于心。

四年前，仰赖您的信任，把我从遥远的冰城带到这个常青如
画的江南水乡，使我得以幸运地进入长中这个优秀的团队，
成为一名骄傲的xx人。正是在这里，我开始踏上了社会，完
成了自己从一个学生到社会人的转变。

我还记得，在我到校的当晚，您百忙之中还记挂着来我们教
师宿舍亲切的慰问。和善的交谈，让我消除了孤身离乡的伤
感，多了一份亲切的温暖，多了一份对未来的乐观信念。我
还记得，20xx年9月1日，在开学大会上我代表新进14名教师发
言的情景，那时的天气、那时说的话、那时的心情，都清晰
可忆，至今想来，仍有几许激动。

四年来，有对欢笑，有过泪水，有过失败，有过收获，有一
种信念陪我走过成长的日夜，那就是，我要努力地工作，努



力地学习，历练完善自我，以对得起信任我的领导，对得起
我的学生，对得起我拥有的身份、地位。

虽然，第一年工作上的毫无成就感总让自己彷徨苦恼，甚至
焦急无助地暗自哭泣，但是，领导、同事、学生对我的支持
和鼓励，终于让我一步步地走出方向，走出感觉，走出门路
来。也许，我在教学上有些后知后觉，但还算让自己欣慰的
是，我在长中的第一届也是最后一届毕业生，虽然没有取得
一二名的优异成绩，但这份成果，已经是对我极大的安慰和
鼓励了，是对我努力与付出的一份认可。高考成绩揭晓的那
个夜晚，我虽身在远方，苦楚萦身，但却心系学校、心系我
的学生，当学校、同事、学生纷纷传来喜讯时，我激动得到
了三点也睡不着，那是我这一个月来唯一的笑容和喜悦!

四年来，要感激的人太多。首先，要感激张校长，我一直把
带我来到这片新土的您，当成我在这里的亲人、我的家长，
所以，一直因您的失望而自责，因您的认可而喜悦。其次，
我要感激的是周学新老师，第一年工作，因为我就在高三办
公室，所以受到周老师的诸多指点，有工作，有处事，让初
出茅庐的我受益匪浅。而后三年的搭班任教，周老师更是给
了我无限的肯定和指导，在我失落的时候鼓励我，在我成功
的时候祝贺我，在我处事不周的时候劝告我，在我迷茫困惑
的时候点拨我，甚至时时不忘我的个人问题。所以，我觉得，
他是我在这片土地上像哥哥一样的亲人。还有，我要感激我
们的语文组：我的师父，憨态可爱的佘老师，感谢他毫无保
留地带了我三年;我的组长，耿直公正的严老师，感谢他对我
工作的指引和照顾;我的战友，简单的郑雅、强干的梁磊、低
调的卫青、乐天的范立平……，真的，要感激的人，很多。

愿我校在今后的工作中，发挥优势、续写辉煌、团结共进、
蒸蒸日上!

愿我校的教师，日益卓越、广塑栋梁、工作顺心、身体健康!



辞职人：xxx

xx年xx月xx日

个人离职申请报告篇二

尊敬的学校领导：

您好!

首先非常感谢学校对我能力的信任，使我得已加入这个团队。
在这两年的时间里，我获得了很多机遇和挑战的机会，也积
累了不少业务及管理工作上的经验，增长了阅历。

但是考虑到我个人及家庭原因，经过深思熟虑，我还是决定
辞去xx班主任职务。很感谢学校领导这段时间给予我的信任
和关怀，同时感谢各位同事给予我的帮助和鼓励!希望学校对
我的申请予以考虑并批准为盼!真心祝愿学校在今后的发展旅
途中步步为赢、蒸蒸日上!

辞职人：xxx

xx年xx月xx日

个人离职申请报告篇三

尊敬的公司领导：

您们好!

我很遗憾自己在这个时候向公司提出辞职。来到公司已经有
五年的时间了，从项目基建到生产运行，从作为一个职场新
人到一名技术管理人员，在这很感谢各位领导的教导、照顾
和无私的帮助，非常感谢经理您一直对我的栽培与信任。



但是在综合考虑个人发展和家庭问题上，我决定向公司领导
提出辞职，本人也很遗憾未能长期为公司服务。祝愿公司能
够在往后的发展中更上一层楼，事业蒸蒸日上!

现正式向公司提出辞呈。

此致

敬礼!

辞职人：xxx

xx年xx月xx日

个人离职申请报告篇四

尊敬的校领导：

您们好!

很抱歉，我辜负了领导对我的期望，因个人原因，不得不向
领导提出辞职。

自20xx年8月来到八一以来，我一向受到了学校的各方面的帮
忙，尤其是学校领导，李校长，对我工作和生活都很关心，
对此我是感恩不尽的。刚大学毕业时，我由一名学生成了一
位光荣的人民教师，对教师这职业我是既熟悉又陌生。记得
在我来校的当天，就受到了学校领导和同事们的欢迎，心里
感到十分的温暖;教学工作也是无私的将许多教学经验传授给
我。从备课到讲解，从和学生相处到批改作业，从教态到板
书设计，从语言运用到为人处世等等，让我学了不少东西。

但这天我决定选取离开八一，有这么几个原因：



第一：虽然我很尽力的从事教学工作，但教学还是不如人意，
取得的成绩微乎其微，辜负了学校领导对我的期望，我也是
很无奈，有时真怀疑自己的潜力了。因此，我觉得我不适合
在八一工作，再这样下去的话，肯定会影响学校的升学率。
在此刻如此看中升学率的环境下，请学校思考批准我的辞职
信。

第二：就是学校的管理。开始的时候觉得还能跟上学校改革
的步伐，但越到后面，越觉得难以适应。我想，我是不适应
学校的管理了，因此选取离开。

第三：就是学校待遇，每个月打到卡上的20xx多元，让我很
难想象什么时候能在弥勒将来购房还房贷时的压力。教育是
强调不为薪水而工作的，而我，还做不到这点。因为我家里
还有父母，以后还会成家，会有孩子，都需要薪水。

第四：也许是潜力有限，我认为我在八一已经没有更大的发
展机会了。因此，我决定选取一个新的工作环境，期望领导
批准，敬请早些安排。

当然，无论我在哪里，我都会为八一做力所能及的事情，因
为我为我以前是八一人而感到骄傲。最后，诚恳地说声：对
不起!也衷心地祝愿八一力挫群芳，永往直前!学校越办越好，
升学率一年比一年高!

此致

敬礼

辞职人：xxx

xx年xx月xx日



个人离职申请报告篇五

尊敬的领导：

我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职。我衷心的感
谢领导们及各位同事在这段时间里对我的照顾与关爱。感谢
公司曾经给予了我良好的学习和锻炼机会，对此我表示真心
的感谢!今天我选择离开并不是我对现在的工作畏惧，承受能
力不行。经过慎重的思考，我发现在公司的工作离我的职业
目标渐行渐远。人如果偏离了自己的职业目标，那剩下的光
阴只会虚度一生，碌碌无为，不会给公司带来任何价值，相
信公司领导能给予充分的谅解。

我也很清楚这时候向公司辞职于公司于自己都是一个考验，
公司正值用人之际，公司项目的开展，所有的前续工作在公
司上下极力重视下一步步推进。也正是考虑到公司今后推进
的合理性，本着对公司负责的态度，为了不让公司因我而造
成的决策失误，我郑重向公司提出辞职，望公司给予批准。

我会尽快完成工作交接，以减少因我的离职而给公司带来的
不便。为了尽量减少对现有工作造成的影响，我请求在公司
的员工通讯录上保留我的手机号码一段时间，在此期间，如
果有同事对我以前的工作有任何疑问，我将及时做出答复。

祝公司项目推进顺利创造辉煌，祝公司的领导和同事们前程
似锦鹏程万里!。

再次对我的离职给公司带来的不便表示歉意，同时我也希望
公司

能体恤我的个人实际，对我的申请给予批准。此致

敬礼



辞职人：xxx

xx年xx月xx日


