
最新中小学班主任工作规定读后感(模
板5篇)

写读后感绝不是对原文的抄录或简单地复述，不能脱离原文
任意发挥，应以写“体会”为主。读后感对于我们来说是非
常有帮助的，那么我们该如何写好一篇读后感呢？接下来我
就给大家介绍一些优秀的读后感范文，我们一起来看一看吧，
希望对大家有所帮助。

中小学班主任工作规定读后感篇一

《中小学班主任工作规定》的学习，我受益匪浅，明确了自
己身为一名班主任应肩负的使命和责任及在教育工作中的重
要作用。

小学班主任工作是一项十分琐碎、忙碌、辛苦的工作。要做
好这份工作，就必须用无私的爱作底色，爱心是班主任工作
的基础。作为班主任，只有发自内心关爱班上的每位学生，
珍爱班主任这份工作，才能赢得学生的信服和爱戴，从而形
成班级的凝聚力。

教师的天职就是教书，我们每一位教师都承担着双重的任务，
就是既要教书，又要育人，作为班主任更需要如此，也更有
必要如此。对于班主任来说，要更侧重于育人，当然是育人
是在教好书的前提下的育人。在传统的意识中，教师在教书
与育人两个方面则更侧重于教书，但对于班主任来说，则要
更侧重于育人，当然是育人是在教好书的前提下的育人。班
主任要把这个观念全程体现在所有的教育教学活动当中，我
们要处处体现以人为本，以善处事的原则。

建立良好的班风是建设好良好学风的前提。班风好坏直接反
映出这个班集体的学生有没有良好的成才与成长环境，班风
正的班级学风浓，考风严，学习整体成绩好，学生精神气足，



学生是非观念强，集体荣誉感强，各种活动雷厉风行。因此，
班主任必须把班风建设当做班主任工作的头等大事和要事来
抓，并投入大量的时间与精力。班主任从学生一进校就要开
始着手班风建设，选任得力的班干部，调动更广大同学参与
班级管理及班风建设的积极性。

要把学生教育好，家长是我们要积极争取的一个重要力量，
我们要把家长争取过来，使家长与老师站在同一战线上，形
成合力来教育学生。作为老师要努力把家长争取过来共同教
育孩子，难得的家长会也应当开得有意义，别开生面，可以
采用多种形式，老师向家长介绍教育孩子的方法，家长之间
互相交流自己是怎样教育孩子的，让学生参与到家长会中，
让家长听听学生们的心声，帮助父母子女有效的沟通。

中小学班主任工作规定读后感篇二

《中小学班主任工作规定》的学习，我受益匪浅，明确了自
己身为一名班主任应肩负的使命和责任及在教育工作中的重
要作用。

一、关爱学生

小学班主任工作是一项十分琐碎、忙碌、辛苦的工作。要做
好这份工作，就必须用无私的爱作底色，爱心是班主任工作
的基础。作为班主任，只有发自内心关爱班上的每位学生，
珍爱班主任这份工作，才能赢得学生的信服和爱戴，从而形
成班级的凝聚力。

二、教书育人

教师的天职就是教书，我们每一位教师都承担着双重的任务，
就是既要教书，又要育人，作为班主任更需要如此，也更有
必要如此。对于班主任来说，要更侧重于育人，当然是育人
是在教好书的前提下的育人。在传统的意识中，教师在教书



与育人两个方面则更侧重于教书，但对于班主任来说，则要
更侧重于育人，当然是育人是在教好书的前提下的育人。班
主任要把这个观念全程体现在所有的教育教学活动当中，我
们要处处体现以人为本，以善处事的原则。

三、抓班风建设。

建立良好的班风是建设好良好学风的'前提。班风好坏直接反
映出这个班集体的学生有没有良好的成才与成长环境，班风
正的班级学风浓，考风严，学习整体成绩好，学生精神气足，
学生是非观念强，集体荣誉感强，各种活动雷厉风行。因此，
班主任必须把班风建设当做班主任工作的头等大事和要事来
抓，并投入大量的时间与精力。班主任从学生一进校就要开
始着手班风建设，选任得力的班干部，调动更广大同学参与
班级管理及班风建设的积极性。

四、与家长站在同一战线上

要把学生教育好，家长是我们要积极争取的一个重要力量，
我们要把家长争取过来，使家长与老师站在同一战线上，形
成合力来教育学生。作为老师要努力把家长争取过来共同教
育孩子，难得的家长会也应当开得有意义，别开生面，可以
采用多种形式，老师向家长介绍教育孩子的方法，家长之间
互相交流自己是怎样教育孩子的，让学生参与到家长会中，
让家长听听学生们的心声，帮助父母子女有效的沟通。

中小学班主任工作规定读后感篇三

第十三条、学校在教育管理工作中应充分发挥班主任的骨干
作用，注重听取班主任意见。

第十四条、班主任工作量按当地教师标准课时工作量的一半
计入教师基本工作量。各地要合理安排班主任的课时工作量，
确保班主任做好班级管理工作。



第十五条、班主任津贴纳入绩效工资管理。在绩效工资分配
中要向班主任倾斜。对于班主任承担超课时工作量的，以超
课时补贴发放班主任津贴。

第十六条、班主任在日常教育教学管理中，有采取适当方式
对学生进行批评教育的权利。

中小学班主任工作规定读后感篇四

最近我校认真组织教师学习了新出台的《中小学班主任规
定》。《中小学班主任规定》为班主任这一学校教育的重要
角色注入了全新的理念，这给很多一线老师尤其是班主任带
来了新的工作动力。下面我就谈谈学习《中小学班主任规定》
后的一点感触：

我工作了，年年担任班主任工作，深知班主任的工作最为烦
琐，最为繁多，最为辛苦。因为班主任教师既要承担与其他
学科教师一样的教学任务，还要负责繁重的班主任工作，使
得班主任教师工作负担过重。《中小学班主任规定》第十四
条指出：“班主任工作量按当地教师标准课时工作量的一半
计入教师基本工作量。各地要合理安排班主任的课时工作量，
确保班主任做好班级管理工作。”明确了班主任工作量，这
充分体现了对班主任工作的尊重和认可，对广大班主任教师
是一个极大的鼓舞和激励，使班主任教师有更多的时间、精
力来关心学生成长和关注自身发展。当然，权利和义务总是
相依相伴的，《中小学班主任规定》赋予了班主任更多的权
利，同时也意味着班主任的责任更大，尤其是《中小学班主
任规定》期望班主任成为学生的人生导师。所以面对《中小
学班主任规定》，班主任当反思自己是如何管理班级、教育
学生的。真正的教育需要的是班主任的爱心、耐心、宽容和
智慧。我会继续朝着这一目标努力！



中小学班主任工作规定读后感篇五

通过《中小学班主任工作规定》的学习，我受益匪浅，明确
了自己身为一名班主任应肩负的使命和责任，在教育工作中
的重要作用，那么班主任应如何管理班级、教育学生呢。

一、给学生爱。

二、教书育人。

教师的天职就是教书，我们每一位教师都承担着双重的任务，
就是既要教书，又要育人，作为班主任更需要如此，也更有
必要如此。对于班主任来说，要更侧重于育人，当然是育人
是在教好书的前提下的育人。在传统的意识中，教师在教书
与育人两个方面则更侧重于教书，但对于班主任来说，则要
更侧重于育人，当然是育人是在教好书的前提下的育人。班
主任要把这个观念全程体现在所有的教育教学活动当中，我
们要处处体现以人为本，以善处事的原则。当学生犯错误时，
没有批评、没有惩罚的教育是不完整的教育。对于受到老师
批评的同学，在个别交流的时候，班主任要以最平和的心态、
最平等的状态，从亲人的角度告诉学生。老师为什么要在很
多同学面前批评他，并且从他的立场出发，分析学生的心理
感受，表示同情和理解，尽量消除他心中一些很气愤的想法。
最终目的是要让学生心情愉悦地接受。

三、抓班风建设。

四;与家长站在同一战线上

要把学生教育好,家长是我们要积极争取的一个重要力量,我
们要把家长争取过来,使家长与老师站在同一战线上,形成合
力来教育学生,由于教师家长工作都很繁忙,联系的机会很少,
老师一请家长,无非是训话,批评,家长听着很不舒服.开家长
会,一般就是报成绩,排名次,家长们又是几多欢喜,几多愁.在



家长心目中,老师似乎专门是训人的。这样的观点显然是错误
的,作为老师应当设身处地为家长想一想家长是成年人,无论
谁都不愿意被别人训话,因此教师不能见到家长就把家长当学
生一样训话,应当撇开教师的身份,真心与家长聊一聊孩子的
优缺点,讨论怎样帮孩子改掉坏毛病,要努力把家长争取过来
共同教育孩子,难得的家长会也应当开得有意义,别开生面,可
以采用多种形式,老师向家长介绍教育孩子的方法,家长之间
互相交流自己是怎样教育孩子的,让学生参与到家长会中,让
家长听听学生们的心声,帮助父母子女有效的沟通。。


