
学校工会五一慰问教师方案(通用5篇)
无论是个人还是组织，都需要设定明确的目标，并制定相应
的方案来实现这些目标。大家想知道怎么样才能写一篇比较
优质的方案吗？下面是小编为大家收集的方案策划范文，供
大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

学校工会五一慰问教师方案篇一

在教师节的时候，学校想要举办慰问活动，活动的方案如何
策划呢?以下是本站小编为大家整理的有关教师节的慰问活动
方案相关资料，欢迎阅读。

一、目的：开展以“感恩”为主题教育，加强师生间的沟通，
形成民主、和谐的师生关系，发扬中华民族尊师重教的优良
传统，促进良好班风、学风的形成，认真学习领会增值
人“勤奋、协调、自信、创新”的精神，师生共度快乐的教
师节。

二、时间：20xx年9月10日

三、组织单位：

承办单位：

四、要求：

1、各班主任组织好学生分别慰问安排的对象，各部长统筹落
实，团委、学生科安排人检查。

2、各班于9月10日利用班会课邀请慰问对象到课室进行师生
互动。



3、各班主任要高度重视此次活动认真组织好(营造好情景、
编排好活动程序、写好主题班会课教案)，利用此次活动宣扬
和谐的师生关系，学习增职人精神为创建省示范学校出谋划
策，使学生学会尊重学会感恩，营造儒雅的校园文化。

5、主题班会教案于9月14日以电子文档的形式发到钟国平副
书记处。

6、城区部校区自行安排。

五、慰问对象安排：(见附表)

一、活动内容：南浔古镇一日游(杭州蓝天假期旅行社全程负
责)

二、活动时间：20xx.9.20日(星期四)上午8：20前老教师到校
集中。8：30上旅游车，校门口8：10两辆旅游车准时等候。

三、准备工作：

1、校门口屏幕显示：欢迎育华老教师回家(由孟陈睿老师负
责)。

2、拍照由张旭强老师负责、拍录像由孟陈睿老师负责。

3、有关工作人员8：00准时在校接待厅报到。徐江英、郑素
平、亲亲校医周雪如、梁立群、崔荟芹、孟陈睿、张旭强、
王敏等8人。

4、中餐8桌。吃饭酒店由杭州蓝天假期旅行社联系，8桌人员
名单安排由行政工会小组组长陈洁负责。

4、确定参加人员：



(1)育华离校老教师参加这次活动经梁立群老师电话联系后确
定89人。参加南浔古镇一日游的68人，电话征询时都已征求
家属的意见把风险讲清楚：(1)要身体吃得消。(2)行走方便。
(3)自已愿意、家属同意。(4)不带家属包括小孩。(5)不参加
一日游的老教师礼金、礼品照发。礼金、礼品第二天(9月21
日)接待厅领取。

(2)工作人员8人。徐江英、郑素平、亲亲校医周雪如、梁立
群、

孟陈睿、张旭强、崔荟芹、王敏8人。

(a)徐江英(负责点名)、周雪如、孟陈睿、王敏四人一辆车。

(b)梁立群(负责点名)、郑素平、崔荟芹、张旭强四人一辆车。

(3)学校领导7人：陈校、贺校、查校、潘校、余小华、徐驰
波、方正建。(校领导座旅游车一起前往。)

5、礼品发放：

(1)慰问金每人500元。(徐江英负责准备)

(2)中秋月饼每人1合。(崔荟芹负责准备)

(3)水果.饮用水。(由总务处崔荟芹负责准备)

四、杭州蓝天假期旅行社用旅游车把老教师送到学校后，老
教师自行回家。

五、安全措施：

(1)八个工作人员分别在旅游车或旅游过程中全程服务，落实
老教师安全，确保万无一失。



(2)每车跟一个校医。陈素平、周雪如校医带上老人旅游过程
中所需药品。

(4)遇到突发状况及时救治并在第一时间通知相关人员。

(5)准备工作要想得周到，做得细之又细。

近年来，我县广大教师思想政治素质和业务水平有了较大提
高，涌现出一大批师德高尚、爱岗敬业、关爱学生的优秀教
师和先进典型，充分发挥了示范带动作用，有力地推动了我
县教育事业又好又快地发展。为了贯彻落实好《省教育厅关
于转发教育部做好庆祝20xx年教师节有关工作的通知》(黔教
办师〔20xx〕384号)和州教育局《关于转发〈省教育厅关于做
好庆祝20xx年教师节有关工作的通知〉的通知》(州教师通
〔20xx〕161号)文件精神，为了更好地开展好教师节表彰等活
动，结合我县实际，制定本方案。

一、指导思想

按照省、州文件要求，为进一步增强广大教师、教育工作者
的荣誉感和责任感，充分调动广大教师、教育工作者教书育
人的积极性和创造性，激励广大教师和教育工作者爱岗敬业，
献身教育，在全社会进一步形成尊师重教的良好氛围。

二、主要活动安排

(一)开展慰问活动。

慰问时间：9月9日至9月10日。

慰问地点：各相关学校。

慰问单位：见附件。



(二)开展宣传活动。

将今年受表彰的优秀教师、优秀班主任、先进教育工作者名
单在《报》刊登，并在县电视台连续播报3天。县电视台采
访3—5名优秀教师代表，制成宣传片于教师节期间在县电视
台播放。

三、活动要求

(一)高度重视，加强领导。各乡镇、各部门(单位)要充分认
识教师节庆祝活动的重要意义，加强领导，周密部署，精心
组织，统筹安排，积极开展慰问活动。将庆祝活动作为进一
步加强师德教育的重要举措，作为宣传教育成果、进一步营
造良好发展环境的重要载体，作为振奋师生精神、凝聚师生
力量、再创教育辉煌的重要机遇。

(二)认真筹备，注重实效。各乡镇要早部署，按照“热烈、
务实、简朴”的原则，结合自身实际，制定切实可行的庆祝
活动方案，突出庆祝活动的主题性、教育性、群众性，采取
多种形式开展庆祝表彰活动。各部门(单位)要深入学校开展
慰问活动，与学校共商教育改革发展大计，解决存在的困难
和问题，为学校和教师办实事、解忧困。慰问情况由县教育
局汇总后报县委办、县政府办。

(三)加强宣传，及时总结。要重视做好各项庆祝活动的宣传
报道和经验总结工作，及时报道活动动态，增强庆祝活动的
影响力，在全县上下营造尊师重教的浓厚氛围。

学校工会五一慰问教师方案篇二

构建和谐校园，关爱老教师及生产女教师和生病住院教师家
属，让他们感受到学校领导关怀的温暖，充分调动教职工工
作的积极性。



慰问活动由校长室牵头，学校工会及中层以上干部参与。

1、离退休老教师。

2、曾任学校中层以上领导职务的教师（上级行文的）。

3、近期生产女教师。

4、近期生病住院的教师家属。

每位老教师或教师家属统一发放慰问金400元。

离退休教师0人，曾任学校中层以上领导职务的教师6人，生
产女教师1人，重病住院教师家属3人，慰问总费用共计4000
元。

1、这次慰问活动涉及人员较多，涉及面较广，学校要从领导
分工、人员落实等环节上周密部署，合理安排，确保活动顺
利完成。

2、因有教师家属现正在市人民医院住院，最好提前准备好必
要的交通工具，为慰问活动提供必要保障。

学校工会五一慰问教师方案篇三

尊敬的离退休、www．退养老师们：

捷报频传丹桂香，喜讯适至金菊逸。值第二十六个教师节来
临之际，我们向为学校的发展作过重大贡献，并仍旧关注学
校的教育教学事业，为学校的改革发展献计献策的全体离退
休老同志致以节日的祝贺和亲切的慰问。

你们的辛勤奉献，奠定了我校蓬勃发展的雄厚基础；你们的
谆谆教诲，激励着我校莘莘学子的健康成长；你们的含辛茹



苦，造就了一批批栋梁之才；你们的爱岗敬业，深深地影响
着我们年轻的教师。

你们推崇真诚与廉洁，因而你们的心灵永远那么坦荡而年轻；
你们信奉付出与汗水，因而你们的收获永远那么殷实而厚重；
你们播种希望与快乐，因而你们的笑容永远那么灿烂而迷人；
你们打造历史与未来，因而你们的名字永远那么响亮而多彩。

“百年大计，教育为本。教育大计，教师为本。”我们欣喜
地感受着学校教育事业的迅猛发展，我们的前景正预示着前
所未有的光明。然而，面对党和人民的重托，面对一双双渴
求知识的眼睛，面对学生手中的录取通知书，我们依然愧疚，
依然激动难安。我校的硬件设施还较薄弱，我们的师资素质
有待进一步提高。忆往昔艰难跋涉，望前程任重道远！我们
依然离不开你们的支持，我们仍旧需要你们的帮助！

我们用我们跳动的心向您承诺，一定“志存高远、爱国敬业；
为人师表、教书育人；严谨笃学、与时俱进”，切实担负起
教书育人的神圣使命，在新的学年里，在各自的岗位上锐意
进取，用实际行动来贯彻落实全国教育工作会议和教育规划
纲要，大力弘扬新时期人民教师的高尚师德师风，在全社会
进一步营造尊师重教的良好氛围，在第xx个教师节到来之际，
牢记“两个务必”，服务“两个率先”，为我校早日实
现“五个一流”而努力奋斗！

你们付出的劳动，学生将永远铭记于心。

你们作出的贡献，将永远载入学校的光辉史册。

祝各位老同志节日愉快、身体健康、合家欢乐！

此致

敬礼！



xx

20xx年x月x日

学校工会五一慰问教师方案篇四

1.通过区领导深入幼儿园慰问教师，进一步营造“尊重知识、
尊重人才、尊重教师的良好社会氛围，强教师的能够容感、
责任感。

2.通过幼儿园教育教学成果展示和教师教学才艺技能展示，
展现实验幼儿园教师队伍的风貌，表达全体教师对区委区政
府的.感谢。

xx年9月10日上午

实验幼儿园

(一).校园环境卫生及前院活动场地布置(主任负责)

1.门前拱形门及庆祝教师节标语(张春梅)

2.红地毯(张连根)

3.长条会议桌4个(张连根)

4.鲜花300—400盆(张春梅)

6.音响(租用)

7.各班室内外卫生(各班保育员)幼儿前后院、大型玩具及公
共卫生(张连根、李玉琴)食堂(武燕 杨莲风)

(二)党员创先争优版面、党员示范岗、省市优秀教师示范岗



彩喷制作(申芸)

(三)教师集体自制幼儿活动室区域作品(王晓莉主任负责)

(四)青年教师成长册和各班家园幼儿成长册(文本)(各班班
长)

(五)幼儿园教学科研成果展示(王晓莉主任负责)

(六)实验幼儿园幼儿区域作品展示(文本)(各班班长)

(一)主持：

活动时间：30—40分

活动指导组：

活动慰问组：

活动领导组：

活动联络组：

活动接待组：

(二)程序

幼儿园派2名教师身披彩带带10名小朋友在大门口迎接领导为
两道佩带花环并请入园就坐。

1。介绍来宾 请领导入座

2。请欣赏教师自编自导自演的国际象棋童话剧《保护国王》
表演者：实验幼儿园全体教师



3。请欣赏教师自编自导自演的情景剧《幼儿园的一天》表演
者：实验幼儿园全体教师

4。请上级领导讲话(致辞)

5。请由上级领导向教师赠送节日礼品(园长发表简短感言)

6。实验幼儿园教师与上级领导合影留念

7。参观实验幼儿园教师自制教玩具制作

学校工会五一慰问教师方案篇五

为认真贯彻落实党的十八大精神，发扬光荣传统，弘扬先进
的思想和时代精神，充分发挥教职工在解放思想创新工作实
践中主力军作用，在“五一”国际劳动节即将来临之际，我
校工会决定组织全体教职工，共建团结和谐、欢乐祥和的节
日氛围，唱响“劳动光荣，教师伟大”的主旋律，开展
庆“五一”文体系列活动，以展示教师风采，激发广大教职
工建设和谐校园的积极性、创造性，让教职工过好自己的节
日。

一、组织开展“书画摄影”艺术作品展，提高教师的教学和
艺术素养

为全面加强和提高教职工职业道德，不断提升文化艺术修养，
弘扬爱岗敬业、无私奉献的教师职业精神，拟举办教职
工“书画摄影”艺术作品展。计划四月初开始宣传发动，四
月中旬收集作品，四月下旬布置展览。本次艺术作品展题材
不限，形式不限，书法、摄影、篆刻、绘画等等。通过这个
活动，启迪才智，发展特长，为展示教职工艺术才能和专业
素质风采提供广阔舞台。



二、组织开展教职工羽毛球比赛，响应全民健身号召，倡导
健康工作理念

为广泛开展群众性体育活动，增强全校教职工的体质，
让“每天运动一小时，健康工作五十年”的口号真正落到实
处，决定在四月下旬组织开展教职工羽毛球比赛，希望全体
工会会员积极参与。

三、组织开展文理科篮球对抗赛，振奋泰中精神，展示教师
风采

四月下旬，在“五一”国际劳动节来临前夕，组织学校文理
科教师篮球对抗表演赛。通过精彩的篮球比赛，激发教师的
参与热情，舒缓教师的工作压力。同时，组织学生观看，既
活跃现场气氛，还拉近师生之间的距离，有利于今后教学管
理中师生更好地理解和沟通，对进一步提高教学质量有着积
极的意义。

四、组织开展“卡拉ok”活动，唱响“劳动光荣，教师伟大”
的主旋律

四月底，以唱响“劳动光荣，教师伟大”为主旋律，举行教
职工“卡拉ok”活动，营造团结和谐、欢乐祥和的`节日氛围。


