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随着社会不断地进步，报告使用的频率越来越高，报告具有
语言陈述性的特点。掌握报告的写作技巧和方法对于个人和
组织来说都是至关重要的。下面是小编带来的优秀报告范文，
希望大家能够喜欢!

工厂员工个人原因辞职报告书篇一

尊敬的领导：

您好！

非常感谢酒店领导给予我在这里工作的机会和在这两年多时
间里给我的帮助和关怀！因某些个人因素，今天我在这里提
出正式辞职申请。

来到x大酒店已两载有余，正是在这里我步进了社会，完成了
自己从一个学生到社会人的转变。两年多的时间里，有过欢
笑，有过收获，也有过苦涩。酒店新鲜的工作环境和x的同事
关系，能使我在这里安心的工作、开心的学习，然而随着时
间的推移，一切奥妙的变化着，工作上的不成熟感、面对杂
事的烦闷感、生活的压迫感、未来的旁皇感开始让自己烦躁
不安。

记得有人曾这么说过，工作上假如两年没有起色就该往自己
身上找缘由了。也许这真是对的，固然我也只能这么也许着，
由此我开始了思考，认真的思考。然而我的每次思考，都会
让上帝失笑，且这笑里带着的一丝苦涩不由让自己畏惧，每
次思考的结果连自己都感到惊奇——也许腹中所学真的太少，
也许自己其实不合适这里，其实不合适这个工作环境。还记
得x年来的时候一大群，而今屈指，寥寥无几，也许走有走的



缘由，留有留的理由，细想我的缘由，还真不知道是甚么：
也许这个地方是我第一次由学校踏进社会的纽带；也许这个
地方曾让我细细品味过酸甜苦辣；也许这个地方有那末多帮
助过我的同事，关心过我的领导；也许这个地方给我留下过
很多夹杂琐碎烦恼的美好；也许这个地方只是我人生旅途的
一个小小站台......

人总是要面对现实的，曾一连串的问号：自己的爱好是甚么，
自己喜欢甚么，自己合适做甚么。如今已打破这一连串让人
旁皇的问号，是到该做点甚么的时候了，家人给我争取的机
会是该好好珍惜了，故而确定了辞职的动机，若执着于根本，
或为缘由者四：

1、有言道，父母在，不远游，期或近之，此为其一也；

4、混迹现世三载，沌淆求生，然觉腹墨甚少，无从大展，顾
需返校求知，此为其四，也为重要矣。

也许只有重新跑进社会往遭受挫折，在不断打拼中往寻觅属
于自己的定位，才是我人生的下一步选择。从小到大一直过
得很顺心，这曾让我自豪，如今却让自己闷愤不已，如再不
破釜，或将沦进另外一没法自拔，或许人真的要学会渐渐长
大。

能为酒店效力的日子未几了，我会站好自己最后一班岗，做
好本职工作，尽全力让班组员工安稳、顺利过渡，不至于让
酒店工作环节遭到影响。

在x大酒店的这段时间里，受益实多，在此无以复言，唯多作
感谢，徒表我心！愿华天兴旺发达，终开天下！

此致

敬礼！



辞职人：xxx

20xx年x月x日

工厂员工个人原因辞职报告书篇二

尊敬的x总：

承蒙x总收留，我才有机会在毕业实习之际进入xx公司，从实
习到试用再到转正，公司给予了我成长的机会和学习发展的
平台，此将使我受益终身。

在工作中我不断得到了x总的教导与点拨，受益匪浅；工作中
还得到x老师的指点与帮助，受益颇多；在团队合作中得到同
事的帮助与协同也使我受益。

xx公司美好的发展前景及良好的合作氛围让我在即将离去之
际仍感不舍，但今因个人原因，我已决定离开公司，希望我
的离去不会给x总和公司带来任何不便；对x总的赏识与信任，
我将终抱感激之情。

此致

敬礼！

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

工厂员工个人原因辞职报告书篇三

总经理：



您好！

从xx年到如今，在一起相处了快4年多时间，我也学到了很多
知识，公司的营业状态也是一直表现良好态势。非常感激公
司给予了我这样的机会，在良好的环境中工作和学习！在这
样的态势下，我选择辞职，我确实有点舍不得，也想了好久！

选择辞职，不是因为赵总您对我不好，也不是赵总您给我的
待遇不好，这点您也应该知道，自从来公司正式入职后，我
从来都没有提过关于待遇问题的。我选择辞职，主要原因是：
虽然在公司里基础的业务知识及专业知识已经基本掌握，但
俗话说“学无止境”，有很多方面还是需不断学习。而在一
个环境里，工作时间长了，人没有了上进的欲望，而且有些
倦怠的感觉。其实从xx年年的时候，这样的感觉就很明显。
而我最不愿意地就是自己在这样的状态里生活与工作。

自从我离开学校踏入社会的那一刻起，我就有个梦想，要么
拥有自己的事业，要么努力做个职业经理人，虽然目前我距
离这两个都很遥远，但是我自己的梦想，我不能轻易放弃。
要让自己成为独挡一面的能手，我必须放弃眼前的安逸，去
新的环境磨砺自己，努力改变自己，突破自己，让自己真正
的能够前进与成长。

而目前，我们公司的管理体系与态势以及组织机构，我觉得
都与我自己的梦想不太一致，在这里，我可以取得还算不错
的收入，但这个不是我理想的全部。您也是个做事业的人。
我想，您能理解我的这个想法。

我将把手上的业务交接给小卢，或者，您可以另外安排一个
人，我想在3月下旬左右完成交接工作，当然如果在3月下旬，
事情还没有处理好，我会继续延迟时间，直到把一切工作交
接清楚。所以广交会我也就不去了，您还是另外安排其他人，
让他们做好准备。



我希望在我提交这份辞程的时候，在未离开岗位之前，是我
的工作请赵总尽管分配，我一定会尽自己的职责，做好应该
做的事。另外，希望赵总不要挽留我，其实，离开我也是很
舍不得，但是既已决定，挽留会让我最终离开的时候更为难，
再说，心已经不能定下了，事情也不可能做的很好，我在这
里继续呆着，也不会有什么突破，而且这些业务交给小卢，
你也应该能放心他能把事情处理好，对公司也不会有什么损
失。关于从xx月开始的到xx月底，我经手的并且我自己收回
款子的业务提成，请老板能根据实际情况，结算好了，在任
何您方便的时候还是汇给我原来的帐户。

谢谢！最后，希望公司的业绩一如既往一路飙升！祝您及各
位同仁工作顺利！

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日夜

工厂员工个人原因辞职报告书篇四

尊敬的领导：

首先很遗憾在这个时候向正式提出辞职。

自xx年进入以来，已整整x年，我很荣幸自己能够成为xx大家
庭中的一员，并在这个充满机遇和挑战的职业里得到磨砺和
锻炼。在的x年，我很珍惜和热爱这份工作，也很感谢领导长
期以来对我的培养和关怀，让我在人生炫耀的舞台上每一次
都能够得到充分展示的机会。



随着时间的推移，年龄的增大，我感觉自己肩上的责任和重
担越来越大，加上本身家庭的原因，很多东西让我在工作上
有了一种心有余而力难从心的感觉。虽然自始至终我觉得，
一个人要发展，就需要不断的适应和改变，而最大的改变无
非就是学会适应，适应新环境，适应新发展。在经过长时间
的努力之后，我发现自己在各方面还是很难做到这一点，也
发现自己越来越难以胜任目前的这份工作，为了不影响的发
展，考虑了许久，我决定辞去现在的工作。我的请求，希望
领导能够批准！同时非常感谢x年来对我的信任，感谢身边的
每一位同事对我的关心和帮助。我的辞职会给带来一定的影
响，也请人力资源部多多谅解！

衷心的祝愿的业绩蒸蒸日上，取得更大成功！

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年x月x日

工厂员工个人原因辞职报告书篇五

尊敬的领导 :

你好！

自20xx年入职以来，已有两年多了，这两年来我一直都很享
受这份工作，感谢各位领导的信任、栽培及包容，也衷心感
谢各位同事给予的友善、帮助和关心。在过去的两年多的时
间里，利用公司给予良好学习时间，我学到了很多以前从未
接触过的知识，开阔了视野，锻炼了能力。当然，我也自认
为自己在这两年的工作中做出了自己的最大努力。



但因为某些个人的原因，我最终选择了向公司提出辞职申请，
并希望能于一个星期内正式离职。希望领导能早日找到合适
的人手接替我的工作，我会尽力配合做好交接工作，保证业
务的正常运作, 对公司、对客户尽好最后的责任。另外，希
望领导不要挽留我，其实，离开是很舍不得，原因自不用说
明。但是既已决定，挽留会让我最终离开的时候更为难。谢
谢！

最后，希望公司的业绩一如既往一路飙升！领导及各位同仁
工作顺利！

xxx

20xx年xx月xx日


