
最新普通员工辞职申请书(汇总7篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？这
里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我
们就来了解一下吧。

普通员工辞职申请书篇一

尊敬的公司领导：

您好！

我是xxx，对于近期的工作我感觉非常的自责，是我没能够做
好自己分内的工作，作为公司的技术员，我的表现让你失望
了，技术这一块在公司的一直都是重要的，是我没有做好，
耽误了工作，我应该认真的去反省一下，这段时间我思考良
久，我认为我的能力不足以继续工作下去，这样下去只会把
工作做的越来越不好，迟早都会出问题的，我确实是应该要
有自己的态度，在这一阶段我还是缺少了很多，我应该要有
自己处理工作的方式，近期我感觉我有很多事情做的不够好，
在工作方面耽误了很多，这次跟您来辞职确实是思考良久。

做技术工作我还有很多方面是做的不够好的，工作当中应该
做到细致，只有处理好这些才能保持好的状态，但是我近期
的频繁的出现的问题，虽然都是的一些小问题，可是做技术
的工作就是不能够容忍这些，一旦养成了习惯就会积累的越
来越多，这是非常有影响的，这让我现在也是顶着很大的压
力，我能够清楚的意识到这个问题，有些时候应该认真的搞
好自己的本职工作，我作为一名技术而且我在公司的时间不
短了，现在反而还是出现这种情况，这确实应该深刻的反省
一下，作为一名技术员我在很多方面都还是需要做好足够的



规划，对于工作这方面也应该更加上心一点，这是我自己的
问题，我闲杂不想再影响到工作了，这样下去肯定会出现的
问题，这绝对不是我所希望看到的，我真的应该去保持一个
好的态度。

感激公司一直以来的培养，您对我一直很是关照，我意识到
了自己在能力上面确实还是不能够胜任这份工作，我心里面
是顶着很大的压力的，这让我逐渐有了退意，这几天就一直
在纠结，我知道能够在这里工作是非常不容易的，这也是我
一直以来理想中的公司，各个方面我都是非常的满意，我需
要让自己提起精神来，有很多时候都是应该这样持续去做好
分内的工作，这次来辞职我也正确的审视了自己，我有很多
地方还是有问题的，我需要要求高一点，但是现在明显是做
不好自己的工作，这种拖后腿的情况实在是我不愿看到的，
我很感激您一直以来的耐心，给了我的很多时间，现在的离
开或许是对这份工作的尊重，真的感激这里一切，在公司做
技术员的这段时间我很开心，望您批准我的辞职。

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

普通员工辞职申请书篇二

尊敬的韩总：

作为一名在酒店工作了大半年的员工，我对酒店有着一种格
外亲切的感觉。每一个人在他年轻的时候，都有很多第一次，
我当然也不例外。



但这种感觉不会随着我的离开而走远，我想我永远也不会忘
记，毕竟我曾经生活在一个温暖而又温馨的集体里。韩总，
还记得第一次跟您近距离接触和认识是在20xx.3.16号。随着
时间的流逝，斗转星移，您多年积累的工作经验与个人才华
也得到充分的施展。您是我们酒店的经理。在我上班之前，
制定了一系列的政策与方针，重新定位了酒店的经营策略，
不断地尝试新的机制与奖励、分配办法，力争让酒店的经济
效益不断迈上新高，也让酒店员工的福利待遇如芝麻开花一
般节节高樊。，这才是为员工谋利益的举动，这才是一位被
员工在心里面所认可的经理。

而我，作为这个集体的一份子，更加感觉到您对员工的关心
与培养。您肯定想到，酒店要想在竞争激烈的社会中立于不
败之地，人才的培养与发展是不可忽视的环节之一。由于我
自身能力的不足，近期的工作让我觉得力不从心，所以想公
司提出了辞呈，忘领导批准。

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年x月x日

普通员工辞职申请书篇三

尊敬的xx领导：

您好！

我很遗憾自己在这个时候向公司提出辞职申请。但由于某些
个人原因所以不得不向公司递出辞职申请。



来到公司也已经半年了，在这半年里，得到了公司各位同事
的多方帮助，我才能开心的工作，开心的学习，我非常感谢
公司各位同事同时也非常感谢您给予了我学习的机会。

我考虑在此辞呈递交之后的2—3周内离开公司，这样您将有
时间去寻找适合人选，来填补因我离职而造成的空缺，同时
我也能够协助您对新人进行入职培训，使他尽快熟悉工作。

能为公司效力的日子不多了，我一定会把好自己最后一班岗，
做好工作的交接工作。离开这个公司，离开这些曾经同甘共
苦的同事，很舍不得，舍不得领导们的尊尊教诲，舍不得同
事之间的那片真诚和友善。

我很遗憾不能为公司辉煌的明天贡献自己的力量。我只有衷
心祝愿公司的业绩一路飙升！公司领导及各位同事工作顺利！

离职申请人：xx

年月日

普通员工辞职申请书篇四

尊敬的领导：

您好！

鉴于我个人的能力、兴趣爱好及工作方式等因素的综合考虑
后，我最终决定辞去现有工作以迎接新的挑战。在任职期间，
我得到了公司领导和同事们的大力支持和热心帮助，也感受
到了公司对我个人的无微不至的关怀，对此我表示诚挚的感
谢，同时对我辞去工作给公司带来的不便表示深深的歉意。

在公司工作的这段经历将作为我迈入社会的第一次社会实践
活动，将是我永生难忘，同时感谢公司提供这次工作的机会，



提供一个展示能力与个性的舞台。望领导批准我的申请，在
这之前我仍将按照往常一样竭尽全力将自己的工作做好。在
公司的企业文化的感化下，我相信在新的岗位上我同样会竭
尽全力做好工作，迎接新的挑战。

最后，希望公司的业绩蒸蒸日上！祝公司的领导和同事们前
程似锦、鹏程万里！

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日

普通员工辞职申请书篇五

尊敬的公司领导：

感谢领导对我的信任，给我机会来______物业公司工作。其
间我认识了不少朋友，学到不少新的知识，也有过很多愉快
的时间，但是我因家中事务太多，加上离家较远给工作带来
很多不变，特请辞去现在的保安工作，望领导能够谅解，如
果您发现以往的工作有什么问题，请与我联系，手机号不变，
并希望能保持联络。

希望公司领导能理解，并批准我的辞职请求为盼！

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日



普通员工辞职申请书篇六

尊敬的韩总：

作为一名在酒店工作了大半年的员工，我对酒店有着一种格
外亲切的感觉。每一个人在他年轻的时候，都有很多第一次，
我当然也不例外。

但这种感觉不会随着我的离开而走远，我想我永远也不会忘
记，毕竟我曾经生活在一个温暖而又温馨的集体里。韩总，
还记得第一次跟您近距离接触和认识是在20xx。3。16号。随
着时间的流逝，斗转星移，您多年积累的工作经验与个人才
华也得到充分的施展。您是我们酒店的经理。在我上班之前，
制定了一系列的政策与方针，重新定位了酒店的经营策略，
不断地尝试新的机制与奖励、分配办法，力争让酒店的经济
效益不断迈上新高，也让酒店员工的福利待遇如芝麻开花一
般节节高樊。，这才是为员工谋利益的举动，这才是一位被
员工在心里面所认可的经理。

而我，作为这个集体的一份子，更加感觉到您对员工的关心
与培养。您肯定想到，酒店要想在竞争激烈的社会中立于不
败之地，人才的培养与发展是不可忽视的环节之一。由于我
自身能力的不足，近期的工作让我觉得力不从心，所以想公
司提出了辞呈，忘领导批准。

此致

敬礼！

辞职人：

20xx年xx月xx日



普通员工辞职申请书篇七

尊敬的x总：

在酒店里，领导们也对我十分的关心，从刚进入酒店开始，
我就感受到从上至下的温暖。因为我是酒店里唯一一个年轻
小伙，也从来没有在这样的集体里生活过，自然而然的，心
里面就会产生一种被呵护的感觉。这是一种以前在集体里未
曾有过的感觉，很温馨，很自豪，而且它一直陪伴着我，直
到我离开……但这种感觉不会随着我的离开而走远，我想我
永远也不会忘记，毕竟我曾经生活在一个温暖而又温馨的如
家集体里。

但是我因为个人原因还是决定辞职了，希望您能谅解！

x总，在这里，我衷心的祝愿您的事业能够得到不断的进步，
祝愿酒店在您的领导下蒸蒸日上，也真诚的祝福您在未来的
人生旅途中一帆风顺，做主演中的主演。

此致

敬礼！

申请人：

20xx年xx月xx


