
最新植树节的感悟(通用5篇)
从某件事情上得到收获以后，写一篇心得感悟，记录下来，
这么做可以让我们不断思考不断进步。心得感悟对于我们是
非常有帮助的，可是应该怎么写心得感悟呢？那么下面我就
给大家讲一讲心得感悟怎么写才比较好，我们一起来看一看
吧。

植树节的感悟篇一

植树节的清早，小明和爸爸去郊外植树。爸爸扛小树，小明
拿小铲子。他们先用小铲子小心翼翼地挖一个洞，再往里面
浇上清凉的水，放一棵小树，培上温润的土，小树就种好。
过一个月，小明看着种好的小树，高兴得跳起来说：“这棵
小树这么壮，我就用它量身高吧！”，说着说着，小明拿着
小刀又小心又使劲的沿着他的身高在小树上刻一条笔直的线。

后来，小明的'爸爸过来，他对小明说：“小明，你往小树的
身上刻字，小树会疼的。“小明听爸爸亲切的教诲，惭愧地
低下头，脸儿红得像一个红苹果。突然，小明发现小树似乎
在哭，泪水不停地流，此时此刻小明才明白小树也是有生命
的。他说：“爸爸，我知道错，我应该爱护小树。“回到家，
小明用木块做一块木牌，上面写着：请爱护小树。到早晨，
小明拿着他做的木牌和水桶，给小树浇水，陪它聊天，并在
小树旁边插上木牌。

过一年，小树长得高大挺直、枝繁叶茂，树叶密密层层、青
翠欲滴。小明来到大树面前量身高，结果小明发现大树上的
记号高，而自已却变矮。小明连忙把爸爸叫来。爸爸听笑得
合不拢嘴地说：“小明不是你变矮，而是小树长高。”这个
故事告诉我：要爱护树木。



植树节的感悟篇二

上一次，小马虎考语文考了个稀里糊涂。回家后，他下定决
心一定改掉马虎的毛病。三月十二日植树节快要到了，小马
虎决定到公园去种树。早上起来，他兴高采烈地往公园走去，
只见他肩上扛着小树苗、铁锹，还有一个木牌，牌子上写
着“爱护小树”四个大字。

来到公园的小山坡上，小马虎把木牌和树苗放在一边，拿起
铁锹就开始挖坑。挖了一会儿，他累得气喘吁吁、汗流浃背。
他想：哎，早知道这么累就不来了。又一想：植树不仅可以
绿化环境，净化环境，而且可以防止风沙。既然好处这么多，
还是应该坚持干下去。于是，小马虎又精神抖擞地干起来。
他拿起铁锹不停地挖呀挖呀。坑终于挖好了，小马虎顺手拿
起旁边的木牌插在了坑里，三下五除二就填上了土。他美滋
滋地想：明天班会上老师肯定会表扬我的。他怀着愉快的心
情哼着小曲往家走去。旁边孤零零的小树苗一看，大
喊：“小马虎，快回来。你到底是种树，还是种木牌呀！”

瞧！小马虎真够粗心大意的。看来，他还没改掉马虎的毛病
啊！小朋友们，我们要学习小马虎爱劳动的好习惯，可千万
不要学他马马虎虎的毛病啊！

植树节的感悟篇三

今天是是植树节，虽然下雪，但我仍然坚持去植树。我先去
买一棵树苗，然后带着铲子到楼下挖坑，我挖呀，挖呀，本
以为很好挖，可挖起来非常吃力。忽然，碰到一块小石头，
怎么也挖不出来，只好用手去抠，好大一会儿才把它抠出来。
我又接着挖，又碰到一块大石头，我怎么也挖不出来，也抠
不出来。

我只好回家找来一把锤子和一根铁棒，用锤子把铁棒的一头
砸下去，手握铁棒的另一头，撬呀，撬呀，费好大的劲才把



这块石头撬出来。我又向下挖呀，挖呀，又碰到一个小树根，
我又跑回家找来一根锯条，在小树根上锯呀锯呀，把它锯断。
一连干好几个小时，累得满头大汗，一个有脸盆大的坑终于
挖成。我把小树苗直直地放在里面，接着培上土，小树终于
栽好。

我回到家，实在是累坏，一头倒在沙发上睡着……我看着我
的小树，逐渐长大，长大，长成一棵大树。我和我的同学在
树下做游戏。有人说；“这棵树真漂亮。”有人说：“这棵
树可以盖房子。”还有人说：“这棵树可以做家具。”……
忽然，我发现有一个小朋友用小刀在树上刻字，我大声
喊：“不要伤害它！”于是我惊醒，原来是在做梦。

植树节的感悟篇四

三月即雷锋活动月，为了发扬雷锋精神，在3月12日植树节这
天，我们土木系青年志愿者协会秉承传统，开展了一次植树
活动。这次活动以绿化地球，贡献社会，学习雷锋，丰富大
学生活为目的，在四美塘公园举行。参与此次活动的除土木
系青年志愿者协会的志愿者外，还有我校义务助学社及机械
系青年志愿者协会的学生。

植树节活动总结

植树节的感悟篇五

阳春三月，万物复苏。正是植树、种树的好时候，在校领导
的组织下，我校开展了以“提倡绿色环保，美化校园环境”
为主题的植树节活动。春风洋溢，春意盎然，美好的季节里
迎来了美丽的“植树节”。3月12日，官前小学的师生们
以“守护身边的一抹绿”为主题，开展了一场轰轰烈烈
的“护绿”行动，为小树小草浇上一点水。

首先，为确保绿化工作和植树节活动有效开展，陈校长亲自



布置了工作，并充分发挥领导干部、班主任的模范带头作用。
于3月11日中午，为校园的花草树木浇水、护树、给树松土等、
清理校内绿化带中的枯草、杂草、杂物、建筑垃圾、生活垃
圾、渣土乱石等。在这次活动中，每个成员都能充分发挥自
己的积极作用，为这次活动作出了贡献。

其次，强化宣传了力度。通过黑板报、校园广播等多种学生
喜闻乐见的形式强化宣传，在师生中形成巨大的宣传攻势，
为植树节活动做好了充分的舆论准备。特别是让学生人人参
与主题手抄报的制作，将植树造林的意识深深地根植于学生
心中，使学生懂得了植树造林等相关知识，极大地提高学生
对植树节的了解和植树的热情。

同学们做好准备工作后，就热火朝天地行动起来。他们手拿
各种工具，来来回回一趟又一趟地为校园内的小树小草浇水，
为它们架起了一座甘露之桥。活动后，吕同学们兴致勃勃地
说：“我每天都生活在校园里，但都没有想过校园里小树小
草会不会因缺水而枯萎，今天的活动让我懂得应该保护好环
境，也应该注意观察生活。

通过此次系列活动，培养了学生的生态意识和环保意识，也
增强了学生的责任感和使命感，使广大学生在参与护绿活动
中，自我教育，自我提高，增强了绿化意识、环保意识，提
高了个人素质，达到了为班级、学校、社会增添绿色，净化、
美化环境的目的。植树是一个长期的过程，并不是一两天的
工程，植树节也只是一个象征，要想真正把植树活动办好，
就应该培养学生护树、爱树的意识。此次植树活动是学校开
展美化校园，绿化环境的一个起点，今后我校将继续把这种
活动精神贯彻下去。

收银员下半年工作总结【三】昨天转瞬就过，对于今天，就
让我们对过去工作来个回顾和总结。看看我们工作上的得与
失，为以后工作取得更好的成绩和突破打下良好的基础。我
从2个方面来谈谈上半年的工作总结。一方面我们来讲讲做得



好的方面：第一、工作积极性和工作效率的提高班每天都有
人在上，如何在工作上保持良好的工作状态尤其重要。营造
一个良好的工作氛围，绿色小盆景和温馨小贴士。让上班的
同事在上班时间保持良好的工作心情，以积极主动的态度投
入到工作中去，那么必然会事半功倍。由于在工作职责上有
了明确的分工，落实到位，责任到位，同时也做到了赏罚分
明，并且我们会在工作中及时对每项的分工进行及时的调整，
用最适当的人选进行最适合的工作。同时我们又设立了值日
生制度，每天都会有专人负责专项工作。值得高兴的是我们
的小组成员会相互协助，共同完成每天的收尾工作。这半年
来，我们的工作失误明显减少了，出错率降低了。第二、学
习氛围和工作业务技能的进步工作要做好，还要有扎实的岗
位技能和业务知识。在工作轻松之余，我们会进行相互的学
习提问，并且我们会自己出试卷进行考核。考得最差的人得
请客，学习和娱乐相间，其乐融融。上半年店铺有安排轮岗
以及新鲜血液的融入，正好也给了我们一个学习和进步的机
会，不论是轮岗同事还是新员工，我们实行分人教导同时以
旧带新，相互学习，不论新老员工都有一份培训计划。会的
温习一遍，还没掌握及时提出来，共同学习。一个人突出并
不代表整个团队好，要大家都会都进步才是好。我们也用我
们的成绩证明了我们的努力没有白费。第三、服务的热情服
务是我们工作的最终目的。让顾客满意我们的服务就是对我
们工作最好的认可。以前总会有顾客在疑义我们收银的女生
没有上妆，但是现在，不!在很早以前，她们都保持着良好的
妆容。特别卓真，她的进步那是我们有目共睹的。还有高怡
静，获得了好几次店铺“服务之星”。此次店铺使用了服务
评价系统，也让我们的服务更上一个台阶。我们不会太去在
意结果，但是这无形中给了我们一个工作的压力，要求我们
要服务好每一个顾客，无论熟悉还是陌生的。还有我们也有
我们的服务小窍门，就是利用短暂的交替轮流保证持续的服
务热情。有做得好的，就有做得不好的。在总结我们做好的
方面的同时，也说说我们做得不足的方面：1、作为组长的监
督力度不够，特别是我本身对自己的要求不够严格，在收入
汇总表的电脑录入上审核不够认真仔细，导致了不必要的错



误。尤其在5-6月份中，出现了6次错误，这个次数相对还是
比较频繁的。其次在最近的两个月的工作上，还出现了3次的
现金和刷卡不平的现象。对此，我们也作出了相应的举措，
再次出现类似的错误，作为当班的组长，责无旁贷，加倍的
扣分登记在我们的工作考核表上。还有在工作上，出现了不
必要的错误，虽然没有造成损失，但是却给别的小组带了不
便和增大了他们的工作负担，在这里还是有必要向他们表示
深深的歉意。我们保证会在今后的工作中杜绝此类情况的发
生。其次在轮岗员工培训的过程中，我们忽略了按照公司的
营运操作指然，而是按照我们平时的工作经验总结起来并采
用了“填鸭式”的方法，这些失误在后来的测试了暴露无遗。
幸好在灿的指点下我们及时改正并在新员工的培训上严格按
照操作指然，一步一步来，循序渐进。再者，我们在一些细
节方面做得不够到位。这些在神秘顾客的调查中一览无余，
像在服务过程中没有双手递单，中途离席没有致歉，没有临
别道谢。在此我们也进行了相互了沟通，提高这方面的意识，
并且发挥相互监督相互提醒，大家群策群力。总的来说，半
年以来，工作上有成绩也有过失，我们会继续保持我们做得
好的方面，同时也会努力改善我们的不足之处。同时也希望
得到所有同事的支持。


