
2023年教师辅导学生工作计划(实用5篇)
制定计划前，要分析研究工作现状，充分了解下一步工作是
在什么基础上进行的，是依据什么来制定这个计划的。写计
划的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下面是
我给大家整理的计划范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对
大家能够有所帮助。

教师辅导学生工作计划篇一

1.您的爱，太阳一般温暖，春风一般和煦，清泉一般甘甜。
您的爱，比父爱更严峻，比母爱更细腻，比友爱更纯洁。您-
-----教师的爱，天下最伟大，最高洁。

2.春蚕到死丝方尽；蜡炬成灰泪始干。

3.用语言播种，用彩笔耕耘，用汗水浇灌，用心血滋润，这
就是我们敬爱的教师崇高的劳动。

4.教师，您是真诚的善良的完美的。愿所有同学的心扉都向
您敞开。

5.人生旅程上您为我点燃希望的光芒，丰富我的心灵，增添
我的智慧。愿我的祝福像清茶滋润您干涸的喉咙，像蜡烛照
亮您的办公室，像鲜花送给你一片清香！

6.又是一年教师节，简单的问候，送给我最敬爱的老师。祝
您节日快乐，事事顺利，身体健康，家庭幸福，桃李继续满
天下。您的所有孩子都爱您。

7.鲜花感谢雨露，因为雨露滋润它成长；苍鹰感谢天空，因
为天空让它飞翔；高山感谢大地，因为大地让它高耸；我们
要感谢很多很多人……尤其感谢我的老师。



8.用满天彩霞谱写颂歌，用遍地鲜花编织诗篇，也表不尽我
们对老师节日的祝贺！

9.教师是山，高大挺拔；教师是松，苍翠欲滴；教师是鹰，
带我腾飞；教师是伞，为我们遮风挡雨。值此教师节来临之
际，祝我们的教师节日愉快，身体健康！

10.天蓝蓝，云渺渺；风习习，月皎皎；雨绵绵，叶萧萧；思
切切，情袅袅；问候遥遥，祝福悄悄。金黄的季节迎来您的
节日，祝教师节快乐，桃李满天下。

11.拨动真诚的心弦，铭记成长的辛酸，成功的道路上永远离
不开您，亲爱的老师，祝您永远幸福！

12.今天，我在遥远的地方，把您给予我的昨天，折叠成记忆
的小船，任其飘荡在思念的心湖里。

13.让我重新回到学生时代――亲爱的教师，多么想再聆听您
那语重心长的教诲。

14.老师就像蜡烛，燃烧自己，照亮别人。

15.你是平凡的，你是特别的，只愿平凡与特别伴随于你！平
凡+特别=幸福，快乐！

16.老师是一根蜡烛，燃烧了自己，却照亮了我们！

17.老师，您就像天上的星星，那么得耀眼。您就像出生的太
阳，给我们无限的温暖。无论我走到哪里，我都会记得你的
好，你的你的情，你的爱，你的话。

18.在教育的百花园中，百花吐艳离不开园丁爱的奉献；在金
秋的硕果园里，硕果累累离不开耕耘者心的浇灌。

19.教师的春风，日日沐浴我心一位好老师，胜过万卷书。



20.鲜花感恩雨露，因为雨露滋润它成长；苍鹰感恩长空，因
为长空让它飞翔；高山感恩大地，因为大地让它高耸，而我，
感恩我的老师。

教师辅导学生工作计划篇二

1.您多像那默默无闻的树根，使小树茁壮成长，又使树枝上
挂满丰硕的果实，却并不要求任何报酬。祝您国庆快乐！

2.阳光普照，园丁心坎春意浓。甘雨滋润，桃李枝头蓓蕾红。
敬爱的老师，您的教诲如春风，似润雨，永铭我心。值此教
师节，我虔诚地祝福您安康，如意！

3.在教育的百花园中，百花吐艳离不开园丁爱的奉献；在金
秋的硕果园里，硕果累累离不开耕耘者心的浇灌。

4.老师，您用人类最崇高的感情爱，播种春天，播种理想，
播种力量……

5.有一种光荣的职业，叫教师；有一种难忘的情结，是教师；
有一种最美的祝愿，送教师；教师节到了，祝愿博爱无私的
教师们，节日欢乐！

6.平凡的事业，却展示了您伟大的人格；盛开的鲜花，也凝
聚了您挚爱的心血。

7.鹤发银丝映日月，丹心热血沃新花。

8.老师，大家都说您培养着祖国的栋梁；我却要说，您就是
祖国的栋梁。正是您，支撑起我们一代人的脊梁！生日快乐！

9.拍拍手，扭扭腰，祝愿教师节日好；操场上，跑一跑，我
把教师抱一抱；活动室，把舞跳，认真上课记得牢。节日到，
信息到，祝愿教师节日好！



10.李老师，您将是我成长过程的一个重要篇章，李老师付出
的汗水和辛劳，让我们得到了无穷的知识，她用自己绚丽的
青春谱写了我们师生间深深的情意，我为自己是李老师的学
生而骄傲！

11.没有您的慷慨奉献，哪有我收获的今天。十二万分地感谢
您，敬爱的老师。

12.教师像一支红烛，为后辈献出了所有的热和光！

13.我不是您最出色的学生，而您却是我最尊敬的老师。在您
的节曰里，我要把一份崇高的敬意献给您。

14.假如我能搏击蓝天，那时您给了我腾飞的翅膀；假如我是
击浪的勇士，那是您给了我弄潮的力量，假如我是不灭的火
炬，那是您给了我青春的光亮！祝您新年快乐！

教师辅导学生工作计划篇三

小学生的家庭辅导，顾名思义就是指家长对孩子的家庭学习
（包括书面作业和温课复习）所进行的一定常规管理。家长
们对孩子的家庭辅导，其认识、态度和作法是不尽相同的，
实际上，客观地存在三种类型，即包办型、放任型和引导型。

包办型的家庭辅导，主要表现为父母一手操办孩子的家庭作
业，无论是语文、数学还是自然、史地，只要是考试记成绩
的，无一不包揽。这种状况，小学的年级越低，情况越严重。
这样的学生，几乎常常是家庭作业错误少、考试成绩不理想。
随着年级的升高，家长的辅导水平跟不上时，不少学生的学
习便发生了困难，成绩明显下降。这样的家庭辅导，对孩子
的健康成长是非常有害的，应该引起我们的重视。

放任型的家庭辅导，其特征是：家长对子女的家庭学习抱无
所谓的态度，孩子放学回家，什么时候作业（包括温课复



习），作业做多做少、做早做迟、做好做坏，父母一概不加
过问，听其自然，放任自流。事实上，安排一下孩子的学习
时间，过问、督促一下孩子的`学习，是每一个家长都做得到
的。

放任型的家庭辅导，也是非常有害的，父母放弃了对孩子家
庭学习的一定管理，缺乏应有的过问、指导和督促，容易滋
长孩子贪玩和其他的坏习气，不利于良好学习习惯和品德的
形成；同时，由于父母对孩子的学习听之任之，他们家庭作
业的完成常常是不好的，有的不按时或数量不足，有的质量
马虎，而学习成绩一般也差。这类学生，由于学习成绩差，
又没有良好的学习习惯，因此，厌学情绪比较突出，一些不
良习气也容易侵袭、影响他们，这是值得我们警惕的。

引导型的家庭辅导，其特征是：家长对孩子的家庭学习有一
定的常规管理，这种管理不是代替包办，而是立足于正确的
引导。他们帮助孩子合理规划时间，使学习、休息有节奏、
有规律地进行；他们注意询问孩子的学习情况，并给予一定
正确方法的指导；如果发现孩子有所疏懒和松懈，他们能够
适当督促，以期得到改变；对于孩子提出的疑难问题，不是
填鸭式地提供答案，而是启发其思考，即使作些必需的解答，
也要求孩子知其然又知其所以然；有时还要让孩子碰碰钉子，
自己去克服困难、解决困难，使他们独立学习、善于学习。
这类家长善于进行家庭辅导，既不代替包办，又不听之任之，
始终立足于引导孩子养成爱学习的习惯、掌握会学习的方法，
学会走路，独立走路。

引导型的家庭辅导，孩子学有定时，自觉性强，富于常规；
这些孩子，依赖性较小，主体意识较强，学习积极主动，情
绪稳定，成绩也较好；他们思维活跃，智力得到强化，会分
析问题、解决问题，正朝着健康方面发展。这样的家庭辅导，
方向明确，方法得当，效果良好，应得到肯定，值得提倡。



教师辅导学生工作计划篇四

61.我的灵魂是你净化的，我的天空是你支撑的，老师我一定
要给您一片蓝天。祝您幸福健康，元旦快乐！

62.一闭眼一睁眼就毕业了，如今站在校园外，回想起往日情
景，历历在目，无比怀念。怀念教给我知识的老师，如今快
要退休了，我要对老师说声节日快乐，生活幸福！

63.饮其流者怀其源，学其成时念吾师。

64.您不是演员，却吸引着我们饥渴的目光；您不是歌唱家，
却让知识的清泉叮咚作响，唱出迷人的歌曲；您不是雕塑家，
却塑造着一批批青年人的灵魂……老师啊，我怎能把您遗忘！

65.教师，这个光彩夺目的名称，将像一颗灿烂的明星，永远
高悬在我们的胸中。

66.海水退潮的时候，把五彩的贝壳留在沙滩上。我们毕业的
时候，把诚挚的祝愿献给教师。

67.加减乘除，算不尽您作出的奉献！诗词歌赋，颂不完对您
的崇敬！您用知识甘露，浇开我们梦想的花朵；您用心灵清
泉，润育我们情操的美果。

68.信念之火在学校里焚烧着愚昧和无知。岁月证实你的耕耘
是神圣的。你拥有春天，拥有阳光，拥有花朵；在永恒的歌
声中，成为果实！

69.感人肺腑的谈话，能医治孩子心灵的创伤。

70.让我重新回到学生时代――亲爱的教师，多么想再聆听您
那语重心长的教诲。



71.有一种爱叫无私奉献，有一种态度叫平易近人，有一种付
出叫无怨无悔，给予我这些的就是你，我敬爱的老师，教师
节来临之际我真心的祝愿你快乐幸福。

72.让我这份美好的祝福通过电波，跨过重重高山，越过滔滔
江水，掠过高楼大厦，飞到您的身边：祝您教师节快乐！

73.每年，我把第一缕春光和贺年卡一齐寄给您；我亲爱的教
师，愿春天永远与您同在！

74.流星的明亮和短暂，带给我们最美好的祝愿和希望，而它
却划过天空永远消失在那儿。

75.有一种光荣的职业，叫教师；有一种难忘的情结，是教师；
有一种最美的祝愿，送教师；教师节到了，祝愿博爱无私的
教师们，节日欢乐！

76.因为有您，莘莘学子才能成才；因为有您，世界才会如此
文明。老师，您是明灯。为迷失方向的孩子找回家。老师，
您是天使！

77.我所遇见的每一个人，或多或少都是我的教师，因为我从
他们身上学到了东西。

78.园丁，崇高的称号，祝您桃李满天下，春晖遍四方。

79.老师，您是茂盛的叶子，您用您强有力的身躯和护着我们
这些未来的花骨朵儿。您从不为你很委倔，你总是默默的奉
献你的一身，为了你的学生，为了你的使命，您甘愿做绿叶
也不愿做红花，您想用自己的能力擦亮这世间的曙光，让生
生学子们的梦飞得更高，飞得更远。



教师辅导学生工作计划篇五

自信心是一个人对自身价值和能力的充分认识和评价。它是
激励人们自强不息和实现理想的内部动力；是一个人成才所
必备的良好心理素质和健康的个性品质。自信心是学生健康
发展的动力，它能激励学生不断克服困难，自强不息，逐步
地自我发展和完善，从而为实现自己的理想而不懈地努力，
成为生活的强者。因此，培养学生的自信心在我们平时的教
育教学（此文来自斐斐课件园）中是非常重要的。现在，少
数学生在学习生活中缺乏自信心，不敢展现自己，导致在学
习的过程中跟不上其他人，从而产生自卑心理，学习失去自
信心。那么，做为教师。我们如何采取行之有效的方法，使
学生在学习和生活中，学会自信，怎样辅导学生树立自信心
呢？以下几点，是我在教学过程中积累的少许经验。

第一、辅导学生树立自信心，首先要引导学生正确认识自己。
只有当孩子充分了解自己，发现自己的优点，知道自己也有
值得别人学习的地方，自信心才会产生。每个学生都有一定
的自卑感，特别是学习成绩较差的学生和生理有缺陷的学生，
他们的自卑感比较突出。那么培养他们的自信心就必须先帮
助他们克服自卑感，让他们相信自己能行，让他们有勇气、
有信心地克服困难，排除困扰，有所作为。那么作为教师就
应该从学生的身心上找长处，鼓励学生对自己充满自信心，
发扬自己的优点，扬长避短，奋发向上。因此，教师应当引
导学生正视自己，让学生拿自己的长处与优秀者的短处相比。
通过这样比较，让学生明白在生活中，兼具各种能力的人是
不多的，人各有长短，要扬已之长，补已之短。从而增强学
生的自信心。让每一个学生看到自己身上的长处，看到自已
同样有值得别人学习的地方，从而激励他们不断完善自己，
使自已不断得到提高和发展。

第二、辅导学生树立自信心，还要给学生创造成功的机会，
让学生享受成功的体验。当学生自己动手干一些事，或根据
老师的指令完成了力所能及的要求，老师所给予的肯定和鼓



励，能产生积极的心理效应。适当的赞美言辞是滋润自信心
的雨露。任何学生都有获得成功的渴求，也都有争取成功的
潜能。如果学生在学习中能不断享受到成功的体验，提高学
习自信心，焕发学习热情，着力帮助他们不断获得成功，尽
量减少失败的次数，以增强他们的自信心。应多创造条件，
让学生体验成功的欢乐。勇于展现自我，是人生的价值所在，
是每一个自信的现代人所应有的品质。学生年幼，通过展现
自己获得成就感，对于他们树立自信显得尤为重要。但现在
的学生，大多由于胆小、害羞和缺乏自信不敢表现自己。班
主任就要扮演推进器的角色，为学生搭建展现自我的舞台，
鼓励学生勇于表现自己。在学校，教师要多给学生动手的机
会，还可以委托他们做一些有一定难度的事。对于学生的过
份保护，过份操纵，不放心他们独立介入生活中的“难题”，
自己一手操纵，这是对学生的力量估价过低的表现。剥夺实
践，不仅障碍了能力的形成，而且使学生丧失独立的生活态
度和自信心。聪明的老师是从不压抑学生跃跃欲试的愿望的，
而是多鼓励他们独立学习。学生往往由于自己表现的机会少，
而产生胆小的心理，认为自己这也不行，那也不行，从而缺
少自信心。让学生表现自我，发现自我，树立自信心，培养
学生大胆健康向上的心理。教师可以经常开展丰富多彩的班
队活动，营造自我表现氛围，增强学生的自信心。为学生提
供自我表现的机会，引导学生超越自我。

第三、要辅导学生树立自信心。还要经常用赏识的目光去发
现学生身上的闪光点，通过表扬调动他们的主观能动性。对
学生要多作肯定性评价，随时注意对学生进行鼓励，使学生
得到成功的心理体验。莎士比亚曾经说过这样一句话：“赞
美是照在人心灵上的阳光，没有阳光，我们就不能生活。”
心理学家威廉姆·杰士也说过这样一句话：“人性最深切的
需求就是渴望别人的欣赏”。在与学生的交往中，适当的赞
美学生，会增强一种和谐、温暖和美好的感情，而且，以鼓
励代替批评，以赞美来启迪学生潜在的动力，自觉的克服缺
点，弥补不足，这比你去责怪，比你去埋怨会有效得多的多。
这样会使学生怀着一种积极的心态，创造出一种和谐的气氛。



特别是注意鼓励学困生，对他们身上哪怕微小的闪光点，也
要及时肯定，使他们获得成功的体验，迈开自信的脚步。教
师要时刻关注学生的没一点细微的进步，每一个小小的闪光
点，并及时给予夸奖和鼓励，让孩子产生成就感和自豪感，
促使其不断进步，从而增强自信。小学生有一个和大人完全
不同的心理世界和独立价值，他们以孩子特有的.眼睛观察世
界，以儿童的思维认识世界，以纯真的童心感受世界。因此
教师在充分认识学生潜能基础上，应该尊重和理解孩子这种
独特的价值和心理特点，不能对他们要求过多，不能像要求
成人那样要求孩子，这是孩子养成自信的基础。赞赏学生的
每一个优点，他的自信心就不会被压抑和打击，才能积极地
面对世界，充满自信，通向成功。学生判断能力较弱，老师
心理投射是他们形成自我评价的主要来源，学生需要从老师
给予的肯定性评价中确立自信心。当他们得到赏识时，就觉
得自己有进步，能学好，有发展前途，以为自己在教师心目
中是好学生，因而产生自身增值感，增强学习的内部动力。
如果你在写成绩报告册时，能评价他聪明，能干。写些激励
性语言，他就认为自己确实是这样，遇事敢于自己动手去做；
如果你平时老是讲他傻、没出息等有损自尊的语言，他就觉
得自己真的不行，失去自己动手去做的信心。所以，我们要
多对他们说些鼓励的话。

总之，教师应让学生感到教师对他充满信心，时刻期盼着他
的进步，当他确信自己受到教师的爱护和尊重时，他自然会
相信个人的价值，会重新振作起来。还要帮助学生发挥自己
的长处，发现自己的闪光点，要给学生以表现的机会，让学
生不断地从成功中体验到愉快和满足，引导他们把愉快的情
感同自己的努力联系起来，促使他们再努力、再成功，不断
提高自信心。每个学生都会遇到学习上的挫折，这就需要我
们正确地去评价他们，引导他们及时调整自己的情绪，恢复
和建立他们的自信心，从而调动其学习的积极性。相信只要
我们恰当地运用心理教育的方法，耐心地、不失时机地对其
进行心理辅导，帮其解开自卑情结，一定能收到令人满意的
效果。


