
班主任工作漫谈魏书生读书心得五千万
年后的地球上(优质5篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？下面我
给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我们一
起来看一看吧。

班主任工作漫谈魏书生读书心得五千万年后的地球
上篇一

当班主任，总有一种累的感觉。班级纪律，要维护；班级清
洁，要督促；班级经费，要收取保管；学生做操，要到场；
学生纠纷，要调解；学生成绩下降，又心急如焚……总之，
事必躬亲，忙得不可开交。虽然班级工作从表面上看似乎是"
风平浪静"，也是"井然有序"，但这是用累作为交换的，并且
说不定什么时候，几位捣蛋鬼又会生出些许是非，直搅得你
焦头烂额。能否有行之有效的班级管理方法，把这项许多人
都感到又苦又累的工作，干得轻松，干得快乐，干得效果更
好一些呢有，魏书生的《班主任工作漫谈》给了我强有力的
回答。它蕴涵着深刻的哲理，闪耀着智慧的光芒，吸引着我
一口气把它读完。

魏书生在书的自序中写道："世界也许很小很小，心的领域却
很大很大。班主任是在广阔的心灵世界播种耕耘的职业，这
一职业应该是神圣的。愿我们以神圣的态度，在这神圣的岗
位上，把属于我们的那片园地管理得天清日朗，以使我们无
愧于自己的学生，以使我们的学生无愧于生命长河中的这段
历史。"读完这段话。我一下子觉得"班主任"这三个字是那样
的神圣而高贵，班主任的形象在我心中也越来越高大，痴痴
地觉得自己不能愧对"班主任"这三个神圣的字眼。



书中"尊人者，人尊之"，"能受委屈的人才是强者"，"坚持道
德长跑——写日记"，"每天点燃一盏思想的明灯"……这些内
容地震撼了我。他是确确实实地在育人。教书先育人，育人
先做人，他的教改，他的思想，他的班级管理，他的一切，
都是真真切切地从学生怎样做人开始的。教会了学生怎样做
人，筑好了思想教育这一"地下工程"，知识之树也就根深叶
茂，硕果累累了，也就水到渠成了。

读书破万卷下笔如有神，以上就是为大家带来的3篇《魏书生
班主任工作漫谈心得体会》，您可以复制其中的精彩段落、
语句，也可以下载doc格式的文档以便编辑使用。

班主任工作漫谈魏书生读书心得五千万年后的地球
上篇二

本学期，学校购买了十几本魏书生老师的《班主任工作漫
谈》。我带着好奇和崇拜的心理将其读了两遍。深深地被书
中朴实的语言和富有创意的'做法所吸引。尽管自己还不是班
主任，但仍然学到了不少育人知识和做人的准则。下面谈几
点读书后的体会：

现代社会是一个浮躁的社会，面对越来越大的工作、学习和
生活的压力，人们往往静不下心来踏踏实实做事。总是一味
地抱怨环境不如人意、抱怨他人不关心自己……做为教师的
我们，也总是爱抱怨自己的运气不好、抱怨现在的孩子难教
等。以致进入恶性循环状态，身心俱疲。我就是一个典型的
爱抱怨的老师。

而当我读到魏老师写的第一篇文章时就惊呆了。魏老师
说：“埋怨环境不好，常常是我们自己不好；埋怨别人太狭
隘，常常是我们自己不豁达；埋怨天气恶劣，常常是我们抵
抗力太弱；埋怨学生难教育，常常是我们自己方法
少。”“人不能要求环境适应自己，只能让自己适应环
境。”真是一语惊醒梦中人。是呀，自己浪费了多少时间助



长别人的愚昧和自己的野蛮。何不先从改变自身做起呢？之
后的教学中，我注意调整自己的心态，笑对一切。学生们似
乎变得更听话，以前让自己头痛的学生也变得可爱了，师生
关系更和谐，教学效率也有所提高。我真正认识到改变自己
的重要性。

魏书生身兼数职，时常外出，却能把班带好，把课上好。靠
的就是民主的管理思想和科学的管理方法。他不是仅依靠自
己带班，而是依靠学生。要把学生当助手而不是对手。让学
生自我管理结合班干部的教育管理。正如魏书生说的那
样：“普通同学能做的事，班干部不做，班干部能做的事，
班主任不做。”魏老师靠的是和学生商量。上什么课，怎么
上，遇到问题怎么解决，他都和学生商量着来，一则人多智
慧广，二则符合学生兴趣和爱好。投其所好，效果必佳。但
仅有民主是不行的，必须制定科学的制度，依靠科学的方法
去管理。如班级的“人人有事做，事事有人做”，责任具体
到每一个人，以及犯错处理方法等，让学生对自己该干的事，
该承担的责任做到心里清楚，一切按制度运行。很佩服魏老
师的勤学善思，带班有方。这不仅对班主任有所启示，任课
教师也受益无穷。不管教哪门学科，民主加科学，既能蹲下
来倾听孩子的语言，又能站起来教孩子说话。学肯定能教好，
老师也一定会很幸福。

魏老师及百忙于一身，却能始终坚持读书和写作。他充分用
好了“边角余料”，不断的学习和进步。再看看我身边的大
部分人，每天疾驰着“忙碌的脚步”，日复一日做着重复了
好多遍的工作，稍有空闲，不是闲聊就是“淘宝”。不知从
何时起，读书已成为被遗忘在角落里的“废品”。偶尔翻开
看看，也投不进心思。更别提写作了，太久不写，词不达意，
语言累赘。而且最缺的是一份坚持。恍惚之间，突然为自己
是教师而惭愧。作为教师，我们没有魏老师那么伟大，可是
何不借鉴大师的经验之谈呢？读书写作，先从自身开始。

奥尔科特这样评价好书：“所谓好书是有所期待而打开，有



所收益而合上的书。”从这个意义上说，《班主任工作漫谈》
确实称得上一本好书。今后定会跟随大师的脚步，在教育的
百花园里尽情采蜜，期待着百花齐放！

班主任工作漫谈魏书生读书心得五千万年后的地球
上篇三

书中的内容对一个班主任来说，就像一盏指路明灯，里面有
许多实用的班主任工作方法值得学习借鉴，通过读书，我深
刻体会到，为人师者，就要处处为人师表，注重自己的一言
一行，做学生的楷模，用自己的一言一行去感染和带动学生。
不经意的一个动作和一句话，可能会出现事半功倍的效果。
要学会关注每一个活生的心灵，用"真爱"去发现和培养孩子
的闪光点，使他们推掉压在无形生命自卑的巨石，发挥每个
孩子的潜能，让每个孩子的心里都洒满阳光。下面，是我读
了魏书生《班主任工作漫谈》后的几点深刻的体会。

其中感受最深的是魏老师所说的民主科学的管理思想。魏老
师经常说这样一句话“凡是学生能干的事，班干部不要干；
凡是班干部能干的事，班长不要干；凡是班长能干的事，班
主任不干。”从魏老师的这句话里，体现了他民主、科学的
管理思想，他认为民主管理提高了学生对管理的认识最大程
度地调动了学生参与管理的积极性，解决了学生服从管理、
投入管理的问题。依靠学生，而不是仅仅依靠班主任本人，
把学生当助手，而不是当对手。学生才是一个班级真正的主
人。从民主这一点是我在做班主任工作是比较欠缺的。我常
常努力把很多事情做好做完，自己很累班级也没管理好。在
这样科学的民主的管理下呈现出有人管卫生，有人管做操，
有人管字词默写。有多少事情就有多少学生来管，各管一项，
负责到底。这样形成了由班主任、班级干部、学生组成的三
级管理网络，人人参与管理，同时便于人人接受管理。

我对魏书生说过的一句话非常感动：我不会教书，是学生教
会我教书；我不会改变后进学生，是后进学生帮我教会了怎



样教后进学生，心得体会《读魏书生《班主任工作漫谈》的
心得体会》。听了这句话，真觉得自己做的欠缺的太多了，
繁忙的工作，重复的事情，磨灭了我的耐心，我对学生尤其
是后进生缺少了太多的关心，我的目光更多的去关注那些成
绩优异、多才多艺的孩子了，那么后进生就会永远处在一个
被遗忘的角落。

后进生的转化是班主任的一大难题。后进生学习态度差，而
且最爱惹事。大家通常的做法发一通火，训斥一通，批评、
惩罚，这样不仅没有起到教育人的作用，反而使学生产生了
逆反心理。魏老师说："我们不能把学生当作没有思想、没有
感情的被动的受管理者，而应是把他们当作有思想、有意志、
有情感的主动发展个体。成功管理的前提是尊重他们的意愿，
尊重他们的人格，把他们当作实实在在的'人'，而不是驯服
物。"魏老师认为尽管有的学生很气人，似乎是铁板一块、顽
石一块，但后进生内心深处还是藏着另一个先进的自我。所
以他不是让犯错的学生写检讨书，而是让他们写"说明
书"——《两个自我》。魏老师的学生也深有体会：过去淘气
了要写检讨书，那时越写越恨老师；现在写说明书，越写越
恨自己。学生打心底知道自己错了，下次自然会改正。

“责任重于泰山”，班主任对工作要有责任心。一个负责的
人，也是一个工作认真的人；一个不负责的人对学生就会旅
途自流，那么必然是班风差，学生没有团队精神，关键的是
学生也不会形成责任心的概念，甚至将影响其终生。因为，
即使一个能力极强的人，如果没有责任心也不可能成就大事。
教育事业的工作者必须有强烈的事业心、责任心，时时处于
严格要求自己，牢固树立了教师的光辉形象，班主任更是如
此，通过学习《魏书生班主任工作漫谈》，我有着很深的感
触，发觉自己还有一定的差距。用爱心去感化、去关心、去
教育，让他们感觉到在学校里跟家里一样幸福，对我们这些
学生既要爱，又要严。

随着教育改革的不断深入，新型的教育价值观打破了传统的



教育时空观，同时，也改变了传统的师生关系，一种平等的、
对话的、相互作用的新型关系逐步建立。这种新型关系达到
师生间广泛的交流和沟通，使双方在这种交流和沟通中获得
人性的自我完善和自我表现。

《班主任工作漫谈》给我指明了前进的方向，我真正感受到
魏老师的教育魅力所在，他的宝贵经验值得我们一辈子用心
学习。

班主任工作漫谈魏书生读书心得五千万年后的地球
上篇四

最近，我认真阅读了魏老师的《班主任工作漫谈》，被他那
高超的班级管理能力和独到的管理方法深深吸引，我不禁感
叹他的工作艺术有太多的东西值得我学习。

做个快乐的班主任，还应向魏老师学习更多的管理班级的方
法。魏老师的管理理念就是民主平等，他把学生看作平等的
人，对于学习内容、上课形式、班规、班纪和集体活动等等，
他都与学生“商量”着办；他的管理方法很科学。与他相比，
我的班级管理方法不能成系统，也无法对学生形成长期的、
有效的教育效果。今后的工作中，我一定采取科学有效的管
理方法，多给学生创造管理班级的机会，制定长期有效的管
理机制，让我这个班主任从琐碎的工作中抽出一部分时间，
多监督小干部的工作，让学生得到锻炼，自己也变得轻松起
来。

魏老师说：“班主任是在广阔的心灵世界中播种耕耘的职业，
这一职业应该是神圣的。愿我们以神圣的态度，在神圣的岗
位上，把属于我们的那片园地管理得天晴日朗，以使我们无
愧于自己的学生，以使我们的学生无愧于生命长河中的这段
历史。”是啊，我一定要向魏老师学习，学习他敬业精神和
班级管理上的创新精神，在今后的工作中高高兴兴、认认真
真、踏踏实实，做个快乐的班主任，做个讲艺术的班主任！



班主任工作漫谈魏书生读书心得五千万年后的地球
上篇五

当班主任，总有一种累的感觉。班级纪律，要维护；班级清
洁，要督促；班级经费，要收取保管；学生做操，要到场；
学生纠纷，要调解；学生成绩下降，又心急如焚……总之，
事必躬亲，忙得不可开交。虽然班级工作从表面上看似乎是"
风平浪静"，也是"井然有序"，但这是用累作为交换的，并且
说不定什么时候，几位捣蛋鬼又会生出些许是非，直搅得你
焦头烂额。能否有行之有效的班级管理方法，把这项许多人
都感到又苦又累的工作，干得轻松，干得快乐，干得效果更
好一些呢有，魏书生的《班主任工作漫谈》给了我强有力的
回答。它蕴涵着深刻的哲理，闪耀着智慧的光芒，吸引着我
一口气把它读完。

魏书生在书的自序中写道："世界也许很小很小，心的领域却
很大很大。班主任是在广阔的心灵世界播种耕耘的职业，这
一职业应该是神圣的。愿我们以神圣的态度，在这神圣的岗
位上，把属于我们的那片园地管理得天清日朗，以使我们无
愧于自己的学生，以使我们的学生无愧于生命长河中的这段
历史。"读完这段话。我一下子觉得"班主任"这三个字是那样
的神圣而高贵，班主任的形象在我心中也越来越高大，痴痴
地觉得自己不能愧对"班主任"这三个神圣的字眼。

书中"尊人者，人尊之"，"能受委屈的人才是强者"，"坚持道
德长跑——写日记"，"每天点燃一盏思想的明灯"……这些内
容地震撼了我。他是确确实实地在育人。教书先育人，育人
先做人，他的教改，他的思想，他的班级管理，他的一切，
都是真真切切地从学生怎样做人开始的。教会了学生怎样做
人，筑好了思想教育这一"地下工程"，知识之树也就根深叶
茂，硕果累累了，也就水到渠成了。


