
最新安全生产主要负责人述职报告(大
全6篇)

随着个人素质的提升，报告使用的频率越来越高，我们在写
报告的时候要注意逻辑的合理性。通过报告，人们可以获取
最新的信息，深入分析问题，并采取相应的行动。下面我给
大家整理了一些优秀的报告范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。

安全生产主要负责人述职报告篇一

时光飞逝，20xx年已将悄然离去，在这一年里，根据公司领导
的安排，我就任分公司副经理，主要负责分公司日常生产管
理工作，主管安全生产管理工作，设备管理工作及内部日常
管理工作，一年来，我紧密团结在公司党政周围，动员和带
领分公司干部职工，团结一心，用心进取，经全体干部和职
工同志们的共同发奋下，圆满的完成公司下达各项生产任务，
取得了优异的成绩，为进一步履行好职责，现就20xx年履行
职责的状况作述职报告，请各位领导和同志进行审议。

安全生产主要负责人述职报告篇二

面对当前严峻的经济和安全生产形势，以安全为第一责任，
提高认识，统一思想，成立了以我为组长的“安全责任落实
年领导小组”和专门管理机构，副总分块包干，层层立下军
令状，建立了职能部门责任落实扛指标，“安全、节能、环
保”统一考核，效益工资双挂钩的新体系。“带着责任来上
班，扛着紧迫去工作，捧着安全来交卷”已成为昊龙员工的
特色风采。同时强化日常管理，把管理细化，安全生产检查
由我带队，实行定期、不定期检查相结合的模式，避免了检
查的盲区。检查过程中，我和安保部人员一起检查，效果非
常好，并且我还能亲自掌握企业安全生产方面的薄弱环节，



对各种违章现象也能及时纠正，对需要安全投入进行隐患整
改的也可以及时拍板。

同时，以安全管理机制创新为基线，以推广“自查互检”工
作法和提高“三同时”为抓手，创立了“五个以”制度，即：
以“安全操作规程为准绳”，规范操作，杜绝违章；以“法
规和安全制度为依据”，指导监督、检查工作；以“全员参
加为手段”，提高团队整体素质和安保技能；以“安全生产
为第一要务”督促各项工作落实，以“安全教育和经济处罚
为措施”，保障其严肃性和实用性。牢固树立“安全为了生
产，发展必须安全”的意识，制定了相应的应急预案4个。一
至四月份，共计查处各类事故隐患67项，整改67项，整改率
为100%。

安全生产主要负责人述职报告篇三

一是明确责任分工。我镇成立了安全生产工作领导小组，我
本人任组长，分管领导戴调委员任副组长，派出所、安监所
等相关部门人员为成员。领导小组办公室设在镇安监所，由
安监所长任办公室主任。统一领导全镇安全生产工作。领导
小组将安全生产目标责任制层层分解。镇政府与全镇xx个行
政村和xx多家企业的负责人签订了生产安全和消防安全责任
书，各企业（单位）把安全生产目标具体分解到车间、班组
和个人，切实将安全生产责任制的签订工作逐步延伸，逐级
落实，形成了一级抓一级，一级对一级负责，安全生产工作
齐抓共管的局面。平时，根据上级工作部署和本镇实际，及
时召开安全生产工作会议，部署全镇安全生产工作，切实将
安全生产工作摆在重要位置，要求各村、企业（单位）把安
全生产工作摆上议事日程，把责任制落到实处。

二是严格责任追究。将安全生产工作列入村年度工作目标考
核范围。按照“谁主管、谁负责”和“属地管理”的原则，
要求各村、社区负责人对安全生产工作切实负起责任，并明
确了责任追究。由于领导到位，责任落实，措施得力，20xx年



度，没有发生重大安全生产事故。

安全生产主要负责人述职报告篇四

长治久安

安全投入是确保安全生产的重要保证。公司自成立以来，先
后投入20余万元，新上一期安全视频监控系统；投资40多万
元用于安全教育培训和基础设施改建。同时，严格落实职工
劳动防护、安全教育经费、工伤保险等资金到位，增加生产
一线的安全生产装置，使企业夯实了安全基础，确保了企业
长治久安。

安全生产主要负责人述职报告篇五

在日常工作中，做到了先培训后上岗，特种岗位持证上岗。
班前会必讲安全，开展了《安全和谐铸平安、情系昊龙展风
采》、《安全为了生产、生产必须安全》、《安全在我心中、
效益在我手中》、《关爱生命防范事故、关注安全治理隐患》
等等一系列读书演讲比赛和劳动竞赛活动。通过日常的严格
灌输和管理，使在职员工讲安全、重安全的意识大大提高。

安全生产主要负责人述职报告篇六

本人任小良镇镇长，担任安全生产第一责任人。20xx年，本人
都能认真依法依规履行安全职责，积极落实安全生产责任制，
全年未发生伤亡事故，为生产经营活动正常开展提供根本保
障。下面就20xx年开展安全工作，履行安全管理职责情况述
职如下。

一是明确责任分工。我镇成立了安全生产工作领导小组，我
本人任组长，分管领导戴调委员任副组长，派出所、安监所
等相关部门人员为成员。领导小组办公室设在镇安监所，由
安监所长任办公室主任。统一领导全镇安全生产工作。领导



小组将安全生产目标责任制层层分解。镇政府与全镇xx个行
政村和xx多家企业的负责人签订了生产安全和消防安全责任
书，各企业（单位）把安全生产目标具体分解到车间、班组
和个人，切实将安全生产责任制的签订工作逐步延伸，逐级
落实，形成了一级抓一级，一级对一级负责，安全生产工作
齐抓共管的局面。平时，根据上级工作部署和本镇实际，及
时召开安全生产工作会议，部署全镇安全生产工作，切实将
安全生产工作摆在重要位置，要求各村、企业（单位）把安
全生产工作摆上议事日程，把责任制落到实处。

二是严格责任追究。将安全生产工作列入村年度工作目标考
核范围。按照“谁主管、谁负责”和“属地管理”的原则，
要求各村、社区负责人对安全生产工作切实负起责任，并明
确了责任追究。由于领导到位，责任落实，措施得力，20xx年
度，没有发生重大安全生产事故。

我始终把检查监管作为做好安全生产工作的主要抓手，组织
开展安全生产专项治理，适时开展安全生产大检查，排查整
治各类重大隐患。根据制定的工作计划和上级部署，20xx年，
全镇共进行了多次安全生产大检查，每逢元旦、春节、“五
一”、“安全生产月”、“十一”等重大节日前夕或生产旺
季，组织安监所、派出所、供电等相关部门人员，深入各村
和企事业单位进行拉网式的安全检查，发现问题及时纠正，
迅速整改，立即消除事故隐患。在检查中做到了“四个”突
出：

1、突出重点企业（场所）的安全检查。

重点加强了对危险化学品使用企业、制鞋等人员密集企业的
检查。要求各事业单位均配备了xx名兼职安全干部从事安全
生产的日常管理工作。并要求辖区内企业报送企业安全生产
报告书，积极督促企业单位制定应急救援预案，并定期演练。

2、突出事故隐患和危险源监控管理。今年以来，镇组织安监



所、派出所等有关部门多次到各企业进行隐患排查。

通过隐患排查共发现安全生产隐患xx条，对相关单位开出隐
患整改通知书27份，得到了相关单位领导的重视，在整改中
做到了整改有计划，措施到位、人员到位、资金到位，确保
了整改质量，全镇隐患整改率达xx%以上，共投入整改资
金xx余万元。强化对危险化学品重点单位的危险源监控，落
实了监控措施和责任人，建立了危险源预案。

3、突出重、特大事故的预防控制。

为切实消除各类事故隐患，有效预防控制各类事故，尤其是
重、特大事故的发生，一方面认真组织参与对全镇安全生产
工作的督查；另一方面严格安全措施，对检查中发现的安全
隐患，要求相关单位限期整改到位，牵头检查单位跟踪督查，
确保了全年无重、特大事故发生。

我始终坚持宣传、培训作为抓好安全生产的一项基础性工作
来抓。

一是镇党委和政府在相关镇村干部、企业负责人会议上，通
过以会代训等形式，传达贯彻上级安全生产工作会议精神，
学习安全生产法律法规等知识，提高镇村干部和企业人的安
全意识。

二是认真组织开展“安全生产月”等群众性安全生产活动，
通过宣传画、标语、横幅等进行宣传，通过宣传一些地区和
单位所发生的安全事故的惨案，教育全镇干部群众吸取教训，
做到警钟长鸣，防患未然。

今年全镇共制作宣传标语xx多条，悬挂横幅xx条，黑板报xx
块。通过宣传工作，提高了全镇人民群众的安全防范意识，
为全面做好全镇安全生产工作奠定了基础。


