
电信市场部经理竞聘演讲稿(优质5篇)
演讲作为人类一种社会实践活动，它必须具备以下几个条件：
演讲者、听众、沟通二者的媒介以及时间、环境。那么演讲
稿怎么写才恰当呢？以下我给大家整理了一些优质的演讲稿
模板范文，希望对大家能够有所帮助。

电信市场部经理竞聘演讲稿篇一

各位领导：

大家好！今天我竞聘的岗位是市场部副部长。我的心情十分
激动，感谢领导们过去对我的培养，信任，支持和鼓励，我
十分地珍惜这次机会。

我从事销售工作7年间，有丰富的业务知识和处理问题、解决
问题的能力。我先后在浙江、黑龙江、山东、辽宁区域负责
开发、销售工作。在从事销售工作期间开发杭州金耀胜、临
沂王自然、哈尔滨李春富等几个大的经销商，被公司推荐为
优秀共产党员。在从事销售工作中我注重理论知识的学
习，20xx年在燕山大学通过了高级营销员的考核并取得全国高
级营销员资格认证书，20xx年通过在党校学习取得本科学历。

如果我能竞聘上市场部副部长的岗位，我将力争在1年内将所
负责区域重新规范，以市场办事处为中心编织销售网络，网
络编织到县镇，并控制销售网络，即使办事处发生变化我厂
销售网络也不会受到影响。我的思路是：

1、规范市场，统一目前混乱的市场价格，控制串货，精耕细
作，增加产品的覆盖地区，扩大销量。首先根据区域内部市
场分布情况，设立几个总代理或办事处，规范划定总代理或
办事处销售区域，由公司业务员协助将总代理或办事处下面
的二级批发商全部挖掘出来，以工厂的名义编织网络，由总



代理或办事处和二级批发商签定销售合同，统一市场批发价
格，划定各级批发商的销售区域，每一级批发都形成网络，
并能控制网络。做到总代理或办事处销售我公司产品时，公
司和代理商或办事处到达共赢的目的，否则这个网络还是我
公司的网络，达到我们公司市场不受到损失。这样即稳定、
扩大了市场，也能检验客户的忠诚度。

2、培养客户的忠诚度。通过建立、规范销售网络达到双赢的
目的，客户乐意和我们合作，是因为我们能帮他挣到钱。在
运作市场中我们要不断地提升自身的品牌和指名度作为重点，
只有这样才能不断提高客户和我们合作的欲望，这才是提高
客户忠诚度的办法。

3、针对3531破产的机会，抢占3531市场。充分了解、利
用3531市场的销售网络，扩大我公司产品的市场区域。比如
山西市场，原3531业务员李套即负责山西业务，我公司今年
出把他设为我公司山西太原地区总代理，利用31网络销售我
厂产品，效果不错，可以推广。

4、配合公司加强打假力度，提高我们公司产品信誉度。

5、对不同的市场采取不同的销售政策。对老市场应增加销售
品种，提高终端的覆盖密度来挖掘市场潜力，精耕细作，坚
壁清野，维护利基。对新进入的相对空白市场采取差异化进
入，逐渐渗透，终端拦截的手段拓展市场。

6、加强销售人员考核管理，组建一支能吃苦耐劳，敢打硬仗，
团结合作，能为客户提供增值服务的销售团队。

7、努力调研市场，研究对手的销售策略，发现市场的变化和
需求，密切联系客户，及时反馈有价值的信息给工厂，用于
指导我们应对市场变化，做出调整。

如果这次我能竞聘上市场部副部长的岗位，我将不遗余力地



履行自己的职责，按照工厂发展地要求，周密计划，密切组
织，通盘考虑，紧紧以市场为导向，以竞争对手为主要目标
来指导我们的销售工作，将我们的市场做好做大，编织销售
网络。我将一如既往地扎实工作，努力学习，追赶和同志们
的差距，尽快地提高自己。

电信市场部经理竞聘演讲稿篇二

各位领导：

大家好!

我叫***，今年31岁，2015年毕业于山西大学。毕业后于2015
年7月到山西慧光房地产开发公司作销售工作，2015年8月
至2015年7月在服装行业摸爬滚打，2015年进入山西一卓有限
公司(李宁)工作，从而喜欢上了运动服装这个行业，2015年5
月到贵人鸟山西分公司从事市场拓展至今。我今天竞聘的是
市场部经理，先感谢公司领导给予我这次学习和锻炼的机会，
正是大家的支持和厚爱，才使我有信心走上这个竞选的舞台。

我参加竞聘的理由有三点：

第一点：不想当将军的兵，不是一位好兵。对于青年人而言，
越是新的工作和环境，就越富有吸引力和挑战性。市场部经
理就是这样一个挑战与机遇同在，压力与动力并存的职位，
它是公司市场部运转的核心、桥梁，工作强度和工作难度都
很高，我认为在这样的压力下工作，能够学到新知识，开拓
视野，挖掘潜力，有利于自己的全面发展。

第二点：我认为自己具备了从事市场经理所必须的个人素养。

首先，我有较强的敬业精神，工作认真负责，有着严明的组
织纪律性和吃苦耐劳的优良品质。



其二，我对服装行业很感兴趣且思想活跃，可塑性很强。我
能够很快地接受新事物，适应新环境。

其三、我信奉诚实的做人宗旨，提倡团结，遇事懂得及时征
求他人意见，能够与同事一道，共同打造一个充满凝聚力和
生命力的战斗团队。

第三点：我认为自己具备了从事管理市场部所必须的知识和
能力。

首先，从2015年至今，我有近6年的服装市场的开拓和管理，
从休闲装到保暖内衣再到运动行业，积累起了比较丰富的产
品知识和谈判技巧。

其次，我平时注意对公司营销政策、人员管理的收集和学习。
现在，我已经对公司的经营方针和业务流程有了一个直观认
识。

电信市场部经理竞聘演讲稿篇三

尊敬的各位领导，评委，×主任：

大家好！我参加竞聘的理由有三点：

第一点：不想当将军的兵，不是一位好兵。对于青年人而言，
越是新的工作和环境，就越富有吸引力和挑战性。市场部经
理就是这样一个挑战与机遇同在，压力与动力并存的职位，
它是公司市场部运转的核心、桥梁，工作强度和工作难度都
很高，我认为在这样的压力下工作，能够学到新知识，开拓
视野，挖掘潜力，有利于自己的全面发展。

第二点：我认为自己具备了从事市场经理所必须的个人素养。
首先，我有较强的敬业精神，工作认真负责，有着严明的组
织纪律性和吃苦耐劳的优良品质。其二，我对服装行业很感



兴趣且思想活跃，可塑性很强。我能够很快地接受新事物，
适应新环境。其三、我信奉诚实的做人宗旨，提倡团结，遇
事懂得及时征求他人意见，能够与同事一道，共同打造一个
充满凝聚力和生命力的战斗团队。

第三点：我认为自己具备了从事管理市场部所必须的知识和
能力。首先，从20xx年至今，我有近6年的服装市场的开拓和
管理，从休闲装到保暖内衣再到运动行业，积累起了比较丰
富的产品知识和谈判技巧。其次，我平时注意对公司营销政
策、人员管理的收集和学习。现在，我已经对公司的经营方
针和业务流程有了一个直观认识。再次，我性格外向，具有
一定的语言文字功底，且具备了较好的语言表达能力和组织
协调能力，这便于我将心比心，联络感情，与人和谐共处。

这次，如果我能竞聘成功，我不仅只是把它当作对过去工作
的认可，也是把它作为我事业启航的鸣笛。我相信有信心做
好本职的工作，一是求实意识强，不论何时何地踏踏实实做
事，老老实实做人，不会做有损于公司利益的事情；二是责
任心强，任何事情都认真去做，一丝不苟；三是协调意识，
与部门之间的工作沟通，确保工作的及时完成。但是也有自
己的不足之处就是在工作上的细化不够，虽然每日有工作的
计划和安排，但是细节方面的工作还有不到之处，我会在今
后的工作中注意改正的。

电信市场部经理竞聘演讲稿篇四

各位领导：

我在公司工作多年，使我养成了善解人意，善于沟通交流的
良好品德。在工作中我能够服从领导，团结同事，从而造就
了良好的人际关系。我推崇敬业精神，对于每一件工作我都
力争卓越，追求完美，正是这样一种精神使我一步一个台阶
地走到现在市场部副经理的工作岗位上。



我参加工作已经7年了，7年的春花秋月在淘尽岁月的同时，
也让我收获了丰富的工作经验。我先后做过售楼员、招商员、
楼层主管、市场部副经理。不同的岗位历炼了我的意志，丰
富了我的知识，增强了我的能力，拓展了我的视野，也培养
了我宽以待人、乐观豁达、冷静沉稳、自强不息的品格和吃
苦耐劳、不畏艰险的精神，这都为我做好以后的工作奠定了
良好的基础。

自从参加工作以来，任职不同的工作岗位，每到一处，我都
积极沟通、协调各种关系，使各项工作在良好的氛围中开展，
在和谐的环境中完成。社会就是因为有了沟通才多了许多和
谐，多了几分融洽。

我随和，热情的性格，一定能够协调好工作关系，创建和谐
的.工作氛围。

参加工作中我一直勤勤恳恳，任劳任怨，无论在哪一工作岗
位我都恪尽职守，力争把工作做得最好。敬业精神让我在长
期的工作中塑成了甘于奉献，勇挑重担的品格。我现在的工
作岗位市场部副经理，锻炼了我的管理能力，任职期间我把
各项工作都安排地井井有条，确保了工作有条不紊的开展。

如果我能竞聘上市场部经理的岗位，我将一如既往地扎实工
作，努力学习，使自己能更好的提高业务能力。同时对下一
年度市场部的工作我的思路是：

1、稳定商户，随着电子商务的普及及发展，给我们这种以零
售业为主的市场带来巨大的冲击，所以我们在适当的时候通
过宣传、活动等等方式来促动市场的消费量，给市场经营户
信心。

2、发展商户，之前我们的招商还是被动招商，主要是商户自
己找上门来寻求铺位，市场部下一年度要积极发挥部门同事
的主观能动性，要主动的出去，寻找客户资源，积累客户资



源。

3、整合资源，对于目前市场内能利用的空余广告位，积极寻
求广告商，美化市场的同时，提高公司收益。

4、努力调研市场，及时发现市场的变化和需求，密切联系商
户，及时反馈有价值的信息给公司，用于指导我们应对市场
变化，做出调整。

5、加强部门人员考核管理，组建一支团结合作，能为商户提
供优质服务的团队。

最后如果这次我能竞聘上市场部经理的岗位，我将不遗余力
地履行自己的职责，按照公司发展地要求，紧紧以发展市场
为导向，以服务商户为主要目标来指导我们的工作，将我们
的市场做好做大。

我的演讲完了，最后，再次感谢领导们给我这个难得的竞聘
机会，谢谢。

电信市场部经理竞聘演讲稿篇五

各位领导：

大家好！

我叫xxx，今年31岁，20xx年毕业于山西大学。毕业后于20xx
年7月到山西慧光房地产开发公司作销售工作，20xx年8月
至20xx年7月在服装行业摸爬滚打，20xx年进入山西一卓有限
公司（李宁）工作，从而喜欢上了运动服装这个行业，20xx
年5月到贵人鸟山西分公司从事市场拓展至今。我今天竞聘的
是市场部经理，先感谢公司领导给予我这次学习和锻炼的机
会，正是大家的支持和厚爱，才使我有信心走上这个竞选的
舞台。



我参加竞聘的理由有三点：

第一点：不想当将军的兵，不是一位好兵。对于青年人而言，
越是新的工作和环境，就越富有吸引力和挑战性。市场部经
理就是这样一个挑战与机遇同在，压力与动力并存的职位，
它是公司市场部运转的核心、桥梁，工作强度和工作难度都
很高，我认为在这样的压力下工作，能够学到新知识，开拓
视野，挖掘潜力，有利于自己的全面发展。

第二点：我认为自己具备了从事市场经理所必须的个人素养。

首先，我有较强的'敬业精神，工作认真负责，有着严明的组
织纪律性和吃苦耐劳的优良品质。

其二，我对服装行业很感兴趣且思想活跃，可塑性很强。我
能够很快地接受新事物，适应新环境。

其三、我信奉诚实的做人宗旨，提倡团结，遇事懂得及时征
求他人意见，能够与同事一道，共同打造一个充满凝聚力和
生命力的战斗团队。

第三点：我认为自己具备了从事管理市场部所必须的知识和
能力。

首先，从20xx年至今，我有近6年的服装市场的开拓和管理，
从休闲装到保暖内衣再到运动行业，积累起了比较丰富的产
品知识和谈判技巧。

其次，我平时注意对公司营销政策、人员管理的收集和学习。
现在，我已经对公司的经营方针和业务流程有了一个直观认
识。

再次，我性格外向，具有一定的语言文字功底，且具备了较
好的语言表达能力和组织协调能力，这便于我将心比心，联



络感情，与人和谐共处。

这次，如果我能竞聘成功，我不仅只是把它当作对过去工作
的认可，也是把它作为我事业启航的鸣笛。我相信有信心做
好本职的工作：

二是责任心强，任何事情都认真去做，一丝不苟；

三是协调意识，与部门之间的工作沟通，确保工作的及时完
成。

但是也有自己的不足之处就是在工作上的细化不够，虽然每
日有工作的计划和安排，但是细节方面的工作还有不到之处，
我会在今后的工作中注意改正的。

最后，在我竞讲结束前想向领导阐述一点：假如我竞选为市
场部经理，我要把所有的措施落实到实际工作中，并在工作
中得到效果、产生效益，我相信我会把工作做的更好，请领
导看我的实际工作。

谢谢大家！


