
食品质量管理学读后感(通用5篇)
当品味完一部作品后，相信大家一定领会了不少东西，需要
好好地对所收获的东西写一篇读后感了。读后感书写有哪些
格式要求呢？怎样才能写一篇优秀的读后感呢？下面是小编
为大家带来的读后感优秀范文，希望大家可以喜欢。

食品质量管理学读后感篇一

近几年来，我们_的确在一步一个脚印向前迈进，产值、产量、
销售额、利税都在逐步得到提升，来势是喜人的。这喜人的
来势得益于公司近年来一系列改革提升的动作，比如销售管
理方案的改革、团队合作精神的加强、员工执行力的增强等
等。也正可能是我们被这喜人的来势喜晕了头，去冬今春以
来，各地市场、甚至是中石化总部接二连三传来我公司产品
质量检验不合格的消息，有的市场甚至杜绝我公司某些产品
进入市场，将我公司已经进入市场的产品退回了我们公司。

此情此景，犹如晴天霹雳，我们所有_人也的确应该惊醒、应
该清醒了。

我们每个_人都问问自己，你是否常常这样说或者这样想：我
在_算什么?质量与我有什么关系?我一个人的质量责任心的大
小对_整个企业能起到什么作用，对企业也不会有什么影响。
我们曾经这样讲过、曾经这样想过吗?如果我们这样说过或者
这样想过，那么我们就大错特错了。不管我们是部门的工作
人员，还是生产厂的管理和工作人员，我们每个人都与产品
质量是息息相关的。我们每个人都是_这部大机器中的一颗螺
丝钉、一个小部件，任何一颗螺丝钉、任何一个小部件的损
害都将影响_这部大机器的正常运转。我们试想一下，如果我
们每个坐机关的管理人员不认真履行自己的岗位职责，每个
工厂的管理人员不去管理生产过程和产品质量，每一个生产
线上的操作工、每一个质量检验人员都对产品的合格率视而



不见，充耳不闻，那么我们效益从何谈起，我们厂的辉煌明
天靠什么来创造发展，我们赖以生存的基础又靠什么呢?质量
与我们每个人都有着密切的联系，我们要竭尽全力搞好产品
质量，归根结底是要提高我们的质量意识，提高我们的工作
质量，这样才会提高我们_的经济效益，提高我们_的生存质
量。

生产出高质量的产品就是一家企业最根本的工作任务，没有
质量，谈什么品牌、发展、竞争都是空话。我们要获得效益，
最根本的还得要让我们的产品有良好的、过硬的、稳定的质
量，这才是产品立足的基石。如果我们不重视产品质量，产
品达不到用户的要求，我们的效益就会受到损失，我们大家
的收入就会受到影响。任何一个岗位的疏忽和轻视都会对企
业的整体质量造成不同程度的影响，我们都是企业的主人，
企业的生存和我们每个人的思想、工作都息息相关，我们要
为了企业的发展而努力工作，用心工作。_给我们每个人提供
了赖以生存的经济来源，假如我们不用心工作，将是自毁长
城、自挖墙角、自断后路。_的命运、我们个人的命运其实就
把握在我们自己的手中。我们每个职工应该意识到把握质量
就是给企业添砖加瓦，就是把握自己，把握未来。我们每个
职工都要视责任如泰山，视产品在手中，质量在心中，细节
在精益求精中，把质量是企业的生命这一观点溶入到我们的
脑中、融入到我们的心中、融入到我们的岗位工作中。这样，
我们的企业才会在可持续发展的道路上充满生命和活力。

公司董事长和总经理针对我们公司目前的实际情况，准备在
下半年开展系列整顿的活动月，说明公司高层领导已经对目
前的现状有了清醒的认识和应对的措施。公司几个主要领导
都在质量活动月动员大会上强调产品质量就是人品质量这个
观点，也就是在告诉我们说质量是人控制的，不管在什么条
件和情况下，人的因素是第一位的，人是管理机器的主体，
人决定质量，而非机器决定质量。质量也是一种责任心的培
养，实际上，我们都知道,产品质量是我们每个职工干出来的，
如果我们没有较高的责任心和主人翁的责任感，是生产不出



来合格的产品的。因此我们每个职工都应该提高自身的思想
素质和业务素质，把产品质量意识深入到每个_人的心中，严
把质量关，从现在做起，从我做起。

我是一名办公室工作人员，虽然我没有参与产品的生产，但
是，办公室办公室的工作性质影响和制约着各个岗位的员工
的工作责任心，所以我本人的工作质量也涉及到产品的质量。
在我们的工作和生产的过程中，我们各个岗位都要加强联系
和沟通，尤其是思想和工作过程问题的沟通，这样做，就会
在一定的程度上减少我们的损失，提高我们的产率，提升我
们的工作质量。

质量，就是我们_生存的准则;质量，就是我们每个_人对_忠
诚的显示;质量，是我们每个_人的责任;质量，就是_的生命。
一个企业没有了质量，没有了诚信，也就没有了市场，也就
失去了生存的能力。各位_人，你有危机感吗?如果没有了_，
我们将何去何从?我们的生活将如何维持?为了_的发展和繁荣，
同时也为了我们自身生活的安定，请我们每个_人关心质量，
提升自己的人品质量，提升自己的工作质量，精心生产出合
格产品，让优质的产品和优质的质量托起我们_辉煌的明天!

食品质量管理学读后感篇二

3月份是公司规定的质量活动月，有关质量的大红标语及时贴
出，质量管理知识专刊适时发放，公司上下轰轰烈烈地掀起
了抓质量、抓现场管理的热潮;5月份是安全活动月，各种安
全法规学习材料纷沓至来。领导号角吹得响，职工阔步跟得
紧，于是抓安全又成了主旋律，诸如这样的活动月，无疑能
提高职工认识、引起重视，对促进公司发展意义重大。

但是，我认为作为生产一线的职工，不能仅仅有活动月的意
识，因为质量、安全、节约挖潜等系列问题是企业发展永恒
的主题，不是一朝一夕就能解决的，这种意识应贯穿于在岗
的时时刻刻、分分秒秒，不管领导当班强调与否，所以，对



某一方面无须刻意去努力，只要能持续，就能收到事半功倍
之成效。

领导强调注意的事，要努力去做好，但无须刻意去修饰，因
为人的精力有限，你如果刻意去修饰某一方面，却往往忽略
了其它问题。今天领导强调了注意现场卫生，于是一心一意
去打扫卫生，却耽误加醚化剂;明天强调注意安全，却又对成
品中的黑黄点视而不见，这些表现都是极端错误的，我们所
做的工作不象时装模特那样是做给人看样子的。我们应时刻
考虑到企业的利益，踏实工作，不要只做表面文章，要有强
烈地责任感及事业心，我们做工作就象一个人跑马拉松赛一
样，最重要的是跑完而不是跑得有多快，我们的种种小挫折
并非没有努力，而是没有持续努力。

作为一个脚踏实地工作的人，面对一些潮流的现象，沉淀自
己，锤炼自己，提升自己，面对一时的功利多几分坦然和宁
静。不论在什么岗位，都应养成自己的一种工作思维定势，
该做的事积极踊跃，该注意的事丝毫不放过。生活中琐事不
计较，工作上细节不马虎，要把遵章守纪化为习惯，如生活
在大都市里的人半夜驾车，见红灯亮，尽管没交警，仍要等
绿灯亮了再通过，这就是守法成了习惯，把美德化成了习惯。
习惯造人，什么样的习惯造就什么样的人，因此，在工作中，
我们应注意养成良好的工作习惯，严谨的工作作风，进而形
成素质，一种瑞泰人特有的素质。让遵章守纪，抓安全、重
质量、节能降耗等观念时刻充斥着大脑，不能有丝毫松懈，
无须刻意去强调某一问题，要在每一方面都做到持之以恒，
坚持不懈。

食品质量管理学读后感篇三

质量管理是现代企业管理的重要组成部分，它通过持续改进
和优化流程，提高产品和服务的质量水平。在质量管理学的
学习中，我对质量管理的原理和方法有了更深入的认识，也
收获了一些宝贵的体会和心得。



第一段：对质量管理的认识与理解

质量管理是一种全面的管理理念，它是企业持续发展的保障。
通过质量管理，企业可以有效地识别和解决产品和服务中的
问题，提高客户满意度，并节约成本。质量管理的核心是质
量控制，质量控制是以客户为中心，通过不断改进过程和流
程来达到质量目标。在质量管理学的学习中，我们学到了一
系列工具和方法，如PDCA循环和六西格玛等，这些方法和工
具能够帮助我们全面了解和掌握质量管理的原理和实践。

第二段：质量管理带来的益处和影响

质量管理对企业的益处是明显的。首先，质量管理能够提高
产品和服务的质量水平，保证产品的一致性和可靠性。其次，
质量管理能够提高生产效率，减少浪费和成本，提高企业的
竞争力。最重要的是，质量管理能够帮助企业建立良好的品
牌形象，赢得客户的信任和忠诚度。质量管理的影响也不仅
限于企业内部，它还对整个供应链产生了影响。质量管理的
实践要求企业与供应商建立稳定和长期的合作关系，以确保
产品和服务的质量一致性，有效控制风险。

第三段：能力建设和持续改进

质量管理的实践需要企业具备一定的能力和技能。在质量管
理学的学习中，我们学到了如何建立和推动质量管理体系，
包括设立质量目标、建立质量指标、制定质量策划和质量控
制计划等。此外，质量管理的实践还需要具备团队合作和沟
通能力，能够与不同部门和供应商进行有效的合作和协调。
持续改进是质量管理的核心理念之一，它要求企业不断寻找
问题和瓶颈，追求卓越和突破。只有不断地进行持续改进，
企业才能够适应市场的变化和需求，保持竞争力。

第四段：质量管理与领导力



质量管理与领导力密切相关。领导者在质量管理中起到了重
要的作用，他们需要设定质量目标，并为团队提供支持和资
源。同时，领导者还需要树立榜样和传递价值观，激励团队
积极参与质量管理的实践。质量管理的实践也可以培养和发
展领导力，通过解决问题和改进流程，提高团队的管理能力
和创新能力。质量管理不只是一个工具或方法，它是一种文
化和信念，需要领导者的支持和推动。

第五段：对今后的思考和展望

质量管理学的学习给我留下了深刻的印象和启发。我意识到
质量管理是一个持续的过程，需要不断学习和实践。在今后
的工作中，我将努力将质量管理的理念和方法应用到实际工
作中，通过持续改进和优化，提高产品和服务的质量水平，
为企业发展贡献力量。同时，我也将继续学习和研究质量管
理的最新理论和实践，不断提升自己的能力和素质。我相信，
通过不断努力和追求，我能够成为一名优秀的质量管理者。

总结：

在质量管理学的学习中，我深刻认识到质量管理对企业发展
的重要性，它不仅能提高产品和服务的质量水平，还能提高
企业的竞争力和效益。质量管理的实践需要企业具备一定的
能力和技能，同时也需要领导者的支持和推动。通过持续的
改进和优化，我们能够实现质量的突破和卓越。我将继续努
力学习和实践质量管理的理念和方法，成为一名优秀的质量
管理者。

食品质量管理学读后感篇四

11月22日由党新民老师给我们上了一堂”全面品质管理”的
讲座,听了这堂课结合机械厂在生产实践，我有以下感受：

出了质量问题原来总是归咎工人不认真仔细，很少从管理上



找问题，我们找出管理和技术上的问题：

1、现场作业标准制定执行率不高，究其原因是作业标准不落
地，制订标准是几个技术人员凭想象和经验做出来的，针对
这种情形，我们把典型的常用工艺标准制订改成由操作工参
与制订，找出原有的问题的根源，使标准执行变得顺畅实际。

2、对出现的问题进行归类，我把20xx年全年的质量问题进行
了归类分析，把问题分成了七类，每个问题进行围堵，召集
相关人员开会进行分析围堵，制定预防措施。

3、对作业标准制订好后张版公布，让每个人都看到，出现问
题三不放过，变单一处罚为教育为主，前事不忘后事之师。

4、建立t型思维方法，从人机料法环等方面着手，科学分析
问题。

5、变过去出了问题再想办法为事先预防，建立防呆措施，让
质量问题远离我们。

食品质量管理学读后感篇五

质量是维护顾客忠诚的最好保证”,正如杰克·韦尔奇所说,
质量是企业市场竞争的有效手段,是争取用户、维护客户,占
领市场和发展企业的根本保证,对于企业,犹如健康对于人的
生命一样重要,他是企业发展的灵魂和竞争的核心,关系到企
业的盈利与发展,正所谓质量体现素质,素质决定质量,质量决
定存亡!只有把质量搞上去,我们才能生存和发展,才能保住尊
严,立于不败之地,也只有以人为本,以质量作为基石,企业大
厦才能平地起,才能屹立不倒!

在我看来,不管在什么情况下,人的因素是第一位的,人是产品
质量的主体,人决定质量,而非材料决定质量,质量也是一种责
任心的培养。在平时的生产活动中,可以举办一些质量系列活



动,让大家在意识到质量重要性的同时,能够把产品质量深入
到每个员工的心中,注重每一个细节,严把质量关,从当下做起,
从自我做起,上一道工序在我这验收不合格,就不能进行下道
工序,每一道工序不放过一点点瑕疵,不欺骗自己,不欺骗别人,
对自己负责,对别人、对零件产品、对工厂负责,对祖国的航
天事业负责;坚持“质量第一”的原则,把握细节,不断提升产
品质量!

质量,作为衡量一切东西好坏的标准,是一个企业的灵魂,如果
没有质量,企业的品牌、发展,而细节很大程度上决定了产品
的质量,要严格把握质量,需要我们每一个生产环节不能出错,
要求我们有高度的责任心,注重每一个细节,不忽视细节,高度
发挥“匠人精神”,把细节功课做扎实.


