
最新离岗休养申请书(通用5篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。范文书写有哪些要求
呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？下面是小编帮大家整理
的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

离岗休养申请书篇一

尊敬的领导：

我叫某某，男，汉族，1960年8月8日出生，中共党员，1980
年6月参加工作，现任某某职务。本人自参加工作三十多年以
来，在工作上认真履行自己职责，常年奋斗在基层一线。以
身作则、爱岗敬业、廉洁奉公、团结同志、任劳任怨、一丝
不苟，圆满完成领导交办的各项工作和任务。近日来,我的身
体状况陆续出现各种问题,身体日渐不适应工作的`要求，特
别是腰椎和颈椎病，使我不能尽职尽责的正常工作，我深深
感到自己心有余而力不足。因此今特向领导提出离岗休养申
请。恳请领导能考虑本人一贯敬业表现和高度负责态度，体
察实情,综合衡量，给予照顾，望领导批准为盼。

此致

敬礼!

申请人： 年 月 日

尊敬的领导:

我19xx年6月23日出生,即将年满55周岁;1972年底参加工作,
在教育事业的最前沿，兢兢业业的工作了36年。现任大付小
学校长。36年来我深爱着党的教育事业，但今因健康问题不



得不忍痛割爱，正式向领导提出离岗申请。

近日来,我的身体状况陆续出现各种问题,身体日渐不适应工
作的要求，特别是腰椎和颈椎病，使我不能尽职尽责的 正常
工作，我深深感到自己心有余而力不足 。再说我更不希望因
自己的勉强工作，而去误人子弟，给学校造成不应有的损失。
因此今特向领 导提出 离岗休养申请。恳请领导能否考虑本
人一贯敬业表现和高度负责 态度，体察实情,综合衡量，给
予照顾，予以批准。

此致

敬礼

申请人

尊敬的领导：

我叫xxx，性别x，出生于xxx年x月x日，xxxx年x月x日参加工作。
根据xxx办字[2011]xxx号文件精神，依据国家和省有关富余
人员转岗分流的实际情况和相关政策和法律法规，我符合职
工离岗休养条件，(如果休养后的待遇，不低于正常内退的相
同待遇)。我自愿提前办理离岗休养供养手续，感谢领导的关
心和爱戴，特申请领导给于批准。

申请人：xxx

xxxx年x月x日

离岗休养申请书篇二

尊敬的领导:



我1954年6月23日出生,即将年满55周岁;1972年底参加工作,
在教育事业的最前沿，兢兢业业的工作了36年。现任大付小
学校长。36年来我深爱着党的教育事业，但今因健康问题不
得不忍痛割爱，正式向领导提出离岗申请。

近日来,我的身体状况陆续出现各种问题,身体日渐不适应工
作的要求，特别是腰椎和颈椎病，使我不能尽职尽责的正常
工作，我深深感到自己心有余而力不足。再说我更不希望因
自己的勉强工作，而去误人子弟，给学校造成不应有的损失。
因此今特向领导提出离岗休养申请。恳请领导能否考虑本人
一贯敬业表现和高度负责态度，体察实情,综合衡量，给予照
顾，予以批准。

此致

敬礼

辞职人：

日期：

篇二

尊敬的领导：

我1960年8月7日出生，现已年满51周岁;本人1993年初参加工
作，到目前为止，在***卫生院药剂士岗位上兢兢业业的工作
了将近。在工作期间本人在思想上能够与党的要求保持一致，
服从领导安排，遵守各项规章制度，认认真真做好本职内外
的每一项工作，视病人如亲人，凭着自己对这份工作的热爱
和执着，近20年来从未出现过一次药物配剂错误事故。近年
来，本人由于身体不适，患有偏头痛，到处寻医问药，但病
情始终没有好转，于近段时间病情有所加重，在工作期间经
常犯病，使得我不能尽职尽责的正常工作，我深深感到自己



心有余而力不足，为了避免配剂错漏而影响病人的疗效和医
疗事故的发生，因此本人现特向领导提出离岗休养申请。恳
请领导批准为盼。

此致

敬礼

辞职人：

日期：

离岗休养申请书篇三

尊敬的领导:

我19xx年6月23日出生,即将年满55周岁;1972年底参加工作,
在教育事业的最前沿，兢兢业业的.工作了36年。现任大付小
学校长。36年来我深爱着党的教育事业，但今因健康问题不
得不忍痛割爱，正式向领导提出离岗申请。

近日来,我的身体状况陆续出现各种问题,身体日渐不适应工
作的要求，特别是腰椎和颈椎病，使我不能尽职尽责的正常
工作，我深深感到自己心有余而力不足。再说我更不希望因
自己的勉强工作，而去误人子弟，给学校造成不应有的损失。
因此今特向领导提出离岗休养申请。恳请领导能否考虑本人
一贯敬业表现和高度负责态度，体察实情,综合衡量，给予照
顾，予以批准。

此致

敬礼！

xxx



20xx年x月xx日

离岗休养申请书篇四

尊敬的领导：

很遗憾在这个时候向__正式写出辞职申请，或许我还不是正
式职工，不需要写这封辞职申请。

来到这里也快两个月了，开始感觉这里的气氛就和一个大家
庭一样，大家相处得融洽和睦。在这里有过欢笑，有过收获，
当然也有过痛苦。虽然多少有些不快，不过在这里至少还是
学了一些东西。

在这一个多月的工作中，我确实学习到了不少东西。然而工
作上的毫无成就感总让自己彷徨。我开始了思索，认真地思
考。思考的结果连自己都感到惊讶--或许自己并不适合__这
项工作。而且到这里来工作的目的也只是让自己这一段时间
有些事可以做，可以赚一些钱，也没有想过要在这里发展。
因为当初连应聘我都不知道，还是一个朋友给我投的资料，
也就稀里糊涂地来到了这里。一些日子下来，我发现现在处
境和自己的目的并不相同。而且我一直以为没有价值的事情
还不如不做，现在看来，这份工作可以归为这一类了。n多的
时间白白浪费掉了。我想，应该换一份工作去尝试了。

离开这里，离开这些曾经同甘共苦的同事，确实很舍不得，
舍不得同事之间的那片真诚和友善。但是我还是要决定离开
了，我恳请领导们原谅我的离开。

此致

敬礼

申请人：___



时间：20__年__月__日

离岗休养申请书篇五

尊敬的领导：

我叫xx，男，汉族，1960年8月8日出生，中共党员，1980年6
月参加工作，现任xx职务。本人自参加工作三十多年以来，
在工作上认真履行自己职责，常年奋斗在基层一线。以身作
则、爱岗敬业、廉洁奉公、团结同志、任劳任怨、一丝不苟，
圆满完成领导交办的各项工作和任务。

近日来,我的身体状况陆续出现各种问题,身体日渐不适应工
作的要求，特别是腰椎和颈椎病，使我不能尽职尽责的正常
工作，我深深感到自己心有余而力不足。因此今特向领导提
出离岗休养申请。恳请领导能考虑本人一贯敬业表现和高度
负责态度，体察实情,综合衡量，批准我离岗休养的申请，望
领导批准为盼。

此致

敬礼！

申请人：xx

xx年x月x日


