
迎接教师节到来的活动方案策划 迎接第
个教师节活动方案(通用5篇)

无论是个人还是组织，都需要设定明确的目标，并制定相应
的方案来实现这些目标。怎样写方案才更能起到其作用呢？
方案应该怎么制定呢？下面是小编为大家收集的方案策划范
文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

迎接教师节到来的活动方案策划篇一

20xx年9月10日是我国第38个教师节。为进一步营造尊重知识、
尊重人才、尊师重教的社会氛围，激发我校教职工依法执教，
爱岗敬业，教书育人，献身教育事业的热情，努力提升我校
的办学水平，办好对人民负责、让人民满意的学校，我校将
隆重开展庆祝教师节系列活动。为切实开展好庆祝全国第38
个教师节活动，特制定此活动方案。

以党的xx大精神和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻
落实科学发展观，通过开展庆祝教师节系列活动，营造尊师
重教和改革奋进的良好氛围，进一步激发全校教职工“爱岗
敬业，无私奉献”的精神。

为确保活动顺利开展，取得实效，成立扬芬中心学校庆祝全
国第38个教师节活动领导小组。

组长：肖晓玲

副组长：古赋奎

成员由中心学校行政人员组成。

1、庆祝表彰。9月9日在中心学校召开有全片教工参加的教职
工大会，热烈庆祝全国第38个教师节，表彰奖励若干名优秀



教育工作者、师德标兵、优秀教师。

2、浓厚氛围。全片各校在醒目位置张贴一幅宣传标语，在校
内出好一期专刊，积极宣传、庆祝全国第38个教师节。

3、歌颂师恩。各班在教师节前召开一次“难忘师恩”的主题
班会，布置一个祝福角，引导学生表达对教师的感谢和敬意。
要求设计新颖别致，内容贴切充实，情感质朴真切。中心学
校组织开展一次“难忘师恩”为主题的征文比赛，专栏登发
获奖作品。

4、办好实事。教师节前，中心学校校务会对各村小进行一次
节日专访慰问，关心和了解教师的实际情况，帮助解决实际
问题。近期，中心学校还将组织全片教职工进行一次体检，
并为教师购买一份人身平安险，切实为教师办好实事。

1、加强领导。主动争取镇党委、政府的重视和支持，认真开
展好教师节庆祝活动。本着“隆重、热烈、简朴、和谐”的
原则，突出时代性、社会性和广泛性，统筹安排，精心组织，
确保活动取得预期效果。

2、积极参与。全片教工要按照方案精神，依据庆祝活动的主
题性、教育性、群众性，积极参与到庆祝活动中来，真正取
得庆祝活动的实际效果。

3、及时总结。中心学校教务处要重视做好庆祝活动的宣传报
道和经验总结工作，及时向教育网报送活动信息，不断增强
庆祝活动的影响力和活动效果。

迎接教师节到来的活动方案策划篇二

一、活动目的：在第38个教师节来临之际，通过组织学生开
展一系列亲力亲为的体验活动，让每个学生了解教师工作的
辛苦，感受教师默默耕耘、无私奉献的精神，感谢老师的辛



勤工作，表达对老师的敬爱之情，同时也让老师感受到职业
的光荣与幸福。

二、活动主题：感谢师恩爱在我心

三、活动时间：20xx年9月10日

四、活动对象：全体学生

五、活动地点：各年级教室

六、活动准备：

1、召开大队委、中队委会议，向队干部宣传活动的目的，明
确各项要求。

2、各班利用晨会、队会向全体学生做好宣传工作，要求学生
利用课余时间积极做好准备。

(1)、交一份最好的作业。

(2)、大队部干部自制花朵及贺卡，于教师节当天早上在校门
口送给每一位老师。(9月9日下午第二节课在四年级教室)

(3)、给老师一天最好的表现。

(4)、向见到的每一位老师问好。

(5)、各中队制作一份尊师卡。

(6)、出一期庆祝教师节和国庆节的专题板报。(9月15日检查
评比)

七、大队主题会活动：



进行一次特殊的爱的礼物(9月9日)

1、节日致辞

2、向老师献花。

迎接教师节到来的活动方案策划篇三

从1985到20xx年，我们迎来了第39个教师节，为了庆祝自己
的节日，结合我园xx品牌战略，以此为契机，加强教师队伍
建设，激励教师树立职业理想，凝心聚力，为打造快乐、合
作、发展的教师品牌而共同努力，促进二幼教育改革与发展。

一、主题：幸福成长在二幼

参加人员：延庆二幼正式教职员工90人、临时工14人、四小
和支教教师6名，保安5名

活动时间：20xx年9月9日下午4:00

二、目标

1.依托节日庆祝，对教师进行职业教育，感受做为幼儿教师
的快乐和幸福

2.结合教师品牌建设，外塑形象、内强素质，增强教师的使
命感，打造二幼教师品牌形象。

3.结合雁阵团队的打造，激励教师自主发展，自我超越，为
实现优质学前教育品牌而努力。

三、活动准备

1.场地：凯思酒店四楼大厅，提前做好：座位安排、带两个



话筒和一个立式支架和台式支架、横幅、演讲台、红地毯铺
在中间、主席台座椅等。

2.各团队自选统一服装

3.“二幼我幸福的家”牌子

5.摄像：郝晓军，照相：张利民、王秀红，放音乐：白春芳

7.鲜花1束

8.《追求者的足迹》130本

四、活动过程4:00——5:30

第一张 二幼我幸福的家

开始：教师们都排好第39个节目的队形，共唱园歌《二幼、
我幸福的家》，营造爱的氛围。8个人舞蹈，唱完回座位。

(播放园歌)

主持词：尊敬的各位领导、全体教职员工们：大家下午好!

走进九月，秋风送爽，我们迎来了孩子们一张张笑脸;走进九
月，硕果累累，我们饱尝着收获的喜悦;九月是属于教师的，
充满着温馨和幸福，九月是属于我们的，我们要用最真挚的
爱，歌唱美丽的幼教事业，歌颂二幼的蓬勃发展!此时此刻，
我们怀着无比喜悦的心情欢聚一堂，共同迎接第39个教师节，
老师们，节日快乐!

在这个幸福的日子里，我们幸福于二幼大家庭的温暖，幸福
着自己的成长，更幸福着二幼不断蒸蒸日上的事业，更下面
有请小李园长致节日贺辞。



迎接教师节到来的活动方案策划篇四

活动目的：以庆祝第38个教师节为契机，以创建四川省绿色
学校为背景，通过开展“尊师重教，还恩师一份绿色心情”
系列活动，培养队员爱学习、爱老师的情感，能胸怀一颗感
恩的心，体验教师育人的辛劳。

活动系列：

活动一：泡一杯绿茶老师，辛苦了!喝杯绿茶，沁人心脾，让
我们来聊聊心里话。(建议在晨会课进行)

活动二：送一颗绿糖开学一周来，繁忙的期初工作让许多老
师声嘶力竭，送上一颗绿色清凉润喉片，定会给老师带来一
份初秋的惬意。

活动三：做一片“绿”叶每一位队员可以自己动手，把对老
师想说的话写下来，把心目中老师的形象画下来，制成一
片“绿”叶(叶状卡片)，送给老师。

活动四：“种”一棵“绿”树各中队收集一些队员自制
的“绿”叶，装扮成一棵“绿”树，(建议在班队课进
行，“绿树”大小统一，学校下发)周四中午年级组长收齐交
大队部，周四下午美术组布置张贴，周五在校园内展出评比。

注意事项：1、活动1、2各中队可根据实际情况选择进行。活
动3、4为2~6年级必搞项目。此外，9月10日为教师节升旗仪
式。

迎接教师节到来的活动方案策划篇五

20xx年的9月，初秋的凉爽给我们送来一个美好的节日，一个
充满感恩的节日，那就是-教师节，在全国第29个教师节来临
之际，我校决定举办教师节庆祝活动，旨在培养学生对老师



的感恩之情，培养老师跟学生之间的师生之情，同时为我校
辛勤工作的园丁送去最真挚的节日祝福和感谢！现根据相关
通知，将活动安排通知如下：

副组长：xxxx成员：xxxx

感念师恩，师生结对健康成长，

进一步推进师德建设，在全校营造尊师重教的氛围，弘扬尊
师重教的'良好风尚，激励广大教师热爱教育事业，积极进取，
开拓创新，推动学校各项事业的全面发展。庆祝活动要本
着“隆重、热烈、务实、简朴“的原则，开展系列活动；变
单纯的庆祝活动为一段时间的主题活动，使活动内容更为丰
富；力求活动形式创新，更好的突出活动主题和内容，增强
活动的感染力和影响力。

教师节前一周

活动准备1：（9月5日）周一在升旗仪式的时间，由大队部向
全校同学发出庆祝教师节的祝福活动倡议。（六1班负责）

活动准备2：13年级学生为老师准备一张自制的贺卡。46年级
同学们以“老师，我想对您说…”为题进行50字以内的小征
文评比活动，由语文老师选出优秀的贺卡和小征文，上交大
队部广播室。（语文老师负责负责）

活动准备3：红领巾广播站录播一期特别节目，主题为“园丁
颂”，在79日中午2:00，循环广播。（xx负责）

活动准备4：周二班队课举行“谢师恩”主题班会。

活动准备5：培训主持人两名。（汪负责）

1、清晨，校园插上彩旗。



2、课间操时间，全体师生集合操场，广播播放《每当我走过
老师窗前》学生大合唱。小主持人上台主持，全体学生唱歌。

3、请学生把贺卡和征文送给老师。（各位老师在收到的祝福
小征文中挑选出最感人，最真挚的征文送到大队部进行“优
秀祝福小征文评选”）

4、上午由大队部组织在“三幼毕业”的一年级部分新生，到
母校感恩教师，献上鲜花祝福，对幼年启蒙教师辛勤的培育
表示感谢。

1、活动总负责：

2、活动宣传报道：

3、活动摄像、拍照：

4、带领学生到三幼：

5、红领巾广播站特别节目录制：


