
学校上半年意识形态工作报告(实用5篇)
随着社会不断地进步，报告使用的频率越来越高，报告具有
语言陈述性的特点。报告书写有哪些要求呢？我们怎样才能
写好一篇报告呢？下面是小编为大家整理的报告范文，仅供
参考，大家一起来看看吧。

学校上半年意识形态工作报告篇一

今年月份，我库的回聘工作全面展开，。对上级的改革方案，
大家感到有些心灰意冷。全体职工在常人无法想像的艰苦劳
动中完成了疫麦熏蒸工作，每一位职工都积极努力，在这样
的形势下，局里的改革文件中规定我库回聘指标人，这就意
味着将有名职工不能被反聘。库领导班子及时汇报沟通争取
指标，极为大家争取好的政策，厌其烦的做职工的思想工作，
使大家熟悉到改革是社会发展的必然趋势。及时稳定了大家
情绪。办公室的全体同志积极投身改革，协助领导作好其他
人员的工作。有的老同志由于各种原因，对转换身份有抵触，
电话不接，人员不见。为了把转换身份的工作做细做扎实，
我们顶着酷暑，挨家做一些老职工的工作，有时为了送一份
通知，连续走访几次。为了及时让他们在通知上签字，有时
要在家外等上几个小时。细的工作，带来了较好的效果，我
们及时完成了转换身份的任务。

学校上半年意识形态工作报告篇二

由于受企业改制，疫麦熏蒸工作的影响，消防培训时间难于
落实，工作显得有些滞后。本着堵塞漏洞，完善手续的原则，
在硬件上，我们对消防管网进行了了严细认真的检查，对操
作不灵活的阀门和破损的消防水龙带，进行检查更换。对到
期的不能保证正常使用的灭火器进行换粉和年检。对消防要
害部位，配备灭火器;在治理上，按制度每月库内的安全具体
认真的'检查，有检查记录，有整改措施，有人员落实。今年



又明确了消防安全责任人的制度，组织全库所有干部职工学
习了消防号令，组织义务消防队员进行了消防学习，学习和
巩固了泡沫灭火器、高压水枪的使用方法，发现并及时解决
了一些问题，提高了消防安全系数。在安全治理方面，我们
把安全工作放在首位，严格执行门禁制度和来客登记制度。
工作中时时刻刻讲安全，与各单位负责人签订了安全生产责
任状，明确规定，积极单位的主要负责同志是本单位责任事
故的第一责任人。实行安全生产工作一票否决制度。领导重
视安全工作，主任办公会、库务会、职工大会，每次都要强
调安全生产问题，安全生产长抓不懈。领导重视，措施得力，
检查有力度，一年来没有出现被盗、生产等安全责任事故。

学校上半年意识形态工作报告篇三

做为大型现代化储备粮库，我们不满足现有的保粮措施，在
应用机械通风、环流熏蒸、粮情电子检测等储粮措施的同时，
积极探索科学储粮新方法，实行“低温储粮、绿色储粮”。
具体做法是：一是用塑料薄膜和80mm厚的泡沫隔温板密闭
门窗、风道口，保证仓房良好密闭性，减缓了外界环境对储
粮的影响；二是利用冬季低温的有利时机，积极开展机械通
风，通风前制定通风计划，24小时动态监测通风情况，取得
了较好的降温降水效果，实现了仓内粮堆的控温。通过开
展“低温储粮、绿色储粮”，有效减缓了粮食陈化速度，保
持了储粮品质，大大降低了费用开支，现储粮粘度为6.0，面
筋吸水量为184%，色泽气味正常。

学校上半年意识形态工作报告篇四

由于入粮时间短，任务重，粮食入仓后，粮面极不平整，为
达到储粮规范化管理要求，在库领导精心组织下，以仓储部
为主，我认真做到不怕脏、苦、累，严格按要求认真仔细的
平整粮面、拌防护剂，清扫仓内卫生，铺设工作道，压平粮
面。对仓房、楼梯、护栏、爬梯进行了防锈处理，解决了部



分仓窗关闭不严的问题，油漆了仓外的电源箱、消防箱、通
风口，粉刷了仓墙上的锈迹，整修了仓内爬梯，对风机进行
了密封处理。

学校上半年意识形态工作报告篇五

在公文处理上，坚持从严、从精、及时、实效原则，严格按
照有关规定，从公文处理的收发、印制、传阅、归档等各个
环节入手，严把时效关、公文体制格式关、文字关和校核关，
力求达到传达信息准确、格式规范、准确及时。同时厉行节
约办公用品原则。一年来，共收到各类文件42件，都得到了
及时传阅和办理。制发各类文件72件，较好地协调了部室工
作。

在会务工作上，准确掌握会议主题，积极做好会前、会中、
会后各项工作。重点做好公前材料准备和会后记录整理工作。
一年来，无论是局领导来库，还是分公司、省、市、县领导
来库、无论是主任办公会，还是职工大会，办公室都能积极
准备，认真完成。

办公室在库领导的帮助下，听取职工意见，借鉴其它库经验，
结合本库实际，几经易稿，制定出台了全面、细致、可行的
《xxx粮库管理规范》，进一步明确了部室、职工的职能和职
能，使粮库各项工作有了依据和准绳。

规范已于20xx年6月份施行。

（三）多次组织了职工学习活动

按库领导安排部署，办公室组织了2次职工集中学习活动：6
月份，通过收看电视光盘，组织职工学习了文明礼仪；12月
份，组织职工学习了《xxx粮库管理规范》。

在学习活动开展过程中，办公室积极准备学习资料，认真组



织，强调学习纪律，重视学习效果。学习活动取得了较好的
效果，职工的素质有了进一步提高。

另外，根据粮库岗位需要，办公室通过积极联系社会办学，
先后组织有关人员参加了电工、锅炉工、仓储等培训，也取
得了较好效果，为粮库储备了岗位人才。

（四）做好劳资、人事档案的管理和接收工作

针对我库人员变动情况，依据有关政策规定，及时、认真地
为职工理顺了工资关系，核准了养老统筹，整理了人事档案
资料，使库劳资、人事档案工作更趋规范化、科学化。

（五）完成了各类证照的年检、变更工作

依据有关政策规定，及时完成了营业执照、组织机构代码证、
粮食收购许可证等各类证照的变更。同时，按要求进行了年
检工作。

（六）严格印章的使用与管理

在印章的使用和管理方面，严格遵守《xxx粮库管理规范》有
关规定，严格使用手续，公章外出使用有专人全程监章，各
种报表、材料等需盖公章，必须经主行批准，方给予盖章。
一年来，从未出现私盖、乱盖现象，并且，每次公章的使用
都有据可查，保证了粮库印章地使用安全。


