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人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文
吗？下面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大
家，我们一起来看一看吧。

临床科室精益化管理篇一

xx—xx年度共接受各专业教学生，进修生302名，其中医
疗104人，药剂16人，检验3人，影像专业15人，护理117人，
进修人员共47人，在医院党政领导的重视支持下，在全院各
级带教及管理人员的共同努力下，在相关部门的积极配合下，
顺利完成了各项带教任务，现将年度教学工作小结如下：

临床科室精益化管理篇二

尊敬的院领导：

您好，感谢您百忙之中抽空阅读此申请书。

我于20xx年7月毕业于南华大学来我院工作至今，在这8年里
我从一个刚刚跨出校门的懵懂毕业生，成长为一个合格的儿
科医师，由衷的感谢领导和同事们对我的栽培和帮助。

本人在儿科工作期间认真负责，关爱患者，团结同事，遵守
医院的各项规章制度。在儿科做总住院医师期间，工作积极
上进，兢兢业业，业务能力有了很大的提升。能熟练掌握儿
科及新生儿科常见病和多发病的诊治。

另一方面，我性格温和，有耐心，能够热情对待每一个就诊



的儿童，我相信我的加入能够为儿童保健科注入新的力量。

我坚信在院领导的悉心培养和我的勤奋努力下，我会在新的
工作岗位做得更加出色。希望领导能够相信我的能力和诚意，
给我一个更好发挥自己能力的机会。我将珍惜这次机会，为
医院的发展竭尽全力。恳请领导予以批准。

申请人：xxx

xxxx年x月x日

临床科室精益化管理篇三

辛劳耕耘科教，通过报纸、杂志、书籍积极学习政治理论；
遵纪遵法，认真学习法律知识；爱岗敬业，具有强烈的责任
感和事业心，积极主动认真的学习专业知识，工作态度端正，
认真负责。在医疗实践进程中，严格遵守医德规范，不出虚
假证明，不开大处方、不开人情方。

加强学习，进步思想政治和业务水平。进步本身素质，是顺
利展开各项工作的关键。因此，我非常重视学习，不断进步
本身的政治和业务素质。坚持在干中学，在学中干。

在活动中紧密联系本身工作实际学习，增强学习的主动性和
针对性，除积极参加集体学习外，还抓紧一切业余时间进行
自学，通过学习，进步了自己的政治素养，丰富了自己的业
务知识，增强了工作能力，能够时刻保持苏醒的政治头脑。
工作中能够讲大局、讲原则、讲严以律己，团结和尊重同道。
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时光飞逝，自大学毕业来到医院已经有2年多时间了。在这2
年里，我在院领导的关怀教育下、在科主任的指导关心下、
在同事们的帮助支持下，我很快适应并进入了医生这个新的



角色。在这个过程中，我在政治、工作、学习等方面均取得
了很大提高。
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尊敬的各级领导：

我叫xx，男，x族，中共党员，本科文化，于x年x月x日出生
在x县x镇xx。本人于x年x月入伍，曾服役于xxx，x年x月退出现
役。x年x月至今在xx镇人民政府工作，现为镇政府机关工勤人
员。

在此期间，我曾先后在镇党政、计生、民政、武装四个工作
部门锻炼过，从事过公文撰写、数据统计、微机操作、人民
武装和综合协调等各项工作，具有很强的业务能力和综合素
质。特别是在计算机运用方面，能熟练掌握运用日常办公软
件，切实解决计算机出现的常见问题。在xx工作的x年时间里，
我义务为各所站及私人维护电脑，保证了全镇日常工作的顺
利开展。同时，我自觉地加强理论知识和基本技能学习，尽
职尽责，扎实工作，多次得到了领导的肯定和群众的好评。
先后荣获xx年度全县专武干部集训先进个人、xx年全县“优秀
共产党员”、xx年度x市专武干部集训计算机操作第一名、xx年
度全县武装工作先进个人等地县以及镇党委、政府的表彰。

xx和xx是友好的兄弟乡镇，在工作期间，我不断加强同贵乡
干部职工的交流、沟通和联系，彼此间增进了友谊，加深了
感情，对乡情民情也有了深入的了解。加之，本人对新事物、
新环境具有较强的适应能力，若能有幸成为贵府的一份子，
相信在各位领导的关心指导和干部职工的支持帮助下，通过
自己的努力学习，奋力苦干，砥砺前行，我将会更好地发挥
自己的特长和优势，竭尽全力为当地人民群众和领导服好务，
为实现xx经济社会跨越式发展尽绵薄之力。为此，特向贵单
位领导提出申请，调入xx乡人民政府工作，望领导研究批准



为盼!

此致

敬礼

申请人：xxx

xxxx年x月x日
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经过以上的努力，我院教学工作取得了一定的成绩。

（1）20xx年我院获“新疆医科大学讲课比赛”三等奖、鼓励
奖各一项。

（2）20xx年6月，我院获“新疆医科大学多媒体课件比赛”二
等奖、三等奖各1项，并推荐第九届全国多媒体课件大赛获高
教医学组优秀奖1项。

（3）在20xx年度新疆医科大学临床教学工作会议中，我院3
名教师获“新疆医科大学优秀带教教师”称号，2名教学管理
人员获“新疆医科大学优秀教学管理人员”称号。

（4）20xx年9月，我院临床检验教研室2名教师分别被评
为“新疆医科大学20xx-20xx年度优秀教师”和“新疆医科大
学20xx-20xx年度优秀青年教师”，并受到学校的表彰。

近五年来，第三临床医学院依托于新疆肿瘤医院和新疆医科
大学，逐步建立和完善了医、教、研三位一体的发展模式，
为新疆培养高质量、高水平的医学实用人才，特别是肿瘤学
专业人才发挥着巨大的作用。今后，第三临床医学院教学工
作将本着以“质量工程”建设为重点，以提高人才培养质量



为目标，坚持加强教学基本环节监控，不断提高教学管理水
平，充分发挥肿瘤专科医院特长，为培养合格的医务工作者
而努力奋斗。

临床科室精益化管理篇七

学院近年来逐年加大教学经费投入，包括教学基础设施建设、
实验室建设、教学仪器设备的购置、教学督导评审、教师培
训、学生补助、教师过节费、课时津贴、教学管理津贴、质
量工程建设等经费。从20xx年至今教学经费累计投入2374.5
万，近两年投入达564万元。为提高教师待遇，经学院党委讨
论自20xx年起，我院每位授课教师每学期在学校津贴的基础
上按1：1配比发放课时津贴，教研室主任、教学秘书发放教
学管理津贴。学院还制订了教学奖励制度，评选年度优秀教
师、优秀教研室等，并进行表彰和奖励。

在硬件设施上，20xx年医院将原9层住院大楼改为专供教学使
用的教学楼，20xx年12月又竣工落成了现代化设施齐全的放疗
医技教学楼，将第四层作为教学专用，耗资448万元，新增教
学用房面积1695平方米。学院现有多媒体教室3间，院级实验
室5个，用于临床示教、实验课的开展，以及临床住院医师技
能培训等。


