
最新保洁增加人员的申请 保安部增加安
保人员申请书(优质10篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下面是小编
帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

保洁增加人员的申请篇一

为确保公司财产不受侵害，确保公司各项工作顺利进行，防
止冬季盗窃行为的'发生，根据我公司实际情况，特做如下安
排：

公司现有保安人员玖人，严重缺员，难以完成公司交给的各
项保安工作任务，故需增加保安人员6~7名，充实保安队伍，
以便更好的完成保安工作任务，特公司请领导批准。

注：保安人员准备从外地招收。

20xx年10月29日

保洁增加人员的申请篇二

****：

为更好地落实市、县教育局领导的指示精神和部署要求，加
强学校保卫队伍建设，构建和谐平安校园，确保师生在一个
安全有序的环境中学习、工作和生活，根据我校实际情况，
需聘请保安二名。实行24小时值班制，1000/月/人元。但因
我校义保经费资金有限，特申请保安人员经费24000元。

上述报告，请领导研究审批。



***中心校

20xx年11月7日

保洁增加人员的申请篇三

尊敬的'领导：

为更好地落实市、县教育局领导的指示精神和部署要求，加
强学校保卫队伍建设，构建和谐平安校园，确保师生在一个
安全有序的环境中学习、工作和生活，根据我校实际情况，
需聘请保安二名。实行24小时值班制，1000/月/人元。但因
我校义保经费资金有限，特申请保安人员经费24000元。

上述报告，请领导研究审批。

***中心校

20xx年11月7日

保洁增加人员的申请篇四

为确保公司财产不受侵害，确保公司各项工作顺利进行，防
止冬季盗窃行为的发生，根据我公司实际情况，特做如下安
排：

公司现有保安人员玖人，严重缺员，难以完成公司交给的各
项保安工作任务，故需增加保安人员6~7名，充实保安队伍，
以便更好的完成保安工作任务，特公司请领导批准。

注：保安人员准备从外地招收。

20xx年10月29日



保洁增加人员的申请篇五

尊敬的领导：

为更好地落实市、县教育局领导的指示精神和部署要求，加
强学校保卫队伍建设，构建和谐平安校园，确保师生在一个
安全有序的.环境中学习、工作和生活，根据我校实际情况，
需聘请保安二名。实行24小时值班制，1000/月/人元。但因
我校义保经费资金有限，特申请保安人员经费24000元。

上述，请领导研究审批。

xxx中心校

20xx年11月7日

保洁增加人员的申请篇六

市委组织部：

秘书工作作为市政府工作部门，负责秘书工作工作，秘书工
作年机构改革后，又新增了统筹推进信息化工作职能，包括
拟订信息化发展战略、措施；负责信息化建设的统一规划、
组织协调和管理；指导和促进信息技术在国民经济和社会各
领域的推广应用研究；负责规划和组织电子政务建设等工作。

目前，我局有行政编制秘书工作名，设x个职能科室，机关干
部年龄偏大，学历偏低，难以适应经济运行工作，更无法完
成新形势下的信息化工作。为此，特请求调进一名信息化专
业选派大学生、一名中文专业选派大学生，充实我局干部队
伍，更好的为全市工业发展和信息化建设服务。

特此报告！



20xx年x月x日

保洁增加人员的申请篇七

为确保公司财产不受侵害，确保公司各项工作顺利进行，防
止冬季盗窃行为的发生，根据我公司实际情况，特做如下安
排：

公司现有保安人员玖人，严重缺员，难以完成公司交给的各
项保安工作任务，故需增加保安人员6~7名，充实保安队伍，
以便更好的.完成保安工作任务，特公司请领导批准。

注：保安人员准备从外地招收。

20xx年10月29日

保洁增加人员的申请篇八

人力资源部：

随着港口事业的快速发展，扩容完善工程、三期工程不断的
推进，公司规模逐渐壮大。我部供电科自2006年以来，随着
公司不断的发展，业务面逐年拓展，附带的基建项目、维修
项目、技术改造项目、用电管理工作也相应加大，我部供电
科现负责公司供变电系统的运行方式和调度管理，生产区、
办公区、生活区及临时用电的月度统计、分析工作，公司6kv
电气设备、电气安全用具、漏电保护装置、继电保护装置的
预防性试验，全港1000多支路灯和300多套高杆灯具等照明设
施的维护及维修，全港临时用电管理等工作。为满足公司发
展的需要，新建的2#110kv站也即将投入运行，同时又要建
立港口供用电调度中心，增设新的工作面，我部供电科面临
的工作也将成倍增加，现有工作人员已满足不了实际工作的
需要，特此申请增加部分工作人员，以之适应工作的要求，
具体情况如下。运行人员:



运行班现有运行人员8人（含运行班长1名），现负责公司供
变电系统的运行方式和调度管理，1#110kv站内高压设备的日
常运行、维护、倒闸操作、巡查、应急故障处理，协调调度
沧州地调、公司港调、公司内各部门和外单位电气管理人员
进行保电和送电等措施保证公司电网安全可靠运行，负责签
发第一种工作票、第二种工作票及办理停送电联系单等工作。
随着2#110kv变电站即将投入运行，同时又要建立港口供用
电调度中心，工作成倍增加，现有运行人员难以承担2
个110kv站的运行调度管理工作，为了更好地满足实际工作需
要，保证港口供电运行工作的正常进行，同时也根据公司实
际情况，拟申请从秦港维修公司增加8名运行工三班制负责
对1#、2#110kv站内高压设备的日常运行、维护、倒闸操作、
巡查（站内设备巡查，室外电缆桥架、箱变、高杆灯、电缆
线路，路灯巡查等）、简单的维修、应急故障处理、临时用
电检查、站内卫生清扫等工作。

具体条件如下：

1、学历水平：大专及以上

2、专业背景：电气自动化、机电、供电类

保洁增加人员的申请篇九

目前保安部下属队员共31人，其中公寓楼大堂2人，消控人
员3人，地下停车收费5人，其余均为保安员，平均每班7人，
班长1名，队员6名。

具体岗位分布为：

101为班长，负责日常班组的工作和调配，处理相关事宜。

102为外巡逻岗，负责广场外围的巡逻。



103为沃尔玛广场区域岗，主要在农行至工商银行一带区域巡
逻。

106为喷泉广场区域岗，只要负责权金城至b区收费口一带区
域巡逻。107为东门岗，主要负责商场东门至永和豆浆一带区
域巡逻。

108为内巡逻岗，主要负责广场内圈的巡逻。

109为地下车库巡逻，早班主要负责地下车库的巡逻及签到，
晚班11点后，地下自行车库锁门后，调至地面巡逻。

目前由于公寓楼大堂人员下班时间为晚上7点左右，加上人员
配置未到位，所以每班基本都要抽调人手支援公寓楼大堂，
这样就造成了班上人员不到位，保安执勤力量的薄弱，也留
下了安全隐患。

保安部人员以现有编制必须要进行相应调整，增加保安人员，
建议由原来的8人/班增加到10人/班，以保证每个班次至少
有1—2两名保安员在岗机动。这样才能对广场上各商铺及公
寓楼和周边所辖区加大巡查力度，确保让犯罪分子无可乘之
机。

保安部目前除了完成日常工作，有时候还要协助其它部门工
作，遇到卖场内店铺盘点或者装修，就必须抽调人员给予配
合，有时候营运部工作联系单多的时候，3号楼商场和5号楼
商场都要派人值守，这样巡逻人员就相应减少，造成了安全
隐患，加之现在商场部分感应门的更换，感应门目前电源无
法切断，一旦断电，感应门将不起任何作用，很容易被打开，
所以必须增加人员以确保商场内店铺物资的安全。

保安部人员遇到休年假或病、事假时，人员也会相应不足，
如果人员不配备到位，将不足以应付广场上的巡逻力度，人
手调配不足，极容易造成不必要的安全隐患。



下一步工作，如果人员配备到位，将对新进保安人员进行必
要的岗位业务培训及上岗前的评估及考核，明确各岗位的`岗
位职责，加强保安人员的工作责任心和责任感，保安部人员
工资按照人事部工资档进行相应的调节，年龄达到b级档要求
的，按照该工资执行，对流动岗位人员也可考b级工资，以增
加队员的工作积极性，当然工资的提升，相应的要求和工作
职责也要跟上，可实行竞争上岗制，工作表现突出，处理问
题细致到位，考核通过，予以正式升级；其余人员可下调至c
级工资，具体岗位及工作具体分派。

鉴于以上几点原因，现特向领导申请相应增加保安部人员，
这样的话我们部门就能更好的完成领导交付的工作，把事情
贯彻落实到位。

妥否，请批示。

保安部

20xx年x月x日

保洁增加人员的申请篇十

尊敬的领导：

为更好地落实市、县教育局领导的`指示精神和部署要求，加
强学校保卫队伍建设，构建和谐平安校园，确保师生在一个
安全有序的环境中学习、工作和生活，根据我校实际情况，
需聘请保安二名。实行24小时值班制，1000/月/人元。但因
我校义保经费资金有限，特申请保安人员经费24000元。

上述，请领导研究审批。

xxx中心校



20xx年11月7日


