
最新劳务派遣辞职报告交给谁 劳务派遣
辞职报告(汇总5篇)

在当下这个社会中，报告的使用成为日常生活的常态，报告
具有成文事后性的特点。优秀的报告都具备一些什么特点呢？
又该怎么写呢？下面是小编帮大家整理的最新报告范文，仅
供参考，希望能够帮助到大家。

劳务派遣辞职报告交给谁篇一

尊敬的领导：

您好!首先感谢您在百忙之中抽出时间阅读我的辞职申请，我
是怀着十分复杂的心情写这份辞职申请的。我很遗憾自己在
这个时候提出辞职。来到单位近半年了，正是在这里我开始
踏上了社会，完成了自己从一个学生到社会人的转变，单位
平等的人际关系和开明的.工作作风，让我有着找到了依靠的
感觉，在这里我能开心的工作，开心的学习。但由于我自身
能力的不足，近期的工作让我觉得力不从心。为此，我进行
了长时间的思考，我知道自己很不适合这份工作。为了不因
为我个人能力的原因而影响到单位各项业务发展进度，经过
深思熟虑之后我决定辞职。或许只有重新再跑到社会上去遭
遇挫折，不断的深造，在不断打拼中去寻找属于自己的定位，
才是我人生的下一步选择。非常感谢您们在这段时间里对我
的教导和照顾。在单位的这段经历对于我而言非常珍贵,将来
无论什么时候，我都会为自己曾经是单位的一员而感到荣幸。

祝单位领导和所有同事们身体健康、工作顺利!再次对我的离
职给单位带来的不便表示抱歉，同时我也希望单位对我的申
请予以考虑并批准。

此致



敬礼!

申请人：xxx

xxxx年xx月xx日

劳务派遣辞职报告交给谁篇二

本人(身份证号：)于年月日入职有限公司，并从入职之日起
派遣至（用工单位）工作。

现因个人原因，提出辞职，并承诺按照公司规定的时间和流
程妥善办理离职交接手续。特此申请望批。

签名：

申请日期：

公司批复

1、□不同意上述辞职申请。

2、□同意上述辞职申请，请于月日前办理完毕工作交接及离
职手续。

劳务派遣辞职报告交给谁篇三

尊敬的.领导、经理：

你们好!

我很遗憾自己在这个时候向公司提出辞职。

我来到已经近两年了，说到走很舍不得，但是离开公司是我



必须的选择。我并不同于大多数的同事，我离开家乡，离开
我安逸的生活选择来到这里，就选择了无法平凡。对于我目
前的发展状况，个人并不满意，但是我知道我们这个行业的
辛苦，也知道公司的不易，但我还有一段不同的路要走，不
能陪着了。 谢谢公司对我的培养，我自认为也没有给公司抹
黑，我希望用自己辛勤的劳动换来的是公司美好的未来。

谢谢，是她第一眼看中了我，让我有机会为奉献出我人生宝
贵的两年，我没有忘记对她的承诺。谢谢周总和杨总，也包
括郭经理，我知道你们都很看好我，也一直想要培养我，我
努力了，只是抱歉没能让你们看到果实。谢谢经理，也许你
的性格并不曾让你在高层面前赢得太多荣耀，但我将对你的
关心与照顾没齿难忘，在你见证我业务成熟的这两年中，我
也看到了你的不断进步，现在的你，是我眼中最棒的部门经
理。也谢谢所有部门的同事，也包括、等，没有你们，我将
孤立无援，我工作的成熟离不开你们的帮助与支持。

天下没有不散的宴席，在此，我不想过多的煽情，我为我曾
经是一员而自豪，也希望领导们尊重我的选择，为我祝福吧。

以上所述，因个人原因，现正式向公司提出辞呈，希望领导
给予批准，谢谢。

另：本人于7月1日口头提出辞职，7月11日正式递交辞职申请。
为不影响公司正常运转，希望领导早日安排工作交接人员，
我将尽我所能处理好工作交接事宜。

此致

敬礼!

申请人：

x年xx月xx日



劳务派遣辞职报告交给谁篇四

尊敬的领导、经理：

你们好!

我很遗憾自己在这个时候向公司提出辞职。

我来到已经近两年了，说到走很舍不得，但是离开公司是我
必须的选择。我并不同于大多数的同事，我离开家乡，离开
我安逸的生活选择来到这里，就选择了无法平凡。对于我目
前的发展状况，个人并不满意，但是我知道我们这个行业的
辛苦，也知道公司的不易，但我还有一段不同的路要走，不
能陪着了。谢谢公司对我的培养，我自认为也没有给公司抹
黑，我希望用自己辛勤的劳动换来的是公司美好的未来。

谢谢，是她第一眼看中了我，让我有机会为奉献出我人生宝
贵的两年，我没有忘记对她的承诺。谢谢周总和杨总，也包
括郭经理，我知道你们都很看好我，也一直想要培养我，我
努力了，只是抱歉没能让你们看到果实。谢谢经理，也许你
的性格并不曾让你在高层面前赢得太多荣耀，但我将对你的
关心与照顾没齿难忘，在你见证我业务成熟的这两年中，我
也看到了你的不断进步，现在的你，是我眼中最棒的.部门经
理。也谢谢所有部门的同事，也包括、等，没有你们，我将
孤立无援，我工作的成熟离不开你们的帮助与支持。

天下没有不散的宴席，在此，我不想过多的煽情，我为我曾
经是一员而自豪，也希望领导们尊重我的选择，为我祝福吧。

以上所述，因个人原因，现正式向公司提出辞呈，希望领导
给予批准，谢谢。

另：本人于7月1日口头提出辞职，7月11日正式递交辞职申请。
为不影响公司正常运转，希望领导早日安排工作交接人员，



我将尽我所能处理好工作交接事宜。

此致

敬礼!

申请人：

x年xx月xx日

劳务派遣辞职报告交给谁篇五

1、用工单位入职介绍信

2、就业失业登记证(入职时必须为失业状态且失业满一年需
年检)

3、身份证正、反面复印件3份(1份合同备档、1份办理住房公
积金卡、1份办理社保卡)4、二寸白底高清彩照(用于办理社
保卡)

二、步骤

1、合同签订

2、养老保险手续办理：已参保员工，需办理保险转入手续

4、由我方代发工资的需办理工商银行卡1张(卡号前三位
为622可直接提供卡号，卡号前三位为621的需要提供银行账
号)

派遣员工离职须知

1、用工单位解除劳动关系通知



2、本人身份证

3、辞退需用工单位情况说明

二、步骤

1、辞职：提交辞职申请2份

辞退：需在情况说明上签字、按手印

2、办理各项保险、公积金转出手续

三、声明

1、本人必须在用工单位离职3天内到我方办理离职手续

2、劳务派遣员工在用工单位办理离职手续无效


