
最新煤矿检讨书 煤矿事故检讨书(汇
总10篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面
是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可以
帮助到有需要的朋友。

煤矿检讨书篇一

下午好

xx年10月4日下午2时许，我队运输班长xxx带领工人xxx、xxx
在轨道三段进行提升运输，使用25绞车向下运输物料，25绞
车牌板明确注明运输重车为1辆，但现场实际运车数量为5辆。
其中一部运输工具架平板车、四部矿车分别装有喷浆管、少
量支护材料、以及2台80开关。工人xxx/xxx对班长超拉车违
规操作未进行提醒及阻止。轨道三段25绞车设备长期未进行
检查维护情况下进行多拉多放，在下放至轨道三段95号点位
置，出现钢丝绳断绳，造成跑车事故。跑车距离160米，沿途
多处运输设施损坏变形，未造成人员伤亡。本次事故属典型
超拉车，集体违章作业。

此次事故充分反应了班长孙成高在安全工作方面存在严重的
侥幸心理，为图省事，无视井下安全规章制度，无安全责任
感。对矿上及本区队造成极其恶劣的影响。本次违章事故也
充分反应了本人在安全工作上没有做到位，工作用人安排没
有细致化。这次违章的发生一个重要原因是本人的工作中没
有跟上领导的安全思想，没有把领导的安全措施落到实处，
使之我队没有营造一个良好的安全氛围。违章并不是因为一
时疏忽、一不留神出现的，是长期在安全方面存在侥幸心理，
才造成今天的结果。



违章事故既已发生，今后应该如何应对，严格杜绝各类事故
的发生，扭转我队不良的安全氛围，这是摆在我队面前必须
马上解决的一道难题，真正将我矿的安全文化理念渗透到每
一名员工的思想、意识，行为上去;真正做到安全重于一切;
安全高于一切;安全大于一切，本人决心在今后的工作中应该
深刻吸取事故教训，把压力转变为工作的动力，做到以下几
点：

1、加强对班组长管理层的培训和教育，班组长与现场工作结
合最紧密，班组长履职能力很大程度就是一个区队履职程度
的体现，抓好了班组长这一层面就抓住了现场、抓住了管理、
抓住了规范。对班组长要加强培养，要有工作标准、要有培
养标准，要使班组长层面与我们的管理顺势并道，形成认同，
并通过班组长将我们的`管理有效的辐射放大。

2、充分发挥班前会的作用，加大教育，培训力度，对于我队
各种岗位，进行分工种培训，对新来职工要实行以师带徒，
做好传帮带的作用，提高职工的操作技能。加大对新工人、
老工人和骨干员工的培训力度。这些员工安全意识和安全操
作技能低，存在冒险主义;老工人凭着老经验、老习惯违章作
业根深蒂固;而有些骨干既起到了积极作用，同进也经常性的
违章，破坏安全环境。

3、做好各种隐患的排查工作，防患于未然，严把现场质量关，
排查隐患要细致，决不能放过任何一个细小的问题，处理隐
患要果断彻底，决不能让机器设备带病运转。建立健全和完
善区队生产管理制度、岗位责任制和操作规程，严格执行各
项规章制度，在工作中干标准活，规范自己的操作行为，才
能使大家的安全得到保证。

4、坚持开好每班班前会，了解井下现场生产情况，做好现场
交接班工作，确认工作周围危险源、对设备巡查到位，及时
发现安全隐患并组织当班队干或副队长，把隐患消除在萌芽
状态。做到不安全不生产。



5、加强跟班、带班质量，加大隐患自查自纠力度。每班组织
当班职工开好班前会，安排好生产任务，安全注意事项，班
后认真总结分析当班工作中存在的不足和差距，加以改进和
完善。

6、统一思想认识，坚持“安全第一”思想不动摇，在安全与
生产中处理好两者的关系，两者相辅相成缺一不可，要强调
安全，突出安全，把安全放在一切工作的首位，唤起我们每
名员工“违章就是事故、事故意味死亡”的意识，做到干一
辈子煤矿、谨慎一辈子。

7、经常学习、反思相关事故案例，增强全队职工的事故防范
意识，提高安全隐患防范素质和自我保护意识，注意各类危
险源的识别，早发现，早排除，做到预防为主。

8、真正把这次违章教训触及每个干部职工的思想深处，把安
全文化理念真正树立起来，使职工从行为动态上做到规范达
标，不违章操作，才能使职工的安全生产得到保证。

总之，本次违章事故教训应唤起每名员工对安全的重视，教
育每名员工不能违章，不能图侥幸、怕麻烦，严格按照标准、
规范进行作业，实实在在地抓好自己的安全，形成大家的广
泛认同，做到全员共知共享.使大家切实认识到，抓安全是为
了自己，是为了自己家庭幸福，促使全员发自内心地提升自
我保护意识。做到警钟常鸣，警示高悬，围绕在我矿领导的
安全管理理念下，做到认知高、工作细、落实严，不断推进
矿井的安全生产蓬勃发展。

检讨人：xxx

xxxx年xx月xx日



煤矿检讨书篇二

尊敬的领导：

你好！

我于x年x月x号，我没能按照公司规定的要求来上班，无故旷
工1天，严重违反了公司的规章制度，抛除所谓的一些原因，
我只能默默地在心里为我所犯的严重错误感到后悔莫及，但
深感痛心的时候我也感到幸运，感到自己觉醒的及时，这在
我今后人生道路上无疑是一次关键的转折。

所以在此，我以领导做出检讨的同时，也向你们表示发自内
心的感谢。

亲爱的领导，我现在已经从内心深处认识到，我所犯的错误
时巨大的，后果可能导致别人和我一样，对公司的规章制度
完全于不顾，自由散漫，漫不经心。为了杀一儆百，让公司
的广大员工不要像我一样，我忠心的恳请公司领导能够接受
我真诚的歉意，并能来监督我，指正我。我知道无论怎样都
不足以弥补我的过错，因此，我不请求领导对我宽恕，无论
怎样对我，我都不会有任何意见，同时希望领导能给我一次
机会，使我通过行动来表示自己的觉醒，请领导相信我。

最后，我希望广大员工以我做反面材料，对照自己，检查自
己。希望在以后的工作中，能从领导身上得到更多的智慧，
得到你们的教诲和帮助，并且保证以后不会在出现类似的错
误，如有在犯，请领导重罚。

此致

敬礼！

检讨人：



20xx年x月x日

煤矿检讨书篇三

尊敬的领导：

你们好，鉴于之前因为旷工的行为带来的影响，经过一番教
育认识，我已经认识到了其中的危害性，在这里做一个检讨
并保证今后不会再旷工。

作为一名煤矿工人来说，每个人的岗位工作都关乎到煤矿能
否实现安全生产，安全是保证我们煤矿工人的首要因素。对
煤矿企业来说，安全是其经营管理环节中的重要一环，任何
的生产活动都要在安全的前提下进行。很多的煤矿事故都是
因为工人没有安全生产导致的，因此煤矿工人个人的.工作不
仅关乎到自己的生命，同时也关乎其他工友的生命，为此必
须坚守自己的岗位，保证每个工人都按照规定上岗。

经过领导的相关教育工作，我才认识到自己的旷工行为原来
存在这么多的隐患。因为我的旷工，没有坚守在自己的岗位
上，其他工友的工作直接的受到了很大的影响，导致领导没
有提前做好相关的安排，工作进程和效率也受到了影响。因
为少了一个人的工作程序，导致工友在工作中还需要操作自
己不熟悉的流程，这些都会影响到安全、规范生产的要求，
因为我的这种旷工行为可能引发的后果是严重的。

除了工作中受到影响之外，还造成了公司管理上的麻烦，如
果员工不遵守煤矿生产制定的相关规定，不仅不利于良好工
作习惯的养成，由此带来的严重后果也是不堪设想的。此外，
公司也不好管理员工，这些都造成了公司的管理负担。现在
公司的领导要我写出保证书，是对我们工人负责人的一种表
现。为此，我在做这里做出以下保证：

在以后的工作中，严格遵守公司相关的管理规定，在煤矿生



产中遵守相关的生产规定，做到安全生产，以身作则，保证
坚守自己的岗位。按时上下班，在工作中严格相关的工作流
程，保证足够的时间检查岗位上存在的不安全因素，做到不
迟到、不早退，另外对于是在有事情需要请假的时候，提前
向相关人员提交申请，保证不会因为自己的行为而让生产受
到任何的影响。

以上是我做出的保证，希望在今后的工作中，公司领导和同
事可以及时的对我进行指导和批评，并且督促我成为一名合
格的煤矿工人，我相信在自己的努力和大家的帮助下，我一
定不会辜负大家的期望。

检讨人：xx

20xx年xx月xx日

煤矿检讨书篇四

煤矿安全三违检讨书是一种用来表示对煤矿安全违法行为的
深刻认识和自我反省的文件。通常由煤矿公司或监管机构要
求员工或管理人员填写，以便他们承认他们违反了煤矿安全
规定，并承诺采取必要的措施来纠正这种行为。

煤矿安全三违检讨书通常包括以下内容：

1。承认违反了煤矿安全规定。这可能包括描述违反的具体行
为和原因。

2。承诺采取必要的措施来纠正这种行为。这可能包括描述如
何改进煤矿安全，以及采取的.具体行动。

3。承诺遵守其他有关煤矿安全的规定。这可能包括描述遵守
的其他煤矿安全规定，以及采取的具体行动。



一份煤矿安全三违检讨书应该诚实、真诚，并充分表达对于
违反煤矿安全规定的深刻认识和自我反省。通过填写这份检
讨书，员工或管理人员可以表明他们愿意为改进煤矿安全做
出贡献，并希望获得煤矿公司或监管机构的谅解和信任。

煤矿检讨书篇五

尊敬的各位领导：

近期在我管理的xxxx队发生了两起恶性隐性事故。11号8点班，
我队喷浆班在运喷浆料通过风门时把两道风门同时打开；13
号0点班我队不配合矿方瓦检员，未及时对工作面洒水降尘。
由于我的工作安排不到位，对有关方面的安全问题重视不够，
以致连队出现了以上问题，在此我作出深刻检讨！

两道风门同时打开，会使风流短路，造成工作面风量不足，
引起瓦斯积聚爆炸。工作面不及时洒水降尘，不仅会导致增
加我们职工染上矽肺病的几率，而且很可能让我们成为粉尘
爆炸的'帮凶。这是两起非常严重的三违行为，出现了这种情
况，我感到万分的痛心。我作为xxxx队队长，没能够很好地
尽到管理监督的责任，及时发现，及时制止，没能够在连队
形成人人懂安全、人人抓安全的局面，真正的让全队职工认
识到一通三防的重大意义，从而减少各类违章违规事件的发
生，在此，我深感惶恐。

在此我保证：在以后的工作中，我将认真履行自己的岗位职
责，全力做好安全生产和安全管理工作，现场安全生产管理
与监督更加细致与谨慎，坚决做到走到看到说到，安全工作
更加严格与深入，让规程深植于全队员工的心中，坚决杜绝
三违现象的发生，尽心尽力为xxxx煤矿的安全生产做出积极
的贡献！

检讨人：xxx



20xx年xx月xx日

煤矿检讨书篇六

尊敬的领导：

您好！

今天，我与工友私自进入密闭巷道，违反了矿规。我认真反
思，深刻自剖，为自己的行为感到了深深地愧疚和不安，在
此，我谨向各位领导做出深刻检讨：通过这件事，我深刻认
识到自己的不足与缺点。这件事发生的是对自己放松要求，
工作做风涣散的必然结果。

众所周知，员工一定要有规范的行为准则，“上标准班、交
标准岗”是每名员工都应遵守岗位标准，我从思想上没有把
这些标准、规章制度重视起来，这也说明，我对自己的工作
没有足够的责任心，也没有把自己的工作做得更好，也没给
自己注入走上新台阶的思想动力。在自己的思想中，仍就存
在得过且过，应付思想。

现在，我深深感到后悔，这是一个非常危险的倾向，也是一
个极其不好的苗头。如果不是领导及时发现，并要求我深刻
反省，那么我会放任自己继续放纵和发展。到最后，后果是
极其严重的，甚至都无法想象会发生怎样的工作失误。

我非常感谢矿领导对我所犯错误的及时指正，我保证今后不
会再有类似行为发生在我身上，并决心为我矿的安全工作作
出自己的一份微薄之力。请关心爱护我们的领导工友继续监
督、帮助我改正缺点，使我取得更大的进步！为了挖掘我思
想上的错误根源，我在此进行了十分深刻的反思和检讨。也
真心地希望我能够得到改正的机会。

望领导能念在我是初犯，我保证以后不再有类似的情况发生，



我真诚地接受批评，并愿意接受处理。对于这一切我还将进
一步深入总结，深刻反省，恳请领导相信我能够记取教训、
改正错误！

此致

敬礼！

检讨人：

20xx年x月x日

文档为doc格式

煤矿检讨书篇七

今天，我怀着愧疚和懊悔给您写下这份检讨书，以向您表示
我旷工这种不良行为，深刻认识以及再也不旷工的决心。

同事之间造成了极其坏的影响，破坏了我站的形象。同事之
间本应该互相，互相促进，而我这种表现，给同事们带了一
个坏头，不利于我站的站风建设

领导

是多么重视站风和纪律。而我却给

领导

找烦恼，添麻烦，所以我今后要遵守我站规定，听从

领导

安排，充分领会理解



领导

对我们的要求，并保证不会再无故旷工的事情发生。望

领导

给我改过自新的机会。通过这件事情我深刻的感受到

领导

对我这种败坏站风的行为心情，使我心理感到非常的愧疚，
我太感谢

领导

对我这次深刻的。

望

领导

能念在我是初犯，我保证以后不再有类似的情况发生，我真
诚地接受批评，并愿意接受处理。对于这一切我还将进一步
深入

总结

，深刻反省，恳请

领导

相信我能够记取教训、改正错误。

检讨人：xxx



20xx年xx月xx日

煤矿检讨书篇八

：

近期在我管理的xx队发生了两起恶性隐性事故。11号8点班，
我队喷浆班在运喷浆料通过风门时把两道风门同时打开；13
号0点班我队不配合矿方瓦检员，未及时对工作面洒水降尘。
由于我的工作安排不到位，对有关方面的安全问题重视不够，
以致连队出现了以上问题，在此我作出深刻检讨！

两道风门同时打开，会使风流短路，造成工作面风量不足，
引起瓦斯积聚爆炸。工作面不及时洒水降尘，不仅会导致增
加我们职工染上矽肺病的几率，而且很可能让我们成为粉尘
爆炸的帮凶。这是两起非常严重的三违行为，出现了这种情
况，我感到万分的痛心。我作为xx队队长，没能够很好地尽
到管理监督的责任，及时发现，及时制止，没能够在连队形
成人人懂安全、人人抓安全的'局面，真正的让全队职工认识
到一通三防的重大意义，从而减少各类违章违规事件的发生，
在此，我深感惶恐。

在此我保证：在以后的工作中，我将认真履行自己的岗位职
责，全力做好安全生产和安全管理工作，现场安全生产管理
与监督更加细致与谨慎，坚决做到走到看到说到，安全工作
更加严格与深入，让规程深植于全队员工的心中，坚决杜绝
三违现象的发生，尽心尽力为xx煤矿的安全生产做出积极的
贡献！

检讨人：xx

xx年xx月xx日



煤矿检讨书篇九

：

21日夜班我项目部队在迎头施工时将瓦斯探头放入风筒内,这
是一起非常严重的三违行为，出现了这种情况，我感到非常
的痛心。由于我的工作安排不到位，对有关方面的安全问题
重视不够，以致连队出现了以上问题，在此我作出深刻检讨！

瓦斯监控通过井下工作面安装瓦斯传感器，实现检测与控制
功能，意义十分重大。当工作面瓦斯浓度达到规定值时监控
系统会自动报警并切断该报警工作面的.供电，同时在职能管
理等部门也会报警，从而避免造成人员伤亡和财产损失。

此次事故的发生，暴露出我项目部在安全教育、现场安全管
理、班组管理还存有较大漏洞，现场的违章作业现象在个别
职工身上表现还相当严重;此事故再次为我们敲响警钟：必须
严管理，加强教育，明确责任，加强现场安全管理。我作为
项目经理，没能够很好地尽到管理监督的责任，及时发现，
及时制止，没能够让职工深刻认识到瓦斯监测监控的重要性，
没能够在项目部形成“三个全覆盖”、“三个百分百”和人
人懂安全、人人抓安全的良好局面，真正的让全体职工认识
到一通三防的重大意义，从而减少各类违章违规事件的发生，
在此，我深感惶恐。

在此我保证：在以后的工作中，我将认真履行自己的岗位职
责，全力做好安全生产和安全管理工作，深刻认识到安全教
育的重要性、长期性、艰巨性，加大安全培训力度，现场安
全生产管理与监督更加细致与谨慎，坚决做到走到看到说到，
安全工作更加严格与深入，让规程深植于全队员工的心中，
坚决杜绝三违现象的发生，尽心尽力为安全生产做出积极的
贡献！

检讨人：xxx



20xx年xx月xx日

煤矿检讨书篇十

x2年10月4日下午2时许，我队运输班长xxx带领工人xxx、xxx
在轨道三段进行提升运输，使用25绞车向下运输物料，25绞
车牌板明确注明运输重车为1辆，但现场实际运车数量为5辆。
其中一部运输工具架平板车、四部矿车分别装有喷浆管、少
量支护材料、以及2台80开关。工人xxx/xxx对班长超拉车违
规操作未进行提醒及阻止。轨道三段25绞车设备长期未进行
检查维护情况下进行多拉多放，在下放至轨道三段95号点位
置，出现钢丝绳断绳，造成跑车事故。跑车距离160米，沿途
多处运输设施损坏变形，未造成人员伤亡。本次事故属典型
超拉车，集体违章作业。

此次事故充分反应了班长孙成高在安全工作方面存在严重的
侥幸心理，为图省事，无视井下安全规章制度，无安全责任
感。对矿上及本区队造成极其恶劣的影响。本次违章事故也
充分反应了本人在安全工作上没有做到位，工作用人安排没
有细致化。这次违章的发生一个重要原因是本人的工作中没
有跟上领导的安全思想，没有把领导的安全措施落到实处，
使之我队没有营造一个良好的安全氛围。违章并不是因为一
时疏忽、一不留神出现的，是长期在安全方面存在侥幸心理，
才造成今天的结果。

违章事故既已发生，今后应该如何应对，严格杜绝各类事故
的发生，扭转我队不良的安全氛围，这是摆在我队面前必须
马上解决的一道难题，真正将我矿的安全文化理念渗透到每
一名员工的思想、意识，行为上去;真正做到安全重于一切;
安全高于一切;安全大于一切，本人决心在今后的工作中应该
深刻吸取事故教训，把压力转变为工作的动力，做到以下几
点：

1、加强对班组长管理层的培训和教育，班组长与现场工作结



合最紧密，班组长履职能力很大程度就是一个区队履职程度
的体现，抓好了班组长这一层面就抓住了现场、抓住了管理、
抓住了规范。对班组长要加强培养，要有工作标准、要有培
养标准，要使班组长层面与我们的管理顺势并道，形成认同，
并通过班组长将我们的管理有效的辐射放大。

2、充分发挥班前会的作用，加大教育，培训力度，对于我队
各种岗位，进行分工种培训，对新来职工要实行以师带徒，
做好传帮带的作用，提高职工的操作技能。加大对新工人、
老工人和骨干员工的培训力度。这些员工安全意识和安全操
作技能低，存在冒险主义;老工人凭着老经验、老习惯违章作
业根深蒂固;而有些骨干既起到了积极作用，同进也经常性的
违章，破坏安全环境。

3、做好各种隐患的排查工作，防患于未然，严把现场质量关，
排查隐患要细致，决不能放过任何一个细小的问题，处理隐
患要果断彻底，决不能让机器设备带病运转。建立健全和完
善区队生产管理制度、岗位责任制和操作规程，严格执行各
项规章制度，在工作中干标准活，规范自己的操作行为，才
能使大家的安全得到保证。

4、坚持开好每班班前会，了解井下现场生产情况，做好现场
交接班工作，确认工作周围危险源、对设备巡查到位，及时
发现安全隐患并组织当班队干或副队长，把隐患消除在萌芽
状态。做到不安全不生产。

5、加强跟班、带班质量，加大隐患自查自纠力度。每班组织
当班职工开好班前会，安排好生产任务，安全注意事项，班
后认真总结分析当班工作中存在的不足和差距，加以改进和
完善。

6、统一思想认识，坚持“安全第一”思想不动摇，在安全与
生产中处理好两者的关系，两者相辅相成缺一不可，要强调
安全，突出安全，把安全放在一切工作的首位，唤起我们每



名员工“违章就是事故、事故意味死亡”的意识，做到干一
辈子煤矿、谨慎一辈子。

7、经常学习、反思相关事故案例，增强全队职工的事故防范
意识，提高安全隐患防范素质和自我保护意识，注意各类危
险源的识别，早发现，早排除，做到预防为主。

8、真正把这次违章教训触及每个干部职工的思想深处，把安
全文化理念真正树立起来，使职工从行为动态上做到规范达
标，不违章操作，才能使职工的安全生产得到保证。

总之，本次违章事故教训应唤起每名员工对安全的重视，教
育每名员工不能违章，不能图侥幸、怕麻烦，严格按照标准、
规范进行作业，实实在在地抓好自己的安全，形成大家的广
泛认同，做到全员共知共享.使大家切实认识到，抓安全是为
了自己，是为了自己家庭幸福，促使全员发自内心地提升自
我保护意识。做到警钟常鸣，警示高悬，围绕在我矿领导的
安全管理理念下，做到认知高、工作细、落实严，不断推进
矿井的安全生产蓬勃发展。

检讨人：xxx

xxxx年xx月xx日


