
低碳手抄报(通用7篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。写范文的时候需要注
意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下面我给大家整理了一
些优秀范文，希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

低碳手抄报篇一

“叮、叮、叮，起床啦！起床啦！今天天气晴，气温20摄氏
度......”

在未来的一个清晨，太阳能智能闹钟打扰了小明的美梦。电
脑控制的窗帘自动打开，一缕缕阳光直射进来，让小明睡意
全无。“妈妈！”小明大声地问道，“今天有什么好吃的
呀？”“小馋猫，小声点儿，爸爸还在睡觉呢！今天吃水果
沙拉！”妈妈笑着回答。小明迅速穿好衣服，去卫生间刷牙。
咦！没有口杯和牙刷怎么刷牙呢？告诉你吧！在未来，科学
家发明了一种含片，这种含片只要含在嘴里，不用水也可以
把牙齿“刷”干净。瞧！不一会，小明飞也似的奔向餐桌---
要知道，水果沙拉可是小明的至爱。

吃过早饭，小明就在楼下等太阳能校车。不一会儿，一辆巨
大的太阳能校车停在小明面前。只见小明按了一下按钮，车
门立刻打开了，从里面出来一个小机器人。小明出示了校车
卡，小机器人就把小明带上了车，校车继续向学校驶去。呼！
差点忘了！书包呢？别担心，在未来的学校里，书本都是可
以重复使用的，每本书使用一段时间后就会统一回收更新。
不要担心会有人把书撕烂，这种纸是用可回收材料加工而成，
在制造时还进行了一系列的处理，十分耐用。更重要的是，
学校从不布置家庭作业，没必要带书包了！

经过了一天的学习，小明回到了家。吃了晚饭，他走进浴室，



准备冲个澡。他打开太阳能热水器，洗了一个十分钟的热水
澡---这可是早就设定好的时间，这样可以节约不少生活用水
啊！

时间过得真快，不一会儿，就已经十点了，家中的电器按照
小明设定的程序，一个接一个的关闭，小明也进入了梦乡！

同学们，你们一定也和我一样，想过着这种既低碳又舒适的
生活吧！那我们就要好好学习，长大之后发明出这样的智能
环保设备，为保护地球环境出一份力，也为我们的子孙后代
造福！

低碳手抄报篇二

近年来，全球范围内对环境保护和低碳经济的重视越来越高。
作为企业高管，我们有责任引领企业朝着低碳化方向发展，
为可持续发展作出贡献。在参加低碳高管培训的过程中，我
受益匪浅，深刻认识到低碳化对企业的重要性，也意识到自
身在这一领域中的不足。

第二段：认识低碳经济的重要性

低碳经济是未来可持续发展的重要方向，也是企业在全球竞
争中的核心竞争力之一。通过低碳经济，企业不仅可以减少
环境污染和资源浪费，更能够降低能源消耗和运营成本。低
碳经济有助于提高企业形象和品牌价值，满足消费者对可持
续产品和服务的追求。参加低碳高管培训，让我深刻认识到
低碳经济是未来发展的大势所趋，而我们作为高管，需要带
领企业及时调整战略，采取低碳化的手段，以适应环境变化
和市场需求。

第三段：学习低碳化战略与实践

在低碳高管培训中，我们学习了一系列的低碳化战略与实践，



包括改善能源效率、推进清洁能源、优化供应链等。通过了
解和学习这些策略，我明白了低碳化的道路不仅仅是一次外
部环境约束的行为，而是企业内部进行全面改革的过程。要
实现低碳化，需要从组织结构、管理模式、产品设计等方方
面面入手，将低碳理念融入企业的核心价值观和日常运作中。
这需要高管具备战略眼光和决策能力，同时也需要员工的全
力支持和参与。

第四段：共享经验心得

低碳高管培训中，与来自不同企业和行业的高管们进行交流
和学习，是一次难得的机会。通过共同讨论和分享实践经验，
我深刻认识到每个企业都有自己的低碳化发展模式和经验，
不同行业之间可以相互借鉴、促进共同进步。我向其他企业
高管学到了很多宝贵的经验和实践技巧，例如如何在供应链
上推进低碳化、如何改善员工对低碳理念的认知和参与度等
等。这些经验对我的个人成长和企业发展都具有重要的意义。

第五段：结语

通过低碳高管培训，我更加深入地认识到低碳经济对企业的
重要性，以及高管在其中的角色和责任。在未来的工作中，
我将积极引领企业进行低碳化转型，推进可持续发展的进程。
同时，我也希望与其他行业高管继续展开合作与交流，共同
推动低碳经济的发展，为人类的美好未来贡献自己的一份力
量。

低碳手抄报篇三

“什么是低碳生活？”，这是一个看似平常而又不平常的问
题。

有句老话说的好：低碳生活，绿色出行。随着时代的发展和
进步，人们的生活愈来愈好，家家户户都买了汽车，出行方



便又快捷；夏天开冷空调，坐在里面舒舒服服，不用在火热
的太阳下暴晒；冬天躲进车子里，任凭外面风雪交加，里头
热气阵阵的可暖和着呢。没错，汽车是给我们提供了许多方
便，可你想过没有，汽车在不知不觉中，他成了一个！据不
完全统计，全球的汽车每秒排放的尾气约为792，相当于在一
秒之间就杀掉了四百多只兔子。而每天在上行驶的汽车们排
放的二氧化碳量，更是一连串足以让我们咋舌的天文数字！

在生活中，每以万计的建筑工地，都有许多机械发出的巨大
的轰鸣声，这给世界带来了严重的噪声危害。噪声会让儿童，
老情烦躁，多听会耳朵受损，听力减弱，得一些缺氧缺血，
高血压等疾病。如果是一位孕妇，在长时间处于噪声中，会
导致心律失衡，狂躁，严重的还会使胎儿畸形甚至流产……
由此可见，低碳生活中减少噪音危害也是多么的重要啊！

低碳生活，人们还需要改变很多！要从日常生活中，工作中，
学习中的细节做起，要从每个家庭做起，要从每个人做起！

低碳手抄报篇四

“每天步行一百米，安全健康又低碳”。这是我校最近广为
流传的宣传语。提倡我们的生活要低碳。

“每天步行一百米”，并不是要你刻意去行走一百米——那
是减肥——这里是建议你如果时间来得及，你可以把坐私家
车换成步行。步行安全、健康又是低碳生活。如果所有同学
都这样做了，汽车排放的有毒尾气少了，我们低碳生活的计
划就成功了一步！

现在，你也许会问我了，说了那么多，到底为什么要实行低
碳生活呢？我们国家每年都有数字大得惊人的碳的排放（国
外也一样）。严重污染了环境，也影响了我们的生活，全球
气候变暖就是一个直接的例子。再这么下去，人类的生存将
受到严重的威胁。



所以，为了不让那可怕的一天到来，我们应该从现在开始拥
有低碳生活。为了自己，为了家人，为了人类能好好生存在
地球上，无论如何，低碳生活都是非常好的选择。而且这个
活动比起保护环境，保护动物，还要容易许多。人们实行起
来也更加具体，更加有目标。

“低碳”，就是这两个字，就是减少碳排放量，大家一定要
时时刻刻提醒自己做到低碳，这可是非常重要和严肃的事情。
说得大一点，这件事关系人类以后的生存，所以大家一定要
万分重视。总而言之，低碳生活真的是一个很好的活动！相
信我，你做了，就会爱上低碳生活的！

低碳手抄报篇五

第一段：介绍低碳高管培训的背景和目的（200字）

低碳高管培训是为培养持续发展意识、推动企业低碳转型的
重要举措。在当前全球气候变化及环境保护迫切的背景下，
企业需要具备低碳战略规划和执行能力，寻找实现经济增长
与环境可持续发展的平衡点。为了加强高管的低碳意识和管
理能力，我们公司组织了一场低碳高管培训，旨在提升高管
对低碳发展的理解和应用能力，引领企业转型升级。

第二段：介绍培训内容和方法（250字）

这次培训为期一周，内容包括低碳理论知识讲座、实践案例
分享和模拟演练等。首先，培训专家对低碳的基本概念、应
对气候变化的国际进展、行业趋势及政策法规进行了深入讲
解。然后，一些企业的低碳转型成功案例以及相关企业与环
保组织的合作经验也被分享，让我们尽可能接触到实际情况。
最后，我们进行了模拟演练，以解决实际问题的方式应用所
学的低碳管理理念。

第三段：总结个人收获和体会（350字）



通过这次低碳高管培训，我收获颇丰。首先，我对低碳概念
有了全面的了解。低碳并不仅仅是环境保护，还是一种转型
和发展的机遇。只有将低碳理念融入企业的日常经营，才能
在竞争激烈的市场中立于不败之地。其次，我认识到低碳并
不是一种简单的行为，而是一种全方位、系统性的理念。在
管理中，我们需要从原材料采购、生产流程、物流配送到产
品包装等各个环节进行低碳控制，为企业实现可持续发展提
供坚实基础。最后，我明白了企业低碳转型是一个长期过程，
需要组织整体合力。只有将低碳理念深入到每个员工和业务
部门中，才能形成合力，共同推动公司的可持续发展。

第四段：分享培训中的交流和合作体会（250字）

在低碳高管培训中，我们公司的高管与其他企业的高管进行
了广泛交流和合作。通过与行业内的同事们分享自身企业的
低碳实践经验和困惑，我们彼此受益匪浅。培训期间，我们
不仅建立了广泛的业务联系，还形成了合作框架，以共同应
对行业发展中的低碳挑战。这是一次宝贵的机会，能够与同
行共商业界发展，增强互联互通。

第五段：展望未来和培训带来的积极影响（150字）

通过这次低碳高管培训，我相信我们公司的管理团队将迎来
一次重要的转变。我们将不仅更加注重经济效益，还将有意
识地优化环境效益。我们将采取一系列措施，推动企业的低
碳转型，努力实现经济发展和环境保护的双赢。培训的理念
和方法将被运用到实际工作中，持续影响着我们的思考和决
策。我衷心希望，通过我们的共同努力，可以将低碳理念传
递给更多的员工和伙伴，共同创造生态友好型的未来。

低碳手抄报篇六

随着科学技术的发展，人们浪费资源的现象越来越多，造成
了环境污染。因此，我们都要从小做起，从自身做起，爱护



环境，节约资源，过有品质的低碳生活。

树木失去活力。朋友们，想想吧，人类再肆无忌惮地乱砍乱
伐树木，地球将会面临着何种景象，我们将无法想象。为此，
我们该行动起来了。我倡议：多植树造林，少砍伐树木吧，
为世界多增添一份绿吧！

现在，许多小吃店为了吸引顾客，在各类小吃中加入了香精、
色素等多种化合物，这些东西对我们的健康构成了严重的威
胁。还有小吃店了的一次性碗筷。你们知道吗？一次性筷子
是树的“进化”物，它们的上面不仅有残留的碎末签，还有
许多肉眼看不见的细菌。再如，我们生活中每天都在用的塑
料袋。塑料袋被称为二十世纪最糟糕的发明，因为它大都是
用不可降解和再生的材料生产的，处理这些白色的垃圾很多
时候都只能挖土填埋或高温焚烧；据科学家测试，塑料袋埋
在地里需要200年以上才能腐烂，而且严重污染土壤；而焚烧
所产生的有害烟尘和有毒气体，同样会造成对大气环境的污
染。

虽然，环保意识不是一夜之间就能树立起来的，但是我们的
生活需要绿树红花，我们的生活需要更多环保类型的新科技
产品，让我们从自身做起，节约每一滴水，每一度电，每一
张纸……只要我们现在每个人迈出一小步，将还给未来一大
步。朋友们，行动起来吧！低碳生活，你我共创！

低碳手抄报篇七

第一段：引言（200字）

低碳经济理念的普及和低碳技术的应用已经成为世界范围内
的热点话题。作为企业领导者，我们不仅要关注低碳的重要
性，还要具备相应的知识和技能来推动企业的低碳发展。近
期，我参加了一次低碳高管培训，对低碳经济和企业低碳管
理等方面进行了深入学习，下面就这次培训给我带来的心得



体会进行总结分享。

第二段：学习内容与收获（300字）

在培训中，我们学习了低碳经济的理论知识和现实案例，深
入了解了低碳产业的机遇和挑战。通过讲座、案例分析和小
组讨论等形式，我们了解了低碳技术的研发和应用，学习了
低碳管理的基本原则和方法。此外，培训还让我们了解了企
业在低碳转型过程中所面临的问题，并提供了解决方案的实
践案例。通过这些学习，我深刻认识到低碳经济发展对于企
业的战略布局和可持续发展的重要性。

第三段：思考与启示（300字）

在培训中，我开始思考企业以何种方式推动低碳经济的发展。
我明白企业可以通过低碳技术的研发和应用来提高资源利用
效率，减少能源消耗和排放，从而实现环境保护和经济效益
的双赢。同时，培训中的案例分析也让我认识到企业在低碳
转型中需要解决的困难和挑战，如成本、技术、政策等问题。
因此，作为高管，我们需要具备审时度势和战略谋划的能力，
积极推动企业的低碳发展，并提前做好准备以应对相关挑战。

第四段：应用与实践（300字）

学习结束后，我将所学知识应用到日常工作实践中。我成立
了一个低碳管理团队，致力于制定和实施低碳发展战略。我
们通过优化生产流程、提高能源利用效率、推广低碳产品等
措施，积极降低企业能源消耗和碳排放。在人力资源管理方
面，我们也加强了员工的低碳意识教育和培训，鼓励员工节
约能源，减少碳排放。这些实践措施不仅使企业节约了成本，
保护了环境，还提升了企业形象，获得了市场竞争的优势。

第五段：结语（200字）



通过这次低碳高管培训，我从理论到实践都获得了很多收获。
我深刻认识到低碳经济对企业和社会的重要性，也认识到了
推动低碳发展的挑战与机遇。我将继续深化对低碳经济和企
业低碳管理的研究和学习，并将所学知识应用于实际工作中，
积极推动企业的低碳发展。值得庆幸的是，培训中结识了许
多志同道合的朋友，我们将共同努力，为低碳经济的推动做
出更大的贡献。


