
2023年设计师辞职信(汇总5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？这
里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我
们就来了解一下吧。

设计师辞职信篇一

尊敬的领导：

您好！

我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职申请。

我自20xx年xx月xx日进入xx有限公司，到现在已经有半个多
月的时间。正是在这里我开始踏上了社会，开始了从一个学
生转变到一个社会人的生涯。

作为一名设计师，自从xx年入职以来，我一直都很享受这份
工作。转眼快xx年过去了，我要重新确定我未来的方向。诚
然，论工作环境、团队、压力，甚至个人喜好，我都很满意。
但，因为某些个人的理由，我申请辞职。希望你能早日找到
合适的人手接替我的工作。

在过去的半个月里，利用公司给予的良好的学习和锻炼时间，
学习了一些新的东西来充实自己，增加了自己的知识和实践
经验。我对于公司半个月以来的照顾表示真心的感谢！今天
我选择离开并不是我对现在工作的畏惧而是经过长时间的思
考，我觉得离我所追求的目标越来越远。当初，我怀着雄心
壮志从xx来到xx，就是想找一个能够给自己挑战与机遇的舞台
去奋斗，可是路越走越迷茫，人如果没有追求，他的生活会
很乏味。再加上自己来到南方经常生病，对这里的环境不是



很适应，相信公司领导会给予原谅。

非常感谢您在这段时间里对我的教导和照顾。在公司的这段
经历于我而言非常珍贵。将来无论什么时候，我都会为自己
曾经是公司的一员而感到荣幸。我确信在公司的这段工作经
历将是我整个职业生涯发展中相当重要的一部分。

我也很清楚这时候想公司辞职于公司于自己都是一个考验，
公司正值用人之际，所有的工作在公司上下极力重视下一步
步推进。也正是考虑到公司今后推进的合理性，本着对公司
负责的态度，为了不让公司因我而造成决策失误，我郑重向
公司提出辞职，望公司给予批准。

祝公司的领导和同事们前程似锦鹏程万里！并祝xx的事业蓬
勃发展！同时望批准！

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日

设计师辞职信篇二

尊敬的公司领导：

我可能会在×月份某个你觉得方便的时候离开公司。

作为一名设计师，自从20xx年入职以来，我一直都很享受这
份工作。转眼快×年过去了，我要重新确定我未来的方向。
诚然，论工作环境、团队、压力，甚至个人喜好，我都很满
意。但，因为某些个人的理由，我已经受聘其他公司。希望



你能早日找到合适的人手接替我的工作。

当然，若你容许的话，我愿意，并且渴望在工余时间，为我
们这个团队继续出力，最后，我也不知道可以说什么，只能
忠心对你说对不起与谢谢你，并祝愿您和大家能开创出更美
好的未来。

辞职人：

20xx年xx月xx日

设计师辞职信篇三

因为每个人的职业道路选择不一样，所以辞职也是常有的事。
下面带给大家一篇设计师辞职信，希望大家喜欢!

 

尊敬的姜总：

非常感激您近五年来的关爱与培养，使我从一个普通的初涉
社会的设计师，培养成一个能在多方面小有成绩的管理者。
回首过去，从公司组建，经历了诸多的困难，今天终于有所
成就，公司也逐渐步入正轨，这是众人所期望已久的，看到
公司的今天我感到无比的欣慰，也希望能够一如既往地向前
发展。 可是今天我不得不鼓起勇气，提交这份辞职报告，我
想是时候该离开了，其实早在xx年就想过要离开，可那时候
正是公司面对巨大挑战的时刻，也是您事业的一个关键时刻，
为了报答您对我的培养，我没有理由不留下来与您并肩作战。
现在，我们终于看到了胜利的光芒，我想应该离开了，天下
没有不散的宴席。

每个人都在怀揣着自己的理想，在社会中不停地奋斗与拼搏。



我想我也应该向自己有个交待了，十年的梦想未能实现而深
感不安，我坚信在不远的时候我会成为一个教育者，一个有
思想的设计师，并且，我会一直向着我的理想去憧憬与奋斗。
姜总，除此之外还有一些其他的因素加速而坚定了我的离开。
四年八个月的时间里，我把全部的精力放在了工作上，没有
一点自己的空间，对家人，朋友和自己都无法交待，我需要
时间去学习和成长，去陪我的家人，但我无法做到。其实，
我喜欢忙碌的生活，充实并且让自己能够充满激情。可是，
我更喜欢去专注设计，让自己能够更有思想，但这一切做不
到。每一天办公室，工地，会场，三点一线的工作方式，繁
杂的琐事，无法让自己的大脑清醒，可以说对于一个报有一
生为设计而奋斗的人来讲，这无疑是一种残酷的桎梏。近五
年这样的工作时间里，我得到了很多东西，比如经验，比如
为人处事，比如金钱等，但我可能会失去设计师应有的激情
与敏锐，这是我无法接受的。

再有，经过了几年的工作上的认识，对华彬集团有了更加深
刻的认知，华彬是一个伟大而充满激情的企业，董事长有着
超越常人的远见与把握全局的能力。但是，这样的企业中仍
然存在着巨大的管理漏洞。人事，架构，以及行为方式，有
的让人无法理解，也许，像我这样层面的人是没有办法理解
的，毕竟我不是专业的管理者。但我想，对于集团，对于华
彬大业，怎样把合适的人放在合适的位置上，这才是能够持
久发展的关键。在过去的日子里非常感激董事长和您的厚爱，
把我从设计师提到设计部经理，再提到副总的位置。除了感
激对我的信任之外，我想说我并不适合这样的`工作，这样只
会使我更加地疲于奔命，而并非发挥我应有的作用。

最后，感谢您对我工作与生活上的帮助，给予我成长的环境，
给予我发展的舞台，感谢对我的信任，同时也感谢所有华彬
大业的同事们对我的帮助与肯定，希望华彬大业越来越好。
我会在xx年的最后的四个月里，用一样的热情，用一样的投
入，结束最后的工作，划一个完整的句号。划一个 完整的句
号。



辞职人：

2016年xx月xx日

设计师辞职信篇四

尊敬的×总：

非常感激您近五年来的关爱与培养， 使我从一个普通的初涉
社会的设计师， 培养成一个 能在多方面小有成绩的管理者。
回首过去，从公司组建，经历了诸多的困难，今天终于有所
成就，公司也逐渐步入正轨，这是众人所期望已久的，看到
公司的今天我感到无比的欣慰， 也希望能够一如既往地向前
发展。

可是今天我不得不鼓起勇气，提交这份辞职报告，我想是时
候该离开了，其实早在 xx 年就想过要离开，可那时候正是公
司面对巨大挑战的时刻，也是您事业的一个关键时刻，为 了
报答您对我的培养，我没有理由不留下来与您并肩作战。现
在，我们终于看到了胜利的光 芒，我想应该离开了，天下没
有不散的宴席。每个人都在怀揣着自己的理想， 在社会中不
停地奋斗与拼搏。 我想我也应该向自己有个 交待了，十年
的梦想未能实现而深感不安，我坚信在不远的时候我会成为
一个教育者，一个 有思想的设计师，并且，我会一直向着我
的理想去憧憬与奋斗。

何总，除此之外还有一些其他的因素加速而坚定了我的离开。
四年八个月的时间里，我 把全部的精力放在了工作上，没有
一点自己的空间，对家人，朋友和自己都无法交待，我需 要
时间去学习和成长，去陪我的家人，但我无法做到。其实，
我喜欢忙碌的生活，充实并且让自己能够充满 激情。 可是，
我更喜欢去专注设计，让自己能够更有思想， 但这一切做不
到。每一天办公室， 工地，会场，三点一线的工作方式，繁



杂的琐事，无法让自己的大脑清醒，可以说对于一个 报有一
生为设计而奋斗的人来讲，这无疑是一种残酷的桎梏。近五
年这样的工作时间里，我 得到了很多东西，比如经验，比如
为人处事，比如金钱等，但我可能会失去设计师应有的激 情
与敏锐，这是我无法接受的。

再有，经过了几年的工作上的认识，对华彬集团有了更加深
刻的认知，华彬是一个伟大 而充满激情的企业，有着超越常
人的远见与把握全局的能力。但是，这样的企业中仍 然存在
着巨大的管理漏洞。人事，架构，以及行为方式，有的让人
无法理解，也许，像我这 样层面的人是没有办法理解的，毕
竟我不是专业的管理者。但我想，对于集团，对于华彬大 业，
怎样把合适的人放在合适的位置上，这才是能够持久发展的
关键。在过去的日子里非常。感激和您的厚爱，把我从设计
师提到设计部经理，再提到副总的位置。除了感激对我 的信
任之外，我想说我并不适合这样的工作，这样只会使我更加
地疲于奔命，而并非发挥我 应有的作用。最后，感谢您对我
工作与生活上的帮助，给予我成长的环境，给予我发展的舞
台，感谢 对我的信任， 同时也感谢所有华彬大业的同事们
对我的帮助与肯定， 希望华彬大业越来越好。 我会在 xx 年
的最后的四个月里，用一样的热情，用一样的投入，结束最
后的工作，划一个 完整的句号。

设计师辞职信篇五

尊敬的公司领导：

非常感激您近五年来的关爱与培养， 使我从一个普通的初涉
社会的设计师， 培养成一个 能在多方面小有成绩的管理者。
回首过去，从公司组建，经历了诸多的困难，今天终于有所
成就，公司也逐渐步入正轨，这是众人所期望已久的，看到
公司的今天我感到无比的欣慰， 也希望能够一如既往地向前
发展。



可是今天我不得不鼓起勇气，提交这份辞职报告，我想是时
候该离开了，其实早在 年就想过要离开，可那时候正是公司
面对巨大挑战的时刻，也是您事业的一个关键时刻，为 了报
答您对我的培养，我没有理由不留下来与您并肩作战。现在，
我们终于看到了胜利的光 芒，我想应该离开了，天下没有不
散的宴席。每个人都在怀揣着自己的理想， 在社会中不停地
奋斗与拼搏。 我想我也应该向自己有个 交待了，十年的梦
想未能实现而深感不安，我坚信在不远的时候我会成为一个
教育者，一个 有思想的设计师，并且，我会一直向着我的理
想去憧憬与奋斗。

何总，除此之外还有一些其他的因素加速而坚定了我的离开。
四年八个月的时间里，我 把全部的精力放在了工作上，没有
一点自己的空间，对家人，朋友和自己都无法交待，我需 要
时间去学习和成长，去陪我的家人，但我无法做到。其实，
我喜欢忙碌的生活，充实并且让自己能够充满 激情。 可是，
我更喜欢去专注设计，让自己能够更有思想， 但这一切做不
到。每一天办公室， 工地，会场，三点一线的工作方式，繁
杂的琐事，无法让自己的大脑清醒，可以说对于一个 报有一
生为设计而奋斗的人来讲，这无疑是一种残酷的桎梏。近五
年这样的工作时间里，我 得到了很多东西，比如经验，比如
为人处事，比如金钱等，但我可能会失去设计师应有的激 情
与敏锐，这是我无法接受的。

再有，经过了几年的工作上的认识，对华彬集团有了更加深
刻的认知，华彬是一个伟大 而充满激情的企业，董事长有着
超越常人的远见与把握全局的能力。但是，这样的企业中仍
然存在着巨大的管理漏洞。人事，架构，以及行为方式，有
的让人无法理解，也许，像我这 样层面的人是没有办法理解
的，毕竟我不是专业的管理者。但我想，对于集团，对于华
彬大 业，怎样把合适的人放在合适的位置上，这才是能够持
久发展的关键。在过去的日子里非常。感激董事长和您的厚
爱，把我从设计师提到设计部经理，再提到副总的位置。除
了感激对我 的信任之外，我想说我并不适合这样的工作，这



样只会使我更加地疲于奔命，而并非发挥我 应有的作用。最
后，感谢您对我工作与生活上的帮助，给予我成长的环境，
给予我发展的舞台，感谢 对我的信任， 同时也感谢所有华
彬大业的同事们对我的帮助与肯定， 希望华彬大业越来越好。
我会在 年的最后的四个月里，用一样的热情，用一样的投入，
结束最后的工作，划一个 完整的句号。

此致

敬礼


