
2023年房地产申请转正报告(汇总6篇)
报告是一种常见的书面形式，用于传达信息、分析问题和提
出建议。它在各个领域都有广泛的应用，包括学术研究、商
业管理、政府机构等。怎样写报告才更能起到其作用呢？报
告应该怎么制定呢？下面我给大家整理了一些优秀的报告范
文，希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

房地产申请转正报告篇一

尊敬公司领导：

你们好!本人于xx年12月17日进入公司，根据公司的安排，目
前担任工程部经理一职，负责工程现场管理及开发报建工作。
到今天2个月试用期已满，根据公司的规章制度，现申请转为
公司正式员工。

本人工作认真、细心且具有较强的责任心，勤勉不懈，吃苦
耐劳，极富工作热情；性格开朗，乐于与他人沟通，具有良
好和熟练的沟通技巧，有很强的团队协作能力；责任感强，
及时完成领导交付的工作，和公司各部门之间能够通力合作，
关系相处融洽而和睦，配合各部门负责人成功地完成各项工
作；注重自身发展和进步。本人自参加工作以来，一直从事
建筑行业工作，拥有较丰富的现场管理经验，因此，我对公
司这个岗位的工作可以说驾轻就熟，并且我在很短的时间内
熟悉了公司以及有关工作的基本情况，马上进入工作状态。
现将这几个月工作情况简要总结如下：

1.清苗平整场地：到本月18号止已完成清苗、场地初步平整
共约120亩；

2.围墙建设：大门、大门东边40米围墙和西边20米围墙已完
成并已挂设广告。东兴东路中段大门西边围墙已砌筑一部分



约40米，围墙边线已放点。

3.地勘工作：勘探点共221个点，到2月4日完成62个。完成地
王广场周边区域地勘，中间范围第一批资料已出报告。

4.现场成立清苗小组；制定清苗工作对策；主要工作方法；

5.设置现场临时办公室。

6.领导交付的工作等工作。

在本部门的工作中，我一直严格要求自己，认真及时做好领
导布置的每一项任务；专业和非专业上不懂的问题虚心向同
事学习请教，不断提高充实自己，希望能尽早独当一面，为
公司做出更大的贡献。在此，我要特地感谢部门的领导和同
事对我的入职指引和帮助。

在近二个月的时间里，我对公司也有了更为深刻的了解。公
司宽松融洽的工作氛围、团结向上的企业文化，让我很快进
入到了工作角色中来。在公司的领导下，我会更加严格要求
自己，在作好本职工作的同时，积极团结同事，搞好大家之
间的关系。在工作中，要不断的学习与积累，不断的提出问
题，解决问题，不断完善自我，使工作能够更快、更好的完
成。我相信我一定会做好本职工作，成为合格员工，不辜负
领导对我的期望。

总之，在这二个月的工作中，我深深体会到有一个和谐、共
进的团队是非常重要的，有一个积极向上、大气磅礴的公司
和领导是员工前进的动力。公司给了我这样一个发挥的舞台，
我就要珍惜这次机会，为公司的发展竭尽全力。在此我提出
转正申请，希望自己能成为公司的正式员工，恳请领导予以
批准。

此致



敬礼!

申请人：xxx

20xx年x月x日

房地产申请转正报告篇二

尊敬的领导：

您好！

我是李润芳，于20xx年06月24日加入亚星盛世销售部，在部
门领导的指导和帮助下，为公司的发展竭尽全力。在此我提
出转正申请，恳请领导予以批准。

从来公司的第一天开始，我就把自己融入到这个年轻的团队
中，不知不觉已经三个多月了。一直以来我努力实践着自己
的执着,力争用最短的时间跟上大家的节奏。下面,我就这三
个多月的工作情况向各位领导作个简要汇报,以接受大家评议。

专业培训和行为纪律方面： 因为我以前的工作环境和工作方
式和现在有所差异，所以我必须努力改变自己，依靠公司专
业的培训和自己认真的学习，使自己快速的融入到房产销售
工作中。在实践中学习，不断提高工作能力。在接触到新的
陌生的领域时，缺少经验，对于房地产知识需要一个重新学
习的过程，自己在领导同事的帮助下，能够很快克服这种状
态进入到崭新的工作生活中。在日常生活中，我认真服从领
导安排，遵守公司各项规章制度和各项要求，注意自己的形
象，养成良好的工作习惯。

工作业绩：自八月一日结束试用期上岗以来，8月份销售4套
房；9月份，销售8套房，排名第9；十月至今已认购3套，待
签约。



学习方面：销售工作是一个特殊的工作,它要求永无止境地更
新知识和提高自身的素质，并且要有足够的耐心。为达到这
一要求,我十分注重学习提高：一是学习房地产的专业知识，
不仅熟记公司的培训知识，而且参阅各种房地产及营销方面
的书籍。二是向领导学。这段时间以来,我亲身感受了各位领
导的人格魅力、领导风范和工作态度,使我受益匪浅,收获甚
丰。三是向同事学。古人说,三人行必有我师。跟同事学习销
售及沟通技巧，探讨如何提高自身的销售业绩。

置业顾问的工作就是帮助客户挑选最理想的居所，让他们能
买到

自己称心如意的好房子和一个好的生活环境。这个工作不仅
能够锻炼自己的社交能力，还能够认识很多不一样的人，最
主要的是能够亲身经历客户挑选到满意的房子后的高兴。不
但客户开心，自己也会有成就感，也可以和客户建立良好的
朋友关系。置业顾问不仅仅代表了公司的形象，更重要的是
他是公司与客户之间的桥梁，能够在第一时间把项目信息及
公司的销售政策传递给每一位客户还能第一时间把每一位客
户的第一手意见和好的建议及时的反馈给公司，以便于公司
在今后的新项目上能不断的改进、完善，从而做到尽善尽美。
也能让公司在一些关键问题决策时有第一手的市场讯息，这
样才能使企业作出更好的决策，作为员工我们才有更好发展!

以上的总结是我在亚星这将近四个多月来的亲身感受，也是
我自己对自己一个重新认识并提高的过程。我非常珍视我在
亚星工作的每一天。在次我想提出转正申请，恳请领导给我
继续锻炼自己、实现理想的机会。我会用谦虚的态度和饱满
的热情做好我的本职工作，为公司创造价值，同公司一起展
望美好的未来！

此致

敬礼！



申请人：xxx

20xx年xx月xx日

房地产申请转正报告篇三

尊敬的人事部：

我于xxxx年x月xx日进入公司，根据公司的需要和自身的选择，
目前担任销售一职，负责销售经理工作。

公司积极向上的文化氛围，让我很快进入到了工作角色中来。
这就好比一辆正在进行磨合的新车一样，一个好的司机会让
新车的磨合期缩短，并且会很好的保护好新车，让它发挥出
最好的性能。我们公司就是一名优秀的司机，新员工就是需
要渡过磨合期的新车，在公司的领导下，我会更加严格要求
自己，在作好本职工作的同时，积极团结同事，搞好大家之
间的关系。在工作中，要不断的学习与积累，不断的提出问
题，解决问题，不断完善自我，使工作能够更快、更好的完
成。我相信我一定会做好工作，成为优秀的丹尼斯人中的一
份子，不辜负领导对我的期望。

三个多月来，我在公司领导和同事们的热心帮助及关爱下取
得了一定的进步，综合看来，我觉得自己还有以下的缺点和
不足：

二、有时候办事不够干练，言行举止没注重约束自己；

四、业务知识方面特别是销售经验还不够扎实等等。我深深
体会到有一个和谐、共进的团队是非常重要的，有一个积极
向上、大气磅礴的公司和领导是员工前进的动力。**公司给
了我这样一个发挥的舞台，所以我更加珍惜这次机会，为公
司的发展竭尽全力。



本人工作认真、细心且具有较强的责任心和进取心，勤勉不
懈，极富工作热情；性格开朗，乐于与他人沟通，具有良好
和熟练的沟通技巧，有很强的团队协作能力；责任感强，确
实完成领导交付的工作，和公司同事之间能够通力合作，关
系相处融洽而和睦，配合各部门负责人成功地完成各项工作；
积极学习新知识、技能，注重自身发展和进步，平时利用下
班时间通过培训学习，来提高自己的综合素质，目前正自学
大学课程，计划报考全国高等教育自学考试，以期将来能学
以致用，同公司共同发展、进步。

根据公司规章制度，试用人员在试用期满三个月合格后，即
可被录用成为公司正式员工。因此，我特向经理申请：希望
能根据我的工作能力、态度及表现给出合格评价，使我按期
转为正式员工，并根据公司的薪金福利情况，从xx年xx月xx
日起，转正工资调整为xxxx元/月，恳请领导予以批准来到这
里工作，我最大的收获莫过于在敬业精神、思想境界，还是
在业务素质、工作能力上都得到了很大的进步与提高，也激
励我在工作中不断前进与完善。

我明白了企业的美好明天要靠大家的努力去创造，相信在全
体员工的共同努力下，企业的美好明天更辉煌。在今后的工
作和学习中，我会进一步更加严格要求自己，虚心向其他领
导、同事学习，我相信凭着自己高度的责任心和自信心，一
定能够为公司的发展尽自己的微薄之力，我更深信今天我以
公司而自豪，明天公司以我而骄傲。

申请人：xxx

xx年xx月xx日

房地产申请转正报告篇四

尊敬的公司领导：



您好！

我于xx年xx月xx日进入，根据xx的需要，目前担任一职，负
责工作。

本人工作认真、细心且具有较强的责任心和进取心，勤勉不
懈，极富工作热情;性格开朗，乐于与他人沟通，具有良好和
熟练的沟通技巧，有很强的团队协作能力;责任感强，确实完
成领导交付的工作，和同事之间能够通力合作，关系相处融
洽而和睦，配合各部门负责人成功地完成各项工作;积极学习
新知识、技能，注重自身发展和进步，平时利用下班时间通
过培训学习，来提高自己的综合素质，目前正自学课程，计
划报考，以期将来能学以致用，同共同发展、进步。

三个多月来，我在、和同事们的热心帮助及关爱下取得了一
定的.进步，综合看来，我觉得自己还有以下的缺点和不足：
一、思想上个人主义较强，随意性较大，显得不虚心与散漫，
没做到谦虚谨慎，尊重服从;二、有时候办事不够干练，言行
举止没注重约束自己;三、工作主动性发挥的还是不够，对工
作的预见性和创造性不够，离领导的要求还有一定的距离;四、
业务知识方面特别是相关法律法规掌握的还不够扎实等等。

在今后的工作和学习中，我会进一步严格要求自己，虚心向
其他领导、同事学习，我相信凭着自己高度的责任心和自信
心，一定能够改正这些缺点，争取在各方面取得更大的进步。

根据规章制度，即可被录用成为正式员工。因此，我特向申
请：希望能根据我的工作能力、态度及表现给出合格评价，
使我按期转为正式员工，并根据薪金福利情况，从20xx年10
月起，转正工资调整为xx元/月。

来到这里工作，我最大的收获莫过于在敬业精神、思想境界，
还是在业务素质、工作能力上都得到了很大的进步与提高，
也激励我在工作中不断前进与完善。我明白了美好明天要靠



大家的努力去创造，相信在全体员工的共同努力下，美好明
天更辉煌。在以后的工作中我将更加努力上进，希望上级领
导批准转正。

此致

敬礼!

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

房地产申请转正报告篇五

尊敬的领导：

我于xx年xx月xx日成为公司的试用员工，到今天已经过了两
个多月的.试用期，现申请转为公司的正式员工。

我以前从未接触过房地产行业，没有这方面的专业知识和实
践经验，所以刚进入公司的时候未免有些不适应。但是在整
个公司的帮助下，我在短短的时间内就融入了公司的工作环
境和人文环境，熟悉了本部门的操作流程，同时我对本职工
作也有了一定的了解和把握。

为此，我必须感谢本公司所有领导和前辈，是他们提前为我
创造了广阔的工作平台和的宽松融洽的工作氛围，让我一起
步就有了一个坚实的基础；感谢部门的诸位领导，是他们给
了我耐心的教导和指正，使我快速的进入了工作角色；感谢
公司的同事们，是他们给了我兄弟姐妹般的情谊和真诚的帮
助。

我想，对于无数曾经帮助过我和正在帮助我的人而言，我回
报的最好方式就是切实承担起属于我的工作责任。不管能力



大小，职务高低，只要是公司的一员，我就应该尽一切力量
做好自己的本职工作，因为这是我安身立命的根本，也是回
报他人的前提。而且，知易行难，只有从基层工作中脚踏实
地的做起，才能逐渐熟悉本公司的具体情况，才有可能把以
前学到的知识应用于实践，作出自己应有的贡献。

其次，在工作之余，我要不遗余力的继续读书，继续学习新
的知识。一方面要学习专业书籍，争取尽快成长为社会需要
的专业人才。另一方面要博览人文书籍，陶冶情操，领悟人
生之道。

一家成功的公司，一定是一所优秀的学校。在这里，我们不
仅学习做人，还学习做事；不仅锻炼能力，还重塑灵魂；不
仅实现个人价值，还培养团队精神。我愿意作为一名参与者，
和公司的所有人员一起发展壮大这所"学校"，让她的价值得
到更大的认可，让她的精神永远流传。

申请人：xx

日期：

房地产申请转正报告篇六

尊敬的列位领导：

本人于4月5日参加**团体这个年夜家庭，因公司需要，担负
助理建筑师一职。来到**，我了解到**做了许多的公益事业，
乐于扶贫救灾、捐资助学，她有一颗慈善的心，这样的一个
气氛的中工作，我很自豪。对于**现在的**项目我也很期待，
以后我可以自满得对我身边的人说，**有我的一份力量。工
作中我严格要求自己，认真实时的做好领导部署的每一项任
务，遇到不懂的问题虚心请教，争取尽早独当一面。现在工
作做如下总结：



1、把从设计院设计拿来的的图纸整理好，分发到成本部、项
目部、施工单位，并做好文件收发记录。

2、依据筹划部筹划验收需要，加晒各项图纸。

3、因施工需要，做好工作接洽单，如设计厘革、追加图纸等。

4、做好会议记录，认真听每一个同事的意见，并整理记录。

5、因销售需要，认真把每个别墅庭院的图纸整理出来，图纸
简洁明了，并附上说明。

6、协助部分司理整理记录其他资料。

初入房地产行业，对房地产这个行业还不是太了解，然则部
分领导和同事的耐心指导，使我在较短的时间内适应了公司
的工作情况，也熟悉了公司的整个操作流程。每遇到不懂的
问题，我都虚心像身边的同事请教，同时我还多看有关建筑
设计方面的书籍，增加自己的知识量，有时遇到建筑上不懂
的名词我也会上网搜，记下来。多学，多看，能力成长的更
快。建筑师是一个让人很羡慕的工作，同时是我的斗争目标，
我相信经由我的不懈努力，明天会更好！

本人正式向公司及列位领导提出转正申请，请列位领导对本
人的工作赐与批评及指导。

此致

敬礼

申请人：

20xx年x月x日


