
护理专业职业生涯规划书(优质5篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需
要注意呢？以下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分
享阅读。

护理专业职业生涯规划书篇一

在人才竞争的时代职业生涯规划开始在人争夺战中的另一利
器对各家医院而言如何体现医院“以人为本”的人才理念关
注员工的人才理念关注员工的持续成长职业生涯规划的手段;
而每个人医护工作者而言职业生命有限的不的规划势必会生
命和的浪费我试着为拟定一份职业生涯规划将的未来好好的
设计一下才有动力。

二、自我评价

我当代本科护理学生家里最大的希望有用之才平时喜欢外出
散步、聊天还有上网喜欢看小说、散文爱看杂志类的书籍平
时与人友好相处基础亲人、朋友、教师关爱做事、投入但毅
力、恒心不爱运动有时学习“三天打渔两天晒网”有时多愁
善感成大器的气质和个性。

三、 内外环境分析

当今社会医院以科技为先导、以人才为基础、以疗效为、以
服务求生存医院聚集一批精萃的医学人才医院中有护理组织
发展战略、护理人力资源需求、组织护理队伍的群体结构、
组织护理人员的升迁政策等等。

四、未来人生职业规划与行动计划



所学专业在未来应该会向护理事业发展这本人特对未来十年
作规划如下：

1、20xx-2015年学业有成期：校园环境及条件优势学好专业
知识培养学习、工作、生活能力个人综合素质并就业(规划见
后)。

2、20xx-2015年。

熟悉期：3年左右的的尝试努力找到合适自身发展的工作环境、
岗位。

主要内容：

(1)学历、知识结构：提升自身学历层次专业技能熟练英语四、
六级考好。

(2)个人发展、人际关系：在期间主要职业生涯的基础工
作(3)生活习惯、兴趣爱好：交际的环境下尽量有规律的个人
习惯并参加健身运动。

3、20xx-2017年在的工作岗位上

五、评估

计划固然好但更的在于其实践并任何只说不头来都会一场空
然而现实未知多变的定出的计划随时都遭遇问题要求有清醒
的头脑。

护理专业职业生涯规划书篇二

在今天这个人才竞争的时代，职业生涯规划开始成为在人争
夺战中的另一重要利器。对各家医院而言，如何体现医
院“以人为本”的人才理念，关注员工的人才理念，关注员



工的持续成长，职业生涯规划是一种有效的手段；而对于每
个人医护工作者而言，职业生命是有限的，如果不进行有效
的规划，势必会造成生命和时间的浪费。因此，我试着为自
己拟定一份职业生涯规划，将自己的未来好好的设计一下，
有了目标才有动力。

我是一个当代本科护理学生，家里最大的希望是成为有用之
才，平时喜欢外出散步、聊天，还有上网。喜欢看小说、散
文，尤其爱看杂志类的书籍，平时与人友好相处群众基础较
好，亲人、朋友、教师关爱，做事认真、投入，但缺乏毅力、
恒心，不爱运动，有时学习是“三天打渔，两天晒网”，有
时多愁善感，没有成大器的气质和个性。

根据自己所学专业，在未来应该会向护理事业发展。围绕这
方面，本人特对未来十年作初步规划如下：

1、学业有成期：充分利用校园环境及条件优势，认真学好专
业知识，培养学习、工作、生活能力，全面提高个人综合素
质，并作为就业准备。（具体规划见后）。

2、熟悉适应期：利用3年左右的时间，经过不断的尝试努力，
初步找到合适自身发展的工作环境、岗位。

主要完成内容：

（1）学历、知识结构：提升自身学历层次，专业技能熟练。
英语四、六级争取考好

3、，在自己的工作岗位上

计划固然好，但更重要的，在于其具体实践并取得成效。任
何目标，只说不做到头来都会是一场空。然而，现实是未知
多变的，定出的目标计划随时都可能遭遇问题，要求有清醒
的头脑。



护理专业职业生涯规划书篇三

在人才竞争的时代职业生涯规划开始在人争夺战中的另一利
器对各家医院而言如何体现医院“以人为本”的人才理念关
注员工的人才理念关注员工的持续成长职业生涯规划的手段;
而每个人医护工作者而言职业生命有限的不的规划势必会生
命和的浪费我试着为拟定一份职业生涯规划将的未来好好的
设计一下才有动力。

我当代本科护理学生家里最大的希望有用之才平时喜欢外出
散步、聊天还有上网喜欢看小说、散文爱看杂志类的书籍平
时与人友好相处基础亲人、朋友、教师关爱做事、投入但毅
力、恒心不爱运动有时学习“三天打渔两天晒网”有时多愁
善感成大器的气质和个性。

当今社会医院以科技为先导、以人才为基础、以疗效为、以
服务求生存医院聚集一批精萃的医学人才医院中有护理组织
发展战略、护理人力资源需求、组织护理队伍的群体结构、
组织护理人员的升迁政策等等。

所学专业在未来应该会向护理事业发展这本人特对未来十年
作规划如下：

1、20xx-20xx年学业有成期：校园环境及条件优势学好专业知
识培养学习、工作、生活能力个人综合素质并就业(规划见
后)。

2、20xx-20xx年。

熟悉期：3年左右的的尝试努力找到合适自身发展的工作环境、
岗位。

主要内容：



(1)学历、知识结构：提升自身学历层次专业技能熟练英语四、
六级考好。

(2)个人发展、人际关系：在期间主要职业生涯的基础工作

(3)生活习惯、兴趣爱好：交际的环境下尽量有规律的个人习
惯并参加健身运动。

3、20xx-20xx年在的工作岗位上

计划固然好但更的在于其实践并任何只说不头来都会一场空
然而现实未知多变的定出的计划随时都遭遇问题要求有清醒
的头脑。

护理专业职业生涯规划书篇四

不少人全部曾经这样问过个人："人生之路到底该如何往
走？"记得一位哲人这样说过："走好每一步，这便是您的人
生。"人生之路说长也长，由于它是您一生意义的诠释；人生
之路说短也短，由于您生活过的每一天全部是您的人生。

我们每个人全部在设计个人的人生，全部在努力实现个人的
梦想。连我们成长的道路上一直扮演着各种不同的角色，职
业生涯便是人生自踏上工作岗位之日起到退休所以工作的综
合，职业选择是一项复杂的工作，舒适的工作环境，高薪的
回报，和谐的人际关系，能充分展示个人的才华，实现人生
价值的。

人生能否成功，受到许多的因素的影响，也有许多的不确定
因素，但是，"找准池塘钓大鱼"道出了合理选择职业是人生
成功的关键和前提，影响职业生涯的因素是多方面的，有个
人素质，心理等主观方面的疑问。也有社会环境，机遇等客
观方面的疑问，他们相互关联，相互影响，但是。最根本的
在于个人素质与努力的结果。



我们每个人全部会随着年龄的增长而慢慢长大，从学校出来
后面对的便是一个充满竞争的社会。只有努力适应这个社会，
投入到职业世界中。

我们只有正确的认识个人，认识职业生涯基本历程，树立职
业生涯规划理念，使个人的.职业生涯快乐并成功。

一。自我剖析

1。个人优势：有上进心和责任心，认真而持久的做好每一件
事；有很强的好奇心，爱研究新奇事物；自我控制本事强，
能够很好的把握个人的娱乐时间和学习时间；对待每一件事
认真而又自信，我的性格活泼开朗，爱与人交往，以诚待人。
在大众面前有点约束，但能现实个人的本事，发表个人的瞅
法。

2。个人劣势：有时候太过于追求完美；主持经验缺乏，专业
技术方面不精练，遇到大的事情没有主见，经验不足，在大
众面的有点约束。

二。他人评价

1。优点：

（1）父母家人评价：做事努力认真，有爱心和责任心。

（2）老师领导评价：对待工作认真，做事积极。

（3）同学朋友评价：温柔，乐于助人，想象力丰富，待人友
好，工作负责。

2。缺点：

（1）父母家人评价：脾气不太好、懒。



（2）老师领导评价：做事要沉稳。

（3）同学朋友评价：主持经验缺乏，在大众面前过于约束。

三。人才测评

我的职业兴趣类型为：自主/独立型。

这类人期望随心所欲安排个人的工作方式，工作习惯和生活
方式。他们追求施展个人本事的工作环境，实现自身价值，
摆脱组织的限制和制约，他们宁愿放弃提升或工作发展机会，
也不愿意放弃自由与独立。对于计划独立自主开创未来的我
来说，会是表现自我的一种方式。

明确个人的职业定位，即可让个人

成功的达成目标！

一。便业环境分析

护理专业在我国的发展

已有近百年的历史，尤其十余年来，护理专业在我国获得迅
速发展，护理教育逐渐从中等教育到高等教育，并已逐步形
成以专科层次为主的护理教育体系，理专业理念在不断更新；
护理科研水平在不断提高；整体护理的模式在广泛应用；循
证护理的实践在兴起；护理管理人员的视野逐步开阔，护理
专业的范畴也在逐渐扩展。随着人民群众物质生活水平的提
高，威胁着人的疾病谱的改变。人群年龄结构的变化以及人
们健康意识的增强，迫切需要提供多层次、多形式的服务。
我国加入wto后，国际间经济往来和文化交流日益频繁，尤其
是沿海经济发达地区，需要更多的具有涉外护理本事的护理
人员。



二。目标环境的分析

现如今护士这个职业很稳定，收入也很平均，多学习技能以
后在城市找到好的医院拿高薪，为将来的事业努力奋斗！

三。我的职业倾向

随着我国向老龄化社会转变，将来从事老年医学的人将走俏。
保健医师、家庭护士也将成为热门人才。另外，专门为个人
服务的护理人员的需求量也将增大。

四。swot分析

swot是表示优势、劣势、机会和威胁

优势：乐观、开放、遇事有主见、身体素质好、语言表达本
事强、与人和睦相处。

劣势：遇事不耐心、竞争对手差、缺乏社会经验、

机会：高一级职位的补缺等、新的岗位或岗位的设立、

威胁：不爱个人这种性格的人来担任端直上司、不爱被约束、
单位走向衰落、

运用swot分析法进行职业生涯机会评估时，我要尽估计的对
面临的各种职业发展机会进行评估。然后，确定职业生涯目
标，选出最优发展机会。

第三章、职业选择

一、职业认知

护理学是一门自然科学和社会科学相互渗透的综合性应用学



科，它以基础医学、临床医学、预防医学、康复医学及相关
的社会、人文科学理论为基础，形成其独特的理论体系，应
用护理技术和护理艺术，为人们的生老病死这一生命现象的
全过程提供全面的、系统的、整体的服务。

护士承担着救死扶伤、保护生命、防治疾病、减轻痛苦的专
业职责，在构建和谐医患关系中发挥着重要作用。

二、职业选择

（1）成长阶段――少年时期

（2）学习阶段――青少年期

（3）确立目标阶段――中青年时期

（4）努力工作阶段――中年时期

（5）退休阶段――老年时期

我将来走的路线：行政管理路线

三、职业目标的设定

职业目标：护士长

阶段目标：

护理专业职业生涯规划书篇五

时间： (****年-****年，**岁至**岁)

美好愿望：工作进程顺利，家庭美好幸福

职业方向：临床护士



总体目标：进入三甲以上医院踏实完成近十年的临床护理工
作

已进行情况：读完本科

1、社会一般环境：

2、卫生职业特殊社会环境：

行业分析：就中国的医疗体系中，医护比例而言，中国仍需
要大量的临床护理工作者

1.个人分析：

(1)自身现状：

英语水平一般，需要提高口语水平;尽快适应工作和社会，精
通各项护理技术操作

(2)性格：内外兼有

特长：中医刮痧

爱好：听音乐，读书，写随想

2.角色建议：

父亲：“积极向上，不断学习，能力要强”;

母亲：工作要上进 ，婚姻不要误。

老师：确定目标，勇往向前。

同学：“托希望与你，希望进军国家卫生部!”



五.职业目标分解与组合

职业目标：业务能力高的护理人士，优秀的护理教育者。

1.****-****年：

成果目标;通过临床工作，总结出适合当代中国护理教育的理
论

学历目标：硕士研究生毕业，取得硕士学位;取得主管护师资
格证、通过英语高级口语考试。

职务目标：护士长

能力目标：精通各项护理技能的操作，通过实习具有一定的
实践经验具备精湛的业务能力

2.****年-****年：

学历目标：通过副主任护师的晋级

职务目标：护士长，优秀教师

3.****年-****年：

学历目标：攻读并取得博士学位

职务目标：大学高级讲师

能力目标：科研能力突出，在国外权威刊物发表论文;形成自
己的护理管理理念，有很高的演讲水平，具备组织、领导一
个团队的能力;带领更多的护理教育者，提高中国护理教育工
作。

实施存在的障碍：



1、缺乏丰富临床经验;

2、缺少技能、创新能力;

3、快速适应能力欠缺;

1.教育培训方法

(1)充分利用硕士研究生毕业前在校学习的时间，为自己补充
所需的知识和技能。

(2)充分利用临床实习阶段的时间多做，多看，多问，多听，
多学。

(3)积极参加各种有意义的社会实践活动。

2.讨论交流方法

(1)在校期间多和老师、同学讨论交流，毕业后选择和其中某
些人经常进行交流。

(2)在工作中积极与直接上司沟通、加深了解;利用校友众多
的优势。

3.实践锻炼方法

(1)锻炼自己的注意力，在嘈杂的环境里也能思考问题，正常
工作。(2)养成良好的学习习惯，多总结，善于动脑筋，思考
出更简洁的操作技术。

(3)充分利用自身的工作条件扩大社交圈

1.职业规划为大框的职业信息方向。

2.规划是对未来的计划，但计划总有变化，要因时而异，随



周围一切的变化而变化;但总不变的是积极向前。

3.每个人心中都有一座山峰，雕刻着理想、信念、追求、抱
负;每个人心中都有一片森林，承载着收获、芬芳、失意、磨
砺。一个人，若要获得成功，必须拿出勇气，付出努力、拼
搏、奋斗。


