
最新严重精神障碍患者工作汇报材料(大
全5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面
我们就来了解一下吧。

严重精神障碍患者工作汇报材料篇一

截止2019年7月2日全镇发现重性精神病患者176例，在管x例、
死亡x例、失访x例。

督导管理是精神病防治工作的重点，除了通过电话对病人进
行服药指导和督促外，还定期组织人员到病人家里和监护人
进行面对面沟通交流，指导病人进行治疗和服药。病人服药
情况的督导管理，由村卫生室人员负责其所属区域内的精神
病病人督导及定期进行随访，有效地提高了病人的服药依从
性和随访配合度。

中心加强对精神病病隔发现和督导情况检查力度，根据制定
的考核办法和标准，每季度开展一次对村医的日常督查，每
半年开展一次评分考核。病人服药情况管理方面，首先组织
对乡村医生进行督导培训，对辖区的每一例新入项病人，中
心工作人员都带领乡村医生到病人家中给他们进行现场指导。

1.工作基础精神病防治工作基础较为薄弱，这不仅严重影响
精神病病人的发现率，也严重制约了整体的精神病防治工作。

2.培训指导与精神病培训指导力度及乡村医生配合度不足，
培训指导的内容、频次和力度上还须加大，乡村医生工作的
主观能动性不高，缺乏求真意识。



严重精神障碍患者工作汇报材料篇二

为进一步加强严重精神障碍患者服务管理工作，及时发现、
掌握具有肇事肇祸倾向的重度精神疾病患者的相关信息，有
效防范严重精神障碍患者肇事肇祸事件的发生，保障人民群
众生命财产安全，维护社会和谐稳定，豆公镇多措并举加强
严重精神障碍患者服务和管理工作。

一、传达精神，提高认识。豆公镇召开由派出所、司法所、
卫生院和各村负责人参加的严防严重精神障碍患者肇事肇祸
专项行动安排部署会，传达上级文件精神，层层压实责任，
安排部署严防严重精神障碍患者肇事肇祸专项行动。

二、进一步压实管控责任。镇政府与严重精神障碍患者监护
人签订《严重精神障碍患者有奖监护协议》，督促监护人落
实日常看管、监督服药、送诊救治、动态报告等监护责任，
从源头上预防和减少肇事肇祸事件发生；实行包保责任制，
机关包村干部、派出所经办民警、村干部、精防医生、患者
监护人等五位包保人共同签订《严重精神障碍患者包保责任
书》，明确目标，落实责任，建立四方包保责任人定期走访
制度，加强对患者的服务和管理，保证完成包保目标。

三、全面开展摸排。对在册严重精神障碍患者进行逐一上门
走访，摸清精神障碍患者情况，认定监护人履责情况；各村
对本村群众，特别精神残疾人员进行全面摸排，摸清辖区内
精神病人情况，做到精神障碍患者底数清、情况明，并建立
工作台帐，将重点人员纳入管控视线，为全镇稳控工作打下
良好的基础。

严重精神障碍患者工作汇报材料篇三

2019年本中心继续加强管辖区重性精神病患者督导管理工作，
主要如下：



截止2019年7月2日全镇发现重性精神病患者176例，在管x例、
死亡x例、失访x例。
督导管理是精神病防治工作的重点，除了通过电话对病人进
行服药指导和督促外，还定期组织人员到病人家里和监护人
进行面对面沟通交流，指导病人进行治疗和服药。病人服药
情况的督导管理，由村卫生室人员负责其所属区域内的精神
病病人督导及定期进行随访，有效地提高了病人的服药依从
性和随访配合度。

中心加强对精神病病隔发现和督导情况检查力度，根据制定
的考核办法和标准，每季度开展一次对村医的日常督查，每
半年开展一次评分考核。病人服药情况管理方面，首先组织
对乡村医生进行督导培训，对辖区的每一例新入项病人，中
心工作人员都带领乡村医生到病人家中给他们进行现场指导。

1.工作基础精神病防治工作基础较为薄弱，这不仅严重影响
精神病病人的发现率，也严重制约了整体的精神病防治工作。
2.培训指导与精神病培训指导力度及乡村医生配合度不足，
培训指导的内容、频次和力度上还须加大，乡村医生工作的
主观能动性不高，缺乏求真意识。

严重精神障碍患者工作汇报材料篇四

xxxx医院根据《国家基本公共卫生服务规范(第三版)》丛书、
罗平县卫计局下发《关于罗平县基本公共卫生服务项目严重
精神障碍患者管理工作实施方案》罗卫字〔2018〕26号文件
要求。历经7月余，在罗平县卫计局、县疾控中心的领导和业
务指导下，圆满完成2018年度罗平严重精神障碍患者公卫管
理工作。现将如下：



我院自2017年开展全县重性精神障碍患者规范管理工作以来，
切实克服自然地理环境、居民健康意识薄弱等诸多不利因素，
在上级主管部门指导和乡镇村医疗机构的通力协助下努力开
展工作。但2018年度总体工作仍出现不同程度的瑕疵。医院
管理层高度重视，现已以公共卫生服务部牵头总结以往工作
各项不足并作出整改方案。同时对我院涉及该项工作的医务
人员进行针对性培训。我们有信心、有实力在新的一年更精
准有效的完成重性精神障碍患者规范管理工作。

严重精神障碍患者工作汇报材料篇五

为强化严重精神障碍患者管理服务工作，构建和谐稳定的社
会环境，xx党委严格按照上级关于严重精神障碍患者管理服务
工作要求，坚持“以人为本、服务优先、真诚关爱、预防为
主”的理念，积极探索构建五大体系(组织体系、目标体系、
联防体系、帮扶体系、考核体系)，实现了“应治尽治、应管
尽管、应收尽收”三个目标，取得了明显成效。下面，将
我xx严重精神障碍患者管理服务工作简要汇报如下：

按照xx工作要求，xx成立了由书记任组长，副书记任副组长，
综治、民政、派出所等相关单位为成员的严重精神障碍患者
管理服务工作领导小组。领导小组定期召开专题会议，通报
沟通有关情况，健全完善成员单位协作联动机制。民政局牵
头负责严重精神障碍患者管理的“以奖代补”帮扶资金审核、
督导、发放，小组各成员在职责范围内认真履行日常工作职
责。

按照“全面排查、摸清底数、严格管控、建立长效”的原则，
对辖区范围内易肇事肇祸严重精神障碍患者进行全面排查，
准确掌握易发严重精神障碍患者现状与活动的情况，严格落
实救治、管理和服务等有效措施，坚决防止严重精神障碍患
者肇事肇祸案的发生，维护社会和谐稳定。截至xx年xx月底，
共摸排精神障碍患者xx人，其中三级以上严重精神障碍患



者xx人。

落实分类管理措施。对排查出的轻微精神障碍患者，进一步
夯实监护人责任，严防失控漏管;对排查出的严重精神障碍患者
(三级及三级以上)，制定工作方案，逐人落实“五包一”责
任制，及时发现并全面掌握严重精神障碍患者基本情况。特
别是xx为直接责任人，配合监护人对精神障碍患者进行常规
稳控，了解他们的日常行踪，掌握他们的思想动态，并与监
护人、精防医生沟通，对他们进行心理辅导和医疗救治，帮
助患者家庭解决在生产生活方面的困难。

按照《xx落实严重精神障碍患者以奖代补政策实施细则》的要
求，我xx“以奖代补”资金已全部发放到位。民政局牵头，每
季度对严重精神障碍患者管理服务工作进行审查与认定，及
时为其监护人发放补贴。

完善督导考核机制。我xx将严重精神障碍患者管理服务工作
纳入年终目标考核，有效促进了精神障碍患者管理服务工作。
加强部门协调联动。对肇事肇祸危害社会的严重精神障碍患
者，协调派出所、卫生部门及时处置，送往xx进行收治。今
年暑期前，对xx严重精神障碍患者xx进行了送医治疗。其他
人员监管到位，状态平稳。


