
儿科护士长工作总结个人(通用5篇)
总结是对某种工作实施结果的总鉴定和总结论，是对以往工
作实践的一种理性认识。总结书写有哪些要求呢？我们怎样
才能写好一篇总结呢？那么下面我就给大家讲一讲总结怎么
写才比较好，我们一起来看一看吧。

儿科护士长工作总结个人篇一

  我之所以能在今年获得这次大的进步，跟我用医院的规
章制度来贯彻自己，严格要求自己，所以我才能做到把医院
领导说过的严峻工作任务当成自己的工作目标，从来不会意
气用事，个人主义理念从来不会超过整个护士的团队主义理
念。这一点我可以明确的说出来，这是成为一名优秀护士必
备条件，要知道这些规章制度都是医院经历很久很久才一条
条的制定的，所以我一直都是把这些规章制度当成自己的护
士准则。

  流云系不住，清风带走了岁月。20xx年已是岁末，在这一
年里，在科主任、护士长的带领下，作为一个儿科护士，我
收获很多，进步很多，感触也很多，结合工作实际及所见所
想，现汇报如下：

  一、思想方面，在这一年里，我遵守院纪院规，以严格
的标准要求自己，服从院里的各项安排，在科主任及护士长
的领导下，认真工作每一天，以患儿的利益为中心，以高度
的责任心要求自己，保证自己所分管的护理工作扎实到位，
以优质服务理念指导自己的工作，让患儿及家属满意。儿科
是一个容易产生医患矛盾的地方：目前多数儿童是独生子女，
一人生病全家总动员，儿童打针要求技术高，一针不中家长
就跟你急；发热儿童入院2天不退热家长就跟你吵；不愿意行
相关检查却要你给他一个解释：我孩子到底是什么病？将心
比心，我把每一个孩子都当做自己的亲人，为他们提供最好



的护理。可有时候还是有很多家属不配合和理解，越干越感
觉，责任巨大。

  二、业务方面，在这一年里，我虚心向老护士请教，认
真锻炼和提高临床业务水平，特别是小儿头皮针穿刺的水平，
危重患儿的抢救护理，各种抢救设备的应用，患儿病情变化
的及时观察发现等等，都有了显著的提高。儿科是一个很复
杂的科室，也比较难干，责任巨大，孩子是祖国的花朵，是
我们的未来，他们不会用语言表达疾病的临床表现，儿科所
以又叫“哑科”，这就需要儿科医护人员要有全面的医学知
识和丰富临床经验去判断，这是其他成人内科难以相比的，
儿科在用药方面更是要“斤斤计较”，少一分则影响疗效，
多一份则产生毒副反应。对护士的加药、注射都是一个很大
的考验，只有付出百分之二百的认真和努力，才能把工作做
好。

  三、个人修养素质方面，随着年龄和阅历的增长，我感
觉自己越来越成熟，个人修养和素质在不断提高，我认真做
到在工作时间仪表端庄、着装整洁、礼貌待人、态度和蔼、
语言规范，时刻贯彻“以病人为中心”的服务理念，认真工
作，踏实做人，我相信：没有最好，只有更好。积极参加院
里的一些活动，全力支持主任和护士长的工作。

  想想来到妇幼保健院这个大家庭已经六年了，在这里我
得到各位同仁的帮助和护士长的业务指导，回顾六年的工作
历程,有劳累,辛酸,无奈和痛心，也有成功的喜悦和欢笑和成
就感。目前我院的发展速度迅速，医院水平日新月异，在今
后的工作中，我将更加的努力要求自己，适应快节奏的工作
要求，为我院的发展壮大贡献自己的一份力量！

  儿科xxx



儿科护士长工作总结个人篇二

一年的时间真的是过得很快啊，今年的工作已经结束了。作
为我们x科室的护士长，今年的工作我是很认真的完成了的，
同时也有了很大的进步。我深知自己作为一名护士长的责任，
所以在工作的过程中我严格的要求自己，不允许自己出现一
丝丝的错误，也算有了不错的结果。新一年的工作马上就要
开始了，在此之前先对今年的工作做一个总结，相信自己在
明年是一定能够有更多的进步的。

今年院里为了我们科室的发展，招聘了一批新的护士，培训
她们的工作就落在了我的身上。在完成自己的工作的同时，
也告诉她们应该怎样去完成工作，这一年是有一些累的，但
当她们都能够独立的完成工作之后我想我也应该能够轻松一
点了。我知道自己还算不上是一个优秀的护士长，在休息时
间我也一直都在学习，在反思，想让自己能够有更大的进步。
我很清楚自己在工作中是不能也没有机会去犯错的，我要对
病人负责，所以我需要不断的提高自己，让自己拥有更好的
工作能力，去完成每天的工作。

在今年的工作中我是有着很好的表现的，我有着很强烈的责
任感，知道自己身为护士长应该要做的是什么。在完成自己
的工作的同时我也要做到以身作则，让自己能够成为护士学
习的榜样。每一天的工作我都会很认真的对待，绝对不会让
自己有犯错的机会。当初自己选择从事这一个行业是因为自
己喜欢，现在既然已经在这个行业工作了，就一定要做好，
要对得起自己的心，也要对得起患者和家属对我们医院的信
任，不能因为自己个人的原因给医院造成不好的影响。自己
在完成工作的同时也能够做到遵守医院的规章制度，我觉得
自己今年的表现是很不错的。

在新的`一年中自己也要多去学习，去多了解一些知识，多看
一些书籍。我必须要不断的丰富自己的知识，才能够更好的
去处理每一次的突发状况，做好自己每一天的工作。在新的



一年自己也会继续的努力的，让自己能够拥有更好的工作能
力，成为科室护士的榜样，带领着她们去完成我们科室的工
作。也应该要提高对自己的要求，新的一年我是一定会有更
多的进步的，我相信自己一定是可以有更好的表现的。

儿科护士长工作总结个人篇三

 以身作则，合理安排输机人员和下乡人员，保证管辖的区
域的健康档案真实、及时地输入微机。

 今后我将努力做好以下几方面的工作：

 2、积极参与应急公共卫生突发事件及本院急救危重病人的
抢救护理工作；

 3、按要求着装，整洁干净，不浓装艳抹。

 4、严格按行为规范要求护理人员，以病人为中心，做到：
服务周到、态度和蔼、语言文明，病人对护士的满意度达
到95%以上。

 5、互相协作，积极配合各科室工作，圆满完成各项护理任
务；

 6、不断提高自身素质，并有计划、有目标地对全体护理人
员展开业务学习。

 

儿科护士长工作总结个人篇四

万象更新，新的一年开始了。在这全新的一年之初，调整好
状态，从新年悠闲的假期转为工作的快节奏，我来到了儿科
的新生儿病区，和这些小生命度过我实习生涯的最后一个月。



还没到新生儿病区报道之前，我就在家复习了关于新生儿知
识的一些相关章节的书，让自己与新生儿来一次书面知识
的“亲密接触”。来儿科报道的第一天，晨会结束后护士长
吴光惠首先给我们布置了任务，把急救车里面的各种急救药
物、急救用品、以及放置位置记下来，要求我们必须牢记于
心，她说作为一名护士，最基本的急救常识是必须要掌握的。

接着吴老师带领我们熟悉儿科的病区环境，在参观病房布局
的时候，吴老师又给我们仔细讲解了相关的设备基本操作的
细节，就连灭火器的使用和体重秤的调节也给我们一一讲述。
由于小儿的用药是按体重严格计算，吴老师还给我们讲解了
药物的计算方法，之后我们就正式进入了新生儿病区。

新生儿病区是相对独立的一个病房，为了防止新生儿发生院
感，新生儿病区有严格的消毒隔离制度。进入新生儿病房我
们必须更换干净的工作服、鞋子、口罩和帽子，手消毒后才
能接触这些小宝宝。没有老师的'指导我真不敢碰这些小宝宝，
生怕弄疼他们。在老师的带教下，我了解到在这里治疗的新
生儿大多是因早产、新生儿肺炎、高胆红素血症和新生儿窒
息入院，有的甚至刚出生就被送来抢救。每一个孩子都是上
天赐予的礼物，都应该被宠爱，可现在这些新生儿病房的宝
宝脱离了母亲的怀抱由我们24小时守护，我们更应该给他们
更多的关爱，所以我必须以强烈的责任感去好好照顾他们。

新生儿病房的工作和其他病房的工作是不一样的，这些宝宝
们还不会说话，在进行各种操作的时候没办法和他们用语言
交流来核对信息，这就需要我们每做一次操作都要仔细核对
患儿的手腕带，温箱上的床头卡，温箱护理卡，输液卡等等，
这是绝对不能够出差错的。所以我每做一次操作，首先请示
老师，再执行，换药的时候严格三查七对，保证我所做的绝
对正确。

在老师们身上，我看到了作为一名医护人员“慎独”的含义，
懂得了什么是“大爱”；从这些小宝宝们身上我想到了我小



时候的情景，知道了父母为我们付出的心血，感谢老师对我
的`指导，感谢父母对我的爱。

儿科护士长工作总结个人篇五

  1、对在职人员进行三基培训，并组织理论考试。

  2、与医务科合作，聘请专家授课，讲授骨科、内、外科
知识，以提高专业知识。

  3、各科室每周晨间提问1～2次，内容为基础理论知识和
骨科知识。

  4、"__节"举行了护理技术操作比赛(无菌操作)，并评选
出了一等奖(__)、二等奖(__)、三等奖(__)分别给予了奖励。

  5、__月初，护理部对全院护士分组进行了护理技术操作
考核：

  病区护士考核：静脉输液、吸氧;急诊室护士考核：心肺
复苏、吸氧、洗胃;手术室护士考核：静脉输液、无菌操作。

  6、加强了危重病人的护理，坚持了床头交接班制度和晨
间护理。

  7、坚持了护理业务查房：每月轮流在三个病区进行了护
理业务查房，对护理诊断、护理措施进行了探讨，以达到提
高业务素质的目的。

  8、__月份至__月份对今年进院的__名新护士进行了岗前
培训，内容为基础护理与专科护理知识，组织护士长每人讲
一课，提高护士长授课能力。

  9、全院有__名护士参加护理大专自学考试，有__名护士



参加护理大专函授。


