
2023年社保基数调整的申请报告(精选5
篇)

报告在传达信息、分析问题和提出建议方面发挥着重要作用。
怎样写报告才更能起到其作用呢？报告应该怎么制定呢？下
面我就给大家讲一讲优秀的报告文章怎么写，我们一起来了
解一下吧。

社保基数调整的申请报告篇一

我们四人台上站， 表演一段三句半。 说的不好请原谅， 多
包涵。

党的盛会震山河， 社会保险法颁布了。 今天不把别的表，
夸社保。

社会保险好处多， 宁静港湾避风波。 清闲自在过生活， 实
惠啰。

社会保险内容多， 参保险种有五个。 生老病伤失业险， 样
样全。

年轻时代容易过， 身强力壮干工作。

光阴似箭如穿梭， 半百了。

有人拿钱去赌博， 有人拿钱去吃喝。 一掷千金沉大海， 花
光啰。

养儿防老旧传统， 参加社保才无忧。 按月领取退休金， 月
月有。

参加保险是权利， 天赐良机莫错过。 缴费时长基数高， 收



入好。

年老多病体质弱， 吃喝拉撒受折磨。 如果丧失劳动力， 愁
心窝。

医疗保险全覆盖，

住院吃药结账快。 出现工伤有补偿， 不奇怪。

生儿育女要花钱， 生育保险走在前。 报销药费发工资， 真
划算。

工作失业无事干， 失业保险才显现。 七十二行任你选， 中
状元。

社保机制真完善， 全民参保都方便。 参加保险无忧愁， 笑
开颜。

天变黄，水变黑，白色垃圾满天飞。真脏！ 塑料袋，满天飞，
市容面貌在抹黑。可恶！

天变灰，河变脏，生态环境在受伤。咋办？扔张纸，吐口痰，
人的生命要玩完。可怕！

塑料袋，竹木筷，城市污染真厉害。害怕！电池多，电池好，
环境污染最重要。回收！

水源断，河流脏，百姓生活遭了殃。真惨！污水多，垃圾多，
海洋也要变黑了。恐怖！

排尾气，冒黑烟，黑色空气飞满天。真呛！空气中，颗粒物，
大的可以赛蚊蝇。恶心！

囱冒烟，天气染，空气需要洗洗脸。难看！废气多，污染多，
天空就要变黑锅。变黑锅！



臭氧层，在破洞，人们得了皮肤病。要命！环境差，空气脏，
指数升高没商量。咋办？

污染指，在上升，人的寿命不会增。可怕！ 沙尘暴，刮来了，
庄稼减产不得了。不得了！

大风刮，沙尘起，老人小孩黄脸皮。真脏！ 树被砍，林被没，
西伯利亚冷风多。真冷！

送贺卡，祝新春，大树小树恨死人。可恶！ 贺卡美，贺卡好，
树木破坏真不好。不要！

鸟被打，林被伐，自然环境破环啦。不妙！ 杀动物，砍植物，
地球穿着破衣服。不好看！

树枯了，叶黄了，森林妈妈受伤了。不妙！ 草变干，树变枯，
大地妈妈像在哭。伤心！

洪水到，树也倒，江河不断在咆哮。快跑！ 发大水，闹干旱，
农民伯伯在流汗。真惨!

砍棵树，拔棵草，地球就要不行了。找医生！ 不妙！不妙！
那咋办？治理！

天变蓝，水变清，白色垃圾人人清。真好！ 沙尘落，天晴朗，
沙漠从此不荒凉。真棒！

多种树，多种草，自然灾害就会少。真妙!

鸟儿多，天气晴，人们生活得安宁。睡觉！

源疏通，河流净，莺歌燕舞似仙境。真美！

花儿艳，草儿绿，蓝天白云真美丽。照相！



树长芽，鸟回家，自然环境恢复啦。好！

花草多，树木多，幸福生活你来过。唱歌！

森林多，资源多，环保效果真不错。不错！

小学生，收电池，小小年纪真懂事。好！（伸大拇指）

小学生，捡废品，个子不高高人品。可赞！

要种树，要种草，人人参与不能少。不能少！

（合）不能少！

重环保，护家国，男女老少齐忙活。齐忙活！（合）齐忙活！

社保基数调整的申请报告篇二

第一条 社会保险法第十五条规定的统筹养老金，按照国务院
规定的基础养老金计发办法计发。

第二条 参加职工基本养老保险的个人达到法定退休年龄时，
累计缴费不足十五年的，可以延长缴费至满十五年。社会保
险法实施前参保、延长缴费五年后仍不足十五年的，可以一
次性缴费至满十五年。

第三条 参加职工基本养老保险的个人达到法定退休年龄后，
累计缴费不足十五年（含依照第二条规定延长缴费）的，可
以申请转入户籍所在地新型农村社会养老保险或者城镇居民
社会养老保险，享受相应的养老保险待遇。

参加职工基本养老保险的个人达到法定退休年龄后，累计缴
费不足十五年（含依照第二条规定延长缴费），且未转入新



型农村社会养老保险或者城镇居民社会养老保险的，个人可
以书面申请终止职工基本养老保险关系。社会保险经办机构
收到申请后，应当书面告知其转入新型农村社会养老保险或
者城镇居民社会养老保险的权利以及终止职工基本养老保险
关系的后果，经本人书面确认后，终止其职工基本养老保险
关系，并将个人账户储存额一次性支付给本人。

第四条 参加职工基本养老保险的个人跨省流动就业，达到法
定退休年龄时累计缴费不足十五年的，按照《国务院办公厅
关于转发人力资源社会保障部财政部城镇企业职工基本养老
保险关系转移接续暂行办法的通知》（国办发〔2009〕66号）
有关待遇领取地的规定确定继续缴费地后，按照本规定第二
条办理。

第五条 参加职工基本养老保险的个人跨省流动就业，符合按
月领取基本养老金条件时，基本养老金分段计算、统一支付
的具体办法，按照《国务院办公厅关于转发人力资源社会保
障部财政部城镇企业职工基本养老保险关系转移接续暂行办
法的通知》（国办发〔2009〕66号）执行。

第六条 职工基本养老保险个人账户不得提前支取。个人在达
到法定的领取基本养老金条件前离境定居的，其个人账户予
以保留，达到法定领取条件时，按照国家规定享受相应的养
老保险待遇。其中，丧失中华人民共和国国籍的，可以在其
离境时或者离境后书面申请终止职工基本养老保险关系。社
会保险经办机构收到申请后，应当书面告知其保留个人账户
的权利以及终止职工基本养老保险关系的后果，经本人书面
确认后，终止其职工基本养老保险关系，并将个人账户储存
额一次性支付给本人。

参加职工基本养老保险的个人死亡后，其个人账户中的余额
可以全部依法继承。

第七条 社会保险法第二十七条规定的退休人员享受基本医疗



保险待遇的缴费年限按照各地规定执行。

参加职工基本医疗保险的个人，基本医疗保险关系转移接续
时，基本医疗保险缴费年限累计计算。

第八条 参保人员在协议医疗机构发生的医疗费用，符合基本
医疗保险药品目录、诊疗项目、医疗服务设施标准的，按照
国家规定从基本医疗保险基金中支付。

参保人员确需急诊、抢救的，可以在非协议医疗机构就医；
因抢救必须使用的药品可以适当放宽范围。参保人员急诊、
抢救的`医疗服务具体管理办法由统筹地区根据当地实际情况
制定。

第九条 职工（包括非全日制从业人员）在两个或者两个以上
用人单位同时就业的，各用人单位应当分别为职工缴纳工伤
保险费。职工发生工伤，由职工受到伤害时工作的单位依法
承担工伤保险责任。

第十条 社会保险法第三十七条第二项中的醉酒标准，按照
《车辆驾驶人员血液、呼气酒精含量阈值与检验》
（gb19522—2004）执行。公安机关交通管理部门、医疗机构
等有关单位依法出具的检测结论、诊断证明等材料，可以作
为认定醉酒的依据。

第十一条 社会保险法第三十八条第八项中的因工死亡补助金
是指《工伤保险条例》第三十九条的一次性工亡补助金，标
准为工伤发生时上一年度全国城镇居民人均可支配收入的20
倍。

上一年度全国城镇居民人均可支配收入以国家统计局公布的
数据为准。

第十二条 社会保险法第三十九条第一项治疗工伤期间的工资



福利，按照《工伤保险条例》第三十三条有关职工在停工留
薪期内应当享受的工资福利和护理等待遇的规定执行。

第十三条 失业人员符合社会保险法第四十五条规定条件的，
可以申请领取失业保险金并享受其他失业保险待遇。其中，
非因本人意愿中断就业包括下列情形：

（一）依照劳动合同法第四十四条第一项、第四项、第五项
规定终止劳动合同的；

（四）由用人单位提出解除聘用合同或者被用人单位辞退、
除名、开除的；

（五）劳动者本人依照劳动合同法第三十八条规定解除劳动
合同的；

（六）法律、法规、规章规定的其他情形。

第十四条 失业人员领取失业保险金后重新就业的，再次失业
时，缴费时间重新计算。失业人员因当期不符合失业保险金
领取条件的，原有缴费时间予以保留，重新就业并参保的，
缴费时间累计计算。

第十五条 失业人员在领取失业保险金期间，应当积极求职，
接受职业介绍和职业培训。失业人员接受职业介绍、职业培
训的补贴由失业保险基金按照规定支付。

社保基数调整的申请报告篇三

社保员是与人民群众生活息息相关的一群人，他们的工作是
保障人民的社会保障权益。我作为一名社保员，深感这份工
作的责任与使命。在日常工作中，我经历了许多挑战和困难，
却也获得了无限的成就感和满足感。下面我将从以下几个方



面谈谈我的心得体会。

第二段：对人民群众的服务意识

作为社保员，最重要的是要始终牢记自己的职责是为人民群
众提供帮助和服务。尽管工作中经常遇到的居民问题繁杂且
琐碎，但我们必须以积极的态度去面对，用心去倾听每一个
居民的诉求。在与居民的沟通中，要做到真心实意的倾听和
耐心解答，帮助他们解决问题，提高居民的幸福感和满意度。

第三段：处理复杂问题的能力

社会保障工作涉及到的问题多种多样，有些问题甚至具有复
杂性和专业性。作为社保员，我们需要不断学习和提升自身
的业务水平，增强解决问题的能力。这包括了解相关政策法
规，了解社保制度的各个环节，并能抓住细节，巧妙地应对
复杂问题。在此过程中，需要不断更新知识，与同事、专业
人士交流，提高自己的专业素养。

第四段：处事的原则与态度

在社保工作中，我们不能只看到自己的利益，更要以全局的
视野看待每一个问题。我们处理问题的出发点要是为了人民
群众的利益，而不是追求个人的荣誉或权力。与人民群众交
流时，要保持平和的心态，理解他们的需求和诉求，并给予
合理的解释和解决方案。同时，我们要严格遵守法律法规、
工作纪律和廉洁自律要求，做到公正、廉洁和严谨，以免玷
污社保工作的形象。

第五段：工作中的感受与体会

社保工作是一项务实和重要的工作，也是一项不断探索和创
新的工作。在长期的实践中，我深感到社保工作的重要性和
意义。通过社保工作，我也感受到自己的成长和进步，无论



是在专业知识上还是在处理问题能力上。与居民的交流和互
动让我深入了解到社会的各种问题和人民的需求，让我看到
了各个阶层人民的艰辛与希望。这些感受和体会都进一步激
发了我为人民群众服务的热情和决心。

总结：

社保员是一份充满责任与使命的工作，需要具备服务意识、
问题解决能力、公正廉洁的处事原则与态度等素质。在不断
提升自身综合素质的同时，也需要时刻保持谦虚和求实的工
作态度。只有这样，我们才能更好地履行社保员的职责，为
人民群众的幸福和福祉做出更大的贡献。

社保基数调整的申请报告篇四

一、社会保险登记证办理

1、登记

参保单位应当自领取营业执照或成立之日起30日内，向所属
社保经（代）办机构申请社会保险登记。

参保单位申请办理社会保险登记时，应当填写《北京市社会
保险单位信息登记表》（表一），并出示以下证件和资料：

（一）企业持《企业法人营业执照》（副本）；

（二）事业单位持《事业单位法人证书》（副本）；

（三）社会团体持《社会团体法人登记证》（副本）；

（四）国家机关持单位行政介绍信；

（五）国家质量技术监督部门颁布的组织机构统一代码证书；



（六）其他核准执业的有关证件、资料。

外商投资企业还须持有关部门签发的《中华人民共和国外商
投资企业批准证书》。

外国、港澳台和外商机构在北京设立的办事处（机构），须
出示市工商行政部门签发的《外国（地区）企业常驻代表机
构登记证》或《外商投资企业办事机构注册证》。

国内驻京非法人资格的分支机构还须提供上级法人单位开具
的办理参加北京市社会保险统筹全权委托授权书。

对参保单位填报的《北京市社会保险单位信息登记表》（表
一）、提供的证件和资料，社保经（代）办机构应当即时受
理，并自受理之日起10个工作日内审核完毕，并为参保单位
开具《北京市社会保险缴费专户开户通知》，参保单位凭此
通知到指定银行开设缴费专户；社保经（代）办机构依据银
行开户回执对参保单位予以登记并核发《登记证》。

2、变更

参保单位发生社会保险登记事项变更时，应当自登记变更之
日起30日内，持以下证件和资料向所属社保经（代）办机构
申请办理社会保险登记变更手续。

（一）《北京市社会保险单位信息登记变更表》（表一?1）；

（二）《社会保险登记证》；

（三）工商执照或有关机关批准变更证明；

（四）社保经（代）办机构规定的其他相关资料。

参保单位社会保险登记变更材料齐全的，社保经（代）办机
构审核后给予变更。



因单位信息变更事项涉及《登记证》内容的需要重新打印
《登记证》，但社会保险登记证号不予变动，原《登记证》
收回。

2、注销

参保单位发生解散、破产、撤销、合并、被吊销营业执照以
及其他情形，依法终止社会保险缴费义务时，应当及时向所
属社保经（代）办机构申请注销登记。

参保单位应当自发生注销登记事项之日起30日内，向所属社
保经（代）办机构申请办理注销登记。单位申请注销登记时，
应当填写《北京市社会保险单位信息登记变更表》（表一?1）
并提供相关文件和材料，经社保经（代）办机构审核后，为
其办理注销社会保险登记手续，并收回《登记证》。

参保单位在办理注销社会保险登记前，应当结清应缴的社会
保险费、滞纳金、罚款。

二、社会保险缴费基数采集与生成1、社会保险缴费基数的采
集

社保经（代）办机构每年第一季度向参保单位下发缴费基数
采集通知及《北京市社会保险缴费基数采集表》（表六）
（以下简称“《采集表》”）或缴费基数采集软件。参保单
位依据基数采集的要求如实将参保人员本人的上年月平均工
资填入《采集表》或录入采集软件并打印《采集表》，由参
保人员签字确认。参保单位于每年3月31日前将《采集表》和
采集数据上报所属社保经（代）办机构。

2、社会保险缴费基数的生成社保经（代）办机构于每年4月1
日按有关规定生成当年参保人员的缴费基数，并于每年4月20
日之前完成缴费基数的核对工作。



三、参保人员增减变动

社保经（代）办机构每月5?25日办理参保人员增加或减少的
变动手续。

参保单位新增参保人员时，应填写《北京市社会保险参保人
员增加表》（表十一），并附《北京市社会保险个人信息登
记表》（表二）(新参保人员还须身份证复印件)或《北京市
社会保险关系转移证明》（表二十二）或《北京市社会保险
人员转移情况表》（表二十二?1）、《北京市社会保险个人
账户转移单（转移单补填用）》（表二十二?2）及相关材料，
社保经（代）办机构负责办理参保人员的增加手续。

参保单位办理参保人员减少时，应填写《北京市社会保险参
保人员减少表》（表十二）并附相关材料，社保经（代）办
机构根据减少原因打印《北京市社会保险关系转移证明》
（表二十二）、《北京市社会保险人员转移情况表》（表二
十二?1）、《北京市养老保险个人账户退休清算单》（表二
十三?1）、《北京市社会保险一次性领取清算单》（表二十
三?2）、《北京市退休人员养老保险个人账户清算单》（表
二十三?3），并负责办理参保人员的减少手续。

四、基金补缴

五）一式三份,并附补缴情况说明，其中需要劳动保障行政部
门审批的养老保险补缴还需携带相关审批材料。经社保经
（代）办机构业务人员复核后，录入《北京市社会保险费补
缴明细表》（表四）生成补缴汇总信息，与参保单位填报的
《北京市社会保险费补缴汇总表》（表五）核对一致后自留
一份，并将另一份签字后转同级财务收款处理。

一般单位会为职工交纳养老保险和医疗保险

养老保险需提供资料



失业证，户口本第一页和本人页、身份证复印件，如果以前
交过保险，则要把保险单据拿到企业；如果断保了，则应到
当地的保险公司进行补缴，补缴后，将补缴收据拿给企业。
医疗保险：必须办理完养老保险后，才能办理医疗保险。

手续：失业证、养老保险证（养老保险缴费明细}、一寸近照，
身份证复印件。

社保基数调整的申请报告篇五

今年，我局按照“服务大局、稳中求进、改革创新”的总要
求，深入贯彻落实科学发展观，紧紧围绕省十次党代会 “科
学发展、加快振兴，让城乡居民生活得更加美好”这一主题，
把服务和改善民生作为自己的义务，不断增强为参保人服务、
为民生服务、为和谐发展服务的服务意识、责任意识、政治
意识和大局意识，在企业离退休人员连续八调待和缴费基数
没有公布的巨大压力面前，局领导带领干部职工坚持保增长、
保民生、保稳定，将扩面征缴清欠摆在更加突出的位臵，集
思广益搞创新，千方百计抓落实。

会形象，打造品牌社保；服务水平的提升促进了参保人对社
会保险的认可，拉动了非公人群的参保缴费。四项措施的有
效贯彻与落实，使“两费”征缴工作取得了喜人的成绩。截
至今年6月15日，征缴养老保险费16,726万元，完成年计划
的51%，较上年同期增收717万元；征缴失业保险费420万元，
完成年计划的56%，较上年增收96万元。均提前半个月超额完
成全年计划，创历年同期最高征缴水平，为争取基金积累不
减，确保“两金”按时足额发放，促进我市和谐稳定发展，
喜迎十八大的胜利召开做出新贡献。

社保局宣

二〇一二年六月十五日


