
最新小学值周总结教师值周总结(模板5
篇)

写总结最重要的一点就是要把每一个要点写清楚，写明白，
实事求是。那么我们该如何写一篇较为完美的总结呢？下面
是小编整理的个人今后的总结范文，欢迎阅读分享，希望对
大家有所帮助。

小学值周总结教师值周总结篇一

各位教师、同学：

大家好！

上周是本学期的其次周，其次周的工作有开学不久的千头万
绪，有常规工作的扎实仔细，有“教师节”这特殊节日浸透
的欢快，有“开学典礼”传递的盼望与感动。上周是段严丽
教师和我以及六二班的庞婉琪、张欣、雷苗、党晨曦、杨子
恒、雷洋值周的，好几天的阴雨绵绵，给值周工作带来了许
多不便，但大家干的还是认仔细真、勤勤恳恳，现将上周工
作做以简洁总结。

1、值日生尽职尽责，环境卫生清扫彻底、洁净，教室、楼梯、
楼道、清洁区，包括中教学楼的后楼梯以及二（1）、二（2）
班等小学生清扫的西楼楼梯，每天在晨会前检查时可以说是
一尘不染。

2、教师们工作辛苦，爱岗敬业，做到了提前到校，组织值日
生清扫卫生，指导学生有序有效地进展学习。

3、晨会、晚点、班队会专时专用，班主任对学生进展行为习
惯教育、纪律教育、卫生教育、安全教育以及品德教育等。二



（2）班把三字经引入了学习、教育中，孩子们读得琅琅上口。

4、几点表扬，三（4）班的雷波主动向教师反映学生攀爬栏
杆的不良现象，四（4）班的张文博捡到一个文具盒，二（2）
班的陈凯阳捡到一把伞，三（1）班的吴涵、二（1）班的马
瑞、二（4）班的白也、三（2）班的`杨少杰以及一些不留姓
名的同学自觉捡拾纸屑。

1、一年级学生家进步校现象严峻，在校门口围堵现象严峻，
造成别的放学路队无路可走，影响放学路队的整齐。学校领
导、值周教师、学生虽屡次疏通但因家长人众根本无济于事。
需要辛苦一年级的班主任坚持引导教育学生，让孩子们告知
自己的爸爸妈妈不进校园送自己，不在校门口接自己，应当
在家属楼门口处等自己。

2、学生买吃零食、随便乱丢垃圾的现象严峻，捡拾让人感到
太劳累。值周生责任到人，每天早晨、课间操、下午课前对
自己所管区域进展检查，值周教师每天在这些时间进展一日
三次的全体排查，课间间或还会看到一些纸屑等垃圾。卫生
最差的时间段为下午课前，保持最好的为区域为办公楼、西
楼楼梯，前院、大门口学生活动量最大，活动人数最多最频
繁，因此导致捡拾最困难。说到这里，想给大家讲一个小故
事，日本广岛第十二届亚运动会，十万观众的体育场在赛后
没有留下一片纸屑，包括观看竞赛的众多小学生。一名中国
学者观后以“可敬可怕的日本民族”为题写了一篇文章，感
慨日本人的可敬和可怕的素养和精神。我们中国的小学生就
做不到吗？肯定能做到！也肯定能做好！建议我们同学，从
身边的小事开头吧，勿以善小而不为，时时到处皆文明，细
小之处显素养！

3、中低年级放学路队没有高年级整齐，从时间上看，放学早
的班级没有后边的班级路队整齐，使得值周教师必需在大门
口就进展不断地吩咐提示，后两天略有好转。固然在检查中
发觉一些队长很负责任，如三（1）班的高旭，四（5）班的



韩卓，六（2）班的薛宇辉，六（4）班的李润阳以及几个问
起不留名的队长。同学们，放学的时候，学校大门口有许多
家长和其他社会人员在看着我们，每一天，他们都在检阅着
我们的行为，都在凝视着我们学校的形象。为了我们的安全，
为了我们的声誉，也为了我们学校的形象，盼望担当队长的
同学能做合格的负责任的队长，盼望同学们务必走好！

亲爱的同学们，“人之初，性本善”，教师信任大家的心灵
都是和善的、美妙的，大家都喜爱着我们各自的班集体，喜
爱着我们的学校，那么请我们从走好路队做起，从爱护环境
卫生做起，从不说脏话做起，从文明礼让做起，从仔细听讲
自觉写作业等一点一滴的身边小事做起，做文明进步的学生，
制造文明、美妙的北关小学！

感谢大家！

小学值周总结教师值周总结篇二

敬重的教师，亲爱的同学们：

大家好!

总是让心声装满期盼，总是让幻想连着将来，我们的心海，
是一首纯真浪漫的歌谣，是一条绚丽缤纷的彩带，是跳动着
不知疲乏的音符，是播种着布满盼望的将来!带着一路风尘，
带着对青春的渴望和对五彩梦幻的追求，我们最终走到一起
来了，面对将来和自我的挑战，只有让抱负在这里放飞，青
春才可以变得颜色斑斓!青春如梦，岁月如歌，时不消逝，何
能复得?青春是人生中一段难以磨灭的插曲，它注定是“不平
凡”的。它需要我们专心灵和才智去诠译，它更需要我们用
士气和自信去充实。当我们背起行囊，来到了平顶山这个象
牙塔，青春就该由我们来抒写和舔彩了!

萨特说过：“青春这玩意儿真是妙不行言，外部放射出红色



的.光芒，内部却什么也感觉不到。”

一恍之间，有人称呼你为“小姐、先生”，而不再是“小丫
头、小鬼”。父母开头用征询意见的目光与你沟通，甚至有
人爱用“青春”这样的字眼去形容你。人们总说“梦一样的
青春”，青春时代是一个短暂的美梦，当你再醒来时，它早
已消逝得无影无踪了。但那些流下的汗水，纯净的友情，酷
热的幻想都保存了下来。飞扬的青春有飞扬的心，我们的幻
想可能稚嫩了些，可能平凡了些，却是不加修饰，不沾染风
尘，最真最美的。

俞敏洪教师说过，一个人要实现自己的幻想最重要的是要具
备俩个条件，一个是士气，一个是行动，合抱之木，生于毫
末;九层之台，起于垒土;千里之行，始于足下。放飞抱负，
不要怕路途艰险;放飞抱负，不要说山遥路远;放飞抱负，让
汗水绘成人生的画卷;放飞抱负，让成败谱写人生的诗篇!

让抱负，黯淡困难困苦;用盼望，冲淡失败与挫折。让清风，
吹散漫天云雾;用启明，引导光明的消失!放飞抱负，升起心
中的启明，让心中的启明引导你走出黑暗，托起生命中的太
阳!

我的演讲完毕，感谢大家!

小学值周总结教师值周总结篇三

各位的老师、亲爱的同学们：

下午好！

时间过得真快，弹指间一周紧张而又愉快的学习生活即将过
去了，经过同学们的共同努力，学校的校风校纪发生的可喜
的'变化，校园环境得到了彻底的改善，同学们的学习积极性
非常高，这让老师们感到十分的欣慰。下面让我们一起来总



结一下这一周内同学们的情况吧！

所谓安全第一，大家都做得很好。但是还有少部分同学还在
把老师的话当成耳边风，还存在以下情况：上下楼梯忽忽忙
忙，不靠右行；有部分同学还在靠着走楼的护栏往下滑，这
非常危险。请同学们要劳记《小学生日常行为规范》，要时
刻用它来要求自己。特别是还存在以上行为的同学更要下好
好的反省一下自己。

学习上本周以来大部分同学都已经全身心的刻苦学习，但仍
然有其小部分学生不自觉，早上、下午都在玩耍，而且还要
去影响其他同学学习。希望这部分同学在下一周改过自新，
用心去学习，让知识来充实。

在卫生方面同学做得很好，大家在打扫时弄得非常的干净，
只是在保持的力度上不够，这就要求同学要爱惜其它同学的
劳动成果，不要乱扔垃圾，要把垃圾放到指定的地方。美丽
的校园要靠同学位共同去维护与保持。

在这周内班上违规违纪的同学不多，都在老师的教育下改正
了。希望同学们继续保持，严格按照学校的作息时间安排自
己，做一名合格的小学生。

最后我还想提醒大家，放学后，值日生应打扫完卫生后方可
离校；同学们在回家路上不能逗留、玩耍应及时回家；回到
家除了完成家庭作业与学习以外还要帮助父母做一些自己力
所能及的家务活。最后预祝各位老师和各位同学们周末愉快！

小学值周总结教师值周总结篇四

为了进一步抓好校园安全卫生工作，加强学校教育教育管理，
维护正常的教学秩序，确保校园的安全，营造良好的`学习环
境和氛围，突出我校全员参与管理特色，规范学生的行为习
惯，提高学生的全面素质，特制定本制度：



1、值周对象：全体科任教师。

2、值周方式： 1名行政领导，2名教师。

3、值周时间：每周星期一至星期五，特殊情况另行通知。星
期五放学后交接班。

1、每天提前20分钟到校。

2、二楼楼梯口值周教师：课间下课铃响后迅速到岗，看管楼
道纪律，若发现学生有不良行为及时制止。上课铃响后，学
生全部进入教室后方可离开。

3、门卫值周教师：学生上放学时，到大门口维持秩序，负责
学生纪律及学生安全。

4、一楼门厅值周教师：下课时在走廊内管纪律，上课时到门
厅外组织学生有序站牌进楼。

5、值周教师要及时妥善处理好校园内发生的偶然突发事件，
对重大事件要及时上报；

6、每日及时与值周领导进行工作情况汇总。

7、值周教师如有特殊情况需要调换，须向值周领导汇报，并
自行找其他教师顶替；

8、值周教师要佩戴值周标志，周五学生放学检查后，将值周
标志上交值周领导，值周领导做好交接工作。

9、值周领导、教师早来晚走，严格履行工作职责，责任心强，
工作效率高。

10、实行责任追究制。若在其值周地段发生安全事故，责任
自负。



1、检查教师工作秩序。教师授课、备课、在办公室其工作态
度，工作纪律，工作质量。如是否晚进课堂、离开课堂、缺
课、提前下课。检查教师执行《学校管理规范》《课堂教学
标准》《课堂教学要求》。

2、检查学生纪律情况。如：班级小声、走廊无声，课间纪律。
上放学路队、学生间操。经常巡视各班晨读、晨会，眼操、
检查各班卫生、分担区落实情况。

3、检查各办公室、学生教室物品摆放，卫生、用电用水节能。

4、每日做好安全工作巡查，发现问题及时返馈、记好安全日
记。

5、及时填好值周工作记录本，做好检查总结。完成好班级周
量化打分。

6、检查、督促值周教师的工作。是否及时到岗，是否发挥作
用，责任心、工作效果，对不认真完成值周工作的教师，应
找其谈话、批评教育。

7、值周领导实行工作报告制。对学校一周工作负全责，代表
学校领导总结一周工作。

小学值周总结教师值周总结篇五

为了进一步抓好校园安全卫生工作，加强学校教育教育管理，
维护正常的教学秩序，确保校园的.安全，营造良好的学习环
境和氛围，突出我校全员参与管理特色，规范学生的行为习
惯，提高学生的全面素质，特制定本制度：

1、值周对象：全体科任教师。

2、值周方式：1名行政领导，2名教师。



3、值周时间：每周星期一至星期五，特殊情况另行通知。星
期五放学后交接班。

1、每天提前20分钟到校。

2、二楼楼梯口值周教师：课间下课铃响后迅速到岗，看管楼
道纪律，若发现学生有不良行为及时制止。上课铃响后，学
生全部进入教室后方可离开。

3、门卫值周教师：学生上放学时，到大门口维持秩序，负责
学生纪律及学生安全。

4、一楼门厅值周教师：下课时在走廊内管纪律，上课时到门
厅外组织学生有序站牌进楼。

5、值周教师要及时妥善处理好校园内发生的偶然突发事件，
对重大事件要及时上报；

6、每日及时与值周领导进行工作情况汇总。

7、值周教师如有特殊情况需要调换，须向值周领导汇报，并
自行找其他教师顶替；

8、值周教师要佩戴值周标志，周五学生放学检查后，将值周
标志上交值周领导，值周领导做好交接工作。

9、值周领导、教师早来晚走，严格履行工作职责，责任心强，
工作效率高。

10、实行责任追究制。若在其值周地段发生安全事故，责任
自负。

1、检查教师工作秩序。教师授课、备课、在办公室其工作态
度，工作纪律，工作质量。如是否晚进课堂、离开课堂、缺
课、提前下课。检查教师执行《学校管理规范》《课堂教学



标准》《课堂教学要求》。

2、检查学生纪律情况。如：班级小声、走廊无声，课间纪律。
上放学路队、学生间操。经常巡视各班晨读、晨会，眼操、
检查各班卫生、分担区落实情况。

3、检查各办公室、学生教室物品摆放，卫生、用电用水节能。

4、每日做好安全工作巡查，发现问题及时返馈、记好安全日
记。

5、及时填好值周工作记录本，做好检查总结。完成好班级周
量化打分。

6、检查、督促值周教师的工作。是否及时到岗，是否发挥作
用，责任心、工作效果，对不认真完成值周工作的教师，应
找其谈话、批评教育。

7、值周领导实行工作报告制。对学校一周工作负全责，代表
学校领导总结一周工作。


