
正式辞职报告书最后工作日(大全10篇)
随着个人素质的提升，报告使用的频率越来越高，我们在写
报告的时候要注意逻辑的合理性。报告帮助人们了解特定问
题或情况，并提供解决方案或建议。下面是小编帮大家整理
的最新报告范文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

正式辞职报告书最后工作日篇一

尊敬的经理（或公司人事部）：

您好！我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职。

我来公司也快一年了，也很荣幸自己成为xx公司的一员。在
公司工作一年中，我学到了很多知识与技能，公司的经营状
况也处于良好的态势。非常感激公司给予了我在这样的良好
环境中，工作和学习的机会。

但是我因为个人原因需要辞职，因我新购房屋在城南，到公
司的距离超过15公里，每天往返公司的时间超过3个小时，这
对我的工作已造成不良影响，因此，我不得不忍痛离开热爱
的岗位。

正式辞职报告书最后工作日篇二

尊敬的医院领导及各位同事：

您好！正如本信的名称，我已决定辞职。

首先感谢医院领导及各位同事在此期间的帮助，是你们的点
滴帮助与教诲使我进步成长，感受了其中的辛苦与喜悦。，
所以在期间经历了很多东西，也学到了很多东西，与各位同
事更是时间虽短却情意深厚！每一个人身上的优点及长处都



值得我去学习。虽然我自身的原因即将离开大家，也会到新
的医院，甚至到不同的行业，可我会一直牢记大家的教诲。

因此深感对不起大家。祝愿各位同事工作顺利，祝愿医院发
展越来越好！

申请人：xx

20xx年10月13日

正式辞职报告书最后工作日篇三

尊敬的公司领导：

在递交这份辞呈时，我的心情十分沉重。现在由于我的一些
个人原因的影响，无法为公司做出相应的贡献。因此请求允
许离开。

当前公司正处于快速发展的阶段，同事都是斗志昂扬，壮志
满怀，而我在这时候却因个人原因无法为公司分忧，实在是
深感歉意。

并祝所有同事和朋友们在工作和活动中取得更大的成绩。

此致

敬礼!

正式辞职报告书最后工作日篇四

尊敬的公司领导：

我来公司已经有些时日，在这段时间，和很多优秀的.人成为
同事，让我受益匪浅，并且我相信在将来也一定会深深的影



响我，我诚挚的感谢大家，感谢这个企业中的每一位，因为
你们让我成长。

我不喜欢夸大事实，也不喜欢太过谦虚，我会尽力去接近事
实，惟其如此，才可能客观。

在这四年之中，我付出了劳动，也得到了回报。但我想，我
的付出不足以得到如此之多的回报，感谢和所有同事的慷慨。
远的我不敢说，至少在，称得上是慷慨大度，宽容有加。相
信同事都了解我，我不会去拍任何人的马屁，何况现在即将
离开，更没必要。所以，请相信这句话是我发自肺腑。

有很多优秀的同事，给了我很多帮助，谢谢大家。

正式提出辞职。

此致

敬礼

申请人：xxx

xxx年x月x日

正式辞职报告书最后工作日篇五

尊敬的领导：

在经过内心多次痛苦挣扎和深思熟虑之后，我终于鼓起勇气
写下了这封辞职信。对于这种勇气，我将其称为成长的勇气。

我来公司已经有一年多的时间了，这一年来jl公司在飞速发展，
我也在快速成长，我也深知在我成长的背后是领导的信任与
潜心栽培，同事们的支持与帮助。



xx年，对我来说是至关重要的一年，我很庆幸能够在这样的
公司，这样的部门，这样的工作环境中迅速成长，适应社会。
我的家人经常用这样一句话来教导我找一个好企业容易，遇
到一个好领导不容易，我很幸运的在漫漫职业生养的伊始便
遇到了您这样一位亦师亦友的好领导，我也很感激这一年来
您对我犹如兄长般的关怀，支持与信任。在公司的`这些日子，
对于每一项工作任务，我都用心尽力，按时保量，加班加点
的完成。我告诉自己，只有这样才能对得起领导在我身上所
花费的心血。

坦白讲，最近几个月所遇到的许多事，让我重新举棋不定。
但诚信或者忠诚，并不机械的等于终身服务于一家公司。人
和企业都在时刻改变着，对于企业而言，随着公司的发展变
迁，过去适合的员工未来可能不再适合他的职位，对于个人
来说，一个公司过去可能是他最佳的选择，随着时间的流逝，
现在可能已经无法激发他最大限度的发挥他的激情和才干。
我觉得现在是我该下定决心的时候了。

虽然做出这样的决定也会感觉到很痛苦，现在的我也只能很
遗憾的说辜负了领导对我的深切期望，只能深深的说道一声
对不起！

我考虑在辞呈递交之后的一月内离开，这样您将有时间去寻
找适合人选，来填补因我离职而造成的空缺，同时我也能够
协助您对新人进行培训，使他尽快熟悉工作。另外，如果您
觉得我在某个时间内离职比较适合，不防给我个建议。

真诚的感谢您这一年来对我的厚爱，对我自身存在的缺点的
包容，以及对我在工作中所存不足的指正。您那颗正直的心，
满怀激情的人生态度，宽广的胸怀，机敏的处事方式，必将
令我受用终身。我也很真诚的感谢和我一起工作的同事们，
我曾经和他们度过了一段非常快乐的，令人难忘的时光。这
样的深情，我铭记在心，这样的财富，将伴我一生。



无论走到哪里，我都会为我曾经是本公司的一员感到自豪，
在这工作的日子是我宝贵的财富！最后祝公司的事业蒸蒸日
上，业务高速上升。

祝愿公司蒸蒸日上

此致

敬礼！

辞职人签名：xxx

日期：xxxx年xx月xx日

正式辞职报告书最后工作日篇六

各位领导：

您好！

抱着把自己的青春献给祖国教育事业的理想，怀着对太阳底
下最辉煌事业的无限敬仰，我在xx年前加入了这个温暖团结
的集体。刹那间，我的x教师节过去了。回顾我走过的路，我
得到的每一份成就和喜悦，都充满了领导的关心和信任，也
充满了同事的帮助和关爱。也正是因为有了领导的关心和信
任，有了同事的帮助和爱护，我才在这个充满温暖和爱的美
好家庭里快乐的成长和成熟。

雕刻是一个如此光荣的职业。做了一辈子老师的父亲也教育
了我。作为一名教师，我必须愿意贫穷，勇于奉献，这样我
才能取得让我骄傲的成就。我一直在努力“当老师，学高当
模”认真从事我的教育教学工作的目的。

工作几年了，很多同事朋友都跟我说，当老师太穷了，还是



跳槽吧。当时我并不这么认为。在我看来，教书是一个平凡
而伟大的职业，是播种希望，点亮明天的事业。就算穷，普
通人也很难体会到桃李满天下的快乐。而且我相信我们学校
位于全国知名的教育强区，老师的'待遇肯定会有所提高。

想了很久，我决定告别我深爱的教育事业，告别给我温暖和
关怀的xx学校。因此，我郑重向尊敬的领导递交辞呈。非常
感谢大家的关心和理解。在接下来的工作时间里，我会继续
认真工作，协助相关工作交接，站在最后一班。

我相信，我深爱的xx，在学校领导的英明领导下，一定会树立
一个又一个璀璨的里程碑。祝福xx。

此致

敬礼

辞职人员：xxx

xx年x月x日

正式辞职报告书最后工作日篇七

亲爱的领导：

我可能会在x月份某个你觉得方便的时候离开公司。

自从xxxx年入职以来，我一直都很享受这份工作。转眼快x年
过去了，我要重新确定我未来的方向。诚然，论工作环境、
团队、压力，甚至个人喜好，我都很满意。但，因
为__________________理由，我最终选择了开始新的工作。
希望你能早日找到合适的'人手接替我的工作。

当然，若你容许的话，我愿意，并且渴望在工余时间，为我



们这个团队继续出力，最后，我也不知道可以说什么，只能
忠心对你说对不起与谢谢你，并祝愿您和大家能开创出更美
好的未来。

此致

敬礼！

辞职人：xx

20xx年xx月xx日

正式辞职报告书最后工作日篇八

尊敬的经理（或公司人事部）：

您好！我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职。

我来公司也快一年了，也很荣幸自己成为xx公司的一员。在
公司工作一年中，我学到了很多知识与技能，公司的`经营状
况也处于良好的态势。非常感激公司给予了我在这样的良好
环境中，工作和学习的机会。

但是我因为个人原因需要辞职，因我新购房屋在城南，到公
司的距离超过15公里，每天往返公司的时间超过3个小时，这
对我的工作已造成不良影响，因此，我不得不忍痛离开热爱
的岗位。

我希望在xx年x月xx日之前完成工作交接，请领导安排工作交
接人选。在未离开岗位之前，我一定会站好最后一班岗，我
所在岗位的工作请领导尽管分配，我一定会尽自己的职，做
好应该做的事。

望领导批准我的申请，并请协助办理相关离职手续。



此致

敬礼！

辞职人：

20xx年xx月xx日

正式辞职报告书最后工作日篇九

尊敬的领导：

您好!首先感谢您在百忙之中抽出时间来阅读我的辞职信。

在写这封辞职信的时候我心中的情感很复杂。我进入公司以
后，您的大力关心、指导和信任，让我得到了很多机遇。这
段工作时间里，我在汽车销售领域学到了很多知识，也获得
了很多的工作和社会经验，对此我深表感激。

由于我个人原因无法继续任职销售经理一职。为了不因为我
个人的原因而影响公司的销售进度，经过一番考虑之后我决
定辞去这份工作。我觉得这样的行为会给您带来一些的不便，
对此我深表抱歉。我会在很短的时间内完成工作交接，减少
我带来的不便。

非常感谢您在这段时间里对我的教导和照顾。在公司的这段
经历于我而言非常珍贵。将来无论什么时候，我都会为自己
曾经是公司的一员而感到荣幸。我确信在公司的这段工作经
历将是我整个职业生涯发展中相当重要的一部分。

祝公司领导和所有同事身体健康、工作顺利!

再次对我的离职给公司带来的不便表示抱歉，同时我也希望
公司能够理解我的实际情况，对我的申请予以考虑并批准。



此致

敬礼!

申请人：

20xx年x月x日

正式辞职报告书最后工作日篇十

辞职的.对象通常是直接上司或公司的人力资源部，所以，辞
职信开头称呼要写接收人及职务。如尊敬的李经理等。

虽然这是一个机会，可以吐露你的真实想法，你可以把对企
业、对直接上司的不满一吐为快，但实践证明，这样做的结
果可能会使你一时的心情舒畅，但对紧接着的工作交接和未
来在行业内口碑都是不利的。

所以，离职的理由通常要写成客观原因，如搬家、结婚、脱
产进修等等。记住，你辞职或跳槽是为了更好的职业发展，
而不是为了报复谁。

这是起码的礼貌，无论如何，你曾经在这家公司工作过，你
付出过努力、做出过贡献。同时，你也得到了收益、工作技
能和行业内的同事关系。

这点很重要，要知道你的辞职最让老板担心的是：你所承担
的工作，如何安全地继续进行下去，他的企业如何不因为你
的离开而受到影响。对工作交接进行说明，就可以让老板安
心，你提出的辞职请求，他也不会难为你了。

这也是礼貌的一部分。辞职信可以是打印的，但签名一定要
手签，这才是有法律效力的辞职信。


