
最新增加人员的申请书(优秀9篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
下面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望
可以帮助到有需要的朋友。

增加人员的申请书篇一

卫生局：

过去的一年，在业务主管部门及党委政府的正确领导下，江
底乡各项卫生工作都上了一个台阶，医院软、硬件建设有了
很大的改善。

目前我院为谷仓医疗系统在的试点医院，因该软件所有操作
必须在计算机上及时进行，现我院该系统培训工作已基本结
束，进入正式使用阶段。但我院目前仅有办公用计算机六台，
而我院又分为总院及二门诊，该系统每个医院正常运行则医
生需要二台电脑，一台激光打印机；护理需要一台电脑，一
台彩色打印机；药房需要一台电脑；收费处需要一台电脑及
一台激光打印机；现为能让该系统在我院正常运行，优化诊
疗程序，能更好的为广大群众服务，经院办会议研究决定，
此特向卫生局提出申请购买计算机六台，激光打印机二台，
彩色打印机一台，预计价值为二万四千八百元整，后附表。

当否，请批示。

增加人员的申请书篇二

区委：



区科技局（科协）共有编制9名，现有在职工作人员4人，随
着经济社会快速发展，对科技进步和科技工作提出了更高的
要求。鉴于区科技局工作人员十分紧张的实际，为更好发挥
科技在我区经济社会发展中的作用，今特具报告，请求区委
对我局增加1名工作人员。须具备的条件是：政治思想素质高，
大专以上学历，会写作，熟悉电脑操作，懂财务，身体健康
人员。特此报告，妥否，盼示！

20__年_10日

增加人员的申请书篇三

为确保公司财产不受侵害，确保公司各项工作顺利进行，防
止冬季盗窃行为的'发生，根据我公司实际情况，特做如下安
排：

公司现有保安人员玖人，严重缺员，难以完成公司交给的各
项保安工作任务，故需增加保安人员6~7名，充实保安队伍，
以便更好的完成保安工作任务，特公司请领导批准。

注：保安人员准备从外地招收。

20xx年10月29日

增加人员的申请书篇四

尊敬的'领导：

为更好地落实市、县教育局领导的指示精神和部署要求，加
强学校保卫队伍建设，构建和谐平安校园，确保师生在一个
安全有序的环境中学习、工作和生活，根据我校实际情况，
需聘请保安二名。实行24小时值班制，1000/月/人元。但因
我校义保经费资金有限，特申请保安人员经费24000元。



上述报告，请领导研究审批。

***中心校

20xx年11月7日

增加人员的申请书篇五

****：

为更好地落实市、县教育局领导的指示精神和部署要求，加
强学校保卫队伍建设，构建和谐平安校园，确保师生在一个
安全有序的环境中学习、工作和生活，根据我校实际情况，
需聘请保安二名。实行24小时值班制，1000/月/人元。但因
我校义保经费资金有限，特申请保安人员经费24000元。

上述报告，请领导研究审批。

***中心校

20xx年11月7日

增加人员的申请书篇六

公司领导：

深圳北站交通枢纽正有序分部开通。目前，已基本开放了东
广场（不含c1、d1单体建筑）。北站保安的.人数配置为382人。
目前配置人数已超出合同约定人数，具体原因为：

1、合同中未考虑东广场综合换乘厅78—100层4、5号线南北
两侧换乘扶梯岗位。南、北2侧扶梯各5人，一班总人数为10
人。三班总人数30人（晚班人员在地铁运营结束后5人调整
到78层外围巡逻，5人调整到90平台巡逻），调休11人，共41



人。

2、东西广场监控中心配置了28名保安。东广场监控中心每班
配置了3人，西广场1楼监控中心配置1人，西广场4楼监控中
心3人，共7人）。

上述2处岗位合计69人，在合同中未进行配置。如按合同人
数382人，加上电梯岗位和监控中心岗位人数为451人。

由于受制于北站工程整改的影响，为加强枢纽外围出入口和
重点部位的安全管理工作，实际配置单班保安员95个岗（不
含监控中心28个岗），保安管理人员3人（中队长1名，分队
长2名），共98个岗，3班294个岗，总调休人数107人，合
计401人。监控中心28人，正班人员6人（大队长1人，文员2
人，内勤1人，后勤2人），保安配置总人数为435人。

建议在20xx年12月底前，保安人数结算按原合同人数382人，
加上电梯岗41人，监控中心岗28人，合计451人以内进行费用
结算。

妥否，请批示。

xx北站交通枢纽运营管理中心

20xx年x月x日

增加人员的申请书篇七

尊敬的总公司领导：

__职业技术培训学校按编制配备了行政编制人员6人（其中主
任一人，下属教务一人，办公室一人，招生一人，财务一人，
及出纳一名）。在7个分公司中，我公司的人员配备，无论是
领导总数还是人员总数都是最少的。随着培训工作的逐步细



化和发展，在新形势学生培训出现了许多新情况、新问题，
职校的培训工作；学生问题；学生报考处理；考点准备、执
行及后续等任务相当繁重。

因此，我职校人员少任务重的矛盾十分突出，已经难以适应
职校工作发展的需要。为了切实加强职校的工作，进一步发
挥职校的桥梁、纽带作用，恳请区编委能考虑职校的实际困
难，增加一名工作人员。妥否，请批示。

__职业培训学校

年10月27日

增加人员的申请书篇八

领导：

（第一段提出理由）我单位（或部门）目前......（主要说
明你单位的实际情况，如：工作、生产存在的难度、造成人
员紧缺的现状。即提出增加人员的理由和紧迫感.....话语要
真实、理由要充分，让领导看后也认为应该增加人员）

（第二段说明增加人员的必要性）简单明了......不要啰嗦

最后：提出以上请求当否，请领导批示......然后是年月
日......就可以了

（篇一）

县政府：

**年国土资源管理体制改革后，核定国土资源局机关编制
共13名，其中：行政编制10名，后勤事业编制3名。局机关内
设5个股室：办公室、矿产资源管理股、资源补偿费征收股、



地籍规划测绘股、耕地保护和利用股。

国土资源执法监察大队为副科级事业单位（依照公务员管
理），隶属县国土资源局，核定编制9名，其中：领导职数1
名，事业编制7名，工勤编制1名。实有人数11名。

随着我局业务量的不断增加，工作人员紧缺，现请求调入秘
书1名，监察专干1名（监察大队），工勤岗位2名（其中局机
关司机1名、监察大队司机1名）。

以上请示妥否，请批示。

（篇二）

尊敬的总公司领导：

**职业培训学校

年10月27日

（篇三）

公司领导：

根据《会计法》和《内部控制制度》的要求，结合公司财务
管理制度，按照企业对财务岗位的具体要求，财务部门需要
基本设置以下岗位人员：财务机构负责人、出纳、材料稽核、
往来核算、固定资产核算、成本利润费用等，出纳人员不得
兼管稽核、会计档案保管和收入、费用、债权债务账目的登
记工作。

另外，按现代公司财务发展的要求需要编制财务决算和预算，
各种专项财务预测和分析，也需要有专人负责核算。

妥否，请批示。



财务部

（篇四）

公司领导：

随着公司项目进度的推进，业务量的增加，现有的人员无法
满足公司正常管理的需求，人力资源部对各部门现有的在职
人员情况进行了汇总，对现有岗位人员进行分析，为了能够
满足公司发展需求，能更好的为项目的推进做好前期工作，
现申请增加以下岗位人员，具体增加人员编制请示如下：

以上请示妥否，请批示。

人力资源部

（篇五）区委：

区科技局（科协）共有编制9名，现有在职工作人员4人，随
着经济社会快速发展，对科技进步和科技工作提出了更高的
要求。鉴于区科技局工作人员十分紧张的实际，为更好发挥
科技在我区经济社会发展中的作用，今特具报告，请求区委
对我局增加1名工作人员。须具备的条件是：政治思想素质高，
大专以上学历，会写作，熟悉电脑操作，懂财务，身体健康
人员。特此报告，妥否，盼示！

**年6月10日

增加人员的申请书篇九

公司领导：

我部门的工作有…………，其中…………岗位的工作一直由
来兼任完成的，但是现在该员工工作量很大，…………岗位



的人员也比较缺乏，因此特向领导请示增加……位人员补
充……岗位，这样的话我们部门就能够…………。

请批示!

行政综合部。


