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大学生班长个人述职报告篇一

各位领导、同志们：

按照站委会的统一安排，20xx年4月1日前，我在收费二班担任
副班长，20xx年4月1日至今，我在收费四班担任副班长，主要
职责是协助班长做好收费班的日常管理和思想政治工作，带
领全班多收费、收好费，努力完成全年征收计划。现就08年
我担任副班长职务的学习工作情况报告如下：

担任副班长职务以来，为了使自己的理论水平和业务能力能
够适应新形势的需要，我通过站上组织的学习活动，坚持集
体学习和自学相结合，做学习笔记万余字，写出心得体会十
余篇，取得了良好的学习效果。在20xx年5月站上组织的理论
考核中，我取得了全站第二名的好成绩。20xx年9月，市局通
管处举办“岗位大练兵”活动，我代表张官营收费站取得优
良成绩，并被通管处选拔参加技能培训，为我站赢得了荣誉。

1.在收费工作中，我协助班长，严格遵守“应征不漏，应免
不征”的工作原则，争取多收费、收好费，最终完成全年征
收任务的93%，居全站第二名，在12个月的考核中，屡次夺得
第一名的好成绩。

2.在思想政治工作中，我协助班长，和全班人员打成一片，
致力于提高收费班的凝聚力和向心力，打造一流收费队伍。



尤其是11月份，班长陪护假期间，我责无旁贷地担当起代理
班长的重任，兢兢业业，恪尽职守，在一定程度上做到了班
长在与不在一个样。正是有了这些基础，我班在“好路杯”
初检和检查两次大型活动中，才能够团结一致，齐心协力，
较为出色地完成站领导交给我们的任务。同时，在五周年站
庆活动中，我班人员积极报名参加，并在羽毛球和扑克牌两
个项目中取得了好的名次。

3.在安全工作中，我协助班长，防微杜渐，协调分工，确保
至少一人在岗无空档，及时妥善化解征缴矛盾，坚决杜绝重
大安全事故的发生。

4在廉洁自律方面，我严格遵守站的规章制度，协助班长和稽
查队，作好监督和自我监督，坚决杜绝票款方面违纪行为的
发生。

尽管经过一些努力，我的业务水平比以往提高了不少，但工
作中的不足还是有的。比如夜班打瞌睡，我本人做得不够好，
没有起到很好的表率作用，对别人打瞌睡，又碍于情面，监
督力度也不够，致使这方面的违纪还有发生。另外，对于闯
岗车，难缠车的治理办法还不够多，力度也不够大。在20xx
的工作中，我决心紧跟站领导的工作思路，协助班长，配合
稽查队，以收费工作为重点，克服以上不足，力争把全年工
作完成得更好。

回顾一年的工作历程，有成绩也有不足，但我深深的知道，
每一项成绩的取得都是上级领导关心支持的结果，是同志们
配合协助的结果。在站领导和同志们的理解和支持下，我将
更加努力地学习各项业务知识，认真作好本职工作，用自己
的忠诚和汗水，为张官营收费站的发展作出贡献!
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大学生班长个人述职报告篇二

尊敬的老师，亲爱的同学们：

大家好，大一上学期的工作即将告一段落，回顾这几个月来
的工作。在这里向大家做一次汇报。首先，我想感谢在座的
每一位学生干部在过去的一学期里对财会3班班级工作的帮助、
支持，感谢辅导员老师给予的指导和教育。

通过这几个月锻炼，自己的办事能力提高了，自己的说话能
力提高了，自己的素质提高了。在自己的负责下办理的各项
工作也有条不紊的进行，并且在很多方面都名列前茅。但也
能看得出还有些方面做得不够完善，所以本学期要总结前几
个月的经验，从各个方面在提高一下，把班级工作再带上一
个高峰。

学习上，定期的开展班会。再次强调本学期学习任务的重要
性和艰巨性，强化同学们的学习热情，明确本学期班级成绩
的总目标，如牢固学好基础会计、经济数学、质量法规等重
要专业基础课。学习委员负责做好班级学习相关的各项基本
工作，尽心尽责为同学们学习做好相关服务，仍然以“兴趣
小组”为基本单带动班级整体学习氛围的增强。

生活上，继续发扬团结友爱，互帮互助的精神，做好班级相
对困难同学的推荐及帮助工作，文体委员和组织委员负责开
展班内各种有益活动，并积极鼓励班上同学积极参加院系内
各类活动，丰富大家的课余文化生活。号召同学们养成良好
的生活习惯，规律生活。

工作上，各班委，学生会干部以身作则，严格自律，以高度
的责任感和认真态度完成职责范围内的工作任务。在这方面，
我班各班委表现优秀，都表现出极大的工作热情，为同学们
做了不少贡献。此外，我班学生干部这块表现活跃，成绩突
出。



思想上，我班同学积极追求进步，现有入党积极分子占很大
比例，同学们注重自身修养和道德水平的提高，修身立志，
志存高远。

大学生班长个人述职报告篇三

尊敬的老师，同学们：

大家中午好。

11导游，一个人数不到三十的小班级，虽然人数不多但我相
信今天的11导游，除啦刚开始在老师眼里的小班印象之外，
更多啦一份优良的'评价。在这个班里，是开心，是笑容，11
导游班虽然人少，但我们很团结，很努力，在这都是大家能
看到的，在我们班不论是大小事，都回去积极关心，参与，
共同学习和睦相处。

同月16号我班的班级对和自由对在第二届“旅院之星”上获
得第二名和第四名，虽然这不是很大的荣誉，但也证明我班
不差，有进步的空间，因为这不只是一次比赛，更是一次班
级的成长足迹，在比赛之前我班同学积极报名组成班级对和
自由对辩题相反的队伍，收集资料，使队友更熟悉自己的问
题我评论赛的论点。这是一个班级团结的表现。

在平时的学习中我们采取各种温馨的制度，提高及时到课率，
保证大家不迟到，不早提，在平时没课的时候，我们会利用
课余时间组织大家一起玩，一起跑步，一起去图书馆看书，
虽然有些效果不是很好，但我们在保证大家安全的前提下尝
试怎样提高班级凝聚力，团结力。

在大家所提到的生日方面我们班的方法是在生日那天寝室长
提醒班长例如某位同学过生日，让然后让生活委员去买小型
生日蛋糕。一般情况下是我代替全班同学送过去，当然你会
说那些暑假寒假的怎么办？这也是么前存在的一些问题之一。



或许有些不公平，当然我们在寻找更好的办法，我相信在这
一块，学长学姐一定会给我更好的介意，在今后的日子里我
会用心去改良。

由于时间关系，就不一一说啦，以后的路，不管下学期的班
级变化如何，我们现在的目标是期末考试，明年的目标是导
游证和更优秀的各方面成绩，这是我个人的目标也是班上同
学的目标，因为我们相信，只要坚信自己是第一，就一定是
第一，相信是就一定努力达到目标。11导游永远有一颗不败
的心！

大学生班长个人述职报告篇四

老师、同学们：

大家好！我是xx，我今天来竞选班干部，下面是我的竞选演讲，
我的优点是上课专心，作业能按时交给老师，团结同学，尊
敬老师，缺点是上课发言不积极，字写得不是太好，我认为
做班干部一是要认真学习成绩好，二是能团结关心帮助同学，
三是做好老师的小助手完成老师交给的班务事情，如果我竞
选成功，我将认真做好班干部，请大家相信我，为我投上宝
贵的一票。

说到这，我相信大家应该知道了我的名字和我所要竞选的职
位了吧。

古言云：“没有规矩，不成方圆。”可见纪律是如此的重要。
现在我站在这里就能从一方面证明我有足够的勇气和能力来
担任纪律委员。

也许我没有华丽的外表，但我有一种与生俱来的责任感，少
的是养尊处优，多的`是以身作则。

也许我没有丰富的经验，但我会持之以恒的努力，敏而好学，



少的是无知轻率，多的是谦虚沉稳。

也许我的外表严肃，但我有满腔的热情，少的是高高在上，
多的是相处融洽。

今天我来竞选这个职位，一是为了展示自我，但更多地是为
班级服务。

大学生班长个人述职报告篇五

这一年多以来，作为班长，我学到了很多东西，尤其是在与
人打交道这个方面上获益匪浅。班级的同学来自五湖四海，
各自的家庭也十分不同，所以在交流上有时会存在‘理解上
的偏差’。这就要求我面对不同的对象，要采取最合适的方
法来沟通，了解他们。也只有了解了底下所有同学们的想法，
才能恰当的开展班级工作——组织和管理班级。从这个角度
来看，我认为自己的表现是合格的。我基本上做到了和每一
位同学保持友好的关系，并做出友善的姿态倾听他们的意见。

我的另一大收获就是学到了不少组织大型活动的经验。一年
中各种评比、文艺活动都需要动员和选拔同学去参与，除此
以外平时的一些展览、演出活动的组织安排也对我是一份锻
炼。经过了一年多工作，我现在与从前的自己最大的不同就
是：现在的我乐于做一个组织者，积极的参与到管理和组织
活动中。

在这一年多的时间里，班级的气氛是融洽和谐的。这一点在
我们平常组织的班会出勤率以及同学们在班会上踊跃的发表
意见上可以得到佐证。但是另一方面，我认为在某些方面我
的管理工作不够严格，尤其是在日常生活中没有使得大家的
平时表现得到一种量化的评价，我没有做好和各个委员的协
调工作，这使得到学年末的德育分评比中我们班没法公平公
正的为每位同学打分，这是我一个应该改进的地方。



从我的本职工作来讲，这一学年中，我们即看到了新的希望，
但也有不好的苗头。首先我从日常的生活中看到，越多的同
学对学习投入的精力要胜于大一时。他们不仅仅认真学习课
堂知识，还充分利用图书馆、方便的互联网等资源来补充完
善自己的知识体系。如果不是因为发生了那件意外的事情，
我想在这学期期末的学风班评比中，我们会计0406班还是一
只有竞争力的队伍！

但再看到好的一面的同时也不能忽视暴露出的问题。我认为
现在有一批同学的学习态度错位严重：平时不上课，期末天
天通宵，60分万岁。在这样一个竞争激烈的年代，60分的成
绩能干什么？作为一个非长春人，要是想日后留在长春工作，
生活成本是很高的，一般1~200的薪水日子可不好过的。对于
这种现象我的认识：这些同学还比较幼稚，没有开化。但是
说服教育的工作不能由我们班委会来做，我认为应该有辅导
员您来进行一些劝说工作，讲讲道理。帮助他们认清现实。

另一个不容乐观的.问题就是：大家对学校安排的活动抵触情
绪比较严重，很多时候，同学们需要经过较长时间的说服才
愿意去参加活动。这个问题我认为主要是两个方面造成的：
一方面，是我们班委会教育工作做的不够好，没有充分的提
倡教育奉贤的精神。另一方面：学校在安排某些活动时欠考
虑，导致活动的进程和事前宣传的不一致，进而破坏了学生
们各自的生活安排，产生抵触情绪。这个问题我想采取的方
法是：自愿优先，分组轮流：即如果有人愿意主动的参与到
活动中，我们鼓掌欢迎，但是如果自愿者数量不足，那采取
分组轮流制：即按学号或者其他方式，轮流代表班级参加活
动。

竞赛中有数人得奖，积极参与学院组织的各类活动，并在学
习、卫生等各个方面表现优良。

大家都知道，说永远比做容易。大学班级的管理权当作是生
活中的一种体验吧。


