
2023年化工个人年度总结和计划总结 园
林绿化工的个人年度工作总结(实用5篇)
制定计划前，要分析研究工作现状，充分了解下一步工作是
在什么基础上进行的，是依据什么来制定这个计划的。大家
想知道怎么样才能写一篇比较优质的计划吗？那么下面我就
给大家讲一讲计划书怎么写才比较好，我们一起来看一看吧。

化工个人年度总结和计划总结篇一

今年以来，城市园林绿化工作在市委、市政府和市城乡建设
委的正确领导下，坚持科学规划、品质建设、精细管理，围
绕全年重点工作目标，狠抓落实，圆满完成全年工作任务，
园林绿化品质不断提升，城市生态环境不断改善，为绿色青
岛、生态青岛和美丽青岛建设做出了贡献。

1、植树增绿任务全面完成。完成黑龙江路（罗圈涧至喜盈门
立交桥）道路绿化提升项目、滨海大道与九水路立交桥绿化
工程。世园会青岛园3月底顺利完工，获得世园会"室外展园
竞赛创意特等奖".圆满完成第五届山东省城市园林绿化博览
会"青岛园"项目建设，并获金奖。第十届中国（武汉）国际
园林博览会"青岛园"项目按计划推进。扮靓城市容貌营造世
园氛围项目共12条道路，17处节点全部完成。义务植树共栽
植各类乔灌木4万余株。对楼山、梅花山等10个山头进行绿化
整治，完成立体绿化100处，庭院绿化194处。

2、高标准完成裸露土地绿化任务。全市完成裸露土地绿
化590处、面积448.61公顷，栽植乔灌木210.82万株，地
被209.57万平方米，超额完成全年裸露土地绿化计划任务。7
月、8月连续两个月在山东省住建厅印发的全省城市建设扬尘
治理和裸露土地绿化工作进展情况通报中排名第一。崂山路
两侧裸露土地绿化等6个项目被评为全省城市裸露土地绿化示
范项目。



3、环湾绿道和浮山生态公园规划建设按计划有序推进。组织
相关区市科学合理地提报20xx年环湾绿道建设计划，按照"三
年任务两年完成"的要求，全力推进辖区环湾绿道项目建设，
各区市按计划完成了年度建设任务。编制完成《浮山城市生
态公园总体规划》；市委、市政府主要领导先后到浮山进行
现场调研；按照市委、市政府工作部署，浮山综合治理工作
将于今年冬季完成项目审批，明年春季全面展开工程建设。

4、世园会分会场按时开园迎客。五个分会场于4月25日与世
园会同步开园。其中太平山中央公园分会场建设整合了中山
公园、植物园、动物园的原有资源，对公园进行全面绿化改
造，新增大熊猫馆、花卉园、云雾谷、欧洲花园等，公园面
貌焕然一新，受到市民、游客一致好评。

1、开展提升行动，增强绿化效果。对20xx年集中整治的130
条主次干道绿地进行巩固和提升，共整治黄土裸露490处、通
槽断点150处、种植土高于界石24560米，补栽灌木20余万株。

2、实施园艺化修剪，提升绿化品质。休眠期期间，全市城区
共修剪1406条道路的行道树41万余株；生长期期间，六区共
修剪210条主次干道的行道树79677株。

3、实施植物清洗，打造靓丽景观。为适应城市发展要求，减
少城市扬尘污染，改善大气环境质量，制定下发了《园林绿
化植物清洗除尘作业标准》和《园林绿化植物清洗除尘专项
经费奖补办法》，20xx年全市共落实奖补资金20xx万元，用于
城区园林绿化植物清洗除尘工作，打造清新美丽的市区环境。

4、完善对公园的管理。制定《局属公园格化管理考核办法》，
四个公园格化分布图全部上墙。中山公园等为古树名木挂上
了"二维码"标识牌。重点对中山公园商亭进行重新规划、布
点，在世园会开幕前将樱花路商亭全部拆除。将园内游商浮
贩进行了清理，公园内违法违章经营顽疾彻底清除，为游客
营造了良好的园区环境。



5、认真抓好安全工作。重点做好城区山林防火和事故预防工
作，确保安全稳定。

1、依法科学治绿水平有效提升。城市园林绿化遥感测试工作
圆满完成。制定《青岛市园林绿化规划设计规范》、《青岛
市城市绿地养护管理标准》等，完善《青岛市城市绿化补偿
费管理使用办法》，加强园林绿化工作的.量化和整体水平提
升。

2、园林绿化科研工作有序开展。国家立项的《青岛野生观赏
花卉引种栽培技术研究》科研课题通过了国家、省、市有关
部门的验收和鉴定，这是我市园林科研课题首次得此殊荣。

1、注重学习。自觉用党的理论武装头脑，指导工作。制定
了"园林大讲堂"制度，坚持定期培训，邀请名师开展了4次大
规模的授课。

2、高度重视。局党委对党风廉政建设高度重视，结合党的群
众路线教育实践活动回头看高标准抓好工作落实。

3、落实制度。自觉落实八项规定，强化廉政建设，对廉政风
险逐一排查并建立防范措施。梳理和完善了会议制度、对外
接待工作制度、公车使用管理制度等；建立请示报告制度，
保持政令畅通。

4、解决问题。信访工作实行"一岗双责"，做到有访必接，主
动接访，积极为群众排忧解难；四个公园职工绩效工资发放
到位，凝聚力得到增强，正能量不断涌现。

化工个人年度总结和计划总结篇二

优秀作文推荐！20xx年以来，我们按照县委、县政府“绿色行
动”的工作部署和要求，紧盯创建省级园林城市目标，按照
省级园林城市的相关标准和要求，精心组织，加强领导，积



极开展园林城市创建的各项工作，县城园林绿化管理得到进
一步加强，城区绿化景观效果和档次进一步提升，初步形成
了以广场绿化、公园绿化为中心，道路绿化为骨架，环城防
风林带为屏障，庭院绿化为依托的生态绿化环境格局，提升
了绿化水平，城区生态环境得到很大的改善，创园工作取得
显著成效。现将20xx年工作总结和20xx年工作思路汇报如下。

（一）南屏山森林公园核心区改造工程。本年度建设工作有
山体绿化、公园绿地景观建设。公园面积87.3公顷，年度计
划建设面积2.5万平方米，计划完成投资xx万元。

（二）襄河景观带工程。项目总长9.8公里，包括：

1、穿城段外环堤顶道路（起点王坝，终点s206襄河大桥），
城市对外交通公路绿化建设9.292公里，完成投资xx万元。

2、沿河景观带，回廊、绿地建设，绿化建设面积3万平方米。

3、外堤堤顶及迎水面草坪绿地建设工程，绿化面积23万平方
米。

（三）开发区绿化工程。十谭现代工业园各条道路的行道树
及侧分带绿化，主要有新城大道、规划中路、规划南路、文
化大道（海螺大道至新城大道）及创业大道（海螺大道至新
城大道）。开发区纬三路（经三路向东延伸段）、纬四路
（经三路向东延伸段）及经五路（纬二路向北延伸段）的行
道树、侧分带绿化，绿化面积约25.4万平方米。

（四）新建道路绿化工程。完成城南大道两侧景观长廊及人
行步道绿化工程，约24万平方米；完成站东路、站南路、内
环南路西段、釜城路、传塘路的行道树、侧分带绿化工程。
以及南二、南三、林南路，南一、秦岗、万利路的行道树绿
化工程；完成全椒—神山寺—牧龙山的'城市对外交通公路的
约18.7公里绿化建设工程。



（五）建设具有一定规模的苗圃园，栽培树苗、花卉、盆景
等。建设面积8888888万平方米，完成投资xx万元。

（六）完成小区补绿、街头增绿工作。对新建商业住宅小区，
督促开发商严格按照规划设计组织绿化；对安置小区开展植
绿、补绿。县创园办对街头重要节点、城市空闲地块、脏乱
差地块进行摸排，共确定49个约5.5万平方米，统一规划、统
一设计，县四个领导班子和县委所在单位带头认领，县直45
家单位各包一块。

（七）认真贯彻落实县绿化委员会《全椒县县直机关认建认
养绿地实施办法》，县直47个单位认建认养活动绿化面积
约10多万平方米。

（一）调整一个思路。我们紧紧围绕建设经济社会强县这一
战略目标，以“五城联创”为抓手，瞄准生态建设，生态文
明两大主题，以绿化为重点，以重点工程为带动，广泛开展
全民植树活动，让能绿的地方绿起来，努力打造人与自然和
谐发展的全椒。

（二）实施四大制度。即：

（1）建立“绿色图章”制度。凡在我县城市规划区内所有新
建、改建、扩建的建设项目、建设单位要按照基本建设程序，
在申请建设工程规划许可证之前，先到县城市园林绿化主管
部门审验其附属绿化工程规划方案。

（2）实施绿化施工市场的准入制。

（3）建立绿化施工监理制度。

（4）建立绿化项目竣工验收制度。

（三）全面推进园林绿化养护市场化运作。引入竞争，使经



营机制更显灵活；建立机动、灵活、长效的管理机制；提高
养护资金的使用效率。

（四）规范运作，做好制度建设。为使我县园林绿化建设逐
步规范化、程序化，为县政府代拟了《全椒县市政工程、园
林绿化景观工程移交暂行规定》，并参与主城区35平方公里
城市绿地系统规划。

化工个人年度总结和计划总结篇三

20xx年的养护任务比以往任何一年都艰巨，随着界阜蚌车流
量的不断增大，超载车辆的增加和水泥混凝土路面的使用年
限已接近大修阶段，路面的破碎板、唧泥、板底脱空、接缝
材料的老化、桥梁支座的变形，路基边坡的防护等病害的不
断加剧，20xx年，工程部完成了6项9个专项工程标段、3个小
修养护标段、2个绿化养护标段的工程招标工作，保证了小修
养护工程、绿化养护工程合同标段的连续性，督促并完成了
新的养护施工单位进场开展养护工作。本年度的9个专项工程
环环相扣，每一个专项工程的进度，质量进展情况都会影响
下一个专项工程的开工。工程部深感责任重大，任务艰巨而
繁忙。所有的人员都绷紧了工作这根弦。能否完成繁重的任
务，也是检验了我们能否打赢胜仗的素质。

工程部尽早谋划，提前根据年度计划积极开展专项工程招投
标的前期工作，委托招标代理公司实施招标工作，严格按照
集团公司、管理公司《工程招投标制度》，规范工程项目招
标各项程序，确保各专项工程按照既定计划开展。按照计划，
水泥砼路面板底压浆工程01a、01b和接缝养护工程02a、02b
合同段，阜蒙新河特大桥维修工程相继开工，接着水泥砼路
面交通标线恢复工程05合同段和全线限速标志牌更新工程06
合同段的逐步完工。通过工程部全体人员的共同努力，所有
的专项工程在11月底全部完成，大大提高了界阜蚌高速公路
的养护质量指数。



加强养护质量管理，重点是严把原材料关，即原材料的成品、
半成品必须经有资质的检测单位检测合格后，方可用于养护
工程；严格方案审批关，确保了工程施工程序化，施工人员、
机械固定化。加强安全管理，以“预防为主，防治结合”，
尽量降低风险，除定期召开安全工作会议外，还不定期采取
的对养护公司各种安全设施配备情况以及各养护公司内部安
全知识宣教情况进行检查，有效地减少各类安全事故发生。

严格计量程序，实行分级管理，层层向上负责，合同内工程
严格按照合同文件单价，精准工程数量；对于经常性发生的
合同外工程单价经集团公司审定后已纳入合同文本，确保每
一项工程计量准确无误。加大现场管理力度，合理安排路面
施工，尽可能减少封道点数和封道时间，避免同向、近段间
隔封闭道路，以减少对道路运营的影响；规范施工操作、人
员着装、机械类型、原材料摆放、垃圾清理等，确保养护作
业安全、文明。

养护以路面、桥梁为重点，以路基、交通安全设施、附属设
施为辅助，以绿化养护为点缀，以委托检测公司检测为手段，
科学合理安排好养护施工任务。本年度对破损严重的混凝土
路面采用挖补方法维修，全年共完成3万多平方米的破碎板维
修，约占水泥混凝土路面总面积的2%，对板底脱空或沉降量
较大面板采用压浆处理。

沥青路面，安排高温天气洒水降温，预防车辙发生。通过实
施以上措施，保证全线路面完好、没有影响行车的路段。工
程部高度重视桥梁养护工作。桥梁养护技术含量高，工程部
除不定期巡查外，还定期委托检测单位进行全面检查，20xx年
对界阜蚌262座桥梁进行健康检测，并逐座桥梁建档完成。

针对检测出的17座二类桥梁，20xx年，管理公司分别按照轻重
缓急的原则进行的维修。路基养护中，工程部除安排养护公
司定期清理、保养日常养护外，在边坡防护方法上积极探索，
根据调查研究，栽植紫穗槐作植物防护试验效果明显，对界



阜蚌二期菱形护坡路段进行20km的紫穗槐边坡防护。目前成
活率良好，随着时间的延长，紫穗槐将进一步发挥强基护坡
的作用。工程部积极按领导要求，对全线标志标牌进行更改、
增设。随着安全提醒标志牌的增设及线外指路标志牌和其他
相关标志牌的补充，使得界阜蚌高速公路标志醒目、焕然一
新，车流量也随之而增大。

在养护任务的重大压力下，工程部还积极地做好其他的工作
任务。界阜蚌水泥混凝土路面破损严重，为了在20xx年全面
改建前提供可靠的试验段资料和可行的改造方案，工程部做
了大量的前期准备工作，并提供了界阜蚌高速公路水泥混凝
土路面的使用年限、养护施工情况和车流量的情况等许多宝
贵资料。

20xx年9月12日，管理公司召开水泥混凝土路面改建实验段工
程实施动员大会。工程部全力以赴，抽调人员进驻现常督促
施工单位加大投入，加快进度，保质保量，不管是白天黑夜，
也不管是雾天雨天。施工人员实行轮换制度，吃住在工地。
中秋佳节，国庆假期我们的工程技术人员都是在施工现场度
过的。经过科学安排，提前完成了原路面处理工程，为沥青
路面的摊铺赢得了宝贵的时间。

在做好工程部养护工作的同时，对吕望服务区改建客房和怀
远西新建宿舍楼工程严格管理。为了解决吕望服务区人员的
住宿问题，在20xx年预算的范围内，工程部人员进行了现场
查看并提供了改建方案，并多次和办公室人员一同到现场去
检查改建施工的进度与质量情况。工程部多次与合肥工业大
学建筑设计研究院就怀远西收费站新建宿舍楼的设计方案进
行修改和完善，并根据设计图纸组织人员进行土建工程和装
饰工程进行招标工作。

工程养护的任务杂乱而繁多，工程部人员克服困难，没有人
喊苦，也没有人叫累，大家都在自己的岗位上，默默的工作
着。在完成各项养护任务的同时，工程部人员更是克服了时



间上的不足，积极参加管理公司组织的各种活动。

在以往汛期来临，雨量大、历时短，雨水在短时间内不能得
到及时排出，导致三角元、利辛匝道下穿和京九下穿被淹，
影响高速公路车辆的安全畅通。20xx年，工程部尽早的对利辛
匝道、京九下传泵房排水系统进行调试和维护。汛期来临及
时启动紧急预案，安排养护公司24小时值班，加大抽水机械
和物资的投入，及时排除路面积水，使得界阜蚌没有因为路
面积水而中断交通。

道路发生重大事故时，工程部及时派人亲临现场，配合路政、
交—警部门，安排养护单位辅助搬运货物、清扫现场进行处
理。并对事故产生的损害及时修复完善，保障高速公路安全
畅通无安全隐患，使道路始终处于营运的良好状态。

化工个人年度总结和计划总结篇四

20xx年7月13日，我们化生学院的暑期实践的团队举行了出征
仪式，我们穿着橘黄色的t恤昭示着一种夏日的活力，衣服的
背后“苏州科技学院”几个大字特引人注意。第二天我们就
开始了为期一周的大学生暑期社会实践，我们的课题是“太
湖水生植物与太湖水质关系研究”。

曾经清澈见底的太湖在工厂和化工厂的污染下，一日不如一
日，最后终于承受不住压力了，太湖失去了原有的丽
质。“太湖美，美在太湖水”，如今这样诗意般的语言听起
来如此的刺耳与苍白无力。xx年5月在无锡太湖边爆发的蓝藻
事件让我们意识到太湖受伤了，受了重重的伤。

我们来到了镇湖，参观了正在建设中的湿地公园，湿地公园
的建址是太湖，以前这里都是水，而今都被泥土取代了。建
造湿地公园的目的是保证水质，这里将成为苏州的自来水水
源地，据有关人士透露，湿地公园建造成功后，第一年免费
对外开放，以后则营运。我们在附近进行了问卷调查，调查



的对象有建造湿地公园的工人、附近的居民、指挥工程的领
导人、来此地观光的游人。各个人眼中的太湖是不同的，可
是在最后的问卷调查的总结中发现大多数人都说对太湖的现
状基本满意，这就表明太湖的治理有成效。我们还去了那边
的太湖，走进太湖满眼的暗灰色，不是澄澈的，不是碧绿的，
靠近岸边的太湖水里长满了菱角，水葫芦，还有芦苇。据当
地居民透露几年前，这边都是养虾，养蟹的，还有好多鱼网。
我们也走访了当地的一些有关部门，走访过程中颇有感触,有
些伤心也有些气愤。我们大学生做暑期社会实践有些不明事
理的人竟然认为我们影响市容。去询问那些机关的地址时，
我们像球一样被人玩弄于鼓掌之间。在如火的烈日下我们咽
下了苦水，保持大学生应有的素质礼貌而又耐心的询问，功
夫不负有心人在耐心的等待下终于有人接见我们了，我们很
开心很珍惜这次机会，深怕有什么闪失丢了这个来之不易的
机会。最后我们以成功告终!

后来我们参观了几个太湖边的旅游景点与不是旅游景点的太
湖水做了比较，也采集了不同地方的水生植物做了比较，结
合自己的所学的生物植物学方面的知识，在指导老师的帮助
下，我们进行的实验可以得出这样的结论：太湖水比以前的'
好多了，虽然没有得到彻底的改善与恢复，也体现了太湖水
质在前几年治理后保持稳定。

为期一周的实践看似短暂，其实过程中充满了艰辛，35度以
上的高温天气让穿着黄色衣服的队员们不耐烦，但是我们为
了给出准确的结论，为了给保护太湖的`水环境出一份力，我
们没有放弃，我们没有不团结。我们跟着队长，紧紧地跟着
他。每天晚上的例会都正常进行，讨论一天的所得与感想，
我们拖着疲倦的身子发表着自己的见解和以后的计划。行车
过程中我们中有人晕车，我们都相互照顾，相互鼓励，一个
小小的团队只有九个人而已，在烈日下的实践中却像一个大
家庭一样充满了无限的温馨。

“太湖美，美在太湖水”我相信这句话在不久的将来将不再



是刺耳与苍白无力的，它将再一次拥有生机与诗意。因为我
们的忽视，因为我们的为所欲为让太湖甚至我们自己承受了
无法言喻的“伤痛”，我们不要再做愚笨的人了，我们要携
手还太湖一个锦绣!我们团队的力量是有限的，我们仅有九个
人而已，但是我相信在这一周里在这九个人的共同努力下，
在我们的宣传下，太湖将得到更多的关注。

虽然夏日的炎炎烈日，虽然江南少了那份柔和，但是在实践
活动结束的那刻起，我们心里似乎得到了很大的满足，也许
是不在空虚，也是不再担心。我们看着大学生的实践活动的
对服，嬉笑道：“这烈日下，橘黄色似乎更有魅力啦!它虽然
没有早晨的太阳那般红艳，也没有正午时太阳的刺眼光芒，
可是它至少比夕阳更有活力与生气呀!”

化工个人年度总结和计划总结篇五

受全球金融危机影响，从去年下半年开始，我国经济发展形
势急转直下，对刚刚投产的我厂来说更是雪上加霜。面对前
所未有的困难，我厂干部职工也曾一度出现过信心不足、悲
观失望的情绪。针对这一情况，厂党总支认识到，要想渡过
难关，必须统一全厂上下思想，树立战胜困难的信心，为此
在全厂干部职工广泛开展了提合理化建议活动，大家纷纷建
言献策，找到了从内部挖潜来战胜困难的突破口，形成了全
厂上下勒紧裤腰带过紧日子的共识，建立了战胜困难的信心，
为完成上半年的生产任务奠定了坚实的思想基础。

在广泛统一思想的基础上，我厂从年初就大力推行点线管理，
层层落实责任。经过反复研究，全厂共制定了5条管理线，44
个费用控制点，做大了横到边、竖到沿、责任到个人，使各
项费用得到了很好的控制。今年上半年，甲烷氯化物单位制
造成本比计划降低了586.8元/吨，单位原料消耗也比去年和
计划有较大幅度降低。同时培训、组建了内部维修力量，大
力开展修旧利废，半年修理费比计划减少支出46.5万元。



清退外聘人员，原由外聘人员承担包装、维修、绿化等工作
全部由本厂职工承担，上半年比去年同期节省零工费开支xx
万元。

严格加强对管理费用的控制，管理费用比计划少出140万元，
其中车辆费节支65863.79元、应酬费节支3593.8元、办公费
节支2912.8元、绿化费节支15005元、销售费用比计划节
支38.5万元。

现场管理是一项常抓不懈的工作，为促使管理上水平、上台
阶，在原有现场管理基础上，制定和完善了现场管理方案、
考核方式、检查方式等内容，并对办公、生活、生产现场等
进一步明确了责任分工，每周定期组织人员进行检查，并将
检查结果在板报公告，检查结果与部门薪酬挂钩，极大的提
高了职工搞好现场管理的积极性。目前全厂基本消灭了跑冒
滴漏，工作现场和生活现场干净整洁。

安全工作是企业生产的生命线。今年以来，我厂全面贯彻企
业安全生产主体责任，建立健全了安全管理机构与安全管理
网络，层层落实了安全生产责任制。认真开展安全培训教育，
全力提高员工安全意识和自我防护能力，增强了全员的“基
本功”。 以“打非、治违、抓责任”为主题，认真排查和整
改事故隐患，确保安全投入，不断增强企业本质安全水平，
积极举办了 “安全月”活动。


