
最新小学教师师德述评报告(优质5篇)
随着社会一步步向前发展，报告不再是罕见的东西，多数报
告都是在事情做完或发生后撰写的。写报告的时候需要注意
什么呢？有哪些格式需要注意呢？下面是我给大家整理的报
告范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

小学教师师德述评报告篇一

通过“五抓五强”措施的有效实施，确保了我院此次师德教
育活动既继承了传统师德教育中的程序规范，主师鲜明，形
式多样，注重实效，又在教育内容和教育方法上有新的尝试，
同时还特别突出了“以人为本，以法治校”的教育亮点，收
到了更好的实效。我们坚信：只要不断总结经验，我们一定
会建设一支思想过硬、品德高尚、精于教书、学生满意、家
长放心的一流的教师队伍，为海经院的建设和发展作出积极
贡献!

小学教师师德述评报告篇二

为了提高自我的教学水平，经常看与美术相关的书籍，到网
上查找一些优秀的教案和课件学习借鉴，争取机会多听课，
从中学习别人的长处，领悟其中的教学艺术。并利用业余时
间学习国画，提高自我的专业水平，平时还虚心请教有经验
的老师。在备课过程中认真分析教材，根据教材的特点及学
生的实际状况设计教案。

小学教师师德述评报告篇三

认真学习《师德师风规范》，准时参加每周三的学习会议，
定期摘录教育信息并完成教育随笔，努力提高自我的自身素
质。工作中服从工学校安排，爱岗敬业，乐于奉献，和同事
间和睦相处。俗话说“身教重于言教”，时刻做好学生的榜



样，树立自身的行为规范！进一步提升了自我的师德师风，
提高了自我的道德品质，认真开展批评与自我批评，做事从
大处着眼，从小事做起，循序渐进，“积小善成大善”。

小学教师师德述评报告篇四

观念决定行动，思路决定出路。这是我院制定活动方案时，
领导班子思考的问题。我们主要抓好了以下两方面的工作，
确保师德教育活动的有效开展。

1、领导带头，党员带头。师德教育不仅仅是一线教师的事，
而是全院教职工的事。所以，我院的师德教育工作首先从领
导班子自身和党员干部开始。成立了我院师德教育活动领导
小组，由学院院长兼党总支书记孙智同志担任组长。活动过
程中，全体院领导和党员都认真写出了个人师德学习体会和
整改方案。孙智院长和邵小慧副院长还共同带头撰写了高质
量的师德建设论文。

2、根除教职工“打工者”心态。针对民办高校不少教职工把
自己当成“打工者”来看待的情况，在活动开展之初，我院
就加强了这方面的教育，在师德教育动员会上，院领导强调：
全体教职工应当以教学和培养人才为中心做好本职工作，担
负起育人的职责，要有强烈的职业光荣感、历史使命感和社
会责任感，把本职工作、个人理想与祖国繁荣紧密联系在一
起，把教师职业当成事业来做，根除“打工者”心态。在教
职工上交的体会中，纷纷表示：学高为师，身正为范，教育
是人民的教育，只有热爱教育事业，才能关爱学生;只有干一
行、受一行、专一行、精一行，才能担负起教书育人的神圣
职责。

小学教师师德述评报告篇五

本人能够做到认真学习领悟国家的教育方针和政策，树立素
质教育思想，有强烈的事业心和职责感；力求做到严于律已、



宽以待人；端正思想，关心爱护学生。用心参加政治学习，
关心国家大事，教育目的明确，态度端正，勤奋刻苦；教学
工作认真负责，关心学生，爱护学生。


