
2023年乡镇返乡创业工作汇报(模板5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
相信许多人会觉得范文很难写？下面是小编为大家收集的优
秀范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

乡镇返乡创业工作汇报篇一

就业是民生之本，对整个社会生产和发展具有重要意义。就
业，能使劳动力与生产资料相结合，生产出社会所需要的物
质财富和精神财富，促进社会生产的发展。就业问题关系到
社会稳定与经济发展大局，更关乎实现伟大中国梦的进程。
鞍山市千山区xx镇劳动保障所，采取多措施深化推进就业创
业工作。

加大困难人员的就业援助。xx镇劳动保障所深入辖区入户走访
就业困难人员、低保户就业困难人员和残疾人登记失业人员，
认定帮扶对象，坚持落实就业困难人员的认定工作，对已认
定的人员提供就业岗位、政策的援助，确保零就业家庭、最
低生活保障家庭等困难家庭至少有一人就业。通过走访入户
摸清辖区内人员状况底数，为全面实施各项就业援助工作打
下了良好基础。

进一步落实普惠制培训工作。xx镇劳动保障所一方面街道将联
合其他部门，定期开展创业、手工编织等培训班。另一方面
积极联系其他培训机构如新抚区就业培训中心、成龙职业技
术学校等单位，做好信息对接，把一些居民特别关注的月嫂、
育婴、化妆、焊工、钳工、电工等专业送到居民的家门口，
使培训信息不再遥远，“足不出户”就可获得培训信息。

鼓励居民进行自主创业。xx镇劳动保障所针对高校毕业生、农
村劳动力及城镇失业人员举办创业培训班，聘请辖区内知名



企业家为其进行创业宣讲，召开各类创业宣传活动，营造良
好的社会创业氛围。

实现居民与小额贷款“零距离”。xx镇劳动保障所积极开展小
额担保贷款的专项宣传活动，送政策到楼院、村头;鼓励并引
导已有创业实体及企业，符合申请小额贷款的失业人员申请
小额贷款;申请材料以最短的时间送达担保中心等全方位提供
服务，为申请人员提供方便。

搭建双选平台，促进信息对接。xx镇劳动保障所抓好信息对接
促进就业，组织辖区内有就业愿望的登记失业人员参加各种
形式的招聘会。利用遍布社区和各村的宣传栏，滚动播放用
工信息，提供更多就业岗位满足求职者选择;把岗位送到失业
人员家门口的活动，多方收集各类即时招聘信息，提高企业
与人才对接的成功率。

加大宣传力度，积极开展就业创业政策宣传。xx镇劳动保障所
通过设置宣传板、悬挂宣传条幅、印制传单、入户宣传等多
种渠道加强政策宣传。力争让辖区内失业人员和有创业意愿
人员充分了解政策理解政策。并设立意见箱及时获取辖区内
居民的意见，根据居民反映情况对工作做出及时的调整，确
保工作落实到位。

乡镇返乡创业工作汇报篇二

受当前国际金融危机进一步蔓延，经济增长速度放缓的影响，
我镇大量农民工返乡需要重新就业，乡镇就业创业工作汇报。
因此，镇党委、镇政府高度重视，认真搞好返乡农民工定期
监测，及时有效建立返乡农民信息网络，依托培训学校，安
臵了部分返乡农民工再就业和培训再就业，积极引导和扶持
有创业意愿的农民工回归创业，返乡农民工就业创业工作行
动快、力度大、政策优，取得了一定的实效。

一、基本情况



xx镇现有xx个行政村、x个社区、x个居委会、总人口8万人，其
中农业人口5万人、外出务工人员1万人，自去年6月份以来，
我镇外出务工人员陆续返乡2108人，其中1528人已外出务工
就业，237人在家创业滞留待人员百余人。

二、主要工作

1、加强领导，形成工作合力

长，镇长-x任常务副组长，其他x位班子成员为副组长，15个
镇属部门组成工作班子，并安排了专用工作经费2万元。

2、定期监测，建立工作信息台帐

镇政府所有驻村（社区、居委会）干部和村两委、社区、居
委会工作人员深入村组、社区，通过上门走访，召开能人座
谈会等形式，了解返乡农民工意愿和要求，建立了返乡农民
工信息台帐。定每月20日为返乡农民工监测其次汇总日，由
各村民政联络员定期上报当月信息。

3、热情服务，培养挖掘创业典型成立了支持返乡农民工就业
创业服务中心，每天热情接待前来咨询的返乡农民工，宣传
优惠政策，联系培训机构，协助信贷服务，提供就业信息，
积极引导和扶持农民工回归创业，增养挖掘了大量创业典
型：-x村的高-x、-x去年在广东从事建筑工作，奥运期间返乡，
投入50万元创办了牲猪养殖场，现存栏牲猪400头，能繁母
猪40头，在他们带动下，该村大部分村民搞起了家庭小型养
殖场，建起了沼气池，全村共建沼气池50多口。xx村-x去年返
乡后投资xx万元，建起了     碎石场，现已可安排农村就
业人员7人，工作汇报《乡镇就业创业工作汇报》。xx村返乡农
民工-x弟兄投资-x万元兴建了砖厂，xx厂，已安排返乡农民工
就业30余人。

三、存在问题



1、部分返乡农民工参加投能培训的热情不高，存在“上头热、
下面冷”的现象。

2、比较系统规范，可操作的返乡农民工创业优惠政策还有所
欠缺，返乡农民工回归创业难度较大。

3、部分返乡农民工参与违法乱纪活动，社会维稳压力大。

四、下段工作

1、在就业上多予指导，努力提供政策咨询，就业信息、就业
指导和职业介绍。

2、在生活上多序关心，对特殊困难家庭要采取临时困难救助
形式予以帮助，联村干部要加强与返乡农民工的联系，了解
他们的意愿和要求。

3、在政策上多予宣传，进一步加大对有关投资政策的宣传力
度，切实增强投资的吸引力，及时为返乡农民工提供生产技
术，致富门道，市场信息等方面的咨询和指导，解决他们的
实际困难。

4、在技能上多予培训，认真组织返乡农民工培训提升职业技
能水平和就业能务。

乡镇返乡创业工作汇报篇三

富仁乡地处周至县城东北部，黑河、渭河夹道，东西长40华
里呈带子状，是个蔬菜、苗木、花卉、粮食种植的农业乡，
全乡8个行政村，2.2万人口，交通偏僻，信息闭塞，文化落
后，农村治安任务比较繁重。近年来，乡综治办坚持一手抓
发展、一手抓稳定，把造福一方，保一方平安，忠实践
行“不甘落后，迎难而上，顽强拼搏，发愤图强”的周至精



神，作为政治责任，坚持打防结合，预防为主，标本兼治，
重在治本的方针，充分调动社会各方面力量，参与社会治安
综合治理，从根本上遏制案件高发势头，使全乡呈现出社会
和谐稳定、农民安居乐业、经济快速发展的良好局面，连续
多年荣获市县社会治安综合治理先进单位。

一、思路明确，把综合治理工作高定位文化和社会生活中出
现的各种倾向性、苗头性的问题，定期开展不稳定因素调查
分析研究，坚持早预测，早决策，早处置，把工作做在前面，
积极争取主动，敢于直接面对群众，不回避矛盾，不推诿责
任，想方设法，化解矛盾，争取群众的理解、支持和满意，
使各项综治工作目标更明确，任务更具体，综治工作顺利开
展。

二、深化创建，把基层基础工作做扎实

三、攻坚克难，把治安防范体系筑牢固

综合治理的根本任务就是最大限度地预防和减少犯罪。乡综
治办立足全乡实际，针对全乡农业人口占绝大多数的实际情
况，在全乡推行了以“支部书记六大员”为主要模式的治安
防控体系，把此做为创建“平安乡”活动的载体，使全乡农
村呈现出社会和谐稳定、农民安居乐业、经济快速发展的良
好局面。

系的推行，强化了农村基层组织建设;加快了依法治村进程;
构建起全新的治安防控体系;促进了“平安周至”创建活动的
纵深开展;搭建起了打击犯罪的坚实平台，有力地提升了群众
对社会治安的满意率。

四、严打整治，为改革发展创环境



乡镇返乡创业工作汇报篇四

为进一步提升劳动力创业就业水平，促进劳动力充分就业，
梁山xx镇坚持以服务扶持就业、以培训促进就业、以创业带
动就业、以发展拓展就业，三措并举稳步推进就业创业工作。

摸清底数，确立帮扶。以行政村为单位，全面摸清青壮年劳
动力年龄、就业情况、就职意向、联系电话等基本情况，建
立台账，做到经济状况、就业意愿、技能情况、失业原
因“四清”。及时更新镇内20多家企业用工信息，为企业和
返乡农民工搭桥引线，实现返乡农民工与企业岗位快速对接，
为300多名返乡农民工提供就业岗位。及时了解未就业高校毕
业生的就业状况及服务需求，对于未就业的高校毕业生，及
时进行职业介绍，主动提供岗位信息。

强化培训，提高技能。重点抓好农村转移劳动力、贫困人员
就业工作，积极开展农民务工技能培训。对就业困难户需要
就近、就地就业人员，实行送岗位、送培训、送政策到户。
依托镇人口学校、农技站、人社所平台，组织村干部、种粮
大户、养殖大户、科技示范户开展创业培训3期，开展技术培
训220人次，全镇劳动力素质和水平得到有效提高，就业能力
大幅提升。

畅通渠道，拓展途径。大力推动以创业促进就业，探索自主
创业模式，研究落实扶持创业政策。以镇人社所为核心，提
供群众创业指导、协调服务等平台，鼓励和扶持规模企业或
外出务工人士返乡发展特色种养殖业。积极探索和推广“政
府+企业”培训模式，积极与镇内天宏纺织、水浒火机厂、瑞
芝生物等企业对接，了解和掌握企业的用工需求，并及时公
布空岗信息，积极引导农村劳动力就近就地就业，通过该模
式已解决300余人就业问题。



乡镇返乡创业工作汇报篇五

安南乡地处浙闽两省交界处，自然条件优越，有生态环境第
一乡之称。辖14个行政村，39个自然村，辖区面积84.4平方
公里，人口7504人。东邻举水乡、五大堡乡，南界福建省政
和县，西接淤上乡、隆宫乡，北连松源镇。1992年由原小安
乡、南坑乡合并而成，并各取一字而得名。在过去，安南乡
是我县发展相对落后的乡镇，随着近几年县委、县政府“二
次创业”发展战略的深入实施，通过安南乡党委政府和全乡
人民的共同努力，安南各项经济社会各项事业取得了快速的
发展。如今，安南乡正以崭新的面貌出现在人们的面前。特
别是今年各项工作取得辉煌成绩，获得了丽水市先进基层党
组织、县先进基层党委、乡镇经济发展一等奖、工业经济发
展二等奖、招商引资三等奖社会综合治理先进集体、市计划
生育工作优秀乡镇、先进基层武装部康庄工程优秀单位、两
高普九先进单位等十多个奖项。安南一举成为庆元各乡镇中
异军突起的后起之秀，成为各界关注的焦点。

在县“二次创业”的高潮中，安南乡党委、政府坚持“生态
立乡、工业强乡、集镇兴乡”的发展战略，紧紧抓住发展这
个主题，把握历史机遇，根据自身实际走出了一条具有自身
特色的发展之路。如今的安南，到处是郁郁葱葱的森林，整
齐漂亮的农民新居，优美的田园风光，而蓬勃发展的工商业，
更为安南的明天注入了新的活力。

一、集镇建设快马加鞭

随着庆元县域经济的发展，安南乡越来越显示了其优越的地
理区位优势，县委、县政府适时地以战略的眼光确定了安南
乡未来的发展目标煾据安南乡《安溪集镇建设总体规划》，
在规划期内，安南乡将从一个原本相对落后的农业乡镇建设
成为一个集工、商、贸协调发展，人民生活宽裕、社会基础
设施完善、乡风文明、管理民主的现代化集镇。到20xx年安
溪集镇将初步建成两个居住区、一个中心区、一个工业区，



拥有人口3600人，工业总产值达到2亿元以上。

新年伊始，省政府正式下文批准了关于安南乡政府驻址由东
村村迁移至安溪的申请。行政中心项目的启动标志着安南乡
未来的发展中心－安溪集镇建设的全面启动。

随着安溪集镇建设的全面启动，今年安南乡将上马安溪卫生
院、安溪准四级车站、安溪交警办公楼、安溪防洪堤工程、
安溪自来水工程、安溪集镇污水处理系统等基础设施建设工
程。目前已完成土地征用工作，进入工程设计阶段。同时，
千户避险工程安溪安置小区已经完成土地征用，将要进入施
工阶段。人口的集聚将极大地推动安溪集镇建设的步伐。

二、工业经济突飞猛进

随着安南乡各项社会基础设施的'不断完善，而安南乡及毗邻
的福建政和县拥有丰富的毛竹资源，毛竹加工产业历史悠久，
拥有一大批竹木加工经营者和大量熟练的工人。良好的资源
禀赋与人文禀赋有机地结合促进了安南竹木产业的近年来的
跨越式发展，安南乡成了越来越多的企业投资的热土。如今
安南竹木产业已经从原始初级产品生产过渡到了竹地板、竹
木工艺品、竹炭系列产品等有一定技术含量和附加值的产品，
实现了传统产业的升级。20xx年浙江安南炭业科技有限公司、
庆元江源菇品有限公司、庆元绿尔佳食品有限公司三家企业
落户安南，经过两年多的发展，三家企业逐步形成规模，目
前厂房建设正在紧张有序地进行，计划年底可正式投产。今
年安南乡新增企业14家，完成招商引资1400万元，实现工业
产值6500万元，完成国家税收113万元，在20xx年基础上翻了
两番，同时60％的产值集中在五六家重点企业中，其中庆元
佳美竹木有限公司全年实现工业产值800万元；庆元江源菇品
有限公司全年实现工业产值500万元，安南乡首次拥有规模以
上企业两家。这标志着安南乡工业发展经过多年的量的积累，
如今实现了质的突破。



三、农业经济亮点纷呈

毛竹产业是安南乡农业的主导产业，全乡拥有毛竹4万亩，拥
有500亩以上高效示范园区3个。今年，安南乡在建设示范园
区基础上，继续深化毛竹种植业，开展了“万亩毛竹低产林
改造工程”，新开毛竹产区林道机耕路近40公里，加强对群
众养护毛竹的技术指导，切实帮助群众护好林、养好林，提
升毛竹品质。如今，安南人民仅在毛竹一项上，人均收入就
达到1563元。

安南目前已拥有锥栗种植面积5000余亩，其中锥栗现代化种
植园区近20xx亩。安南乡上余村的锥栗具有个大，质好，口
感好等优点，是名副其实的“锥栗专业第一村”，如今上余
村各锥栗种植大户与营销大户已成立上余锥栗合作社，通过
合力将上余锥栗推向市场，增加抗风险能力，更在市场中占
据了价格主动。

如今，安南乡已建成各类农业现代化专业园区8个，在做好传
统优势的毛竹、锥栗、茶叶产业外，新引进花卉、黄桃、西
瓜等经济作物，拓宽发展思路，使农业综合开发出现百花齐
放的良好发展局面。

四、生态

旅游走在前列

安南是个环境优美，山好水好，民风淳朴的地方，境内自然
景观优美，人文气息浓厚，旅游资源丰富，在这里，您可以
领略到香炉峰壮丽的风光，可以观赏到山林间戏耍的猕猴，
探寻神秘的原始森林，追寻革命先烈留下的足迹，倾听民间
美丽的传说，游历古朴的山水廊桥。走进安南，您将沉浸在
一个美丽神奇的生态世界。五岭坑自然保护区、香炉峰、百
花岩庵、岗头庙、七字廊桥、半岭红军军政委第一次会址等
自然与人文景观斐声在外，具有发展生态旅游的天然条件。



随着“二次创业”的深入，县委、县政府提出″旅游开发
年″的发展思路，安南乡根据自身优势，坚持宣传与保护两
手并重，挖掘旅游开发资源，率先迈出发展生态旅游的步伐。

五、党建工作不断加强

随着全县“二次创业”的不断深入和全县技能型政府建设的
开展，安南乡党委创造性地在全乡党员中推行党员日记制度，
加强干部队伍建设，深化技能型政府建设，不断探索干部技
能学习培训的内容和形式。在20xx年推行党员日记制度和党
员标杆管理基础上，20xx年安南乡党委又在全乡范围内开
展“一户一策一党员”制度，每位党员根据自身特点与实际，
联系一户群众，增强与人民群众血肉联系，形成“让干部经
常受教育，让群众长期得实惠”的长效机制。

如今的安南，面临着前所未有的发展机遇，在上级党委、政
府的关心支持下、在乡党委、政府的正确领导下，全乡干部
群众正以高昂的斗志和满腔热情投身家乡建设。相信在不久
的将来，安南必将成为浙南一颗冉冉升起的璀璨明星。


