
2023年员工个人原因离职报告(大全10
篇)

随着个人素质的提升，报告使用的频率越来越高，我们在写
报告的时候要注意逻辑的合理性。怎样写报告才更能起到其
作用呢？报告应该怎么制定呢？下面是小编给大家带来的报
告的范文模板，希望能够帮到你哟!

员工个人原因离职报告篇一

尊敬的领导：

您好！

从去年9月到今年7月，我到公司已有几个月了，在这几个月
里，虽然我的工作不是做的特别突出，但是在公司和同事们
的帮助下，我也要求自己尽心尽职，每项工作都用自己十二
分努力去做，尽管不是特别好，但平心而论，公司的器重，
同事们的热情，这真是我第一次工作，也是我遇到的的.工作
环境。

但是我再三考虑还是写下这一封离职报告。在昨天没有接到
调走的通知的时候已经把离职报告好了。虽然我心里甚是不
愿意，但这实在不是我以后所选择的地方了。

从我到公司到现在每一次都是看到公司对我们的要求，而我
们必须认真对待，但是公司有没有想过要想别人做好，自己
的责任是先把这些做好，而在去要求别人，现在的食草堂和
我们以前初来时的感觉一点都不一样，感觉变了，不是一个
真正的大集体，而我看到是人人都在勾心斗角，这也是现在
食草堂人员不稳定的原因，他把每个人都当成工具来看待，
不服从就会被裁掉，但有没有考虑到别人的感受，这也是我
离开的原因。我非常喜欢食草堂，因为我的第一份工作就是



食草堂，我把它印入我的骨髓当中的喜欢。当初从武汉回来
就是还相信食草堂会给我们大家希望，我自己的原因占部分，
但是自己的能力非常有限，不一定做得让公司感到满意，我
只能说声抱歉，请公司原谅！

再一次真诚的感谢公司及同事们对我的关爱！

恳请公司接受我的离职请求！谢谢！

此致

敬礼！

辞职人：

日期

员工个人原因离职报告篇二

：

您好!

首先，非常感谢您这一年来对我的信任和关照。我很遗憾自
己在这个时候向学校正式提出辞职。

在xx中学工作的这一年里，学校平等的人际关系和开明的工
作作风，黄校长和丁校长的包容和陈主任的关爱，政史办公
室团结和谐的办公环境，一度让我有种找到了依靠的感觉，
在这里我能开心的工作，开心的学习。然而工作上的毫无成
就感总让自己彷徨。

我是教育部直属的师范院校历史教育专业毕业的，也算以优
异的成绩毕业，可现在任教的科学，让我总有些学无所用的



感觉。我很苦恼，也开始思考，也许我的选择从一开始就错
了。俗语说：亡羊补牢，为时未晚。我现在做出辞职的决定，
很艰难，但长痛不如短痛。尽管前途依然未知。

批准。 们的譐譐教诲，舍不得同事之间的那片真诚和友善。
及各位同事工作顺利!

感谢这一年来学校

领导

和同事在工作中对我的关心和支持，祝愿xx中学的未来蒸蒸
日上，屹立于沿河县名校之林，为社会培养出更多出类拔萃
的人才。

此致

敬礼!

辞职人：

20xx年xx月xx日

员工个人原因离职报告篇三

敬爱的xxx：

我非常抱歉在这个时候向公司提出了辞职。

我来到公司也有接近半年的时间了，在这段时间里，公司
的xxx对我十分照顾，同事们对我也十分友好，对我无论在工
作上还是生活上都提供了非常大的帮助。虽然工作有时会累
一点，但是那微不足道付出跟我在这里得到的相比，如同滴
水之于汪洋。



祝愿公司蓬勃发展，蒸蒸日上。也祝愿xxx，同事们身体健康，
工作愉快。

此致

敬礼！

辞职人：

日期

员工个人原因离职报告篇四

：

您好！

我是xx部门的实习生，我的名字是xx，非常感谢您能够在如此
忙碌之时抽出时间来审批我的离职申请，我的内心很惭愧，
也很感动，作为一名实习生，我认为在离职的时候还是要和
您说明原因，借此也谈论一下在工作这么长时间的感受。

在今年x月份的时候，我以一名是实习生的身份加入到

咱们

，因为那时的我是以在校实习生的身份参加工作，而且也是
我的第一份工作，我的内心也是充满了紧张，不知道自己能
不能胜任这个岗位，但是在进入后，很快我的这份疑虑就被
打消了，的前辈们都很好相处，而且知道我是在校生，对我
也都是照顾有加，我有任何不懂的地方，大家都会在第一时
间帮助我，这也让我不禁感慨“职场生活似乎也不是那么的
可怕”，这对于还没有毕业的我来说，是一种积极正向的引
导，因此我要感谢。



同时，必须要提到的是，我的岗位工作内容和我的所学专业
是相符的，这个在很大程度上增强了我的专业知识学习，而
且实际的操作远胜于单纯的理论学习，这对于我来说是非常
大的成长，而且在与们的前辈们做项目的时候，我也从他们
的身上学到了很多东西，他们也以自身的经验教我如何处理
相关事宜，这些内容都是我在学校不可能接触到的，“实践
是检验真的`唯一标准”，在工作的这段时间中，我也明白了
很多理论新的知识在实际中还是要通过不一样的方式进行实
现，这一切的一切，都是我在里学到的，都是我从前辈们的
身上学到的，对于这份恩情，我一定终生不忘，牢记于心。

但是事情总有变数，因为我的这一学年比较特殊，要涉及到
完成毕业设计，本以为我会两方完美地兼顾，但现实往往是
残酷的，我发现自己的时间完全不够用了，现在毕设的进展
处于滞后阶段，导师最近也在提醒我，因此在工作的时候自
己也会时不时的分心，而我很清楚我们的这份工作很讲究连
贯性，但是我现在这样的状态很明显已经影响到了工作，而
且最近的工作下来率明显降低，这是我非常不愿意看到的现
象，因为感觉辜负了大家对我的信任。但是经过仔细的考虑
后，还是决定在现阶段以学业为主，因为我也知道学历也是
一道门槛，那么只有我顺利地完成学业，今后才能有机会谈
工作的事情，因此决定辞去目前的岗位，做出这个决定实属
无奈，若是今后有机会，我还是希望能够正式加入。

最后，在正式离职前，我会交接好自己的工作，也祝愿在未
来能够更好的发展！

xxx

20xx

年xx月xx日



员工个人原因离职报告篇五

：

您好！

我是xx部门的xxx，当落笔写下这封辞职报告的时候，我的内
心属实是无比的复杂，因为在公司工作的时间不长，身边的
人对我也很照顾，让我在写下这封信的时候非常纠结，但是
考虑现实因素，我觉得我也不得不离开了。

说一声谢谢。而且在这段时间里我学到了很多新的东西，如
果不来到这个岗位，我想或许这一辈子我都没有这样的机会
接触到这些知识，对于我自身而言，这是一段非常宝贵的经
历，也是值得我始终牢记于心的。但是如今发生了两件事情，
让我不得不考虑离开了。

首先是我的个人原因，因为最近自己身体出了点问题，频繁
地出入医院，而且我自己也看了一下，自己可以调休的假期
都已经用完了，其实假期倒是无所谓，只是我想到由于自己
的原因耽误公司的工作进度实属不应该，而且马上就要到年
末了，我也知道公司即将到了最忙的时候，那么后续如果我
依旧要频繁的请假，那么我手上的工作也没有办法分配，到
时候对于公司来说会是非常棘手的事情，因此我考虑到自己
离职之后，公司可以在第一时间进行人员的调整，可以在最
大程度上减少一些麻烦。

其次就是在工作了这段时间后，我发现似乎自己的理念似乎
与公司不符，因为公司需要，因此在这期间我经历了一次调
岗，在之前的岗位上，我觉得自己干的还算可以，但是到了
现在的岗位时，我发现自己更多时候是力不从心，我找不到
了工作的乐趣，每一天完成任务的状态也不是很积极，虽然
能够按时完成，但是这样的心态会让我产生自我怀疑，而且
我觉得长次以往下去对于公司来讲也是一件不公平的事，因



为可以有更适合的人来到这个岗位上，为公司创造更大的价
值，所以我认为自己不能够胜任现在的岗位，所以这也是离
职原因之一。

于我而言，公司教会了我成长，让我没齿难忘，但是在各种
因素的影响下，使得自己不得不离开的时候，自己也是万般
的无奈和不舍，但是无论如何，我都会祝愿公司能够蓬勃发
展！

辞职人：xxx

x年x月x日

员工个人原因离职报告篇六

各位领导：

你们好！

首先，非常感谢您这几个月来对我的信任和关照。

这段时间，我认真回顾了这x个月来的工作情况，觉得来到xx
工作是我的幸运，我一直非常珍惜这份工作，这几个月以来
领导对我的关心和细心教导，同事们对我的帮助让我感激不
尽。在xx的工作中，让我学到很多东西，无论是从专业技能
还是做人方面都有了很大的提高，感谢领导对我的关心和培
养，对于我此刻的离开我只能表示深深的歉意。非常感激xx
给予了我这样的工作和锻炼机会。我辞职的原因，是因为我
家不在xx，再工资太低无法保障自己的生活，刚好此时有个机
会，我想打算试试看，所以我决定辞职，请您们支持。

请您谅解我做出的决定并同意我的辞职申请，我很遗憾不能
为一保辉煌的明天贡献自己的力量。我只有衷心祝愿xx的业
绩一路飙升！希望幼儿园领导们及各位同事工作顺利！



此致

敬礼！

xxx

xx年xx月xx日

员工个人原因离职报告篇七

敬爱的xxx：

我非常抱歉在这个时候向公司提出了辞职。

我来到公司也有接近半年的时间了，在这段时间里，公司
的xxx对我十分照顾，同事们对我也十分友好，对我无论在工
作上还是生活上都提供了非常大的帮助。虽然工作有时会累
一点，但是那微不足道付出跟我在这里得到的相比，如同滴
水之于汪洋。

祝愿公司蓬勃发展，蒸蒸日上。也祝愿xxx，同事们身体健康，
工作愉快。

此致

敬礼！

xxx

xx年xx月xx日

员工个人原因离职报告篇八

尊敬的领导：



您好！

这次非常抱歉因为我辞职一事而打扰了您，再次向您说一声
抱歉。但是我这次辞职确实是因为有一些原因，所以不得不
打扰您，希望您可以腾出一些时间为我审批，我在此表示感
激不尽。我也非常感激您一路上对我的帮助，也在此祝愿您
今后工作一路往前，生活快乐无忧。期望您尽快我为审批，
感谢您。

我这次辞职一部分是因为我这份工作的原因，其次也是因为
我要去别的城市了。进入我们公司以来，我一直都保持一个
非常好的状态进行工作，每日的工作量我都有认认真真的完
成，不管是暴晒还是严寒，我都坚守在第一阵线，和大家一
起在工地上尽自己所能。这段时间我确实成长了不少，更是
让我见证到了生活的艰苦和磨砺。我刚刚毕业不是很久，为
了追寻自己的本专业，我来到了咱们工地。之前一直在学校
从未想过来工地做事会是这么的辛苦，一开始我整日的抱怨，
后来看着大家勤恳的模样，我一阵羞愧。

工地上的'哥哥们都比我年长，有些为了养家糊口工作上从未
喊过一声苦，而是想着办法看怎样多做一些事情，多赚一些
钱。我逐渐感受到了这份来自社会的压力，尽管现在我刚出
社会，还不需要承担太多，但是我也逐渐的明白，如果自己
不努力一些，那么以后又有什么资本去争夺更多的机会呢？
所以一直以来，我都非常的努力，有些事情我做不来的我也
尽量去争着做，有了第一次才会有第二次，才会被人看到我
的能力。但是渐渐的我也发现自己真的有些疲倦了，大学毕
业之后在我们公司做了半年了，这半年的时间让我看清楚了
很多事情，我也知道自己或许还有更好的选择，加上这份工
作确实太累了，渐渐的我感觉自己有点吃不消，所以我才想
辞去这份工作。

很感谢一路上工地各位哥对我的照顾，教会了我很多，也让
我感悟到了很多。原本是想一直在这个城市待下去的，但是



渐渐的我也想清楚了，我要去更大的城市闯一闯，或许未来
就会给我一个更好的答案。每个人都是往上走的，不管前方
会经历一些什么事情，我都会勇敢一点。只是此次向您辞职
真的非常抱歉，现在工地上面大家都挺忙的，加上这段时间
工地上人手本来就不够，我这次辞职确实会给大家带来一些
困扰，但是我确实也是因为自己计划的行程问题，不得不向
您提出辞职了，希望您能够理解！请您尽快为我审核，谢谢！

此致

敬礼！

辞职人：

日期

员工个人原因离职报告篇九

：

自从去年x月成为x公司员工至今已有一年的时间，通过这一
年来在几个部门实习、工作，对电力系统工作有了一定的了
解，个人得到了相应的提高，也学到了很多x行业的专业知识。
x公司的工作是让很多人羡慕的，但是一年多来，由于我自身
能力不足，自我感觉以我目前的状态不足以顺利完成日常工
作，经常会因为个人能力和所学不能为公司的发展发挥最大
的效能而深感愧疚。

经理年初提出快乐工作的理念以后，我反省过自己的工作，
我发现自己未曾从工作中体会到快乐的感觉以及工作完成的
成就感，反而因为不能完全为工作付出所学而感到愧疚，致
使每天都以一种浑噩的状态去面对工作，以这种心态在工作
中是极其危险的。



，这说明我个人能力跟不上公司对人才的要求，没能达到一
个优秀职员的标准，对此我深表歉意。 我现在负责的工作跟
公司的工资标准，我做的确实不够，这份工资我受之有愧。
供电公司并不是养闲人的地方，我计划去重新学习一些专业
知识和工作经验，以便日后能更好的为公司发展作

出自

己应有的努力。于此，特申请办理停薪留职相关事项以期日
后学成归来为电力做

出自

己最大的贡献。若公司没有相应的停薪留职制度或相关政策，
请批准我办理辞职事项。

感谢这一年多来关心帮助我的

领导

、专工以及情同手足的同事们。

此致

敬礼!

申请人：xx

20xx年x月x日

员工个人原因离职报告篇十

尊敬的各位领导：



首先，我要向您表示由衷的感谢，感谢您这些日子对我的帮
助和照顾，让我体会到了社会的温暖。其次，我要像您表示
深深的歉意，我思虑再三，还是决定写这封离职报告。辜负
了您的期望，我很抱歉。

想想这已经是我在这所幼儿园里的第三个年头了。我始终记
得那天应聘的情景，您作为主考官坐在正中央，与其他考官
严肃的表情比，您始终保持着微笑，让我紧张的心稍微放松
了点，接下来的面试您并没有过多的为难我，最后我顺理成
章成为了幼儿园老师中的一员。当时我真的很开心，因为这
是我毕业以来的第五次面试，前面几次都在最后环节被刷下
来了，您的肯定让我重拾了信心，带着对未来的期待，我开
始了幼师这份工作。孩子们纯真的笑脸让我仿佛回到了自己
的孩提时代。在这里，您还有校领导以及其他同事对我照顾
有加，让我颇为感动，就像回到了家一样。所以辞职这件事
并不是一时兴起，是经过很长时间思考的，在这期间也征求
了亲人和朋友的意见，最终才向您提出来的。

您知道，我是只身一人出来工作的，看着孩子们每天由爸爸
妈妈来接送，心里感触颇多。想来自己这两年只有过春节才
回家，每次妈妈总是含泪送我上车，电话里头老是念叨什么
时候回家看看。尽管他们没说什么，但我知道他们还是希望
我能呆在离家近些的地方，不至于每年才见一两次面。毕竟
父母年岁已高，实在不忍心看他们为在外工作的我担心，这
也是我提出辞职的原因之一，想回家乡那边找找适合自己的
工作。

其次就是个人原因。发现随着自己年龄的增长，越来越没有
耐心。有时孩子们过于吵闹，我又无法管好他们，打不得也
骂不得，有时跟他们讲道理，可以几岁的小孩子哪听得进呢。

于是只能自己一个人生闷气。这让我很有挫败感。所以一直
在想也许是这份工作做久了，心里有了排斥感。尽管很喜欢
小孩子，但是每天都跟他们呆在一起，什么事情都要管，说



实话，很累。所以想暂时走出幼师这个职业，尝试一下其他
自己喜欢的工作。

最后再次向您表示深深的歉意，感谢学校长期对我的信任和
栽培。也很遗憾不能为把学校建设得更灿烂而献出自己的微
薄之力。请谅解我做出的决定，祝您和学校的各位同事身体
健康，工作顺利。也祝愿学校的明天更加美好！

此致

敬礼！

xxx

xx年xx月xx日


