
2023年幼儿园老师师德师风工作总结(优
质8篇)

总结是在一段时间内对学习和工作生活等表现加以总结和概
括的一种书面材料，它可以促使我们思考，我想我们需要写
一份总结了吧。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的总
结吗？下面是我给大家整理的总结范文，欢迎大家阅读分享
借鉴，希望对大家能够有所帮助。

幼儿园老师师德师风工作总结篇一

教育事业是神圣的，教师的职业道德是崇高的，教师的责任
是重大的。为了提高自身的'思想道德素养，全面提升我园教
师的师德水准，我保证严格遵守教师职业道德，全面规范师
德行为，做一个家长满意的教师。现向幼儿园承诺如下：

一、树立“一切为了孩子”的观念，尊敬、爱护、关心、体
贴幼儿，不偏爱、不讥讽、不斥责、不体罚和变相体罚幼儿。

二、以身作则，为人师表，举止端正，态度和蔼，做到语言
规范文明，说话低声，走路轻声，坚持文明用语。

三、认真遵守《幼儿园教职工道德规范》及一切规章制度，
严格执行岗位责任制，分工协作，各尽其责，服从分配听从
指挥，工作尽心尽责。

四、与时俱进，不断更新教育观念，认真参加园内外各类学
习活动，积极主动发表自己的观点。

五、严格执行教育教学常规，创设与保教要求相适应的教育
环境，加强各环节的组织、领导，有计划、有目的地对幼儿
实施教育，严格执行一日作息制度和交接班制度，努力提高
教育教学技能。



六、团结协作、互相关心；不搬弄是非，不做有损幼儿园声
誉的事。

六、尊重家长，热情接待；不指责、训斥幼儿家长;不把教师
的责任推给家长。

七、廉洁从教、依法执教；不接受家长礼物和宴请，不利用
职责之便谋取私利。不参与、不搞迷信、不做传销。

八、仪表端正、举止文明；不穿戴与教师身份不符的服装，
不浓妆艳抹。

九、遵纪守法，严格自律，不迟到、早退；工作时间不串班、
不脱岗、不闲谈，上班前须做好一切准备工作。

十、履行岗位职责，不在上班时间听音乐、聊天、玩游戏等
与工作无关的事；不在课堂上使用通讯工具。

十一、以园为家，爱护公物、节约用水，不吃拿、不占用、
不私分幼儿园一切财物和食品，不乱扔杂物，保持园貌整洁。

承诺人：xxx

20xx年9月

幼儿园老师师德师风工作总结篇二

为贯彻落实教育系统党风建设的精神，全面推进我园行风园
风建设，办人民满意的教育、创人民满意的幼儿园、做人民
满意的教师，全面提升师德水准，弘扬高尚师德，抵制不良
师风，建设一支职业道德优良、业务精湛、忠于党和人民教
育事业的高素质的教师队伍，我园现特向社会、家长公开作
出承诺，并接受监督：



使用规范的职业用语；不讽刺、挖苦、歧视幼儿，不说伤害
幼儿心灵的话。仪表端庄，举止文明，穿戴大方得体，体现
教师形象。爱岗敬业，全心全意为人民服务，并保持一种积
极向上的人生态度，不计较一时的成败得失，在工作中磨练
自己的意志。

每天面带微笑，亲切和气的对待每一位幼儿和家长。尊重幼
儿的人格和个性，不体罚或变相体罚幼儿。真爱无价，用爱
来感化，用爱来包容，用爱来沟通。我们的孩子还是未董事
的孩子，与他们交流有一种最容易接受的语言——真爱。

遵守教师职业道德规范，认真履行教师职责，无偿的为家长
提供满意的服务，自觉维护教师形象。为人师表，廉洁自律。
遵守教育教学常规制度，认真履行职责，义身作则，不迟到、
不早退，不再上班时间做与工作无关的事情；不从事有偿家
教，不向家长索要财物，不接受家长礼物和宴请，坚决抵制
社会不良影响。

热情礼貌的接待家长，善于听取家长的建议与意见，认真开
展家长工作，促进家园合作。要尊重家长，热情接待，不准
指责、训斥幼儿家长；不把教师的责任推给家长。

对待工作认真负责，不分份内份外，不计较个人得失，乐意
为幼儿、为他人、为集体奉献自我。

有大局意识，不做有损幼儿园声誉和家长利益的事。

坚持不断的学习，刻苦钻研，更新知识结构，提高自身素质
和水平，深化教育教学改革。潜心钻研，精益求精。边实践
边教学，边教学边反思，使自己的教学观念不断更新，教学
水平不断提高，努力形成自己独特的教学风格。

我们决心：践行庄严的承诺，付出全部的心血，在幼教园地
百花园中编织七彩人生，以良好的师德形象，赢得家长的尊



重和社会的认可。

承诺人：

承诺日期：

幼儿园老师师德师风工作总结篇三

尊敬的学校老师：

我们已经学习了学校的各种规章制度，并自觉遵守学校的规
定。

我们承诺确保在学校服务区内解决住房，给孩子一个平稳的
学习和生活环境。

我们承诺按学校要求按时接送孩子上、下学。

在此郑重承诺。

承诺人：xxx

xxxx年x月xx日

幼儿园老师师德师风工作总结篇四

本人成为x幼儿园教师后，保证努力做一个“为人民服务和人
民满意的教师”。现向幼儿园承诺如下：

一、要关爱幼儿，尊重幼儿人格和个性;不准体罚、变相体罚
幼儿，不得以任何理由，剥夺幼儿学习的权利。

二、要为人师表，使用规范的职业用语;不讽刺、挖苦、歧视
幼儿，不说伤害幼儿自尊和心灵的话。



三、要自觉遵守学校规章制度，严格执行教育教学常规，努
力提高教育教学技能，不增加幼儿过重课业负担。

四、要团结协作、互相关心;不搬弄是非，不做有损幼儿园声
誉的事。

五、要尊重家长，热情接待;不准指责、训斥幼儿家长;不把
教师的责任推给家长。

六、要与时俱进，更新教育观念;不要安于现状，不守“摊
子”、守“点子”，不思进取。

七、要廉洁从教、依法执教;不搞有偿家教、不接受家长礼物
和宴请。

八、要仪表端正、举止文明;不穿戴与教师身份不符的服装，
不浓妆艳抹。

九、要遵纪守法，严格自律;不做违犯法规法纪的事。

十、要履行岗位职责;遇事不推委、不拖沓，及时处理教育教
学过程

我决心:践行庄严的承诺，付出全部的心血，在幼教园地百花
园中编织七彩人生，以良好的师德形象，赢得家长的尊重和
社会的认可。

幼儿园老师师德师风工作总结篇五

教育事业是神圣的，教师的职业道德是崇高的，教师的责任
是重大的。为了提高教师自身的思想道德素养，争做“家长
放心、幼儿喜欢、社会满意”的老师，本人向社会、家长、
幼儿郑重承诺：



1、不迟到、不早退，有事请假。

2、坚持使用全国规范的普通话。

3、面带微笑，亲切和气地对待每一位幼儿和家长。

4、不体罚和变相体罚幼儿，幼儿尿裤、屙裤要及时换洗;不
把幼儿当作劳动力使用，不让幼儿提饭、倒垃圾、送桶。

5、不接受家长礼物和宴请，不利用职责之便谋取私利。

6、不利用办公电脑在上班时间聊天、玩游戏等与工作无关的
事。

7、上班期间尽心尽职带好班，不擅自离岗，不聚众聊天，不
干私活。

8、服从领导分配，有问题协商解决，自觉维护单位和集体形
象，不说、不做有损单位、集体形象的话和事;同事之间能团
结协作，和谐相处。

9、上班不穿高跟鞋(带班时)、拖鞋;不穿过透、过露、过短
的衣服(带班穿工装);不留长指甲、披肩发;不戴首饰，不浓
妆艳抹，不带子女进班。

10、树立节约意识，下班时管好门窗、水电;开饭或加餐所剩
食品，及时送回伙房，不把食品带回家。

11、不信谣、不传谣，不参与封建迷信活动和赌博活动。

以上承诺请大家予以监督!

承诺人：

2012年9月10日



幼儿园老师师德师风工作总结篇六

教育事业是神圣的，老师的职业道德是崇高的，老师的.责任
是重大的。为了提高自身的思想道德素养，全面提升我园老
师的师德水准，我保证严格遵守老师职业道德，全面规范师
德行为，做一个家长满意的老师。现向幼儿园承诺如下：

一、树立“一切为了孩子”的观念，尊敬、爱护、关心、体
贴幼儿，不偏爱、不讥讽、不斥责、不体罚和变相体罚幼儿。

二、以身作则，为人师表，举止端正，态度和蔼，做到语言
规范文明，说话低声，走路轻声，坚持文明用语。

三、认真遵守《幼儿园教职工道德规范》及一切规章制度，
严格执行岗位责任制，分工协作，各尽其责，服从分配听从
指挥，工作尽心尽责。

四、与时俱进，不断更新教育观念，认真参加园内外各类学
习活动，积极主动发表自己的观点。

五、严格执行教育教学常规，创设与保教要求相适应的教育
环境，加强各环节的组织、领导，有计划、有目的地对幼儿
实施教育，严格执行一日作息制度和交接班制度，努力提高
教育教学技能。

六、团结协作、互相关心；不搬弄是非，不做有损幼儿园声
誉的事。

六、尊重家长，热情接待；不指责、训斥幼儿家长;不把老师
的责任推给家长。

七、廉洁从教、依法执教；不接受家长礼物和宴请，不利用
职责之便谋取私利。不参与、不搞迷信、不做传销。



八、仪表端正、举止文明；不穿戴与老师身份不符的服装，
不浓妆艳抹。

九、遵纪守法，严格自律，不迟到、早退；工作时间不串班、
不脱岗、不闲谈，上班前须做好一切准备工作。

十、履行岗位职责，不在上班时间听音乐、聊天、玩游戏等
与工作无关的事；不在课堂上使用通讯工具。

十一、以园为家，爱护公物、节约用水，不吃拿、不占用、
不私分幼儿园一切财物和食品，不乱扔杂物，保持园貌整洁。

幼儿园老师师德师风工作总结篇七

高尚的师德是素质教育对教育者的根本要求，也是教师身体
力行“三个代表”重要思想的迫切要求。随着教育改革的不
断深入，对教师的.师德要求更加广泛，教师作为人类灵魂工
程师的责任也更加重大。几年来，我幼儿园全体教师自觉贯
彻执行党的教育方针，严格遵守教师职业道德，教书育人、
敬业奉献，充分体现了教师学为人师、行为世范的高尚情操，
为我社区教育事业做出了积极贡献，赢得了上级领导及广大
家长的广泛赞誉和普遍尊重。但是，社会上有些教师身上还
存在着一些人民群众不满意、甚至社会反映比较强烈的突出
问题，主要表现在：一是损害学生(幼儿)身心健康：体罚或
变相体罚学生(幼儿)，侮辱学生(幼儿)，讽刺挖苦学生(幼
儿)等;二是违反上课纪律：酒后上课，教室内吸烟，接打手
机、发信息，擅自让学生(幼儿)停课等;三是为教不廉：向学生
(幼儿)推销教辅资料，幼儿读物，向家长索要礼品，有偿家
教，为社会举办的培训班做招生中介等;四是不讲诚信：在迎
接上级督导检查等工作中弄虚作假、教学生(幼儿)讲假话等。
这些问题，背离了教育的根本宗旨，严重损害了人民教师的
良好形象。

尽管这些行为不一定存在于我们幼儿园教师之中，但是应该



引以为戒，为在教师中牢固树立以育人为本的教育观念，切
实保证幼儿的身心健康，办好人民满意的教育，通过组织幼
儿园干部、教师学习潍教字[]19号文件《关于严肃查处严重
违背教师职业道德行为的通知》，经过讨论、反思，征求意
见，特制定《西文幼儿园教师师德要求》，希望各位教师承
诺执行：

1、执行幼儿园微笑教育要求，做到与幼儿蹲下来讲话，抱起
来交流，不体罚或变相体罚幼儿，侮辱幼儿，讽刺挖苦幼儿，
做孩子的“妈妈老师”，坚决不能有损害幼儿身心健康的行
为。

2、不违反上课纪律，不酒后上课;上课期间不接打手机，不
发信息;不擅自让幼儿停课;组织幼儿户外活动不放任自流，
教师凑堆闲聊;值班期间坚决不离开孩子等。

3、不向幼儿(或家长)推销教辅资料，幼儿读物;不向家长索
要礼品;，不进行有偿家教;不为社会举办的培训班做招生中
介等。

4、讲诚信，在迎接上级督导检查等工作中不弄虚作假，不教
幼儿讲假话等。

教师签名：

x幼儿园

xx年9月

幼儿园老师师德师风工作总结篇八

教育事业是圣神的，教师的职业道德是崇高的`，教师的责任
是重大的。本人受聘于名都幼儿之家后，保证严格遵守教师
职业道德，全面规范师德行为，努力做一个“为人民服务和



人民满意的教师”。现向幼儿园和社会承诺如下：

一、爱岗敬业：热爱教育事业，热爱幼儿园，自觉维护幼儿
园、教师的形象，把教育作为一份培育孩子提升自己的圣神
事业。遵守幼儿园的规章制度，严格自律，不随意迟到、早
退。不旷教、不随意停调课和对工作敷衍，不在办公室打电
脑游戏，上网购物、聊天等，在教学活动中不出现使用通讯
工具等影响正常教育教学的行为，工作不拖沓、不推拖。

二、依法从教、了解从教：全面贯彻国家教育方针，自觉遵
守相关法规及幼儿园的各项规章制度，依法履行教师职责权
利，自觉抵制社会不良风气影响。不从事以盈利为目的的第
二职业和有偿家教等，不接受家长礼物。

三、热爱幼儿：关心、理解。尊重、保护全体幼儿，维护幼
儿权益。注重激发兴趣、培养习惯、发展能力，促进幼儿主
动、和谐、身心健康发展。尊重幼儿个体差异，促进没一位
幼儿发展，不出现歧视、讽刺、挖苦、侮辱幼儿，不说伤害
幼儿自尊和心灵的话语，体罚或变相体罚幼儿情况的发生。
不得以任何理由剥夺幼儿受教育的权利。

四、尊重家长：主动多渠道与家长练习、沟通、合作，接受
家长监督，听取并采纳合理化建议，不把教师的责任推给家
长。宣传指导科学的教育思想和方法，有效发挥家庭教育资
源优势。

五、严谨治学：钻研业务，参与教改，积极探索孩子发展、
保教工作规律，自觉参加各类进修培训，不断提升专业水平
及工作品质。

六、团结协作：关心集体，顾全大局，互相尊重，合作共享，
共同维护、营造“文明、温馨、进取”的团队氛围，做“阳
光教师”，共创和谐校园文化。



七、为人师表：坚守高尚情操，知荣明耻，严于律己，以身
作则。衣着得体，语言规范，举止文明，作风正派，廉洁奉
公。不参与教师身份不符合的任何事情，自觉抵制社会不良
风气，不利用职务之便谋取私利，不带子女进自己班中，避
免影响工作。

八、终身学习：以终身学习为己任，不安于现状，不断拓宽
知识视野，更新知识结构，潜心钻研业务，勇于探索创新，
不断提高专业素养和教育教学水平。

以上的承诺请广大家长、园领导予以认真地监督！

承诺人：

日期：


