
个人离职报告格式 监事个人工作离职报告
(优质5篇)

在现在社会，报告的用途越来越大，要注意报告在写作时具
有一定的格式。那么报告应该怎么制定才合适呢？下面是小
编帮大家整理的最新报告范文，仅供参考，希望能够帮助到
大家。

个人离职报告格式篇一

尊敬的公司领导：

感谢这一年多来给予我的照顾和培养，现在由于我个人原因
的影响，我认为我已经不适合再胜任我目前的工作!所以，经
过深思熟虑之后，向公司递交这份辞呈，希望公司予以批准!

来黄石已经10个月，在这里我体会到了好多，也学到了好多，
也犯了一些错误，这期间非常感谢公司领导对于我的信任和
关心，让我不断的在错误中进步，不断的提升了信心。我知
道现在的ht正是发展壮大，蒸蒸日上之时，作为一名ht员工
本因该将自己的全部精力贡献于此，和其一起发展进步，但
由于现在的自己已是有力无心，觉得这样下去，自己有愧
于ht给予自己的一个这么好的发展平台，有愧于自己的这份
收入;再加上外部压力和思想上的羁绊，让自己私下里常想的
太多，工作中难免就分散了精力。这样长此以往，不是最优
的自己，那么肯定很难做出成绩来，我觉得那就已无太大意
思!

在ht的经历将永远是我人生经历当中的一笔重要财富，永远
不会忘记ht的精神严谨务实，以后的工作如此，做人更加是
这样!将会在今后的工作当中以此标准来衡量自己，作个不夸
大，不虚浮的自己!



最后希望公司领导在百忙之中抽出时间受理我的离职请求!

此致

敬礼

　xxx

20xx年xx月xx日

个人离职报告格式篇二

尊敬的公司领导：

您好！

我因为诸多个人原因，经过深刻冷静的思考后，郑重的向公
司提出辞职申请。

由于部门领导对我的能力的信任，使我得以加入公司，并且
组织学习来提高个人能力，指派导师帮助和辅导。经过这几
个月在公司的工作，使我学到了很多知识、积累了一定的经
验。对此我深怀感激！感谢部门领导给我提供了一个展示自
己才华的'舞台，并且给了我一个能与一群出色员工一起工作
的机会，感谢在我们共同工作的这段时间给予我的支持与鼓
励！

我很满意公司的工作环境，但是由于一些个人原因，我不得
不向公司提出辞职申请。根据《____集团》规定：“员工在
合同期内提出辞职（不包括试用期），须提前一个月向直接
上级主管提交书面/申请。”现提交辞职申请报告，并希望能
在1个月内正式离职。

对于由此为公司造成的不便，我深感抱歉。但同时也希望公



司能体恤我的个人实际情况，对我的申请予以考虑并批准。

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日

个人离职报告格式篇三

尊敬的领导：

您好！

我是我们酒店的酒店领班xxxx，很抱歉在这里向您提出辞职的
事情。作为酒店的一名基层员工，可能您对我并不是很熟悉，
但是我在我们酒店也差不多工作有两年的时间了，在我们酒
店基层员工变动比较频繁的情况下，我也可以说是酒店的老
员工了。我身边的同事自己都记不得来了又走了有多少个了，
但是我坚持住了，坚持了差不多两年的时间了。但是很抱歉，
到今天我是真的坚持下去了，我要跟酒店说再见了。

作为一名酒店管理专业毕业的学生来说，对于酒店的工作应
该是非常有热情的，事实上也确实是这样子，来到我们酒店
的时候，交代到我手上的工作我都是尽职尽责的完成，可能
您会觉得这是我们身为一个员工基本的义务，但是您要知道
有的人打一百分是的成绩，而有的人打一百分是因为就只有
一百分。我觉得我就是后面的这一种，交代给我的工作我都
是能够轻而易举的完成的，可是完成之后呢？尽管我做的非
常的优秀，可是酒店并没有对我有过多的看重，跟其他的勉
强完成工作任务的员工待遇都是一样的，刚开始的时候我觉
得这是很正常的，我还是一个刚来酒店的新员工，酒店要是



对我有很大的提携的话，肯定会造成其他老员工的不满。但
是随着时间的推移，身边的员工走了一茬又一茬，我都成为
了老员工了，在这个岗位上面我还是没有任何的变化，酒店
也没有对我有任何的看重。所以渐渐的，我的热情被磨灭了，
一直到今天可以说是彻底的熄灭了。

我要辞去我酒店领班的工作，并不是我自大觉得酒店不提拔
我还是怎么，而是我觉得酒店的人才培养机制有很大的问题，
对所有的员工都是一样的，没有任何的进阶方案。这样的现
状让我感觉自己在这里继续工作下去的话没有任何的发展前
景，所以前面的两年我在这里坚持了下来，既是因为之前酒
店给了我工作的机会，也给了我锻炼的环境，所以我在酒店
留了下来，但是，到今天我是真的坚持不下去了。说实话，
这是我毕业之后的一份工作，酒店教会了我许多的东西和道
理，说要离开我是真的挺舍不得的，但是为了更好的未来，
我只能做出这样的决定！

写到这里，心里还有很多的话，但是不知道怎么表达出来，
只能说希望酒店发展的越来越好，这也算是我在这工作两年
以来一直有的期望吧。

此致

敬礼！

xxx

20xx年x月x日

文档为doc格式

个人离职报告格式篇四

尊敬的酒店经理：



您好!

我是酒店的一名厨师，我叫______。先在这里祝您生活开心，
事业一直都往上升，祝酒店的生意是越做越兴旺。

今天是特意来跟您辞职的，我也做了这么久的厨师了，为酒
店尽到我所有的能力，看到酒店现在的生意这么好，这么兴
隆，我由衷的表示开心，一直陪伴着酒店成长至如今的地位，
这是我的荣幸，特别的激动。但是我也不能一直陪伴下去，
为酒店一直做好的菜品。

我年纪大了，想回老家去享福了，现在也承受不起太多的事
务，做菜需要的就是耐力和坚韧力，在厨房一般一待就是一
天，基本不带休息的，这样高强度的工作，我现在恐怕是做
不来的了，不想给这个倾入我那么多年的心血的酒店带来麻
烦，该退出就算不舍，也要离开，它就像我的孩子一样，该
放手的时候就要放手，要让它自己去成长。而且现在酒店又
添了很多新的年轻厨师，他们的能力也很不错，甚至比我当
年还要好，做出来的菜也深受客人欢迎，我觉得有他们就足
够了，我这个年纪大了的人还是退出这个舞台的好，给他们
一个大舞台去锻炼，也算是我目前能做的了。

我的儿女也很早就要我辞去这里的工作了，也催促了我很久，
他们都很孝顺，都不想要我这么辛苦工作，说他们有能力了，
可以让我以后安享晚年。之前吧，一直就舍不得，不放心，
现在看到厨房里的年轻人都那么有干劲做菜，而且都取得不
小的成绩，我也因此放心了，想着也该退下来了。我也有我
的生活，正好就应了儿女们的请求回老家，也跟多年没有见
面的老朋友们聚聚。过一个有儿女陪伴，有朋友玩耍的老年
人好了。

感谢您在入职之后还继续用我，让我对喜欢的厨师工作做够
本，我没有遗憾余留，很满足，愿能够谅解，尽快做出批准，
我也好卸下一身的职责轻松回家。这边的工作很早之前就交



给了厨房那群年轻的厨师了，我也就打一打下手，都不需要
我看着了，他们就完全可以掌握住，没有任何困难。所以请
不要担心，也相信他们可以为酒店带来更好、更精彩的未来。
那我就从下周正式辞去了酒店厨师一职工作，请您早一点批
准。

此致

敬礼!

辞职人：______

20__年____月____日

个人离职报告格式篇五

尊敬的领导：

您好!

首先感谢酒店这一年对我的栽培，感谢各位领导在工作中给
予的支持和帮助。感谢您不吝赐教，让我在这一年职业生涯
中受益匪浅。

早有耳闻，____酒店是____最大的酒店之一。里面饱学人士
数不胜数。很容幸，当时能够得到领导赏识，顺利聘任酒店
经理一职。为此，我非常珍惜。论语有言：“学而不思则罔，
思而不学则殆”。进入酒店大家庭后，我已迫不急待与各部
门经理进行工作交流。并在交流中虚心学习，取长补短。力
争在提高自我水平同时，带领康体部全体人员，在以总经理
为核心指导下，完成酒店下达各项工作任务。

这一年，注定是不平凡的一年。____营业额再次刷新了历史
新高，因管理不善而导致酒店遭受损失。面对失败，我是首



当其责，有愧于酒店和领导对我的信任。但作为酒店经理，
理应知耻而后勇。在酒店领导带领下，迅速作出战略调整，
立即着手筹备后续处理工作，并从失败的地方重新站起。

这一年，是充满自我挑战的一年。由于工作特殊性，作息时
间与正常生物钟完全相反。渐感身体严重透支。尤其是最近，
旧伤发作，背部疼痛难忍。几经思量，深感自己身兼重责，
不能以己之私，误酒店大略。故在此向领导提前递交辞程，
以另觅贤臣，还望领导批准!

此致

敬礼!

辞职人：______

20____年__月__日


