
2023年外出务工职业 外出务工介绍
信(实用8篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？下
面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可
以帮助到有需要的朋友。

外出务工职业篇一

兹证明我单位工作人员_________，身份证_________，目前
居住于小区室_________，目前就职于_________有限公司，
因工作需要疫情期间仍须外出上班。

特此证明。

单位联系人：_________

联系电话：_________

单位（盖章）：_________

_____年___月___日

外出务工职业篇二

同志，男(女),身份证号，从年月在省市工作，因为原因于年
月返乡。(本证明为务工返乡农民工创业贷款使用，请如实填
写。如单位出具虚假证明造成经济损失，有证明单位承担一
切法律后果。)

特此证明



村委签章：

乡镇劳动保障事务所签章：

年月日

2

第一条为进一步做好外出务工人员回乡创业与返乡就业，落
实和完善对回乡创业与返乡就业人员帮扶机制，在《新余市
扶持外出务工人员回乡创业与返乡就业办法》(余府发〔2008〕
43号)的基础上，结合本市实际，制定本办法。

第二条1月1日后返乡的外出务工人员，提供以下凭证或资料
之一的，由所在县区劳动就业服务机构免费核发《外出务工
人员登记证》(以下简称《登记证》)：

(一)埠外社会保险经办机构颁发的社会保险缴费凭证;

(二)与埠外企业解除劳动关系协议书;

(三)埠外企业的上岗证或工作证;

(四)其他可以证明在外务工的凭证。

第三条回乡创业人员开办有限公司，注册资本在10万元以下
的，首期出资额可为零首付，注册资本自公司成立之日起两
年内缴足。

第四条返乡务工人员创办企业，未达到起征点的免缴各种税
款。超过起征点，报经当地税务机关同意，两年内可以缓缴。

第五条有创业愿望的返乡务工人员，可自愿选择参加公共就
业服务机构免费开办的技能等培训。



从业人员超过200人的企业，可向劳动保障部门申报自培基地。
新招员工超过20人/次，可实行企业自培，享受相对应的培训
补贴;从业人员少于200人企业，可选择劳动保障部门认定的`
农民工培训机构进行委托培训。

第六条返乡务工人员创业从事个体经营，免收下列费用：

(一)职业技能培训和考核收费;

(二)劳动能力鉴定费;

(三)职业介绍求职登记费;

(四)个人委托保存人事关系和档案费;

(五)税务登记证工本费;

(六)统一代码证书费;

(七)计量器具检定费;

(八)锅炉、压力容器检验费;

(九)一般劳动防护用品检验费;

(十)公路运输经营许可证工本费;

(十一)道路运输证工本费;

(十二)船舶登记费;

(十三)城市排水设施有偿使用费;

(十四)城市占道费;



(十六)渔业船舶登记或变更登记费;

(十七)河道堤防工程修建维护管理费;

(十八)防洪保安资金;

(十九)体育市场经营许可证工本费;

(二十)健康合格证工本费;

(二十一)行政执法卫生监测费、卫生质量检验费;

(二十二)预防性体检费;

(二十三)预防接种劳务费;

(二十四)《娱乐场所审核合格证》工本费;

(二十五)《网络文化准营证》工本费;

外出务工职业篇三

“安全不保，何谈教育”一句话足以说明安全工作的重要。
为了孩子的健康成长，我校要求家长们时时刻刻加强对子女
交通安全、防火、防电、防盗、防溺水、禁毒、防绑架、防
食物中毒等教育，教给孩子有关的安全常识，注重引导，培
养和提高子女自救自护的能力，特与家长签定以下安全承诺
书：

1、根据《未成年人保护法》和《预防未成年人犯罪法》，父
母或其它监护人应依法履行对子女的监护职责和抚养义务，
并遵守国家各级政府制订的法律法规。

2、教育子女按学校规定的时间到校，不得早到;放学及时回



家，不在学校和路上逗留，以免发生意外事故。

3、严禁孩子带与学习无关的物品及危险的玩具、刀具、手机
等进学校，以免发生伤害事故。

4、教育孩子平时不与陌生人接触来往，以防上当受骗。

5、教育子女在学校要听从老师的教导，遵守学校规章制度，
确保课间活动的安全。

6、学生有事不能上学，住宿生不能按时返校家长必须与班主
任请假。

7、教育子女在双休日、节假日期间，不到学校玩耍或独自外
出;如有外出活动须有家长亲自陪同，详细指导活动以防不测。

8、做好森林防火工作严禁子女上山野炊、烧烤。严禁燃放烟
花爆竹，防止引发火灾。教育子女上学放学途中遵守交通规
则。

9、父母或其它监护人要经常和学校保持联系，对有特异体质、
特定疾病或其它生理、心理状况异常的学生要及时通知学校，
密切与学校配合，确保学生在校、在家或其它任何场所的人
身及财产安全。

10、本学校实行请假家长接送制，凡在校学生请假回家，家
长必须来接方可离校。

总之，为了您子女的安全、家庭幸福，特拟定此承诺书，双
方共同签定，以示责任。谢谢家长的配合!

承诺人：

20__年__月__日



外出务工职业篇四

兹有我单位工作人员_________,性别_____,身份证
号：_________________________,联系电
话：________________。

工作单位地点：______________________________________。

因工作需要，须往返工作单位和家中，现在_______________
小区居住，居住详细地址
为_______________________________。

本单位承诺该同志在我单位工作期间，我单位负责排查防控。

此证明用于疫情管控期间提供给物业公司、社区存档办理出
入证使用。

单位公章：____________

日期：_____年___月___日

外出务工职业篇五

第一条学生自放假开始，必须按时回家，不得在外逗留，特
殊情况下，须取得家长的同意，并保持和家长的联系。

第二条学生在假期外出实习实践、学习过程中，必须严格服
从带队老师和学生干部的安排，注意人身、财产、饮食卫生
和交通安全，严禁私自离队。凡不服从安排，私自行动者，
发生意外事故，由学生本人负责。

第三条凡假期自行联系实习实践、学习单位的同学，必须切
实注意安全，服从实习实践、学习单位的安全管理规定，遵
守实习实践、学习单位的管理制度，妥善安排好自己的生活、



学习和工作，学生外出实习实践、学习期间所发生的一切行
为后果由学生本人负责。

第四条学生在假期实习和学习过程中，发现意外事故，要及
时报告公安部门和学院，并采取措施，控制事态发展，尽可
能减轻伤害和损失。

第五条严禁私自下河游泳或从事其他危险性活动。

第六条放假期间，所有学生必须回家，凡自行滞留学校及周
边地区发生任何意外，学校概不负责。

承诺人：

20__年__月__日

外出务工职业篇六

1、严格遵守国家法律、法规和公司、部门的各项安全规章制
度和安全管理规定，积极参加本公司组织的各项安全活动，
牢固树立“安全第一，防范为主”的思想，切实履行岗位安
全和工作职责，尽职尽责，防范各类安全事故发生。

2、自愿接受公司、部门、班组等各级安全和业务技能(学习)
与培训，努力提高自身安全及工作业务技术水平，增强安全
防范意识，做到“三不伤害”(不伤害自已、不伤害他人及不
被别人伤害)。

3、自觉遵守安全生产法律、法规和公司安全管理规章制度，
严格遵守公司关于本岗位(或工种)的《安全技术操作规程》，
认真按作业规程、安全技术措施进行作业，做到不违章操作、
不违反劳动纪律、不冒险操作。

4、保持工作现场规范化、标准化，杜绝“跑、冒、滴、漏”



现象。

5、正确使用和维护本岗位的安全防护装置，以及本人的劳动
防护用品。在操作过程中，必须合理佩戴劳动防护用品。

6、熟悉岗位安全操作规程，掌握岗位安全技能，懂得岗位的
危险性、预防措施和应急方法，会报警，会使用救急工具和
消防器具。

7、积极参加公司的事故隐患检查和整改工作，在工作中发现
事故隐患或者其他危险(危害)因素，立即向上报告，并配合
班组和车间进行解决。

8、发现生产安全事故时，及时向上报告，积极参与公司的事
故应急救援工作，在救援中服从上级的指挥。

9、强化自身安全意识，在生产过程中对自已的人身安全负直
接责任，确保自身安全。

如违反安全生产的有关规定，本人将自愿接受公司的处罚，
并承担相应后果。

承诺人(签字)： 年 月 日

88煤矿 年 月 日

外出务工职业篇七

为切实确保我（家长）的孩子在接送路途中的安全，我（家
长）将与学校全力合作，强化安全管理，担负起安全教育工
作与监护职责，确保孩子在接送路途中的人身安全。

1、我（家长或监护人）将自觉遵照《义务教育法》、《未成
年人保护法》、《预防未成年人犯罪法》、《学生伤害事故



处理办法》等有关法律法规，认真履行我（家长）的职责，
承担相应的法律责任，确保学生在上学、放学路途中的安全。

（1）、了解学校的教育教学制度与管理，及时掌握子女在校
或在家的思想行为动态。

（2）、配合学校对子女进行上学、放学路途中的交通、饮食、
防电、防火、防骗、防抢、防暴、防溺水、防雷击、防疾病
传染等安全教育，增强子女安全意识，加强安全管理，防止
安全事故发生。

（3）、密切注意子女的思想行为动态，杜绝子女在上学、放
学路途中私自或结伴进入不安全场所（沟涧、水沟、池塘、
铁路等）活动，发现情况及时进行管教，严防意外事故发生。

（4）、在上学、回家路途中，禁止子女携带火种、易燃、易
爆、易伤人的物品及管制刀具，禁止子女驾驶机动车辆，未
满12周岁少年儿童禁止骑自行车，防止意外事故的发生。禁
止吃零食，不到路边店、地摊消费，不购买“三无”食品，
以防食物中毒。禁止乱丢乱刻，造成不良后果或不安全事故
一概与学校无关。

（5）、教育孩子在上学、回家路途中不吸烟、喝酒、赌博、
打架斗殴、敲诈勒索、小偷小摸、玩危险性游戏、攀爬树木、
建筑物或其他设施等，若造成不良后果一概与学校无关。

（6）、在上学、放学路途中发现孩子的人身安全受到威胁、
侵害时，及时与学校、公安机关取得联系，共同维护其合法
权益。

（7）、我（家长）要教育子女遵守学校各项规章制度和有关
法律法规，严格遵守学校作息时间，不提前到校或离校；尊
重和服从学校的管理，不私自离校。



（8）、孩子有特异体质或特殊疾病的，要及时告知班主任和
老师，以求特别照顾，否则后果由我（家长）负责。

（9）、我（家长或监护人）要积极主动地与学校、老师经常
保持联系，共同做好子女的安全和纪律管理工作。

2、由我（家长及其监护人）负责接送的住宿生、非住宿生在
接送路途中出现的安全问题由我（家长及其监护人）全权负
责。我（家长）在接送过程中要做到以下几点：

（1）、做到准时接送，不迟到或早到。

（2）、不酒后驾车、骑车接送学生上下学。不委托他人接送
孩子。

（3）、自己的孩子自己接，不委托他人或用三无车辆（无牌、
无证、无照驾驶）、三轮车、拖拉机、农用车、黑车以及车
况差、超员客车及非法营运车辆接送学生。

（4）、委托他人接送学生，接送路途中如发生不安全事故，
学校及班主任、老师不承担任何责任。

我向学校郑重承诺：遵守以上承诺，若有违反，一切后果自
负。

承诺人：

20__年__月__日

外出务工职业篇八

1、认真执行安全生产规章制度及安全技术操作规程，合理安
排班组人员的工作，对本班组人员在生产过程中的安全和健
康负责。



2、经常组织班组人员学习安全操作规程，监督班组人员正确
使用个人劳动用品，坚持使用“三宝”，不断提高自我保护
能力。

3、认真落实安全技术交底，坚持每天召开班前安全会，不违
章指挥、冒险蛮干。

4、经常检查班组作业现场的安全生产状况，发现问题及时处
理并上报有关领导。

5、认真搞好工人的安全教育工作，经常教育工人按安全操作
规程施工作业。

6、坚持班前对所使用的机具、设备、防护用具及作业环境进
行安全检查。

7、发生因工伤亡未遂事故，要保护好现场，并立即上报有关
领导。

项目部负责人 ： 砖瓦工班组组长：

20__年12月30日


