
2023年幼儿园防火应急演练预案及演练
记录内容(实用5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。相信许多人会觉得范文很难写？下面是小编帮大家整理
的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

幼儿园防火应急演练预案及演练记录内容篇一

为了加强对施工生产安全事故的防范，及时做好安全事故发
生后的`救援处置工作，更好地适应法律和经济活动的要求，
结合企业员工的工作和施工场区周围居民提供更好，更安全
的环境。保证各种应急反应资源处于良好的备战状态。和本
企业施工生产的实际情况，特组织进行生产安全事故应急救
援预案演练。

演练简介，一名员工因为施工中的操作失误发生触电事故，
项目及时启动应急预案，对触电者积极实施抢救过程中如何
保障信息传达预案，小组成员如何履行职务，最后完美达到
练习目的。演练目的，提高全员安全意识的同时，通过演练，
使人员掌握应急救援运行程序和方法，提高项目应急小组的
协调作战能力。参加演练的相关部门，公司安全科领导，公
司各职能部门，项目部，职能部门以及各作业班组。安排假
设三名工人在浇筑三层窗台板时候，对作业人员进行安全交
底，同时说明不能够乱接电源接电，必须要找电工，电工按
照工厂安排好振捣棒的电源。一切落实结束之后，对作业人
员示范开关只要扳动按钮就行，其他不要动交代，完成之后
就到别处巡查。事故发生。

一名工作人员未通知电工，上次把现实触电倒在电箱边，四
肢抽搐。一名工人拉下漏电保护器的按钮。按下按钮之后，
正在一边安排施工的工作人员听到惊叫声。一边跑向出事地



点，一边用电话拨打120求救，并且向项目经理报告。总指挥
在接到电话之后，决定启动项目生产安全事故应急预案，立
即电话向公司报告，同时用电话通知抢险组组长啊在施工现
场发生触电事故，立即按照项目生产安全事故应急预案，带
领人员赶到事故地点进行检查，同时到配电房间拉闸断电，
对现场所有用电进行检查，同时将落实情况随时报告。

救护组长带领救护组成员赶到事故地点。对触电人员进行检
查，同时将落实情况随时报告。疏散组组长立即按照项目生
产安全事故应急救援预案，带领警戒组人员赶往出事定点，
禁止闲杂人员出入，现场拉警戒带进行隔离，并且会进入的
救护车停放在安全地点。随时准备将伤员送往医院，禁止其
它无关车辆和人员进入，同时将落实情况随时报告。

幼儿园防火应急演练预案及演练记录内容篇二

地点：教学楼、操场

总指挥：祖枫桐

参加班级：1-5年级全体学生、全体教职工

演练内容：接到地震警报，紧急疏散学生

演练用时：1分12秒

演练记录：

准备工作：5月11日向班主任下发应急演练活动实施方案；学
生放学后，组织全体教师收看关于地震知识的制作片，要求
教师做笔记，并将相关记录要点讲授给学生。（正确的避震
方法；震后有组织的撤离；学生疏散安排；震后自救、互救。
）



过程：

1、5月12日上午9：30，忽然，安全员发出地震警报（防空警
报）

2、在班级上课的教师立即组织学生离开教室。

3、安全员和各班班主任指挥学生疏散：各年级有秩序地向校
园中心疏散。避开因教学楼倒塌造成的人员伤亡。

4、安全员向在场的学生讲地震知识以及有关紧急疏散措施：

（1）要有顺序地疏散，在楼梯下楼时，(计划方案)不准学生
在楼梯或走廊互相拥挤，避免跌倒。

（2）老师应在每层楼梯把守，指挥学生有秩序疏散。

（3）疏散过程中，以双手护头，以防被砸。

（4）疏散过程中，要迅速，要排队有秩序前进，不要慌乱奔
跑，不要争先恐后。

（5）疏散途中不能穿过建筑物，要尽量避开建筑物和电线。

（6）各班学生到达集中地后，学生要蹲下，保护头部。

（7）班主任向校长汇报人数。

总结：

今天是5月12日――第三个全国“防灾、减灾日”，四川汶川
地震3周年，为了提高防震减灾意识和震时应急技能，我校师
生开展了本次地震应急演练活动。活动前，各位老师能够积
极、认真地收看地震制作片，记录要点并将演练的.各项要求
传达给学生。活动过程中，各位教师能够各司其职，全体学



生能够按照统一的指令，动作敏捷、规范，能够按规定线路
疏散，快而不乱，达到了提高震时应急技能的预期目的。

在此特别强调四点演练中的注意事项：

遇事不惊，头脑冷静。

判明情况，思考对策。

听从指挥，有序疏散，杜绝推、拉、冲、撞、拥挤、恐慌混
乱，相互踩踏。

在撤离途中，如果出现拥挤摔倒情况，后面学生要在教师的
带领下绕行，倒地的学生要迅速站起来，跟随撤出。

各位班主任要以此次活动为契机，利用班会时间进行总结，
扬长避短，使本次演练活动真正达到提高防震减灾意识和震
时应急技能的目的。

本次演练活动到上为止。

幼儿园防火应急演练预案及演练记录内容篇三

根据上级行的通知精神，结合我行的实际情况和近期发生的
火灾案例，为加强全行员工的消防安全意识，提高员工应付
和处置火险隐患的能力，真正落实“预防为主，防消结合”
的方针，保障全行工作安全运营无事故，决定在每季第一个
月中上旬进行一次消防演练活动。具体实施方案如下：

一、消防演练的内容：

1、报警与接警；

2、初期火灾的扑救；



3、人员的逃生、自救、疏散和重要物品的转移；

4、火灾现场的安全保卫。

二、消防演练的阶段划分：

1、进行学习动员。在全行进行一次消防安全大教育活动，组
织员工学习《中华人民共和国消防法》、《中国建设银行消
防安全管理暂行规定》和《中国建设银行办公楼安全管理办
法》，提高员工的消防安全意识。由各部门为单位在支行分
管领导和安全员的组织指导下，认真学习和模拟演练我行制
订的消防应急预案，熟悉在消防突发事件中各自的职责和任
务，熟练掌握每一种消防器材的性能和用途，掌握火灾中基
本的自救和逃生方法，保障自身和国家财产的安全。

2、成立消防演练领导组织机构，明确责任，严格组织实施演
练活动，确保演练活动顺利完成，达到预期效果。

指挥组：

灭火组：

接水组：

抢救组：

警戒组：

保障组：

3、组织演练。请县公安和消防部门的同志来行，讲解消防知
识及演练过程中的注意事项，并在消-防-队的指导下进行演
练。全体人员都要参加，把演练当成实战，认真对待；担任
警戒任务的员工要提高警惕，防止在演练当中不法分子趁火
打劫。



4、总结汇报。演练结束后，各部门要对演练进行总结，针对
演练中出现的问题要及时上报并进行整改，总结情况按要求
上报支行办公室，办公室整理后上报市分行安全保卫部。

三、演练要求：

1、加强领导，确保演练工作达到预期目的。在支行的统一部
署下，全行人员要高度重视，提高认识，积极参加，确保演
练效果。

2、各部门调整好工作，确保全员参加。这次演练是全面性的、
较大规模的消防演练，各部门要组织好员工积极参加这次演
练学习，增强自己处理火灾隐患、躲避火灾危险的能力等消
防技能。

一人缺课。对于各部门的消防安全责任制要再次加以明确和
落实。

4、本方案将从每季第一个月初开始逐步实施，到该月中旬结
束。

幼儿园防火应急演练预案及演练记录内容篇四

根据公安消防部门和市政府的有关要求结合华星大厦的实际
情况为确保大厦的正常办公秩序和人身财产安全一旦发生火
情能够有条不紊地进行扑救和疏散宾客抢救财产使火灾损失
控制在最低限度特制定此预案大厦物管中心在消防中控室设
置指挥部总指挥由物管中心主任担任一旦发生火灾指挥灭火、
组织抢救和疏散行动。

一、火情报警：

1、在大厦范围内无论何时、何地大厦职工一旦发现火情都有
责任立即向消防中控室报警。



2、在大厦内遇见火情如为初起小火应就近使用轻便灭火器进
行自救灭火保护现场将情况报告保安部如火情严重要立即按
下墙上的手动报警装置进行报警或用内部电话报警电话号码：
消防中控室：x119。

3、电话报警时不要惊惶失措要沉着冷静语言清晰的将火情发
生的所在区域、燃烧物质、火势大小、有无人员伤亡、报警
人姓名、部门、所在位置报告消防中控室。

4、关闭火场附近的电源、煤气开关及门窗。

5、切勿高喊“着火了”以免造成不必要的混乱要保持冷静只
有经消防总指挥授权才可向“119”报警。

二、火情确认：

1、中控室接到报警电话时要详细记录报警人姓名部门及发生
火灾的确切位置及燃烧物质、火势大小、有无人员伤亡。

2、中控室接到电话报警或消防主机报火警立即通知备勤警员
到现场确认查清下列问题：

（1）火情发生的具体位置、燃烧物质、火势大小、有无人员
伤亡。

（2）火源是什么是电器起火还是其它原因。

（3）确认火情时应注意不得莽撞开门要先试一下门体的温度
如果正常可开门检查如门体温度高可确认内有火情此时房内
如有人应先设法救人开门时注意不要把身体正对开门处视情
况进入。

（4）确认火情后立即将信息反馈给中控室。



三、火情报告：

1、火情确认后中控室值班员立即（正常上班时间）向保安部
经理和消防主管报告（夜间、节假日）向值班经理报告同时
向保安宿舍发出警报信号。

2、向总机值班员（正常上班时间）报警。

3、总机值班员接到报警后立即通知物管中心主任和各部门经
理。

四、各级人员行动：

1、大厦物管中心主任接到报警后立即赶往中控室组建灭火指
挥部指挥灭火及抢救疏散行动。

2、非正常上班时间值班经理接到报警后立即赶往失火现场指
挥灭火行动。

3、保安部经理接到报警后立即赶往中控室协助物管中心主任
指挥灭火及抢救疏散行动。

4、物管中心行政办公室经理、客务部经理、工程部经理接到
报警后通知本部门各岗位人员坚守岗位做好疏散准备立即赶
往中控室组成灭火指挥部。

5、保安部消防主管接到报警后立即赶往火灾现场指挥义务消
防队实施灭火抢救行动保安部内保主管接到报警后立即赶往
大厦正门调整警力部署维护正门及外围秩序。

6、警队队长接到报警后立即带领备勤警员组成义务消防队赶
往火灾现场在消防主管的指挥下实施灭火及抢救行动。

7、其他各部门各岗位人员接到报警后坚守岗位按灭火指挥部
的命令行动。



五、灭火战术：

1、保安部消防主管赶到火场后立即组织现场人员进行灭火并
随时同灭火指挥部联系向灭火总指挥报告火情。

2、冷却灭火法；义务消防队员赶到火场后立即使用消火栓灭
火及时清理火场易燃物用消火栓浇湿四周建筑物降低火场温
度。

3、隔离灭火法：将易燃物与火源隔离。

4、窒息灭火法：关闭门窗用难燃材料压盖较小面积的火源。

5、抑制灭火法：使用abc干粉灭火器或二氧化碳灭火器扑灭
火源。

六、灭火指挥部：

灭火总指挥根据火灾现场情况适时下达如下命令：

1、启动消防泵、喷淋泵、配合火场灭火。

2、打开排烟防火阀启动排烟风机排除火场烟雾。

3、关闭中央空调和新风系统防止火势漫延。

4、切断失火区域的电力供应电梯降首层。

5、开启正压送风机向消防疏散楼梯输送新风。

6、命令工程部关闭天然气总开关。

7、下达向119报警命令。

8、下达疏散命令。



七、组织疏散：

1、如现场灭火负责人认为火势不能控制指挥部立即做出疏散
决定。

2、消防中控室开通失火区域及上下两层消防广播用广播反复
播放“紧急疏散通知”广播稿如下：客户朋友们请注意大
厦xx层发生火灾事故消防人员正在进行扑救为了您的安全请
迅速离开房间疏散前请保管好自己的财物疏散时请不要乘坐
电梯以免发生危险请按疏散指示方向走消防疏散通道谢谢您
的合作。

3、失火区域及上下两层进行紧急疏散后根据人员离开情况对
其它楼层进行广播疏散。

5、其他部门人员接到疏散命令后立即进行重要物资、文件的
转移。

6、内保主管接到疏散命令后指挥外围警员清出机动车道做好
引导消防车进场的准备工作。

八、后期处理：

当灭火总指挥发出火情排除命令后保安部立即做好火灾现场
的警戒工作保护火灾现场不被破坏确保火灾事故调查工程部
应尽快将火灾报警系统、自动灭火系统、消防联动系统恢复
正常客务部负责火灾后期的清理工作。

幼儿园防火应急演练预案及演练记录内容篇五

为深入落实科学发展观，深化hse管理理念，加强全行员工的
消防安全意识，提高应对和处置火险隐患的能力，保障全行
工作安全运营无事故，本着“预防为主，防消结合”的消防
工作方针，结合我行的实际情况和近期发生的火灾案例，现



决定在每月第四周进行一次消防演练活动。具体实施方案如
下：

一、消防演练的内容：

1、报警与接警；

2、初期火灾的扑救；

3、人员的逃生、自救、疏散和重要物品的转移；

4、火灾现场的安全保卫。

二、消防演练的阶段划分：

1、进行学习动员。在全行进行一次消防安全大教育活动，组
织员工学习《中华人民共和国消防法》、《中国建设银行消
防安全管理暂行规定》和《中国建设银行办公楼安全管理办
法》，提高员工的消防安全意识。由各部门为单位在安全员
的组织指导下，认真学习和模拟演练我行制订的消防应急预
案，熟悉在消防突发事件中各自的职责和任务，熟练掌握每
一种消防器材的性能和用途，掌握火灾中基本的自救和逃生
方法，保障自身和国家财产的安全。

2、成立消防演练领导组织机构，明确责任，严格组织实施演
练活动，确保演练活动顺利完成，达到预期效果。

3、组织演练。请消防部门的同志来行，讲解消防知识及演练
过程中的注意事项，并在消-防-队的指导下进行演练。全体
人员都要参加，把演练当成实战，认真对待；担任警戒任务
的员工要提高警惕，防止在演练当中不法分子趁火打劫。

4、具体步骤.

（1）火情设定为营业期间柜台内线路老化、漏电打火，引燃



周边易燃物品。

（2）发现火情后，消防安全员立即展开消防预案，拨打火警
电话（）并拉响警报，切断行内所有电路。综合柜员保护好
现金、重要空白凭证等贵重物品。

（3）易燃物较多，因此火势发展较快。一名安全员负责组织
人员疏散，疏散时身体尽量压低，用毛巾掩住口鼻，有秩序
地撤离现场。

（4）另外两名安全员立即使用灭火器扑灭火灾。

5、总结汇报。演练结束后，各部门要对演练进行总结，针对
演练中出现的问题要及时上报并进行整改，总结情况按要求
上报…………办公室。

三、演练要求：

1、加强领导，确保演练工作达到预期目的。在……..的统一
部署下，全行人员要高度重视，提高认识，积极参加，确保
演练效果。

2、各部门调整好工作，确保全员参加。这次演练是全面性的、
较大规模的消防演练，各部门要组织好员工积极参加这次演
练学习，增强自己处理火灾隐患、躲避火灾危险的能力等消
防技能。

3、完善规章制度，强化责任制的落实。演练结束后，……办
公室要对这次演练活动进行认真的总结，针对演练中出现的
问题要及时进行整改，设施、器材需要更新的立即请示行领
导进行解决，制度不完善的立即着手完善，个别员工需要补
课的要坚决补上，不能使任何一人缺课。对于各部门的消防
安全责任制要再次加以明确和落实。


