
银行妇女节活动策划方案 银行妇女节活
动方案(大全5篇)

为确保事情或工作顺利开展，常常要根据具体情况预先制定
方案，方案是综合考量事情或问题相关的因素后所制定的书
面计划。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的方案吗？
下面是小编为大家收集的方案策划书范文，仅供参考，希望
能够帮助到大家。

银行妇女节活动策划方案篇一

喜迎“三八”真情回馈

为回馈广大新老顾客长期对本行的支持，支行特举行喜
迎“三八”真情回馈活动,借此活动提升提升我行的品牌知名
度，提高服务水平，赢得良好口碑，为支行完成20xx年第一
季度及全年任务目标打下坚实的基础。

：通过本此活动，银行业务力争在20xx年年初实现以下目标：

1、顾客新增数量超过历史同期最好水平，并使顾客结构得到
改善，质量得到进一步提高。

2、储蓄余额净增300万元，网银激活率达到50%，理财销售量
同比增长20万元。

3、圆满完成各项业务指标。

3月5日-3月8日

所有持我行银行卡、存折的顾客和新开户顾客。

1、活动期间，凡在我行办理定活期存款顾客均可得到喜



迎“三八”真情回馈活动赠送的礼品。

2、活动期间，为庆“三八”妇女节我行特推出两款专为女性
同志制定的理财产品：财富债券77期，153天，年化收益率可
达5.15%;财富债券83期，365天年化收益率可达5.4%;样样高
收益，等你参与。

分 工：活动期间，网点柜员统一佩带工作胸牌，增加员工亲
和力，突出我行员工热情、亲切的服务形象。

由韩丹负责在网点统一悬挂宣传横幅，宣传展板;由吴晓明主
要负责网点宣传咨询台的引导工作，引导顾客进行有序的参
加活动，积极做好相关领取奖品工作;由冯变强主要负责公司
顾客的接待与服务工作，积极引导公司顾客，记录好公司顾
客的基本信息，引导公司顾客进行有序的参加活动，积极做
好公司顾客的礼品领取工作。

前台当天的营业人员，积极开展网点优质服务工作，提高柜
台办理业务的服务质量，做好顾客的指导工作，切实提升网
点服务形象。

不当班的工作人员，一名负责在门口的接待工作，切实做好
对vip顾客的引导工作和绿色通道服务。

另一名负责礼品的发放工作，及后台的服务工作。

网点信贷人员分别做好信贷顾客的引荐工作，积极参与我行
活动。

1、大堂经理做好营业大厅的前期宣传工作。

具体要求：大堂经理披挂彩带，在大堂宣传并疏导顾客。

理财经理披挂彩带，在大堂为等待办理业务的顾客宣传并讲



解理财产品。

2、与市分行个人业务部联系，利用信息库搭建短信宣传平台，
对我行社保ic卡顾客进行短信告知。

具体要求：与个人业务部安斌联系，利用短信平台为ic社保
卡顾客发宣传短信。

3、每天不当班人员进行各单位上门宣传。

具体要求：营业员分为两组，由行长助理代领每天不当班人
员进单位，宣传我行各类产品并发送名片。

品牌洗化用品，化妆品等女性用品。

活动期间，凡来参加我行举办的“喜迎“三八”真情回馈活
动的. ，均有礼品相送。

银行妇女节活动策划方案篇二

一、 活动背景：

“三八” 国际妇女节是一年一度的女性节日 。 随着现代社
会女性地位的不断提高、 女性独立经济能力日 益增强，
“女人节” 也日 渐成为一个倍受商家重视的“营销节日 ”，
各个银行也纷纷推出系列令女性心动的营销推广活动。 本次
光大银行的“三八节” 活动推广方案， 就是针对特定节日
氛围， 利用消费者的心理，主动出击， 精心策划， 综合运
用网点布置、 互动营销、 路演宣传、 媒体推广等营销手段，
进行的产品、 品牌的推介活动， 抢夺市场份额， 提高产品
的销售力， 提升品牌的亲和力、 影响力。

二、 推广目的：



三、 活动思路：

1、 借势发挥、 合作共赢。 势单则力薄， 光靠一己之力是
很难达到“影响大”、“收效甚” 的效果。 哪怕达到了 ，
对于自 身的“付出” 与资源的消耗也是显著而可观的。 在
一定投入的情况下， 要想达到“高产出”、“回报优” 的
效果，“合适”企业之间的“联合” 将是不错的选择。 所
以， 此次活动光大银行可与一家大型商场连锁企业合作(
如“友阿”)， 利用商场与自 身在三八节期间共同的目 标
受众与节日 设想， 通过加大彼此之间的合作力度、 整合各
自 的优势资源， 进行强强联合、共同造势， 在扩大节庆活
动影响力的同时， 进一步提高活动“产出” 所带来的效果。
将光大银行和光大银行的理财产品更深入的展现给我们的目
标受众， 让他们对“阳光理财” 有更深入透彻的理解。 2、
生动别致、 主题突出。 此次活动， 无论是在前期的宣导造
势、 中期的趣 致游艺， 还是后期的精彩延续， 都将紧密
结合节日 的特点和银行特色进行活动的开展。 整个活动将
做到即循序渐进有的放矢， 又“张弛有度” 高潮迭起， 通
过增强比赛互动和受众参与的方式， 最大程度的提高活动效
果。 让我们的目 标受众能在一种轻松和谐的氛围下了
解“阳光理财”、 熟识“阳光理财” 的产品特征， 进一步
的加深光大银行的品牌认知度和产品记忆度。

四、 活动主题： (待定)

“谁是最会理财的家庭主妇” 《家有财女》 《女“财” 有
道》 在三八节当天举行“谁是最会理财的家庭主妇” 活动。
整个比赛活动将紧紧结合光大银行的企业形象和产品的特色
进行设置， 如根据光大银行的 a 计划、 b计划和 e 计划的产
品名 称和产品特点设置“理财问答”、“拼拼金状元”
和“如数家珍” 等。 力求达到生动活泼、 趣致有味， 让
受众在轻松愉悦的环境中记住光大银行和光大银行的产品。

五、 活动推广：



光大银行 阳光理财点： 商场 面： 媒体线： 银行网点活动
效果产品 特征品牌 形象 媒体、 商场和银行网点的多方联
动、 点线面的有机结合。 此次活动使用媒体高空轰炸、商
场配合联动和终端网点 pop展示的宣传推广方式。 通过商场
对 “点”、网点连“线” 和媒体控“面” 来扩大我们的活
动影响。 商场对“点”： 集合商场与光大银行此次活动目
标客户 群的一致性和节庆目的统一， 我们可以在三八节
“谁是最会理财的家庭主妇” 活动开始前的一个星期，在商场
( 如“友阿”) 举办“庆节日 刷‘阳光卡’ 有奖回馈活
动”， 并通过商场的广播将我们的活动信息目 标集聚似
的“循回” 播报给我们的消费者， 即精准又到位， 投入、
实效兼而有之。 而且通过彼此加深合作与了 解， 光大银行
还可以考虑在各连锁商场派驻人员 进行活动的宣传与组织，
并且为有需要的消费者现场办理银行卡业务( 也可考虑现场
办卡时附赠一些小礼品，如化妆四件套、 广告化妆境、修容
套装或广告压缩毛巾等)， 进一步的增强合作效果和扩大活
动影响。 网点连“线”： 配合活动进行网点的布置展示与
活动宣传( 如网点海报、 吊旗和 dm 单宣传等)， 利用终端
pop 的作用， 进一步的增强活动声势。 而在活动的前期，
光大银行可在网点中宣传： 只要在三八节前在光大银行的所
有网点办理理财产品， 均可获得玫瑰、 贺卡、 阳光摇摇牌、
不锈钢餐具套餐或高级沙滩休闲椅等礼品， 并且凭借所得到
的贺卡还可参与三八节的路演活动抽奖。

以此， 将我们的网点和活动现场有机统一、 扩大影响。 媒
体控“面”： 通过媒体( 如电台、 报纸等) 的常规广告和
新闻资讯对整个活动推广流程表 推广阶段 前期预热 ( 3.1~
3.8) 单位 商场 银行网点 1、 网点宣传媒体 商场 银行网
点 媒体 商场 银行网点 1、 活动展示 媒体 1、 报广 应用
建议 1、 刷卡有奖2、 现场办卡 2、 购理财产品有礼2、
新闻资讯 2、 现场理财咨询 3、 店内 宣传、 播报递延前
期活动 1、 硬广资讯2、 新闻播报 1、 活动展示 3、 店内
宣传、 播报3、 赠贺卡抽大奖 1、 硬广宣传1、 路演活动



中期活动 ( 3.8) 后期递延 ( 3.8~ 3.14) 2、 新闻资讯 活
动进行媒体造势和舆论推广。 整个活动除了 有 “点”、
有 “线”， 当然还得有 “面”的把控，利用媒体宣传造势
扩大活动的受众面、 增强活动的传播效应。 通过“面”的
把控， 不但对于活动有“质” 的帮助， 而且对于企业的品
牌和企业的形象将是一次宣传和提高的契机。

银行妇女节活动策划方案篇三

一、活动背景：

三八国际妇女节是一年一度的女性节日。随着现代社会女性
地位的不断提高、女性独立经济能力日益增强，女人节张日
渐成为一个倍受商家重视的营销节日，各个银行也纷纷推出
系列令女性心动的营销推广活动。本次光大银行的三八节活
动推广方案，就是针对特定节日氛围，利用消费者的心理，
主动出击，精心策划，综合运用网点布置、互动营销、路演
宣传、媒体推广等营销手段，进行的产品、品牌的推介活动，
抢夺市场份额，提高产品的销售力，提升品牌的亲和力、影
响力。

二、推广目的：

三、活动思路：

1、借势发挥、合作共赢。势单则力薄，光靠一己之力是很难
达到影响大、收效甚效果。哪怕达到了，对于自身的付出与
资源的消耗也是显著而可观的。在一定投入的情况下，要想
达到高产出、回报优效果，合适企业之间的联合将是不错的
选择。所以，此次活动光大银行可与一家大型商场连锁企业
合作(如友阿)，利用商场与自身在三八节期间共同的目标受
众与节日设想，通过加大彼此之间的合作力度、整合各自的
优势资源，进行强强联合、共同造势，在扩大节庆活动影响



力的同时，进一步提高活动产出所带来的效果。将光大银行
和光大银行的理财产品更深入的展现给我们的目标受众，让
他们对阳光理财有更深入透彻的理解。

2、生动别致、主题突出。

此次活动，无论是在前期的宣导造势、中期的趣致游艺，还
是后期的精彩延续，都将紧密结合节日的特点和银行特色进
行活动的开展。整个活动将做到即循序渐进有的放矢，又张
弛有度高潮迭起，通过增强比赛互动和受众参与的方式，最
大程度的提高活动效果。让我们的目标受众能在一种轻松和
谐的氛围下了解阳光理财、熟识阳光理财产品特征，进一步
的加深光大银行的品牌认知度和产品记忆度。

四、活动主题：

(待定)“谁是最会理财的家庭主妇”《家有财女》
《女“财”有道》在三八节当天举行“谁是最会理财的家庭
主妇”活动。整个比赛活动将紧紧结合光大银行的企业形象
和产品的特色进行设置，如根据光大银行的a计划、b计划和e
计划的产品名称和产品特点设置理财问答、拼拼金状元谠如
数家珍等。力求达到生动活泼、趣致有味，让受众在轻松愉
悦的环境中记住光大银行和光大银行的产品。

银行妇女节活动策划方案篇四

一、活动主题：

喜迎“三八”真情回馈

为回馈广大新老客户长期对本行的支持，支行特举行喜
迎“三八”真情回馈活动，借此活动提升提升我行的品牌知
名度，提高服务水平，赢得良好口碑，为支行完成20xx年第



一季度及全年任务目标打下坚实的基础。

二、活动目的：

通过本此活动，银行业务力争在20xx年年初实现以下目标：

1、客户新增数量超过历史同期水平，并使客户结构得到改善，
质量得到进一步提高。

2、储蓄余额净增300万元，网银激活率达到50%，理财销售量
同比增长20万元。

3、圆满完成各项业务指标。

三、活动时间：

20xx年3月5日-20xx年3月8日

四、活动对象：

所有持我行银行卡、存折的客户和新开户客户。

五、活动内容：

1、活动期间，凡在我行办理定活期存款客户均可得到喜
迎“三八”真情回馈活动赠送的礼品。

2、活动期间，为庆“三八”妇女节我行特推出两款专为女性
同志制定的理财产品：财富债券77期，153天，年化收益率可
达5.15%；财富债券83期，365天年化收益率可达5.4%；样样
高收益，等你参与。

六、成立活动领导小组：

分工：活动期间，网点柜员统一佩带工作胸牌，增加员工亲



和力，突出我行员工热情、亲切的服务形象。

由韩丹负责在网点统一悬挂宣传横幅，宣传展板；由吴晓明
主要负责网点宣传咨询台的引导工作，引导客户进行有序的
参加活动，积极做好相关领取奖品工作；由冯变强主要负责
公司客户的接待与服务工作，积极引导公司客户，记录好公
司客户的基本信息，引导公司客户进行有序的参加活动，积
极做好公司客户的礼品领取工作。

前台当天的营业人员，积极开展网点优质服务工作，提高柜
台办理业务的服务质量，做好客户的指导工作，切实提升网
点服务形象。

不当班的工作人员，一名负责在门口的接待工作，切实做好
对vip客户的引导工作和绿色通道服务。

另一名负责礼品的发放工作，及后台的服务工作。

网点信贷人员分别做好信贷客户的引荐工作，积极参与我行
活动。

七、实施安排：

1、大堂经理做好营业大厅的前期宣传工作。

具体要求：大堂经理披挂彩带，在大堂宣传并疏导客户。

理财经理披挂彩带，在大堂为等待办理业务的客户宣传并讲
解理财产品。

2、与市分行个人业务部联系，利用信息库搭建短信宣传平台，
对我行社保ic卡客户进行短信告知。

具体要求：与个人业务部安斌联系，利用短信平台为ic社保



卡客户发宣传短信。

3、每天不当班人员进行各单位上门宣传。

具体要求：营业员分为两组，由行长助理代领每天不当班人
员进单位，宣传我行各类产品并发送名片。

八、奖品设置：

品牌洗化用品，化妆品等女性用品。

活动期间，凡来参加我行举办的“喜迎“三八”真情回馈活
动的，均有礼品相送。

一、活动目的

认真贯彻落实省分行企业文化改造方案的要求，通过选树典
型、宣传先进、关爱身心等形式，传递组织温暖，引导全行
女员工积极向上、建功立业。

二、活动主题

快乐工作、智慧生活。

三、活动内容

（一）推选网点“十佳女员工”。通过推报方式，在基层网
点选树具有代表性、示范性女员工参加市分行“十佳女员
工”评选，以表彰、宣传在工作中取得突出业绩和贡献的网
点女员工，激励广大女员工“工作争先、服务争先、业绩争
先”。

（二）组织“智慧女员工”故事征集。选择近五年来获得市
行级及以上荣誉的优秀女员工事迹，围绕“快乐工作、智慧
生活”主题以故事的形式报送市分行，广泛宣传我行优秀女



员工的职业风采和时代风貌，引导广大女员工正确处理好工
作与学习、小家与大家的关系，快乐工作、智慧生活。

（三）发送慰问信。省分行党委将向每位女员工发送慰问信，
给予女员工精神慰问。

（四）举行趣味运动会。为丰富节日庆祝活动内容，营造良
好的节日氛围，并结合网点人员实际情况，县行决定于3月9
日下午举行踩气球等项目趣味运动会，以使广大女员工感受
到组织的温暖，度过一个愉快、有意义的节日。

四、活动要求

（一）各单位要认真组织，广泛发动，采取自荐与推荐相结
合的方法，认真推选“十佳女员工”和“智慧女员工”故事
征集，积极配合县行开展好纪念活动。

（二）全行在岗女员工必须全员参与趣味运动会活动，支行
营业部及城北、城东分理处要妥善安排好3月9日下午上班柜
员及atm加钞人员，确保本单位女员工100%参与趣味运动会。
如单位女员工有无故不参加活动的，单位主要负责人要向县
行党委说明情况。

（三）本次活动开展要按照省分行改进工作作风相关要求，
节俭大方，文明健康，不搞外出活动，不单独发放礼品、有
价证券，坚决制止铺张浪费。

银行妇女节活动策划方案篇五

今年是“三八”国际劳动妇女节110周年，为纪念这一具有历
史意义的节日，全面贯彻党的妇女政策，营造浓郁的节日气
氛，丰富女职工的业余文化生活，激励广大女职工以饱满的
热情和最佳的工作状态在本职岗位上建功立业，根据区妇联



的工作部署，并结合自身实际，精心设计，开展了丰富多彩、
生动活泼的集体项目――《士兵小唱》舞蹈，取得了较好的
效果，并在此次比赛中获得三等奖。现把活动情况总结如下：

一、加强领导，积极营造浓郁的节日气氛

全会决定指出：“坚持以人为本，树立全面、协调可持续的
发展观，促进经济社会和人的全面发展。”加强妇女工作，
充分发挥广大女职工的积极性是全面贯彻党的妇女政策，促
进可持续发展的`必由之路。

为此，区计、经行领导把贯彻执行区妇联的3号文件精神，加
强妇女工作，纳入工作的总体目标，统筹规划，周密部署，
精心安排，以切实维护女职工的合法权益，提升女职工的素
质，调动其积极性，引导女职工在本职岗位上建功立业。区
计、经行领导对组织“三八”节活动高度重视。

在“三八”节前夕，为活跃女职工的文化生活，以庆“三
八”节为契机，弘扬传统美德和倡扬时代新风，制定了女职
工活动计划，从计划、经费、活动安排等方面，都作了具体
部署和安排，在排练期间，我行领导从工作的百忙中抽出时
间亲临排练场进行指导，让所有参与训练的女职工备受鼓舞。
从请舞蹈教练、租借服装到演出结束献花，每一个细节都倾
注着领导对女职工无声的爱和温暖的关怀，体现了一个领导
者所具有的风范，既提高了大家对妇女工作重要性的认识，
又营造了浓郁的节日气氛。

二、开展适合女职工特点的活动，全面提高女职工的素质

为展示新时期我行广大女职工的综合素质和时代风采，有效
地提高女职工的整体素质，计、经行支部妇女小组精心组织
了舞蹈“士兵小唱”，我行13名女职工全部参加这项活动的
演出。经过两个休息日紧张训练，以其新颖的编排和优美的
舞姿，获得了观众的好评。



此次比赛，使广大女职工陶冶了情操、愉悦了身心，全面提
高了自身素质，更加强了团结协作精神和增进了彼此之间的
友谊。从3月5日正式组队到3月7日比赛结束的这短短的两天
中，女职工们克服了工作繁忙的重重困难，有的女职工身体
不适，但仍以饱满的热情投入到训练中，表现出极大的集体
荣誉感，展现了计、经行支部妇女小组良好的精神风貌。她
们纷纷表示：在今后的各项工作和各种活动中，将再接再厉，
力争取得更好的成绩！


