
最新违反法律规定的合同条款的效力 违
反法律法规等规章制度(通用5篇)

合同是适应私有制的商品经济的客观要求而出现的，是商品
交换在法律上的表现形式。合同是适应私有制的商品经济的
客观要求而出现的，是商品交换在法律上的表现形式。合同
的格式和要求是什么样的呢？下面是小编带来的优秀合同模
板，希望大家能够喜欢!

违反法律规定的合同条款的效力篇一

为了规范村的安全生产规章制度，特制定以下条例。

一、安全生产管理机构

1、安全生产工作领导小组。

组长：

副组长：

成员：

二、安全生产责任制

(一)安全生产工作领导小组职责：

1、积极贯彻执行上级安全生产工作部署，制定年度工作计划，
总结年度工作。

2、组织召开安全生产工作领导小组成员会议，分析全村安全
生产形势，研究和部署全村安全生产工作，协调解决安全生
产中的重大问题。



3、负责协调村义务消防队、安全工作人员参加事故的应急救
援工作。

4、完成上级党委政府交办的其他安全生产工作。

(二)安全生产工作领导小组组长职责：

1、村委会主任是全村安全生产第一责任人，对辖区的安全生
产工作全面负责。

2、积极贯彻落实国家安全生产各项方针、政策、法律和法规。

3、了解掌握本村安全生产管理状况，建立安全网络，落实安
全资金。

4、定期听取安全工作汇报，采取各种有效措施，协调解决本
村内的事故隐患。

5、本村内发生伤亡事故时，应及时组织抢救，配合有关部门
做好事故善后处理工作。

6、每年向乡政府报告本村的安全生产工作情况。

(三)副组长安全生产职责：

1、对本村的安全生产工作负具体责任，协助第一责任人做好
安全生产工作，传达学习上级安全生产工作有关会议、文件
等精神，负责安全生产的日常工作。

2、把安全生产工作纳入村“两委”日常工作的重要议事日程，
落实安全生产目标管理责任制。

3、协助第一责任人定期主持召开安全生产工作会议，研究安
全生产工作，分析安全生产形势，提出改进工作措施和意见;
及时总结推广先进经验;对存在的安全隐患，督促有关人员提



出解决办法和防范措施。

4、承办上级交办的其它事务。

(四)安全生产工作领导小组成员安全职责：

1、对挂点或所负责村民小组的安全生产工作全面负责，同时
对其分管范围内工作的安全负责。

2、做好本小组安全生产宣传工作，发现安全问题应及时解决，
一时不能解决的应要立即向安全员报告或向第一责任人报告。

3、在发生安全事故时，应及时报告并迅速组织抢救，最大限
度减少事故损失，配合处理好善后工作。

(五)安全员职责：

1、负责协调组织全村安全巡查检查工作，对危险路段、桥梁、
山边、低洼地带等危险场所进行重点检查，做好有关记录，
配合有关部门督促检查村所在地企业整改安全隐患。

2、在全村开展形式多样的安全生产宣传教育工作，提高村民
的安全意识和安全技能。

3、制定完善道路、消防、农机、学校等各类安全事故应急预
案，并组织实施有效的演练，切实提高村民自我保护和自我
救援能力。

4、配合上级有关部门做好生产经营单位、机动车辆、驾驶人
员等情况的调查摸底工作。

5、及时处理群众安全方面的举报、投诉，并立即向有关部门
报告。

6、做好资料档案管理及各项台帐记录，并按时上报安全生产



有关材料。

7、认真做好各类安全生产事故调查的配合工作。

8、完成上级部门交办的其他工作。

三、安全生产奖惩制度

(一)奖惩对象为本村所属有关单位和其工作人员。

(二)安全生产奖惩由村安全生产工作领导小组负责组织评审，
并提出奖惩意见。

(三)奖励的条件：

1、认真落实安全生产责任制，在安全生产中成绩显著的;

2、认真开展安全隐患排查整治，发现事故预兆及时采取果断
措施，避免重大事故发生的;

3、在事故救援、抢险救灾过程中表现特别突出的;

4、运用现代安全科学管理方法预测预防事故，取得明显成果
的;

5、对安全生产工作有其他突出贡献的。

对有以上表现的，将给予奖励，奖励以精神奖励为主，物质
奖励为辅。安全生产奖励实行每年一次。

(四)惩罚的条件：

1、对安全生产工作不重视，发生生产安全死亡事故的或突破
上级下达的控制死亡指标的;



2、发生事故隐瞒不报或作虚假报告的;

3、影响镇政府年度安全生产目标管理工作考核分数不及格
的;

4、对因安全生产引发的纠纷，处置不力、造成不良影响的。

对有以上行为的，将给予批评或全村通报批评，并给予适当
的经济处罚，同时取消当年度评先的资格。

四、安全生产基本工作制度

1、及时传达镇政府季度会议及安全生产有关会议精神，分析
辖区内安全生产现状，进一步明确有关责任单位和责任人，
落实好安全生产工作的措施。


