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在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？以下是我为大家搜集
的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

职业病防治法宣传周简报篇一

20xx年4月25日至5月1日是第14个《职业病防治法》宣传周,
为深入宣传贯彻《职业病防治法》，进一步普及职业病防治
知识，营造良好社会氛围，国家卫生计生委、人力资源社会
保障部、国家安全监管总局、全国总工会决定联合开展20xx年
《职业病防治法》宣传周活动，宣传主题：健康中国，职业
健康先行。

职业病因为有明确的致病因素一般是可以预防的。预防职业
病的关键是控制职业病危害因素的发生，减少劳动者对职业
病危害因素的接触。常见的预防措施包括工艺措施、工程措
施、个体防护措施、卫生保健措施等等。铸造生产中的型砂
采用低游离二氧化硅替代高游离二氧化硅的石英砂、水溶性
涂料替代酚醛树脂涂料、二甲苯溶剂替代苯溶剂等等。这些
措施均较大程度地降低了物料对作业者身体健康的危害，从
源头上消除或降低危害的产生，属于工艺措施。矿山破碎过
程生产产生的粉尘是导致矽肺病的主要职业病危害因素，这
些粉尘的产生从工艺上是难以解决的，多采用除尘系统将粉
尘通过除尘器净化除尘;许多噪声设备多采用隔音板将噪声隔
离;炼钢系统为防止热辐射对作业工人的健康危害常采用的隔
热装置;这些措施均为工程技术措施。如果工艺和工程措施难
以实现的情况下，人们往往采用比较被动的防护措施，即危
害因素接触者佩戴个体防护装备，来减少或降低各类危害因
素的接触水平，如佩戴防尘口罩防尘、佩戴耳塞耳罩防噪声、
佩戴防毒面具防止毒物接触等。还有一些危害因素，劳动者



接触后可能会导致体内某些代谢物质丧失，从而能产生代谢
功能紊乱，如劳动者如果接触强高温会导致体内失去必须的
盐份，而产生中暑、休克等严重危害，这种情况可采取为接
触者适当地补充盐的摄入，从而控制或减少高温中毒的发生，
这些措施成为卫生保健措施。

我国几十年的职业病防治工作中，总结出了许多职业病防治
工作经验，如"革"、"水"、"密"、"风"、"护"、"管"、"教"、
"查"等防尘"八字方针"，在建国以来的防尘工作中都发挥了
非常重要的作用。"革"既是革新技术，改革工艺过程，革新
生产设备，使生产过程中不产生或少产生粉尘，以低毒粉尘
代替高毒粉尘，是防止粉尘危害的根本措施;"水"为湿式作业，
采用湿式作业来降低作业场所粉尘的产生和扩散;"密"即密闭
尘源，对不能采取湿式作业的场所，应采取密闭抽风除尘;"
风"是通风除尘，通过合理通风来稀释和排出作业场所空气中
粉尘;"护"即个体防护，为接尘工人佩戴防尘口罩来减少粉尘
接触;"管"即加强管理，建立健全防尘的规章制度，定期监测
工作场所空气中粉尘浓度;"教"即宣传教育，对企业的安全生
产管理人员、接尘工人应进行职业病防治法律法规的培训和
宣传教育，了解生产性粉尘及尘肺病防治的基本知识，使工
人认识到尘肺病是百分之百可防的，只要做好防尘、降尘工
作，尘肺病是可以消除的;"查"即加强对接尘工人的健康检查、
对工作场所粉尘浓度进行监测和各级监管部门对尘肺病防治
工作进行监督检查。

综上所述，我们在日常生产活动过程中，首先应了解你所从
事的工作是否存在职业病危害因素，可能产生哪些健康危害，
如何有效地防治这些危害的发生，是保证我们健康、快乐、
体面工作的前提和条件。

职业病防治法宣传周简报篇二

为宣传普及职业病防治知识，提高用人单位和劳动者职业病
防治法律意识，维护劳动者职业健康权益，4月24日至4月30



日，丹阳社区卫生服务中主以《职业病防治法》实施十二周
年为契机，多形式广泛宣传《职业病防治法》及相关内容，
进一步营造全社会关注职业病防治工作的良好氛围。

一是认真开展主题宣传活动。围绕“防治职业病，造福劳动
者—劳动者享有基本职业卫生服务”宣传周主题，于4月28日
在丹阳社区门前广场设台开展宣传咨询活动，向过往行人发
放职业病防治法和有关职业病防治知识宣传手册，接受有关
职业病防治的咨询。本次活动现场共计发放宣传品100余份，
接受咨询10余人次。

二是深入重点企业送法上门。宣传周期间，相关职能科室和
人员携带宣传资料，主动深入润阳集团等一些重点企业，进
行职业病防治法知识宣传，指导帮助企业进一步做好职业病
防治工作，得到了企业的积极配合。

三是举办职业危害防护培训。宣传周前夕，组织辖区存在职
业危害企业的负责人进行集中培训，学习职业危害预防和控
制、企业安全生产管理等知识。

四是切实加强职业卫生监督。在此期间，结合日常工作，对
存在职业危害的部分用人单位进行专项卫生监督检查，了解
用人单位职业病防治工作开展情况，现场查找其在职业病防
治工作方面的.薄弱环节和存在问题，督促用人单位落实职业
病防治措施，切实履行保护农民工健康权益的职责。

职业病防治法宣传周简报篇三

职业病防治工作关系到职工的身体健康和合法权益，也关系
到洗煤厂的健康持续发展。20__年利民公司把职业病防治工
作作为保护劳动生产力，构建和谐企业的要素，我洗煤厂从
四个方面入手，深入开展了职业病防治工作。

一、加强领导管理，明确职责



洗煤厂成立了职业病防治工作领导小组，配备了专（兼）职
管理人员，形成了领导主抓。按照本质安全管理体系要求，
制定了《20__年职业病防治工作计划》明确了工作范围、内
容，落实了责任，规范了职业卫生管理工作，为加强洗煤厂
的职业病防治工作打下了良好的基础。

二、推进职业健康监护，做到防患于未然

进一步加强职业健康监护指导，注重开展岗前、岗中、离岗
健康检查，职业健康体检率达到100%，今年经公司安排于8
月27日-9月中旬在乌达仁康医院进行了岗中职业健康体检，
目前，监护报告医院正在整理中还未返回本厂，同时，建立
健全了职业卫生档案和员工健康档案，为接触职业危害因素
的每位员工建立了职业健康档案。

三、积极贯彻实施职业病防治法，加大宣传教育力度

充分利用班前会、公开栏、培训学习、悬挂宣传横幅等多种
形式，有针对性地宣传职业病防治知识，加大对《职业病防
治法》和相关法律、法规的宣传。年初计划中要求各车间培
训学习，加大宣传力度。

同时，对新入职员工进行岗前培训，签订职业危害告知书，
建立职业健康监护档案，确保每位员工在上岗前对自己从事
的职业有完全的认识，掌握职业病防治知识。

四、增加职业病监督力度，狠抓职业病防控

五、存在的问题

部分员工对职业病危害认识不足，缺乏自我保护意识，需加
强培训，并丰富培训内容。



职业病防治法宣传周简报篇四

4月25日至5月1日是第14个《职业病防治法》宣传周,今年的
主题是"健康中国，职业健康先行"。4月25日，安监局和疾控
中心联合开展《职业病防治法》宣传活动，在北国购物广场，
疾控中心和安监局的工作人员为前来咨询的市民答疑解惑，
并向市民发放宣传材料，宣传《职业病防治法》等法律法规
和配套规章、标准，用人单位职业病防治的法定责任和作业
场所职业卫生监管，劳动者应当依法享有的职业卫生保护权
利等内容。

随后，主办方还把宣传活动送到企业。在兴辉陶瓷有限公司
设立的宣传点上，有的员工拿到宣传资料后便认真读起来，
有的主动走到宣传台前索要宣传材料。

主办方负责人表示，未来一周，他们将分组深入全旗各危化
企业，面对面把相关法律法规送给企业员工。

职业病防治法宣传周简报篇五

为认真贯彻落实集团公司有关开展《职业病防治法》宣传周
活动的要求，进一步做好《职业病防治法》宣传工作，切实
保护劳动者身体健康，水中心在全车间开展职业病防治法宣
传周活动。

一.加强领导，周密部署

为搞好《职业病防治法》宣传周活动，水中心在车间例会上
对相关工作进行了部署，制定了由车间主任任组长，工艺副
主任、设备副主任任副组长，各技术员、安全员、班组长为
成员的宣传活动领导小组，会议以“关爱员工职业病健康”
活动为主题，把宣传活动中关爱员工职业健康放到首位，紧
密部署并组织了各班组认真贯彻落实，做到各种准备到位，
人员到位，保证宣传周活动顺利开展。



二.突出重点，着力治本

在车间主任的带领下，__月27日—__月3日以宣传周活动领导
小组为主，各组长为辅的宣传组，利用班前会和副班时间组
织学习企业职业病防治法律法规、职业病防治知识。在学习
中大家畅所欲言，相互交流在职业病防治工作中的经验，提
升了对职业病防治工作的认识和重要性。并分析本车间重点
职业病危害因素、重点人群和重点作业场所，并针对各岗位
环境不同，分别进行了不同的教育。

三.取得的经验及存在的`问题

宣传周结束后，使每一个人自身都受到了教育和提升，认识
到劳动者对职业病防护知识的缺乏和迫切需要，对保护劳动
者健康缺乏足够的认识，在职业病防治工作中存在的潜在危
害。

虽然本次宣传活动取得了一定的效果，但离员工所需要的仍
存在一定的差距。今后将进一步增加宣传普及力度，着力提
升广大员工对职业病防护知识及健康维权意识，为保护劳动
者健康，推动车间和谐发展营造一个不错的环境。


