
全国各地倡议就地过年倡议书(实用8篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。大家想知道怎么样才
能写一篇比较优质的范文吗？下面是小编为大家收集的优秀
范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

全国各地倡议就地过年倡议书篇一

集团各部门、各分公司、各项目部、全体员工：

当前全球新冠疫情疫情持续高发,我国本土疫情呈零星散发和
局部聚集性疫情交织叠加态势，内地中高风险地区已增至70
多个，防控形势严峻复杂。特别是春节即将来临，人员流动
量频增，疫情传播风险和防控压力剧增。为切实落实好党中
央国务院和省委省政府、市委市政府及行业主管部门关于统
筹做好疫情防控的决策部署，我们倡议：

一、抓好防控不放松。

要深刻认识做好疫情防控工作的重要性。各分公司、项目部
要按照所在地各级政府统一部署，做好防疫防控、生产经营，
坚决严守抗疫防线，巩固防控成果，为经济发展和社会稳定
贡献我们的力量。随时服从召唤，全力以赴，主动投身防控
疫情工作中去。

二、弹性休假不扎堆。

由于当前疫情形势复杂多变，应减少不必要的出行和聚集。
公司中、高级管理人员，非必要不离驻地。项目负责人要带
头留守过节，带头劝导项目一线的施工人员就地过节，避免
返乡途中可能导致与无症状感染者、病毒携带者接触。劝导
多使用电话、微信与亲友联系，尽量减少外出，减少聚会聚
餐次数，在春节假期期间错峰出行。保持好心态，传递正能



量。

三、留守有爱不孤单。

各项目部要主动作为，多措并举安排好员工和工人就地过年，
组织开展“送温暖”活动，提供更为便利周到的人文关怀，
用心用爱，让留在驻地过春节的员工和工人感受到“家”的
温暖。

四、保障利益不打折。

各项目部应准确把握春节期间工人工资支付和休息休假法律
标准，依法主张节日期间的工资和加班费，维护劳动关系和
谐稳定。

让我们用爱与勇气直面困难，用信心与责任共克时艰。希望
集团各部门、各分公司、各项目部积极主动地支持倡议、响
应倡议、落实倡议，筑牢防控堡垒，齐心协力打赢这场疫情
阻击战，以实际行动保护好自己和家人，共同守卫生命安全。

福建__集团有限公司

20__年1月14日

全国各地倡议就地过年倡议书篇二

全体员工同志们：

当前，国际疫情波动加剧、险情加大，国内疫情出现多点散
发情况，特别是春节假期临近，人员流动规模加大，给疫情
防控带来新的挑战和新的考验。

鉴于目前处于疫情防控的关键时期，为保障全公司生产经营



安全、有序和稳步进行，珍惜来之不易的企业良好的疫情防
控局面，全力确保员工安全过节、欢乐过年，今飞控股集团
党政工特向全体员工发出如下倡议：

一、要始终绷紧防控之弦

全公司上下，要进一步认识到当前疫情防控的重要性和紧迫
性，切实把员工的生命安全和健康放在第一位;要识大体、顾
大局，坚决服从省市区各级政府疫情防控的统一部署，不折
不扣地做好疫情防控各项工作。

二、尽可能地选择留在金华本地过年

希望全体员工(包括广大外地员工)，能够站在维护个人和家
庭健康安全的角度，选择在金华本地过年;春节期间，非必要
不离开金华，不往外地探亲访友(特别是到国内中高风险等地
区);对外地员工确要离金返金的，要做好主动报告，确保企
业生产和员工往返安全有序。

三、节日期间，少聚餐、不聚会，保持社交距离，避免扎堆
聚集

在春节期间，需要购买年货(包括冷冻物品等)，到正规商店
购物，避免网购境外商品;同时，要减少走亲访友，以云上拜
年、电话问侯、短信交流、视频互动等方式传递节日的祝福
和问候;不与境外以及中、高风险地区旅居史人员接触，如发
现上述人员要主动向社区报告，以实际行动共同捍卫来之不
易的疫情防控胜利成果。

四、保持良好卫生习惯

要求今飞的全体员工及家属，都能当好自己健康的第一责任
人，增强个人防护意识，养成“戴口罩、勤洗手、勤通风、
用公筷、分餐制、一米线”的良好卫生习惯，时刻做好自身



健康监测，一旦出现发热、咳嗽等症状，能第一时间到就近
的医疗机构发热门诊进行排查诊治。

安全高于一切，生命重于泰山!只要我们全公司、全体员工，
严格贯彻落实政府关于疫情防控的指令和部署，同心协力、
众志成城，我们一定能打赢今冬明春疫情防控阻击战!让我们
并肩前行、携手抗疫，共创今飞更加美好的明天!

__

20__年1月4日

全国各地倡议就地过年倡议书篇三

职工们：

眼下，岁末年初，春节临近，大家心系家人，思乡念家的心
情我们感同身受。但这场没有硝烟的战争远未结束，国外新
冠疫情仍处于高发态势，国内多地出现散发病例和局部集聚
性疫情，防控形势依然严峻复杂。加之春节返乡路途遥远，
接触人员复杂，因此极易发生新冠病毒交叉感染。

为了守护每一位职工及家属的健康和安全，销售公司党委真
诚地向大家发出如下倡议:

一、留在工作地过年。

原则上不前往国外、境外及港澳地区，不前往国内疫情中、
高风险地区，降低返乡途中交叉感染新冠病毒的可能性。留
在当地过年，就是为国家作贡献!

二、非必要不聚集。



春节期间，尽量减少探亲访友，提倡通过电话、网络拜年;尽
量不前往人员聚集场所尤其是密闭场所;减少人员聚集，做好
个人防护;外出时避免聚集，尽可能保持1米以上的社交距离;
尽量不在公共场合聚餐。

三、时刻加强自我防护。

科学佩戴口罩，在公共交通工具、电梯等密闭场所要求全程
佩戴口罩;注意勤洗手，咳嗽、打喷嚏时注意遮挡;做好室内
清洁卫生，保持空气流通。

春节期间，销售公司党委、工会，销售公司团委为大家准备
了丰富的线上活动，敬请期待!

疫情防控，人人有责，就地过年，助力防疫，让我们一起携
手，同筑疫情防控战线，齐心共迎平安新年!

__

20__年1月4日

全国各地倡议就地过年倡议书篇四

全体干部员工：

在中华民族最重要的传统节日——春节即将来临之际，公司
提前向您及家人致以新春的祝福和诚挚的问候！

刚刚告别的20__年，我们齐心协力、共同战“疫”，用忠诚
与勇毅守护住了疫情防控防线。当前，国外疫情加速蔓延，
我国本土疫情呈零星散发和局部聚集性疫情交织叠加态势，
疫情防控形势严峻复杂，疫情防控任务不容懈怠。根据中共
中央办公厅、国务院办公厅近日印发的《关于做好人民群众



就地过年服务保障工作的通知》以及国务院联防联控机制印
发的《关于进一步做好当前新冠疫情疫情防控工作的通知》
要求，坚决打好疫情防控攻坚战，确保您和家人的生命安全
和身体健康，度过一个欢乐、祥和的春节，公司特向您及您
的家人发出就地过春节的倡议。为此，我们倡议：

一、抓好常态化疫情防控

无论您身处广东、广西，还是香港及海外，都要清醒认识疫
情防控形势的复杂性、严峻性，坚决克服麻痹思想、厌战情
绪、侥幸心理、松劲心态，认真做好个人防护、核酸检测、
体温检测、社区报备等工作，持续巩固好来之不易的疫情防
控成果，为公司和社会稳定发展贡献力量。

二、合理休假减少聚集

广大干部员工要错峰出行，减少节日期间不必要的出行和聚
集；非必要不离驻地，就地过节，各级党员领导干部，特别
是主要负责人、中层管理人员要带头留守过节，带头不前往
中高风险地区，带头不去旅游景区、酒店、网吧、影剧院等
人群密集公共场所，带头劝导亲朋多使用电话、短信、微信
拜年、问候，尽量减少外出，减少聚会聚餐次数。

三、用心关爱留守员工

各单位要深入践行以“向善向上、共创共享”为核心价值观
的企业文化，积极主动作为，多措并举安排好员工留在驻地
过年相关事宜，依法合规发放各类津贴、补贴等福利，积极
开展“送温暖”活动，关爱留守过节的员工，提供更为便利
和周到的人文关怀，用心用爱，让留在驻地过春节员工感受
到在“家”团圆的温暖。

四、密切关注疫情政策



各单位要密切关注国家发布的疫情防控新政策，严格按照所
在地政府和公司的疫情防控新要求，及时落实各项疫情防控
措施，确保员工身体健康、企业安全生产。

衷心祝愿全体员工身体健康、工作顺利、万事如意！

__

20__年1月4日

全国各地倡议就地过年倡议书篇五

全体干部员工：

在中华民族最重要的传统节日——春节即将来临之际，公司
提前向您及家人致以新春的祝福和诚挚的问候!

刚刚告别的20__年，我们齐心协力、共同战“疫”，用忠诚
与勇毅守护住了疫情防控防线。当前，国外疫情加速蔓延，
我国本土疫情呈零星散发和局部聚集性疫情交织叠加态势，
疫情防控形势严峻复杂，疫情防控任务不容懈怠。根据中共
中央办公厅、国务院办公厅近日印发的《关于做好人民群众
就地过年服务保障工作的通知》以及国务院联防联控机制印
发的《关于进一步做好当前新冠疫情疫情防控工作的通知》
要求，坚决打好疫情防控攻坚战，确保您和家人的生命安全
和身体健康，度过一个欢乐、祥和的春节，公司特向您及您
的家人发出就地过春节的倡议。为此，我们倡议:

一、抓好常态化疫情防控

无论您身处广东、广西，还是香港及海外，都要清醒认识疫
情防控形势的复杂性、严峻性，坚决克服麻痹思想、厌战情
绪、侥幸心理、松劲心态，认真做好个人防护、核酸检测、
体温检测、社区报备等工作，持续巩固好来之不易的疫情防



控成果，为公司和社会稳定发展贡献力量。

二、合理休假减少聚集

广大干部员工要错峰出行，减少节日期间不必要的出行和聚
集;非必要不离驻地，就地过节，各级党员领导干部，特别是
主要负责人、中层管理人员要带头留守过节，带头不前往中
高风险地区，带头不去旅游景区、酒店、网吧、影剧院等人
群密集公共场所，带头劝导亲朋多使用电话、短信、微信拜
年、问候，尽量减少外出，减少聚会聚餐次数。

三、用心关爱留守员工

各单位要深入践行以“向善向上、共创共享”为核心价值观
的企业文化，积极主动作为，多措并举安排好员工留在驻地
过年相关事宜，依法合规发放各类津贴、补贴等福利，积极
开展“送温暖”活动，关爱留守过节的员工，提供更为便利
和周到的人文关怀，用心用爱，让留在驻地过春节员工感受
到在“家”团圆的温暖。

四、密切关注疫情政策

各单位要密切关注国家发布的疫情防控新政策，严格按照所
在地政府和公司的疫情防控新要求，及时落实各项疫情防控
措施，确保员工身体健康、企业安全生产。

衷心祝愿全体员工身体健康、工作顺利、万事如意!

__

20__年1月4日



全国各地倡议就地过年倡议书篇六

全体员工同志们：

当前，国际疫情波动加剧、险情加大，国内疫情出现多点散
发情况，特别是春节假期临近，人员流动规模加大，给疫情
防控带来新的挑战和新的考验。

鉴于目前处于疫情防控的关键时期，为保障全公司生产经营
安全、有序和稳步进行，珍惜来之不易的企业良好的疫情防
控局面，全力确保员工安全过节、欢乐过年，今飞控股集团
党政工特向全体员工发出如下倡议：

一、要始终绷紧防控之弦

全公司上下，要进一步认识到当前疫情防控的重要性和紧迫
性，切实把员工的生命安全和健康放在第一位；要识大体、
顾大局，坚决服从省市区各级政府疫情防控的统一部署，不
折不扣地做好疫情防控各项工作。

二、尽可能地选择留在金华本地过年

希望全体员工(包括广大外地员工)，能够站在维护个人和家
庭健康安全的角度，选择在金华本地过年；春节期间，非必
要不离开金华，不往外地探亲访友(特别是到国内中高风险等
地区);对外地员工确要离金返金的，要做好主动报告，确保
企业生产和员工往返安全有序。

三、节日期间，少聚餐、不聚会，保持社交距离，避免扎堆
聚集

在春节期间，需要购买年货(包括冷冻物品等)，到正规商店
购物，避免网购境外商品；同时，要减少走亲访友，以云上
拜年、电话问侯、短信交流、视频互动等方式传递节日的祝



福和问候；不与境外以及中、高风险地区旅居史人员接触，
如发现上述人员要主动向社区报告，以实际行动共同捍卫来
之不易的疫情防控胜利成果。

四、保持良好卫生习惯

要求今飞的全体员工及家属，都能当好自己健康的第一责任
人，增强个人防护意识，养成“戴口罩、勤洗手、勤通风、
用公筷、分餐制、一米线”的良好卫生习惯，时刻做好自身
健康监测，一旦出现发热、咳嗽等症状，能第一时间到就近
的医疗机构发热门诊进行排查诊治。

安全高于一切，生命重于泰山！只要我们全公司、全体员工，
严格贯彻落实政府关于疫情防控的指令和部署，同心协力、
众志成城，我们一定能打赢今冬明春疫情防控阻击战！让我
们并肩前行、携手抗疫，共创今飞更加美好的明天！

__

20__年1月4日

全国各地倡议就地过年倡议书篇七

各位住户：

你们好！

春节回家过年一直都是我们国家的传统，不管身处何地，在
过年的时候都会回到家乡，回到父母在的地方。也许有些工
作所在地离家比较远的人一年也只回这么一趟家，一年也就
见父母一次。我知道回家过年的意义是很大的，但今年的情
况大家也都知道，我们提倡就地过年，这不仅是为了你们自
己的身体健康着想，也是为了家人和我们社区的所有人着想。
你不知道你在回家的路上遇见的是哪里的人，他们又从哪里



来。所以为了避免危险的发生，我们提倡今年社区的各家各
户都就地过年。

就地过年是能够保证大家的安全的举措，为了我们社区的安
全着想，大家都应该要就地过年。我们都清楚回家过年并不
是为了回去过年，而是借这一次放假和过节的机会一家人团
聚在一起。也许你会想你一个人回家过年并不会有很大的`影
响，但危险是无处不在的，就算你做好相关的安全措施也不
能保证意外绝对不会发生。若是全国人民都是这样想的，那
在春节前后人口的流动是很大的，我想今年年初的事情大家
是不想再看到的，所以我们大家都应该要就地过年。

若是大家都能够做到就地过年，我想在明年的这个时候我们
都是能够安全的回到家的。跟家人团聚的时间是很多的，以
后还有很多年可以一起度过，所以今年我希望我们社区的居
民们都能够就地过年，这是为了大家的安全考虑而做出的举
措。希望各位居民都能够配合我们社区的工作，在春节期间
尽量少出门，少串门，要把自己和家人的安全放在第一位。
我知道有很多的居民是一个人住的，但我也想请大家忍受一
下，只要我们安全的度过了这一年，我想明年是会迎来新的
转机的。

我想大家也都在网上了解到我们基层工作者是很辛苦的，所
以我也希望各位居民们能够接受我们的建议，就地过年，减
少人口的流动，为这个社会的安全做出自己的贡献。在这个
困难的时候，大家都应该贡献出自己的力量，为我们社会的
安全出一份力，保障自身和其它居民的安全。这也只是我们
提出的一个建议，若是有特殊情况不得不回家的我们也不会
阻拦，当然我们是希望大家都能够就地过年的。最后感谢大
家对我们工作的配合。

此致

敬礼！



倡议人：xxx

20x'x年xx月xx日

全国各地倡议就地过年倡议书篇八

集团各部门、各分公司、各项目部、全体员工：

当前全球新冠疫情疫情持续高发，我国本土疫情呈零星散发
和局部聚集性疫情交织叠加态势，内地中高风险地区已增
至70多个，防控形势严峻复杂。特别是春节即将来临，人员
流动量频增，疫情传播风险和防控压力剧增。为切实落实好
党中央国务院和省委省政府、市委市政府及行业主管部门关
于统筹做好疫情防控的决策部署，我们倡议：

一、抓好防控不放松。

要深刻认识做好疫情防控工作的重要性。各分公司、项目部
要按照所在地各级政府统一部署，做好防疫防控、生产经营，
坚决严守抗疫防线，巩固防控成果，为经济发展和社会稳定
贡献我们的力量。随时服从召唤，全力以赴，主动投身防控
疫情工作中去。

二、弹性休假不扎堆。

由于当前疫情形势复杂多变，应减少不必要的出行和聚集。
公司中、高级管理人员，非必要不离驻地。项目负责人要带
头留守过节，带头劝导项目一线的施工人员就地过节，避免
返乡途中可能导致与无症状感染者、病毒携带者接触。劝导
多使用电话、微信与亲友联系，尽量减少外出，减少聚会聚
餐次数，在春节假期期间错峰出行。保持好心态，传递正能
量。

三、留守有爱不孤单。



各项目部要主动作为，多措并举安排好员工和工人就地过年，
组织开展“送温暖”活动，提供更为便利周到的人文关怀，
用心用爱，让留在驻地过春节的员工和工人感受到“家”的
温暖。

四、保障利益不打折。

各项目部应准确把握春节期间工人工资支付和休息休假法律
标准，依法主张节日期间的工资和加班费，维护劳动关系和
谐稳定。

让我们用爱与勇气直面困难，用信心与责任共克时艰。希望
集团各部门、各分公司、各项目部积极主动地支持倡议、响
应倡议、落实倡议，筑牢防控堡垒，齐心协力打赢这场疫情
阻击战，以实际行动保护好自己和家人，共同守卫生命安全。

福建__集团有限公司

20__年1月14日


