
最新竞聘办公室后勤演讲稿 办公室后勤
竞聘演讲稿(汇总5篇)

演讲稿要求内容充实，条理清楚，重点突出。在社会发展不
断提速的今天，演讲稿在我们的视野里出现的频率越来越高。
大家想知道怎么样才能写得一篇好的演讲稿吗？下面是小编
帮大家整理的优秀演讲稿模板范文，供大家参考借鉴，希望
可以帮助到有需要的朋友。

竞聘办公室后勤演讲稿篇一

尊敬的各位领导、各位评委：

大家好!我diyifanwen，目前负责管理工作，感谢公司提供这
次公平竞争、展示自我的平台，使我有机会站在演讲席上竞
聘后勤主管。

常言道：“民以食为天”，为公司员工撑起一片天的重任就
落到了我们后勤服务人员的肩上了，可谓责任重大。如果我
能得到各位信任，有幸竞职成功的话，我将带领后勤全体员
工本着“一切为广大员工服务”的宗旨，围绕热情服务、周
到服务、标准服务，为公司打造一支优秀的后勤服务团队。
具体将从以下几方面着手做起：

1、提高沟通能力 ，优化工作方法：做为一个管理者要学会
沟通、善于沟通，做好下行沟通(员工沟通)、平行沟通(各部
门沟通)、上行沟通汇报(领导沟通)，通过有效的沟通，不断
完善后勤服务质量和水平，为后勤服务的高质量提供保障;同
时，在原则制度和人性化管理中找到一个良好的结合点，学
会调动员工的积极性，营造一个融洽的工作氛围，构建一个
和谐的工作环境，提高后勤工作的质量及效率。

2、增强服务意识，提高满意度：传统意识中的服务行业一直



提倡顾客就是上帝。但是，后勤岗位的“上帝”就是公司的
广大员工。我们将依生活管理委员会为平台，依每月的后勤
服务回访为契机，不断收集广大员工的宝贵意见，通过研讨、
落实、跟踪验证的闭环管理逐步实施广大员工的宝贵意见，
不断提高后勤管理水平和服务质量，用我们主动、热情、周
到的服务换来广大员工的满意。

3、加大后勤人员的学习和宣传力度：根据公司员工的地域差
异性以及后勤管理存在的问题，组织针对性的培训，从饮食
习惯、饭菜口味以及服务意识等方面不断满足公司员工的服
务需求，同时通过网络、生活管理委员会等渠道增加员工对
后勤工作的了解，以取得广大员工的支持和理解。

4、完善物资采购验收流程，确保饮食安全：以降耗为核心，
拓宽采购渠道，严格执行财务处、质控处、厨师、采购员共
同现场验收的原则，严把采购验收关;加强食物储存设备的检
查，对存在问题的及时联系进行维修，确保食品原材料的新
鲜，同时，做好菜肴加工过程的监控和每餐的就餐人数的掌
控，避免因加工环节和饭菜准备过多导致的饭菜浪费或事物
变质，做好食物的防腐、防烂等工作，确保饮食卫生安全。

5、准确定位，转变观念：注重后勤人员的思想引导，稳定后
勤队伍，并有效实施奖励机制,最大限度地调动每一个人的工
作积极性，同时，注重自身专业知识的学习，切实提高自己
专业技能水平，更好的提高驾驭能力。

总之，如果我有幸竞聘上后勤主管，我会通过自己不懈的努
力，使公司的后勤管理和服务工作，更上一个新台阶，给领
导及广大员工一个满意的答卷，恳切希望领导和广大员工监
督、支持。

谢谢!



竞聘办公室后勤演讲稿篇二

尊敬的各位领导，各位同事：

大家好!很荣幸站上今天竞争上岗的演讲平台，感谢大家的支
持与信任，给我一个机会站在这里展示自己的能力，接受大
家的评判与指点。

我叫，1976年出生，今年29岁，大专文化，1995年毕业
于**市财经学院，1998年招工，安排在偏远的**乡经管站上
班，先后从事乡政府机关内务招待、保密员、机关出纳等工
作，2003年调入园林中心。一直从事文印打字、上传下达等
工作。我要竞聘的岗位是后勤综合岗，从事文印打字和办公
室后勤工作。

一、我热爱这个岗位。我到园林中心后，我感觉到我们单位
党支部有很强的凝聚力和战斗力，有很好的工作环境和氛围，
尽管单位经济条件不是很好，但同事们都是团结一心，克服
困难，心往一处想，劲往一处使，为园林中心求生存，为绿
化事业求发展。在我心里，中心就是我的家，我爱我的单位，
我也爱我的岗位，在文印打字、上传下达的后勤综合岗位上
工作了3年，我对这个岗位积聚了深厚的感情。3年来，我经
常到建设局等单位送文件、拿资料，为退休老职工送工资，
今年上半年，我在搞好文印打字的同时，还收了30多个单位
的义务植树款。我的小孩今年才3岁，爱人在乡镇上班，又没
有老人帮忙照看小孩，节假日有时带着孩子来加班。尽管经
历了不少风雨，还贴了不少车费，我也无怨无悔。我觉得在
这个岗位上能够让我学到很多待人处事的学问，了解外部的
各种信息，提高文化业务水平，锻炼综合工作能力。我为我
们单位感到骄傲，我对自己的岗位感到满足。

二、我有从事该项工作的经历。我1998年刚刚分配到**，就
从事乡机关内务接待和守电话、收发传真、上传下达，文件
收发登记管理，来中心后也一直从事文印打字、守电话，对



上传下达的工作原则、程序、要求、规矩可以说是轻车熟路，
从不误事。

三、我有从事该项工作的相应能力。95年我在学校就选学了
电脑操作打字，并取得了计算机技术三级等级证书。家里也
有电脑供我练习，加上到中心又打了三年字，每年办公室和
其他各线都有大量资料需要打印，节假日还经常加班，我的
打字速度和质量都有很大提高，现在每分钟基本达到80字的
中等水平。为保证自己的能力水平与所从事的工作相适应，
我还参加了党校湖南行政学院大专班的函授学习，取得了大
专文凭，自学了财会知识，取得了财政部颁发的全国统一会
计职业资格证书，通过了会计电算化考试，计算机操作和日
常维护知识也是与时俱进，不断更新。特别是对各线的常用
语很熟悉，文字标点、文件格式也有一定基础，能够减少文
件的校对工作量，保证文件的严肃性。

四、我有信心把该项工作做得更好。如果这次我能竞聘上岗，
继续从事文印打字和办公室后勤工作，我将克服家庭困难，
把本岗位工作做得更好。一是遵守纪律，坚守岗位。不迟到
早退，即使节假日也不例外，保证各线工作的需要。二是尊
敬领导，服从安排。工作无论份内份外，都不讲价钱，先把
工作干好了再说。三是热情待人，搞好服务。对来人来客，
笑脸相迎，接电话、打通知热情礼貌。四是加强学习，提高
素质。进一步加强政治理论和业务知识学习，不断提高自身
综合素质。

我相信，以我所具有的文化水平和工作经验、经历以及到中
心来后这几年的表现，我一定能够更好的为各条战线搞好后
勤服务。请在座的各位领导、同事支持。

我的演讲完毕，谢谢大家!

看了“办公室后勤竞聘演讲稿”



竞聘办公室后勤演讲稿篇三

尊敬的各位领导、各位评委：

大家好!我xuexila，目前负责xx管理工作，感谢公司提供这次
公平竞争、展示自我的平台，使我有机会站在演讲席上竞聘
后勤主管。

常言道：“民以食为天”，为公司员工撑起一片天的重任就
落到了我们后勤服务人员的肩上了，可谓责任重大。如果我
能得到各位信任，有幸竞职成功的话，我将带领后勤全体员
工本着“一切为广大员工服务”的宗旨，围绕热情服务、周
到服务、标准服务，为公司打造一支优秀的后勤服务团队。
具体将从以下几方面着手做起：

1、提高沟通能力，优化工作方法：做为一个管理者要学会沟
通、善于沟通，做好下行沟通(员工沟通)、平行沟通(各部门
沟通)、上行沟通汇报(领导沟通)，通过有效的沟通，不断完
善后勤服务质量和水平，为后勤服务的高质量提供保障;同时，
在原则制度和人性化管理中找到一个良好的结合点，学会调
动员工的积极性，营造一个融洽的工作氛围，构建一个和谐
的工作环境，提高后勤工作的质量及效率。

2、增强服务意识，提高满意度：传统意识中的服务行业一直
提倡顾客就是上帝。但是，后勤岗位的“上帝”就是公司的
广大员工。我们将依生活管理委员会为平台，依每月的后勤
服务回访为契机，不断收集广大员工的宝贵意见，通过研讨、
落实、跟踪验证的闭环管理逐步实施广大员工的宝贵意见，
不断提高后勤管理水平和服务质量，用我们主动、热情、周
到的服务换来广大员工的满意。

3、加大后勤人员的学习和宣传力度：根据公司员工的地域差
异性以及后勤管理存在的问题，组织针对性的培训，从饮食
习惯、饭菜口味以及服务意识等方面不断满足公司员工的服



务需求，同时通过网络、生活管理委员会等渠道增加员工对
后勤工作的了解，以取得广大员工的支持和理解。

4、完善物资采购验收流程，确保饮食安全：以降耗为核心，
拓宽采购渠道，严格执行财务处、质控处、厨师、采购员共
同现场验收的原则，严把采购验收关;加强食物储存设备的检
查，对存在问题的及时联系进行维修，确保食品原材料的新
鲜，同时，做好菜肴加工过程的监控和每餐的就餐人数的掌
控，避免因加工环节和饭菜准备过多导致的饭菜浪费或事物
变质，做好食物的防腐、防烂等工作，确保饮食卫生安全。

5、准确定位，转变观念：注重后勤人员的思想引导，稳定后
勤队伍，并有效实施奖励机制,最大限度地调动每一个人的工
作积极性，同时，注重自身专业知识的学习，切实提高自己
专业技能水平，更好的提高驾驭能力。

总之，如果我有幸竞聘上后勤主管，我会通过自己不懈的努
力，使公司的后勤管理和服务工作，更上一个新台阶，给领
导及广大员工一个满意的答卷，恳切希望领导和广大员工监
督、支持。

谢谢!

竞聘办公室后勤演讲稿篇四

尊敬的各位领导、各位评委：

大家好!我目前负责管理工作，感谢公司提供这次公平竞争、
展示自我的平台，使我有机会站在演讲席上竞聘后勤主管。

常言道：“民以食为天”，为公司员工撑起一片天的重任就
落到了我们后勤服务人员的肩上了，可谓责任重大。如果我
能得到各位信任，有幸竞职成功的话，我将带领后勤全体员
工本着“一切为广大员工服务”的宗旨，围绕热情服务、周



到服务、标准服务，为公司打造一支优秀的后勤服务团队。

2、能燃烧，也可能腐朽，我不能腐朽，我愿意燃烧起来”。
燃烧的精神就在于全身心无私的奉献!我们后勤饮食人就是奉
献者，也是最可爱的人，只有自觉无私的奉献，才能在奉献
的过程中找到自己的人生坐标，才能热情服务好身边的每一
个人。

如果竞聘成功我将尽自己最大努力做好学校后勤工作。即使
不能成功，我也会一如既往，做好本职工作。

竞聘办公室后勤演讲稿篇五

尊敬的各位领导，各位同事：

大家好!很荣幸站上今天竞争上岗的演讲平台，感谢大家的支
持与信任，给我一个机会站在这里展示自己的能力，接受大
家的评判与指点。

我叫，1976年出生，今年29岁，大专文化，1995年毕业
于**市财经学院，1998年招工，安排在偏远的**乡经管站上
班，先后从事乡政府机关内务招待、保密员、机关出纳等工
作，20xx年调入园林中心。一直从事文印打字、上传下达等工
作。我要竞聘的岗位是后勤综合岗，从事文印打字和办公室
后勤工作。

一、我热爱这个岗位。我到园林中心后，我感觉到我们单位
党支部有很强的凝聚力和战斗力，有很好的工作环境和氛围，
尽管单位经济条件不是很好，但同事们都是团结一心，克服
困难，心往一处想，劲往一处使，为 园林中心求生存，为绿
化事业求发展。在我心里，中心就是我的家，我爱我的单位，
我也爱我的岗位，在文印打字、上传下达的后勤综合岗位上
工作了3年，我对这个岗位积聚了深厚的感情。3年来，我经
常到建设局等单位送文件、拿资料，为退休老职工送工资，



今年上半年，我在搞好文印打字的同时，还收了30多个单位
的义务植树款。我的小孩今年才3岁，爱人在乡镇上班，又没
有老人帮忙照看小孩，节假日有时带着孩子来加班。尽管经
历了不少风雨，还贴了不少车费，我也无怨无悔。我觉得在
这个岗位上能够让我学到很多待人处事的学问，了解外部的
各种信息，提高文化业务水平，锻炼综合工作能力。我为我
们单位感到骄傲，我对自己的岗位感到满足。

二、我有从事该项工作的经历。我1998年刚刚分配到，就从
事乡机关内务接待和守电话、收发传真、上传下达，文件收
发登记管理，来中心后也一直从事文印打字、守电话，对上
传下达的工作原则、程序、要求、规矩可以说是轻车熟路，
从不误事。

三、我有从事该项工作的相应能力。95年我在学校就选学了
电脑操作打字，并取得了计算机技术三级等级证书。家里也
有电脑供我练习，加上到中心又打了三年字，每年办公室和
其他各线都有大量资料需要打印，节假日还经常加班，我的
打字速度和质量都有很大提高，现在每分钟基本达到80字的
中等水平。为保证自己的能力水平与所从事的工作相适应，
我还参加了党校湖南行政学院大专班的函授学习，取得了大
专文凭，自学了财会知识，取得了财政部颁发的全国统一会
计职业资格证书，通过了会计电算化考试，计算机操作和日
常维护知识也是与时俱进，不断更新。特别是对各线的常用
语很熟悉，文字标点、文件格式也有一定基础，能够减少文
件的校对工作量，保证文件的严肃性。

四、我有信心把该项工作做得更好。如果这次我能竞聘上岗，
继续从事文印打字和办公室后勤工作，我将克服家庭困难，
把本岗位工作做得更好。一是遵守纪律，坚守岗位。不迟到
早退，即使节假日也不例外，保证各线工作的需要。二是尊
敬领导，服从安排。工作无论份内份外，都不讲价钱，先把
工作干好了再说。三是热情待人，搞好服务。对来人来客，
笑脸相迎，接电话、打通知热情礼貌。四是加强学习，提高



素质。进一步加强政治理论和业务知识学习，不断提高自身
综合素质。

我相信，以我所具有的文化水平和工作经验、经历以及到中
心来后这几年的表现，我一定能够更好的为各条战线搞好后
勤服务。请在座的各位领导、同事支持。

我的演讲完毕，谢谢大家!


