
最新清廉学校建设工作方案(优质5篇)
方案可以帮助我们规划未来的发展方向，明确目标的具体内
容和实现路径。方案对于我们的帮助很大，所以我们要好好
写一篇方案。下面是小编为大家收集的方案策划范文，供大
家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

清廉学校建设工作方案篇一

为加强全面从严治党，强化管党治党的责任意识，规范党内
政治生活，纯净党内政治生态，增强党员干部“四个意识”，
校风教风学风更加清朗，提高学校整体廉洁程度。根据x教党
〔2018〕xx号《关于深入推进“清廉学校”建设工作意见》文
件要求，2019年xx“清廉学校”建设主要从以下几方面入手：

清廉学校建设工作方案篇二

成立郑州外国语中学清廉学校建设工作领导小组：

组长：周华党委书记

王丽娟校长

副组长：胡应彬纪检委员纪委书记、行政副校长

谷月云群团委员党总支书记

刘淑清组织委员德育副校长

王延钊学习委员教学副校长

孟占彪文体委员工会主席

程彩霞女工委员学区负责人



徐琳宣传委员办公室主任

程洛佳保密委员政教主任

领导小组下设办公室，徐琳兼任办公室主任，其他处室主任
任副主任。

（二）强化支持保障

立足学校实际，因地制宜，加强分类指导、过程管理，加大
培训指导和支持保障力度，注重首创精神，结合实际推进清
廉学校建设。

（三）注重宣传推广

及时总结清廉学校示范点创建过程中的新情况、新做法、新
经验、新亮点，采取座谈会、交流会、现场观摩等形式加强
创建工作的舆论宣传，为全面推进清廉学校建设营造良好氛
围。

中共郑州外国语中学委员会

2022年3月29日

清廉学校建设工作方案篇三

一是积极倡导清白、廉洁、正直、奉献的师德师风，引导广
大教师做“四有”好教师。全面推行每月教师集中政治学习
制度，让每一名教师熟知全面从严治党和“清廉学校”建设
要求。

二是深入开展师德教育、师德承诺、师德实践、师德评比活
动以及师德满意度测评活动，坚决抵制在职教师有偿补课，
严禁利用职务之便收受礼品礼金、损害学生身心健康、推销



教辅材料和违规请吃喝。

三是严格课堂和思想文化阵地管理，及时发现和查处教师在
教学、科研、管理等方面的违纪违法问题。加强考核监督，
把师德师风纳入教师绩效考核、职称评定、评优评先的考评
体系中，实行“师德一票否决制”。

清廉学校建设工作方案篇四

一是畅通群众监督渠道。深化党务公开、政务公开、校务公
开，重点公开招生入学、教育收费、学生资助、评先评优、
食堂管理、教育质量等信息，不断提高公开的制度化、标准
化、规范化、信息化水平，及时受理群众来电、来信、来访
以及上级转办的信访件，确保人民群众看得到、看得懂。

二是坚持问题导向、突出重点，强化监督检查，把监督检查、
目标考核、责任追究有机结合起来，用监督传递压力，用压
力推动落实。

xx附属小学

20xx年12月22日

清廉学校建设工作方案篇五

一是把清廉文化融入学校党建、思想政治工作和教育教学全
过程，把党的神经末梢延伸到校园最深处。按照学校领导干
部廉洁从政、示范带头，教师廉洁从教、为人师表，学生敬
廉崇洁、诚实守信三个层次分层推进清廉文化进校园活动。

二是把清廉文化融入到校园环境布置中，结合红船精神进校
园，建设红色文化走廊或红色文化传播区。把清廉文化作为
学生思想政治教育和中小学德育的重要内容，开展“清廉课
堂”展示活动，充分利用下发的《xx古代监察御史》等清廉主



题读本以及通过挖掘本地本校清廉文化资源。

三是把清廉文化融入到校园特色文化活动中，利用“六一”
节开展学生“清廉”书法比赛等活动。

四是推动家庭教育与学校教育同向而行，让好家风与好校风
相得益彰，加强校内校外、网上网下宣传文化影响的引导和
管理，防止和减少不良文化向校园渗透。开展好家风家长论
坛，推动家庭教育。


