
2023年中小学全员培训研修总结 山东省
中小学班主任全员培训感悟(优秀5篇)

对某一单位、某一部门工作进行全面性总结，既反映工作的
概况，取得的成绩，存在的问题、缺点，也要写经验教训和
今后如何改进的意见等。那么我们该如何写一篇较为完美的
总结呢？那么下面我就给大家讲一讲总结怎么写才比较好，
我们一起来看一看吧。

中小学全员培训研修总结篇一

当教育发生在教室里，老师无论是给学生一个笑脸，还是走
到学生边上拍拍肩膀，这些都能够迅速地简单地同时又有效
地进行双方的沟通。但是后疫情时代下，学生的学习方式和
教师的教育方式发生了很大变化，通过聆听齐学红教授的专
题报告，我对班主任的特殊使命、班主任的问题境遇、如何
提高班主任专业化等问题有了更加深刻的认识，明确了班主
任的初心，做学生成长的助手，为学生心灵搭建桥梁，帮助
学生更好地成长。

中小学全员培训研修总结篇二

今天上午学习了郭春飞专家的报告《班主任专业成长的知识
与修养》，从学习中让我们了解班主任专业成长的发展历程，
报告中详细阐述了班主任的地位、作用、任务、职责等方面。
学习了班主任专业成长提出的背景，从学习中明白了以学生
发展核心素养：学科育人核心素养，教师发展核心素养，建
班育人核心素养，班主任发展核心素养。班主任是中小学的
重要岗位，从事班主任工作是中小学教师的重要职责。班主
任作为班级的组织者、管理者、教育者和协调者，在开展班
级工作时必须树立正确的观念，引导和促进学生的健康发展。
班主任是中小学日常思想道德教育和学生管理工作的主要实
施者，是中小学生健康成长的引领者，班主任要努力成为中



小学生的人生导师。

中小学全员培训研修总结篇三

7月6日，开启了2022年山东省初中班主任全员培训之旅，这
个培训，让我对班主任工作有了深刻的认识和理解。通过培
训，我对班主任有了更深刻地认识，明确了只有爱学生，才
会赢得学生的尊重；只有班级管理民主科学化，班主任工作
才会做得轻松自如，同时也认识了很多高水平的老师。这次
培训让我学到了许多实实在在的教育方法，让我受益匪浅。
下面谈谈我对这次培训的感受：

一、认识到班主任工作的重要性

我们要以“班风”和“真爱”为浆，给孩子创设良好的成长
氛围，用“做最好的自己”来鼓励孩子们；通过写班级日志
来锻炼学生，把“问题学生”当做一种课题来做；用心理日
记和主题班会为弦，谱出孩子们动人的心曲；把班级活动当
做翅膀，引领孩子们展翅飞翔。通过培训，我更加明确班主
任在学校教育中的重要地位――班主任不仅是班级各项工作
的管理者、协调者，更是学生成长的引路人和激励者，是学
生学习效仿的榜样。

新课程中，我们老师，尤其是班主任老师，更要塑造新的形
象。为人师表为首位：班主任的德才学识、情感人格、言行
举止等都会给学生留下深远的影响。班主任应该具有：

1、将爱进行到底。只有爱学生的老师才会收获学生的爱。爱
就是要宽容，面对天真可爱的孩子偶尔的小缺点，得宽容处
且宽容。

2、时尚无极限。除了衣着打扮要能给学生正确的时尚信息，
言谈举止要让学生感到老师是可爱的，亲切的，热情的。比
如，可以有意识了解学生中流行的话题，感兴趣的内容等等。



3、要不断地完善自己。必须不断地学习有关知识，在实践中
总结经验，提高自身素质，才能严于律己，以身作则，在学
生中树立一个实实在在的榜样。学生是具有模仿力的一个群
体，特别是低年级学生，他们时时刻刻观察着老师的一举一
动，并在某些方面进行模仿，所以老师在学生面前必须有模
范的作用。

二、培养习惯，塑造优秀人才

班主任工作中，常会遇到这样一群孩子，由于习惯、家庭等
各种原因，养成了一些不良的习惯：作业不能按时完成，作
业不够认真，一切感到无所谓……作为一个成功的班主任，
会尽可能的改变这种困境。尽可能让学生充当小助手，参与
班级的管理：既能使同学产生一种轻松愉快的学习氛围，又
能使小助手得以自我表现，体现自我价值。当然，参与班级
管理的同学应该是广泛的，绝不能把差生冷落到一边，而要
让其充公感受到自己存在的价值，从内心深处迸出进步的火
花。孔子云：“少年居性，习惯之为常。”习惯真是一种顽
强而巨大的力量，它可以主宰人生。当然，做班主任，我们
还需要的是“勤”和持之以恒。

三、提高班主任自身基本素质，提高各种工作能力

班主任的一言一行，一举一动都直接对学生起着潜移默化的
作用。自古以来就强调身教胜于言传，要求学生做到的，班
主任首先做到，而且要做的更好，更具有示范性，在无形之
中为学生树立榜样。同时班主任还要善于创新，做到以德育
德，以个性育个性，以创新育创新。要想做到这些班主任还
要不断的完善自己，不断地学习有关知识，提高自身素质，
严于律己，以身作则，在学生中树立实实在在的影响。

提高个人学识方面的素质：

1、要有扎实的专业知识，自觉坚持继续教育，不断更新知识，



始终站在教育知识的前沿，掌握教育科学理论，把理论应用
于实际工作中去。

2、班主任必须是一位称职的优秀教学工作者，要求班主任必
须有精深的专业知识，必备的教育学科知识，广博的科学文
化知识，还必须具备相应的能力，如：准确生动的语言表达
能力，完整的课堂教学组织能力，对学生进行个别辅导能力，
自我调控能力等。

提高管理方面的能力素质：

1、较强的组织能力能顺利组织学生参加、开展各种活动，这
是班主任最基本的一项要求。

2、要有创新开拓的科研意识。

3、慧眼识人的能力。班主任工作的开展首先应全面了解学生，
再如何根据各人所长，知人善任。这就要求班主任具有“识
人”的能力。

总之，经过这次的班主任培训，使我真正感到作为新时期的
班主任，不仅要关心学生的智，还要注重学生的德，这是新
时期对班主任工作的要求。班主任工作是琐碎的，但意义却
很重大。新的时代向我们提出了新的要求，新课程向我们提
出了新的理念。我们要用真心、动真情、做真行做好班主任
工作。真正把自己塑造成一个有魅力的人，一个新型魅力班
主任。实践出真知！相信本次培训对自己今后教育教学工作
中会有所帮助。我将继续努力学习，更好地投入到工作中，
带着一颗友好的心，去欣赏每一个孩子的心田。

中小学全员培训研修总结篇四

这次培训，学习专家老师的先进经验，我深深感到活学活用
班主任工作的经验，能使我们的工作更轻松有效。下面谈谈



参加这次培训的心得体会：一、只有用心才能做好班主任工
作。班主任担负着教书和育人的双重任务，对学生个性心理
品质的培养，行为习惯的养成起着巨大的作用。这种作用是
无形的，它透过班主任的一言一行，一举一动，班级的学风，
班风影响着学生的价值和评价。因此作为班主任，首先得热
爱这份工作，用心去体会这份工作的好处和价值才可能做好
这份工作。二、作为班主任要讲智慧，要于因材实教，因势
利导。教育务必有爱，教育也需要技术。没有爱的技术是危
险的，而无技术的爱是无力的。教育要真正起到作用，教师
的智慧，独特的工作方法，宝贵的工作经验是万万不可缺少
的。作为青年教师，我要做到常反思，积累经验，助力成长。
少的。作为青年教师，我要做到常反思，积累经验，助力成
长。

中小学全员培训研修总结篇五

担任班主任工作以来，我咀嚼过失败的苦涩，也品尝过成功
的甘甜。经历过这一次次心灵的历程，我对自己所从事的工
作有了更多的信心和热情。我爱学生，尽我所能引导他们，
让他们在关爱中健康成长。

一、春风化雨润心田

别林斯基说过：爱是鉴别教育的尺度。爱学生是教师教育学
生的起点和基础。我时刻牢记这句名言，要求学生自己诚实、
公正，体贴学生，成为全班学生都喜欢的好教师。

二、丰富多彩的主题活动


