
最新弘扬工匠精神心得感悟(模板5篇)
当我们备受启迪时，常常可以将它们写成一篇心得感悟，如
此就可以提升我们写作能力了。我们想要好好写一篇心得感
悟，可是却无从下手吗？下面我帮大家找寻并整理了一些优
秀的心得感悟范文，我们一起来了解一下吧。

弘扬工匠精神心得感悟篇一

作为一名从事工程师职业的人，我深深感觉到，劳模工匠精
神的重要性。这种精神代表了对于工作的专注、坚持、热情
和创造力。在我的职业生涯中，我得以和一些优秀的工匠和
劳模们共事，也凭借他们的启发，逐渐领悟到了劳模工匠精
神的深层含义。

第二段：态度的改变

起初，我对于“精益求精”，“质量至上”这样的精神并没
有多大感受。很多时候，我只是按照标准进行工作，然后忙
碌着完成任务，而没有太多思考和创意。但是，当我有机会
与一位工匠互动时，我的态度彻底改变了。他以非凡的创意、
技能和热情，打造出了一件完美的作品。从他的身上，我感
受到了巨大的信心、动力和激情，使我开始重新审视我的工
作。

第三段：对工作的追求

尽管我仍然需要遵守标准和程序，但我开始更加注重细节和
注重质量。我先是开始从一个更具体的角度来审视我的工作，
从而使我的工作更加精细化。然后，我开始尝试不断改进我
的工作方式，以适应不同的项目。这些工作要求我付出更多
的时间和精力，也要求我在一定程度上放弃一些私人事务。
但是通常情况下，这些努力都会受到公认。



第四段：对自我挑战的回应

工作的变化使我对待自己也更加严格。我开始自我评估，查
找自己的不足，并定期努力自我提升。我发现，我们工程师
的必备素质是创造力，因此我开始更深入地研究先进技术和
未来发展趋势，以便更快地转换成我自己的实践。我把自己
的创新和创造力付诸实践，并再次从成功和失败中学习。

第五段：结论

我的职业生涯中，劳模工匠精神影响了我对于工作的看法和
对自我提升的态度。它教给我要始终专注于工作本身，要不
断挑战自我追求卓越。并且，“工匠精神”还有一层更为重
要的含义：就是对于社会的贡献和对于社会的回报。因此，
我认为劳模工匠精神是我们应该坚定追求的道路和动力。

弘扬工匠精神心得感悟篇二

江苏永钢集团有限公司党委书记、总裁吴毅告诉记者，
在“连钢创新团队”身上，他看到的是那股子勇担当、敢拼
命、求创新、善钻研、争一流的进取精神。“展望‘十四
五’，永钢铆定了更远大的发展航向，我们将把‘连钢创新
团队’那种追求卓越的工匠精神、矢志报国的家国情怀、奉
献社会的责任担当贯彻到企业生产经营的方方面面，坚持产
业报国，勇担时代责任。”吴毅说。

而在年轻人眼里，“连钢创新团队”带给他们的思考是该如
何传承这种时代精神，担负起新发展时代的新使命。

“古人讲‘惟精惟一’，一个团队能把一件事做到极致，就
是艺术，就是创新。但现在有很多像我一样的年轻人喜欢追
求新事物，不愿意把心思定下来，更不要说好几年很专注地
去干一件事。”中国石油大学(华东)2017级学生董亚文对记
者说，“连钢创新团队”的故事让她明白了一个道理，人生



这本书其实没必要写得太复杂，把一件事做到极致，胜过平
庸地做一万件事。未来走上工作岗位，她也要做一个有工匠
精神的人，少一些浮躁，多一些纯粹。

安徽省阜阳市颍东区宣传部干部、90后宣讲员胡晓岚则表示，
要用实际行动为“连钢创新团队”的工匠精神和创新精神鼓
与呼：“我在接下来的宣讲中，会把这个团队作为案例，讲
好中国故事，弘扬中国精神，让年轻人从中吸取营养和力量，
不断奋进，书写中国华章。”

“‘连钢创新团队’生动诠释了新发展格局下的工匠精神内
涵，即爱岗敬业的职业精神、精益求精的品质精神、协作共
进的团队精神和追求卓越的创新精神。”青岛市总工会党组
书记、常务副主席彭建国总结说，当前，青岛正在全力打
造“工匠之城”和世界工业互联网之都，需要培养更多
像“连钢创新团队”一样的知识型、技能型、创新型产业工
人队伍，为我们国家从“制造大国”走向“制造强国”提供
源源不断的创新动力。

弘扬工匠精神心得感悟篇三

“劳模工匠精神”是一种高尚的社会品质，是一种精神境界。
它有着不可撼动的光芒，能够使人们受益终身。在我国，伴
随着改革开放，劳模工匠身影愈加鲜明。如今，我们应该更
加重视和崇尚“劳模工匠精神”，并努力将其转化为我们的
行动，立足于本职工作，做出更好的业绩。

第二段：精神内涵

“劳模工匠精神”在理论上是指劳模和工匠所具有的一种精
神状态和工作态度。在具体工作中，表现为细致、恪尽职守、
专业技能强、一丝不苟。其中，最重要的是专业精神。这种
精神是在自身的专业工作领域上通过高度的专业素养、熟练
的技能以及通透的行业认知，成为行业内的权威人士。从而



拥有无可比拟的专业能力，为社会、国家做出积极贡献。

第三段：案例分析

为了更好地理解和掌握“劳模工匠精神”的内涵，我们可以
通过案例来了解他们在具体工作中的表现。比如说，现在小
学教育中需要一个好的班主任。一个优秀的班主任不仅要把
自己的业务精通，还需要望文生义，零错漏差地完成班级各
项工作，如开展各种活动、处理与家长之间的关系、辅导学
生学习等等。在这个过程中，拥有的专业精神不仅表现在他
们掌握了一定的师范知识和专业技能，还表现在他们可以认
真听取家长和学生的意见，了解他们的需要，了解教育行业
的最新动向，掌握新的教学方法、理念和技巧。通过不断地
学习和进步，他们才能成为教育界的佼佼者。

第四段：如何在现实生活中发挥出“劳模工匠精神”

如果想要在现实生活中弘扬“劳模工匠精神”，我们需要做
到以下几点。首先，我们要尊重工作，爱岗敬业。在工作中，
坚持没有不干净的活、没有不重要的岗位。其次，我们需要
以自我奋斗的精神来要求自己，持之以恒地追求卓越。再者，
拥有专业素养，注重细节和技能的提升。只有这样，我们才
能不断地提升自身的综合素质，成为劳模和工匠。

第五段：结语

“劳模工匠精神”是上下求索不断优化自身作业技术的"手艺
人"积淀的精神高峰，是我们推动社会前进，为国家经济提供
动力的重要力量来源。要深入贯彻落实“劳模工匠精神”，
不断探索、总结、创新，以更加饱满的热情和精神状态，为
国家、为社会创造更大的价值！



弘扬工匠精神心得感悟篇四

劳模工匠精神是指在工作中不断追求卓越、精益求精、追求
真、善、美的高尚品质和个人行为规范的一种精神状态。劳
模工匠精神是对于职业精神的一种高度概括，是企业和社会
所共同需要的。劳模工匠精神的体现不仅可以提高职业技能
和专业素养，而且更能提升个人品质和价值，为社会作出更
大的贡献。

第二段：分享劳模工匠精神的实践体验

我有一个朋友，是电子产品的生产工人。他对待工作有着非
常认真负责的精神，尤其是在产品质量的把控上非常严格。
一次我们聊天时，他向我分享了他的实践体验。他说：“这
份工作虽然看似简单，但我认为把每个产品都打造成精品，
才是做好自己本职工作的最高境界。”他总是坚守在工作台
旁，排除一切烦恼和杂念，只专注于完成每一个环节。也正
是这份认真负责的态度，他在工作岗位上多次荣膺先进工作
者和劳模称号。

第三段：探讨劳模工匠精神所带来的影响

劳模工匠精神的力量和影响是巨大的。在一个团队中，每一
个成员都秉持着劳模工匠精神，就能够形成“以人为本”的
和谐氛围，各个角色更好地协作，最终实现团队的成功。除
此之外，它还可以影响周围的人，甚至会在社会中形成良好
的环境和风气。劳模工匠精神是推动产业发展和社会进步的
重要力量，它弘扬了个人态度，凝聚了团队力量，服务社会
未来。

第四段：思考劳模工匠精神的意义和价值

劳模工匠精神之所以能够广受人们赞誉，在于它蕴含着不可
替代的意义和价值。首先，这是一种能够让个人持续成长和



进步的动力，提高了职业素质和适应能力。其次，通过塑造
良好的职业道德和行业形象，可以为企业和行业增加良好的
形象和信誉。此外，这种精神对社会也有重要的意义，它能
够带动行业技术进步和经济发展，给社会带来更多的贡献和
回馈。

第五段：总结劳模工匠精神对于个人的启示和要求

通过对劳模工匠精神的学习和深入思考，我们应该认识到这
种品质对于个人职业生涯和社会责任的作用。同时，在实践
中，我们也要把这种“精益求精”的精神应用到工作中去，
不断提高自我要求和职业水平。我们要真正做到认真负责、
专注细致、乐观积极的态度，努力把每一个环节做到所需的
最好结果。只有这样，我们才能更好地体现出劳模工匠精神
的力量和价值，为个人和社会赢得更多的尊重和认可。

弘扬工匠精神心得感悟篇五

“‘连钢创新团队’的工匠精神、拼搏精神和团结协作精神
是这个时代的产物，也是这个时代最需要的力量。”在看
完“连钢创新团队”的故事后，中国科学技术大学微电子学
院副院长、半导体量子点量子芯片研究方向带头人郭国平给
记者发来了这样一段文字。

12月30日，本报报道了山东港口青岛港“连钢创新团队”的
自主创新故事，他们面对全球工业4.0给港口发展带来的机遇
与挑战，以科技报国的家国情怀，从一张白纸起步，经历十
几万次的流程测试，终于建成了全球领先的全自动化集装箱
码头，实现了从跟跑欧美到领跑世界的蝶变。报道刊发后，
在全社会特别是制造行业引发了广泛关注和热烈讨论。

同样是每天与技术创新打交道的人，全国五一劳动奖章获得
者、宁波海天驱动有限公司运控部总监陈钢深知创新不
易。“我也是从基层车间里一步步成长起来的，我知道张连



钢他们多年如一日在一个岗位上坚持创新是很不容易的。他
们的行为也印证了一个道理：只要胸怀理想、心有家国、执
着专注，就能持续不断地超越自己，甚至超越世界。”

“‘连钢创新团队’一连串的全球首创表明，中国智慧和中
国创造是中国参与国际竞争的有力‘法宝’。”第七届全国
道德模范、“大国工匠年度人物”朱恒银说，任何时候，工
匠精神和家国情怀都是中国人不该忘记的初心、使命和担当。
朱恒银研制的国产装备，在深部勘探中创造了我国小口径绳
索取心钻探最深纪录，对推动我国深部找矿起到重要的技术
支撑作用。他认为，科技创新比任何时候都更加重要，只有
把核心技术掌握在自己手中，“中国自信”才有底气，才能
立于不败之地。

“我进入中车青岛四方公司，主要工作是高速动车组的焊接
工作，那时正好是动车组高速发展时期，从‘和谐号’
到‘复兴号’再到‘600公里高速磁悬浮’，我参与和见证了
中国高铁的持续创新和蓬勃发展。”中车青岛四方机车车辆
有限公司焊工高级技师张合礼说，“‘核心技术是买不来的，
要成功还得靠自己!’这句话也是我们高铁人常说的一句话，
只有自主创新才能赢得未来，赢得世界。”

江苏永钢集团有限公司党委书记、总裁吴毅告诉记者，
在“连钢创新团队”身上，他看到的是那股子勇担当、敢拼
命、求创新、善钻研、争一流的进取精神。“展望‘十四
五’，永钢铆定了更远大的发展航向，我们将把‘连钢创新
团队’那种追求卓越的工匠精神、矢志报国的家国情怀、奉
献社会的责任担当贯彻到企业生产经营的方方面面，坚持产
业报国，勇担时代责任。”吴毅说。

而在年轻人眼里，“连钢创新团队”带给他们的思考是该如
何传承这种时代精神，担负起新发展时代的新使命。


