
2023年法院英模先进事迹心得(汇总5篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
下面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望
可以帮助到有需要的朋友。

法院英模先进事迹心得篇一

劳模就是一面鲜明的旗帜。劳模的模范事迹对广大职工群众
是一种非常现实、非常直观的教育和引导，是形象、生动的
学习教材。学校抓住区党委关于开展向身边劳模学习活动的
有利时机，大张旗鼓地学习先进人物、宣传模范事迹、推广
典型经验，努力营造学劳模、赶劳模、当劳模的浓厚氛围，
旗帜鲜明地鼓励和支持职工争当先进模范、争创优良业绩，
为事业又好又快发展作贡献。在学习劳模中，我注意做
好“四个结合”。

一、结合实际情况学。不同的工作情况不同，任务不同、特
点也不相同；即使相同的工作，在不同的形势和环境不尽相
同，目标和任务也各有侧重。因此，在学习劳模活动中，我
针对工作的不同特点和实际情况开展学习活动。在学习中突
出产业特点，抓住当前工作发展中的突出问题和难点，学习
借鉴先进劳模的有益做法，学习技术能手、行业标兵的典型
事迹和先进经验，为邮政事业发展贡献力量。——腹有诗书
气自华。面对新情况新问题的不断出现，我要象劳模那样，
在学习中开阔眼界、增长见识，在学习中更新知识、提高素
养，才能使自己站得更高一些、看得更远一些，从而不断提
升自己及时发现问题、透彻分析问题和科学解决问题的水平，
才能成为敢干事、会干事、干成事、不惹事。通过学习培养
浓厚深重的文化底蕴和崇高的人格魅力，从而肩负起历史赋
予我们的神圣使命，为邮政企业又好又快发展做出自己的贡



献。

二、结合工作重点学。各个工作在不同时期任务不同、工作
也各有侧重。在学习劳模活动中，紧密结合科室近期工作重
点，学习劳模人物立足本职、建功立业的奉献精神和不畏困
难、开拓进取的创新精神，总结劳模在工作中创造出来的鲜
活经验和成功做法。通过学习劳模，进一步焕发了我的劳动
热情，激发创造活力，集中聪明才智，在实际工作中充分发
挥主观能动性，确保工作任务的圆满完成。

三、结合自身实际学。在向先进典型学习过程中，选择有代
表性的`典型事迹结合自身特点和工作实际开展学习，用劳模
的精神激励自己，用劳模的事迹鼓舞自己，振奋精神，进一
步强化工作事业心责任感，增强提高自身素质的紧迫感，真
正在学习先进中有所启迪、有所收益。针对工作的具体情况，
认真分析自己的优长和不足，对照劳模人物的先进事迹，查
找差距和问题，确定学习榜样，制定学习计划和措施。本
着“如何立足岗位学劳模、赶先进、讲奉献、见行动”学用
结合。用劳模的事迹增添信心，用典型的经验提高素质，用
典型的业绩振奋精神，把学习典型的过程转化为做好本职工
作的具体行动，从而把学习与实践有机地统一起来。四是结
合岗位职责学。从事的工作不尽相同，具体承担责任也不一
样，努力的方向和目标也千差万别。要增强学习效果，就要
在普遍学习劳模精神的基础上，结合具体岗位职责搞好学习。
相同行业、相同岗位上的先进典型的模范事迹，特别是自己
身边的典型，学习起来更加感到生动和亲切，具有很强的直
观性，也有很强的说服力和吸引力。因此，在学习活动中，
我立足行业特色，把学习全国劳模同学习身边先进人物结合
起来，使我学有方向、赶有目标，增强学习的实效性。

认真学习深刻领会劳模言论的精神实质，并用于工作生活的
实践，始终坚持不畏艰难、勇于进取的精神，以更高的标准
要求自己，坚忍不拔，迎难而上，化压力为动力、变挑战为
机遇，绘就人生最美好的画卷。



学习的目的在于应用。因此，我既注重搞好学习，更做好学
习成果的转化。通过学习活动，进一步提高自身素质、工作
能力。学习中，坚持“高标准、创一流、有新意、无止境”
的工作理念，弘扬“艰苦奋斗，爱岗敬业，乐于奉献，求严
创新”的精神和“脚踏实地、雷厉风行、顽强拼搏、优质高
效”的工作作风。坚决克服重形式、轻内容，重布置、轻落
实，重学习、轻转化的形式主义，紧密结合工作实际、工作
重点、自身实际、岗位职责开展学习活动，使学习更加紧贴
实际、紧贴工作，提高自身积极性、主动性和创造性，使自
己在学习活动取得实实在在的效果。为又好又快发展教育事
业做出新的更大的贡献。

集团最近组织学习“全国纺织工业劳动模范”费的劳模事迹，
他从一名普通的工作岗位的走上全国劳模事迹让人敬佩，是
我们值得学习的榜样。

劳动模范和先进人物是时代的楷模。在费身上体现出主人翁
艰苦创业精神，忘我的劳动热情和无私奉献精神，强烈的开
拓进取意识和创新求实的精神，良好的职业道德和爱岗敬业
精神，这四种精神是劳模文化的精髓，是推动华峰做大。做
强。前进的强大动力；他勤奋学习，开拓创新，是推动先进
文化不断前进的标兵；他爱岗敬业，无私贡献、艰苦奋斗、
勇于创新，是时代优秀品质的代表；他严于律己、廉洁奉公，
服务群众，奉献社会，是建设社会主义精神文明的榜样；为
华峰的发展作出了积极贡献。

在今后的工作中，要善于发现典型、培养典型、宣传典型、
表彰典型。要在系统上下大力弘扬劳模精神，充分发挥先进
的示范引导作用。要以先进为榜样，把大家的巨大潜能充分
调动起来。要在本职岗位上践行劳模精神，开展岗位技能竞
赛，营造“赶、学、比、帮”的工作氛围，要利用身边的事
教育身边的人，团结和激励广大税干立足本职岗位，敬业奉
献，努力工作，推动集团整体工作再上新台阶。



法院英模先进事迹心得篇二

两位先进人物最突出的一个特点和长处就是刻苦学习，善于
思考，他们在做好本职工作的同时，能够主动自我加压，手
不释卷，利用一切工余时间学习，钻研技术和业务知识，使
自身工作能力和业务素质很快得到提高。我们要学习他们努
力学习刻苦钻研，是与自己工作的实际需要分不开的。因为
如果不注意读书学习，不注意知识的积累，不注意研究新问
题，思想就会封闭，思路就会狭隘，在工作中也就拿不出新
办法，出不了好主意，工作流于一般化，难以适应新形势和
任务的需要。这就需要我们不断增强学习的责任感、使命感
和紧迫感，像他们那样，利用一切空闲时间抓紧学习。具体
来说就是要在工作中不断加强业务知识的学习，学会用新的
理念、新的工作方式和手段、新的技术努力推进工作的创新
和发展，并且要不断完善学习方法。要挤时间去学，持之以
恒的学，结合现实去学，把学到的知识用于指导工作，反过
来在实际工作中去检验所学的知识。

二、要养成勤奋敬业，踏实肯干的好作风

两位先进人物在自己的工作岗位上勤勤恳恳，兢兢业业，以
忘我的境界去干好每一项工作。为了保质保量完成工作任务，
他们顾不得照顾家里的亲人，一心扑在工作上，从不计较个
人得失，只要工作需要，再苦再累也在所不辞。正是靠着这
种勤奋的敬业精神，他们在平凡的岗位上干出了不平凡的业
绩，培养出了一大批优秀的技术人才，以自己的一言一行为
我们树立起了学习的榜样。通过学习先进，我觉得我们就要
像他们一样用满腔热情，恪尽职守，勤奋踏实工作，以持之
以恒和坚韧不拔的意志去完成各项工作任务。当我们面对千
千万万的用户时，一声声真挚的问候可以驱散他们心中顾虑;
一次次周到的服务，可以使他们真正体会到用户至上的理念。
其实，我们做的，也只是这点点滴滴的平凡琐事，而正是在
这每一天的平凡琐事中，我们实践着用心服务、用户至上的
热力事业的宗旨，实践着建功立业、报效祖国的人生价值。



三、要养成脚踏实地，乐于奉献的好品质

两位先进人物脚踏实地，埋头苦干的工作作风可贵之处在于
他们通过艰辛劳动，在本职岗位上取得一个又一个成绩的时
候，能够耐得住寂寞，经得住考验，一如既往的踏实工作。
这说明他们为公司、为企业踏实工作，不是做表面文章给领
导看的`，更不是为了个人私利，而是能站在更高的利益上，
怀着强烈的事业心和责任感去完成每一项工作任务。我们要
想成就一番事业，就必须得养成一种脚踏实地、埋头苦干的
精神和脚踏实地的作风。缺乏埋头苦干的精神，就什么事情
也干不成。要修炼他们那样不张扬，默默奉献的个人品质。

一是要务实，就是要知实情、说实话、想实招、求实效。想
问题，办事情，要以是否符合客观实际为标准。

二是要勤勉，就是要发扬"老黄牛"的精神，把全部精力都用
在工作上，做到夙兴夜寝，殚精竭虑。

三是要吃苦，就是要经受住苦与累的考验，勇挑重担，敢于
到艰苦岗位和困难多的地方去工作，以累为荣，以苦为乐，
永葆艰苦奋斗的作风。

两位先进人物的先进事迹深深地撼动着我们每一个人的心灵，
他们的人格魅力激励着我们不断前进，而他们所产生的精神
力量，也必将转化成我们实实在在的行动。我要以两位先进
人物为榜样，认真对照检查不足，切实改进提高工作，以更
饱满的精神状态，以更务实的工作作风，扎扎实实、兢兢业
业做好自己的本职工作，克服一切困难。为社会的不断进步
贡献自己的力量，为千千万万家庭送去温暖;我们要立足平凡
岗位，用一份份光荣的责任，在每个平凡的岗位上扎根，创
造非凡业绩，用一颗颗赤诚的红心，共筑精彩热力人生，共
同托起热力事业灿烂辉煌的明天!



法院英模先进事迹心得篇三

今朝，全司高低正掀起一股发扬劳模肉体，争当良好员工的
高潮。这是与咱们这个期间恭敬休息、恭敬休息者、鼓舞立
异这个局势与时俱进的。

张金安之以是能戴上劳模的桂冠，决没有是凭嘴巴喊进去的。
他勤劳任务、毋忝厥职、义务心强——这恰是一个劳模必备
的本质，也是一个平凡休息者由伟大到良好再到杰出的必备
前提。进修张金安便是要逾越自我、辞别伟大、发明良好、
寻求杰出!

说到勤劳，年夜少数人眼中的劳模便是没有分白昼黑夜，汗
流浃背，竭力任务，起患上比鸡早、干患上比牛多、跑患上
比马快、吃患上比鸟少的任务狂人。实在，我以为，除非凡
状况下，因为任务性子要加班加点，普通状况是不须要如许
做的。我觉得，勤劳需求苦干，但更要巧干;勤劳需求劳力，
但更要劳心。正在咱们的八小时里，最高服从、最高效益、
最低耗费才是咱们真正寻求的工具。而咱们也惊喜地看到，
张金安同道恰是以寻求高服从、发明高效益做为本人任务的
指南。如许的勤劳才是真实的勤劳，如许的劳模才是真正的
劳模!

再说忠实。张金安同道说过，不论是正在国企仍是正在平易
近企，都要忠于企业。我以为这话说患上很好，这也是做人
的根本底线。不论你正在那里任务，你都要忠于本人的企业，
没有做有损于企业的事，这是立品之本。忠于企业，为企业
办事，是极力而为仍是经心而为?这就有差别了。关于年夜少
数人来讲，能够是极力而为。由于企业没有是我的，我能极
力而为就没有错了，对于患上起本人的人为了。但我以为张
金安是经心而为的。他起早贪黑，以企业为家，是一心一意
扑正在任务上，把本人做为企业的仆人。我想，这也是良好
员工与休息圭表标准的差别吧!有个故事说，一对于佳耦早晨
进行婚礼，洞房花烛夜。主人散往后，媳妇坐正在床边，瞥



见多少只老鼠偷吃稻谷，她指着老鼠对于丈夫说：“快看，
老鼠偷你家稻谷了!”丈夫寻声追打老鼠。没有久，伉俪入眠。
昏黄入耳见异响，多少个老鼠又进去偷吃稻谷，媳妇跃身而
起，捡起地上的鞋向老鼠猛砸：“看你还敢偷咱们家稻谷!”
这便是仆人认识的加强。

说究竟，进修张金安便是要学他“老牛自知旭日短，不必扬
鞭自奋蹄”的无私任务肉体;进修他以企业为家的仆人翁认
识;进修他逾越自我，寻求杰出的良好质量。惟其如斯，咱们
的企业才干一年一个台阶，由伟大走向灿烂!

法院英模先进事迹心得篇四

近日，我拜读了培训中心陈东老师的劳模事迹材料，心中不
禁感慨万千，久久无法平静。正所谓"见君一袭风雪骨，始信
人间有谪仙",陈东老师通过自己的亲身经历，向我们展示了
什么是爱岗敬业、甘于奉献的劳模精神，什么是创新转型、
学习超越的劳模风采，他用27年的坚守，用智慧和汗水谱写
出一曲伟大的劳模赞歌，铸就着莱钢曾经的辉煌和未来的希
望。

众人皆知莲无垢，谁知莲心苦。陈东老师是劳模，是多领域
的专家，一个个荣誉的光环闪耀着璀璨的光芒。但谁又知，
这光芒的背后几十年如一日的艰辛，多学一些、多做一点、
多忍一会，正如文中所说"点滴工作皆学问立足岗位成专家",
正是这一点一滴成就了陈东老师今天的成功！与我而言，或
者说对一些入厂良久，建树乏善可陈的青工而言，这些都是
难能可贵的财富。

成功就是要比别人多学一点，陈东老师的专业是地球物理，
在职工培训管理和教学领域依然得心应手。为什么？因为他
相信技不压身，自学了软件工程硕士专业、自学了工业工程
本科专业，他相信未来的某一天肯定能用的上。后来当他担



任计算机教研室主任、莱钢"精益管理"培训项目组组长的时
候，之前的技能储备给了他莫大的帮助。像我们这些青工，
从事的工作可能与所学专业相去甚远，但这并不能成为我们
懈怠的托辞与理由，我们更应该抓住一切机会学习所能学到
的知识和技能，尽可能做到"一专多能零缺陷",自己的专业要
强，自己的技能要多，自己的缺陷要少。要知道机会总是留
给有准备的人，给你一个岗位，你能不能适应？你会不会开
展工作？这都靠我们平时的努力和积累。

成功就是要比别人多做一点，中心大讨论的时候曾有个命题"
做好自己分管的工作，其他的用不着我管",这个观点对不对
呢？陈东老师给了我们答案，当他发现自学考试通知单分发
工作困难时，虽然不是他们科的事，却主动担当，刻苦钻研
解决了难题，最终帮助了别人，成就了自己。这对我们青工
来说，是极具有教育意义的，在现阶段莱钢处于转型发展、
生死存亡的关键时期，更不能再存着各扫门前雪的心态，拈
轻怕重、斤斤计较，要勇于担当，对自己的工作要尽心，别
人的工作要热心。每天少做0.1,365个0.99是0.025;每天多
做0.1,365个1.01就是37.8.因此我们学习要做到1.01,工作要
做到1.01,每天多做一点点，就会超过别人一大截，成功的关
键就在这0.01。

成功就是要比别人多忍一些，陈东老师忍受住了学习的寂寞，
忍受住了工作的压力，忍受住了失去爱人的痛苦，最后他成
功了。对我们青工而言，成功的路并不好走，充满了荆棘与
坎坷，这就需要我们有"8+n,5+2"的工作精神，或为了学习
而挑灯夜读头悬梁锥刺股，或为了项目而连续加班无视孩子
渴望陪伴的眼神，忍受常人所不能忍。但是成功的路上却也
并不拥挤，因为能坚持下去的人并不多，很多人在岔路口驻
足不前，迷失了方向，我始终坚信！宝剑锋从磨砺出，梅花
香自苦寒来，只要坚持就一定会成功！



法院英模先进事迹心得篇五

幸福不会从天而降，梦想不会自动成真，虽然社会生活发生
了很大变化，但苦干精神永不过时，学习劳模精神，就要发
扬不怕艰苦，坚持到底，勇于奉献的精神。把奉献作为自己
的人生信念，把艰苦奋斗作为自己的座右铭，把这种精神融
入到我的工作中去，学习劳模精神我将从以下几点做起：

一是要加强学习。要利用一切可以利用的时间和机遇去学习，
要在自己的内心形成一种压力，让这种压力督促自己，成为
一个有上进心的人。人不读书，不能成才，人不学习，不能
生存。因此，只有学习，才能启迪心智，净化思想，只要学
习才能总结完善自己，才能提高自己业务水平和创新能力。

二是要经常自我反省。一个人如果不能经常自我反省，就很
难有很大的进步。要经常在工作中从人格上，从道德上，从
灵魂深处反省检讨自己，发现不足，及时修正，努力做到时
刻保持清醒头脑。

三是要认真务实，扎实工作。要立足本职工作，埋头苦干，
奋发进取，做业务上的尖子、实践中的实干家，工作中要讲
究细、讲究实、讲究准、讲究严、讲究精、讲究新、讲究快，
只有这样才能创造一流的工作业绩，才能确保瓦斯零超线。

作为通风科负责人，我会增强担当意识，做到吃苦在前，享
受在后，克已奉公，多做贡献，以高度的责任感和使命感把
个人的命运和企业发展紧密结合起来，进一步坚定信心，振
奋精神，发扬劳模无私奉献的精神，不弛于空想，不鹜于虚
声，一步一个脚印踏实干，为屯煤高效、安全的发展贡献自
己的力量!


