
开年会议通知 召开年度总结表彰大会的
通知(汇总7篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需
要注意呢？以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一
起来看看吧

开年会议通知篇一

1月29日下午，集团公司召开2015年度总结表彰大会，总结回
顾2015年度工作，对2016年工作进行了部署。集团公司董事
长沈兰冠在会上作工作报告，总经理李云鸿主持会议，党委
副书记李海明宣读表彰决定，所属各公司作表态发言。

会议对集团系统2015年度先进集体和先进个人、集团“十佳
文明示范窗口”、2015年度集团安全生产先进单位和先进工
作者分别进行了表彰。市国资委副主任王鸣出席会议;集团领
导班子、本部全体员工、所属各公司党政班子成员、中层干
部及受表彰的先进集体代表和个人参加会议。

沈兰冠董事长全面总结了集团公司2015年度各项工作。他指
出，2015年，集团公司围绕加快企业转型升级改革发展，突出
“保稳定、抓转型、促改革、拓发展”的工作要点，以确保
资金链稳定为基础，以改革创新为路径，以提高经济效益为
目标，进一步深化企业内部改革，激发企业活力，实现了八
个方面的进步：

回顾“十二五”，沈兰冠董事长总结了成绩，指出了不足。
他强调“十二五”期间集团公司生产经营各项工作取得长足
进步，但还面临一些困难与挑战：企业资产负债率高，抗风
险能力弱，资产重组工作还需加大力度;新产业拓展取得初步



成效，但尚未形成规模，利润贡献率还较低，还需要进一步
拓展市场空间;集团内部的管理体制、管理架构、经营绩效考
核机制尚需进一步完善;企业人才队伍建设也需要加快推进。

展望“十三五”，沈兰冠董事长提出了集团公司发展的总体
设想，即抓住一个中心：以提升效益为中心;瞄准三大目标：
地位更加突出，实力更加雄厚，管理更加卓越;实施四大战略：
大交通战略、资本营运战略、转型发展战略、人才提升战略。

对于2016年的工作，沈兰冠董事长指出2016年是“十三五”
的开局之年，对实现集团“十三五”发展目标至关重
要。2016年，集团公司工作指导思想是：以“稳增长、抓转
型、促改革、拓发展”为工作要点，以实现更好的经济效益
和社会效益为中心，以加快推进国有企业改革为抓手，统筹
重点项目建设、营运增收、民生服务、产业拓展、党的建设
等各项工作，努力为集团公司实现“十三五”新发展奠定坚
实基础，为全市交通事业发展做出新贡献。

他要求2016年要切实抓好六项工作：一是要创新经营做大主
业;二是要重点工程加大投入;三是要优化结构做强辅业;四是
要防范风险创新融资;五是要深化改革创新机制;六是要加强
党建落实责任。

开年会议通知篇二

是公司各中心、部门：

为了彰显xx企业文化和xx人的精神风貌，公司定于20xx年1月
中旬举办xx企业一年一度的年会，让xx人一起参与，一起见
证，一起感动。

我们是业内的精英，社会的精英，更是才艺的精英……秀出
我们的才艺，演绎我们的精彩！勇气与才艺并存，睿智与激
情碰撞！我们期待一场盛会！期待您的加入！



一、节目主题征集

1、歌唱类：各种演唱形式以及器乐伴唱、歌伴舞、传统戏曲
选段等；

2、舞蹈类：古典、现代、民族等形式不限；

3、乐器演奏类：民族或西洋现代器乐演奏；

4、语言类：小品、话剧、相声、朗诵等；

5、特长节目：魔术、武术或其他形式新颖、独具特色的创新
类节目。

二、节目要求

1、参选节目须热情活泼、积极向上、可结合时下流行元素打造
“原创”或“模仿”精品；

2、每个节目时长不超过10分钟；

3、各节目演职人员须认真组织、筹划，注重节目质量和形式
创新；

三、节目审核

1、1月10日之前报送节目回执至前台处，完成节目征集工作；

2、1月中旬进行节目初审；文艺演出的总体节目数量控制
在16个以内。

3、年会前一天进行彩排；

4、被选取的节目均可获得精美礼品一份，节目前三名，给予
丰厚的奖励。



我们需要的不是专业，而是热情！

我们需要的不是完美，而是投入！

我们最需要的，就是您的支持和参与！

20xx年会，有你更精彩！

精彩模特秀，秀出自己

反串，创意

超级模仿秀

xx有限公司

20xx年1月5日

开年会议通知篇三

各各部门、各项目部：

为了认真总结x年所取得的成绩与在工作中存在的不足，明
确x年的工作重点与工作目标，经公司领导研究决定，在x年1
月25日组织召开公司x年年度工作总结与表彰大会。现将会议
相关准备事项通知如下：

二、会议地点：暂定

三、参加人员：物业公司全体员工(值班人员除外)

四、会议流程：各部门或项目负责人发言-----宣读优秀员工
名单----表彰先进员工---总经理做总结性发言---会后全体
员工聚餐。



五、各部门或项目经理的发言次序：1、z项目客户服务部(*)--
-2、工程维护部(*)---3、秩序维护部(*)---4、项目经
理(*)---5、*广场项目经理(*)---6、*花园项目经理(*)---7、
行政人事部经理(*)---8、品质管理部经理(*)---9、财务部
会计(*)

六、其他要求：

1、各部门各项目负责人须准备书面汇报材料;

3、汇报材料的书面文字控制在1000字以内;

4、汇报时间不能超过6分钟;

7、全体参会人员必须在本月25日15:50分前往会场报到签名，
迟到者每人扣罚50元。

特此通知!

开年会议通知篇四

院属各单位、各工会小组：

为了丰富教职工业余文化生活，增进相互间的沟通交流，以
欢乐、祥和、热烈的氛围迎接2017年的到来，学院研究决定，
由学院工会组织迎新年联欢会，现就有关事项通知如下：

一、活动时间：20xx年12月28日（星期三）下
午14:30——xx:30。

二、 活动地点：唐岛湾三楼多功能厅。

三、节目组织：每个工会小组至少演出一个节目，最多两个。



四、节目报送时间：20xx年12月19日前各单位将节目单和节目
伴奏报孙治谦老师处。

五、本次活动以联欢为主，节目要欢乐祥和、积极向上，可
请大学生、研究生参演节目。

六、各小组要组织好本单位的节目，确保活动成功。

人事行政部

日期：

开年会议通知篇五

各部门及全体员工请注意：

春节即将到来，感谢大家一年的辛苦，公司将在xxx2年1月中
旬举办年会，希提前准备一些娱乐节目，以组为单位，每组
准备2―3个节目，最好是自编自演。希积极参与，以增加年
会的气氛。

文艺活动由xx和xx负责组织、排练等事宜，予以配合和支持。

谢谢！

xx有限公司工会委员会

20xx年xx月xx日

开年会议通知篇六

各会员单位：

经研究决定，协会定于20xx年1月26日分别召开协会三届二次



理事会议和20xx年会。为确保此次会议顺利召开，现将有关
事项通知如下：

会议地点：广州大运摩托车有限公司大阳厂区三楼会议室；

参会人员：协会理事单位以上代表、监事单位代表以及协会
秘书长、副秘书长。(20xx年5月份后新入会的理事单位不参加
本次理事会议。)

会议内容：

1、牛大鹏会长做20xx年度工作报告；

2、协会监事单位代表作财务报告；

3、讨论和审议年度工作和财务报告；

4、优秀会员企业、先进个人说明和表决；

5、新入会会员企业入会表决。

会议时间：20xx年1月26日下午18:00—21:00

会议地点：广州皇冠假日酒店宴会厅

会议内容：

1、牛大鹏会长致辞；

2、政府领导讲话；

3、李江峰执行秘书长做协会年度工作报告

4、表彰、颁奖仪式。



5、文艺表演和幸运抽奖

李慧电话：

3、晚宴过程中将举行文艺演出和幸运抽奖活动，凭兑奖券现
场领取奖品。

4、未尽事宜，以临时通知为准，或参阅协会微信公众群和qq
工作群(协会微信名称：广州汽车行业协会qq工作
群：413543998)。

协会是会员交流与合作的平台，年会是协会重要的'交流活动，
也是增进会员与会员、政府、地方以及第三方机构之间沟通、
合作和发展的机会。请全体会员单位领导在百忙中调整好日
程，按时出席会议。

特此通知！

广州汽车行业协会

20xx年x月xx日

开年会议通知篇七

集团公司下属各企业、部门：

为总结20**年工作，表彰先进，部署20**年工作，经集团领
导研究，决定于2月10日召开集团公司总结表彰大会。现通知
如下：

一、时间：20**年2月10日（周二）下午午3：30分。

二、地点：**大酒店。



三、参加对象：全体员工。

四、会议议程

1．集团副总经理郑树军作工作报告。

2．集团领导宣读华特集团表彰决定。

3．各类模范员工和先进工作者、营销冠军，亚军，季军、最
佳进步个人、最佳讲师、优秀管理干部、优秀部门、首届技
能比武获奖工作者颁奖。

4．先进集体及先进个人代表发言。

5．集团董事长邱**讲话。

五、注意事项

1、参会人员请提前15分钟进入会场就位。其中：获度集团奖
项的个人及部门代表，请在前排指定位置就座。

2、会议期间请自觉将手机铃声调至振动档。

3、模范员工和先进工作者、营销冠军，亚军，季军、最佳进
步个人、最佳讲师、优秀管理干部、优秀部门、首届技能比
武获奖工作者会后请留下合影。

**公司

20**年1月29日


